KAYSERI TICARET ODASI
TAHKIMVE ARABULUCULUK MERKEZi
YONERGESI

BIRINCi BOLUM
AMAC, DAYANAK, KAPSAM VE TANIMLAR

AMAC

MADDE 1 -(1) Bu yonergenin amaci; 18.05.2004 tarih ve 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 56. maddesinin (t) bendi uyarinca;
alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollarimin yayginlasmasi suretiyle bireysel ve sosyal barisa
hizmet etmek amaciyla, ticari, sinai ve is hukuku kaynakli hukuk uyusmazliklarinin
arabuluculuk, tahkim, tarafsiz bilirkisilik veya arabuluculuk-tahkim yontemleriyle
¢oziimlenmesini saglayacak bir merkez kurulmast ve uyusmazliklarin ¢6ziimiinde
gorevlendirilecek arabulucu ve hakem gibi tarafsiz {iglincii kisilerin gorevlendirilmesine
iligskin usil ve esaslarin diizenlenmesidir.

(2)Merkez, Kayseri Ticaret Odasi biinyesinde kurulmustur. Merkezin ad1 “Kayseri Ticaret
Odas1 Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi olup (KATOTAM) kisaltilmas: ile tanimlanacaktir.
Merkezin adresi, “Yeni Pervane Mah. Kocasinan Bulvari, N0:167, Kocasinan — Kayseri”
seklindedir.

DAYANAK

MADDE 2- (1)Bu yonerge; 5174 sayil Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanunu, Oda Muamelat Yonetmeligi (RG 02.09.2005, Sa. 25934), 6100 Sayili
Hukuk Muhakemeleri Kanunu, yabanci unsurlu uyusmazliklarda 4686 sayili Milletlerarasi
Tahkim Kanunu, 6325 sayih Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu ve
Yonetmeligi ile 25934 sayili Oda ve Borsalarda Hakem, Bilirkisi ve Eksper Listelerini
Diizenleme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

KAPSAM

MADDE 3- (1) Bu yonergede 6ngoriilen hiikiimler birbirlerinden bagimsizdir. Arabuluculuk
ve tahkime miinferiden bagvurulabilecegi gibi, arabuluculuk-tahkimden olusan karma
alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollarina da basvurulabilir.

(2) Tahkim sozlesmesi veya sartinda agikg¢a belirtilmese bile hakemler, taraflar1 sulhe tesvik
edebilir, taraflar kabul ederse kendileri arabuluculuk yapabilir veya kendileri disinda
arabulucu gorevlendirilmesine karar verebilir. Tarafsiz bilirkisi, taraflar kabul ederse onlari
uzlagtirabilir veya arabulucu unvani varsa arabuluculuk yapabilir.

(3) Alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollar1 konusunda KATOTAM’m sundugu hizmetten
faydalananlar, uyusmazlhigin ¢oziimii konusunda bu yonerge hiikiimlerinin uygulanmasini
kabul etmis sayilirlar.

(4) Taraflar, KATOTAM biinyesinde yiiriitiilen alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollarina iliskin
faaliyetler ile hakem ve arabulucularin faaliyetlerinden verdikleri zararlardan dolay1
KATOTAM’m ve Kayseri Ticaret Odasi’nin cezai ve hukuki sorumlulugu olmadigimi kabul
etmis sayilirlar.



(5) Taraflarca aksi kararlagtirllmadikca, KATOTAM’m uyusmazlik ¢6ziim siirecinde
kullanacagi dil Tirkgedir. Uyusmazliklarin ¢6ziimiinde Tiirk maddi ve usul hukuku kurallari
uygulanir. Uyusmazlik ¢6ziim yeri hakem ve arabulucular tarafindan, taraflarin iradesi,
ekonomik menfaatleri, delillerin incelenmesindeki kolaylik ve usul ekonomisi ilkesi dikkate
alinarak belirlenir.

(6)KATOTAM, Oda iiyesi olmayan kisilerin de talebi {izerine uyusmazlik ¢6ziim hizmeti
sunabilir ve diger tiizel kisiler, kamu kurumlari, meslek kuruluslar1 veya odalariyla yahut
milletleraras1 kuruluslarla isbirligi protokolii yaparak alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollar
alaninda sundugu hizmet ve egitim faaliyetlerini yurt i¢i ve yurt disina tesmil edebilir.

TEBLIGATIN YAPILMASI

MADDE 4- (1) Ihbar, yazisma ve teklifler de dahil olmak {izere yapilan her tiirlii bildirim,
Tebligat Kanunu, Yonetmeligi ve Oda Muamelat Yonetmeliginin 84. maddesi uyarinca yazili
olarak ilgilinin bizzat kendisine veya iadeli taahhiitlii mektup, kurye, personel veya noter
araciligiyla kayitli en son adresine yahut kayitli elektronik posta ve elektronik tebligat
adresine yapilir.

(2)Adresinde bulunamayanlar hakkinda 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri uygulanir.

TANIMLAR
MADDE 5- (1) Bu Yo6nergenin uygulanmasinda;

(a) Kanun: 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununu,

(b) Oda: Kayseri Ticaret Odasini,

(c) Meclis: Kayseri Ticaret Odas1 Meclisini,

(¢) Yonetim Kurulu: Kayseri Ticaret Odas1 Yonetim Kurulunu,

(d) Merkez: Kayseri Ticaret Odasi Tahkim ve Arabuluculuk Merkezini,

(e) Divan: Kayseri Ticaret Odas1 Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi Divanini,

(f) Komite: Kayseri Ticaret Odasi Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi Komitesini,

(9) Oda Veznesi: Merkezin 6deme ve tahsilatlarinin yapildigs ilgili birimi,

(8) Sekretarya: Divan, Komite ve Danisma Kurulunun ¢aligmalarinda goérev yapmak iizere;
Yo6netim Kurulu tarafindan gorevlendirilen Oda personelini,

(h) Arabulucu: Adalet Bakanligi nezdinde tutulan arabulucular sicilinde kaydi bulunan ve
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan listede yer alan, taraflarin uyusmazliklarini kendilerinin
cozmesine yardimci olan bagimsiz ve tarafsiz gercek kisiyi,

(1) Hakem: Yonergede aranilan sartlara haiz, Meclis tarafindan onaylanan listede yer alanve
Divan tarafindan onaylanan bagimsiz ve tarafsiz gercek kisiyi,

(i) Tarafsiz Bilirkisi: Uyusmazlik konusu iizerinde uzman olan, uyusmazligin esast hakkinda
taraflara tavsiye mahiyetinde bir 6n degerlendirme yapan, taraflarin zayif ve giiglii oldugu
yonlerin belirlenmesinde taraflara yardime1 olan bagimsiz ve tarafsiz gergek kisiyi,

(J) Tarafsiz Kisi: Arabulucu, hakem veya tarafsiz bilirkisiyi,

(k) Hakem Listesi: Komite tarafindan hazirlanan, yonergede aranilan sartlari haiz ve Meclis
tarafindan onaylanan hakemlerin bilgilerini iceren listeyi,

(I) Arabulucu Listesi: Arabulucularin bilgilerini iceren listeyi,

(m) Tarafsiz Bilirkisi Listesi: Tarafsiz bilirkisilerin bilgilerini iceren listeyi,

(n) Meslek Dis1 Hakemler Listesi: Meslek dis1 hakemlerin bilgilerini igeren listeyi,

(0) Damisma Kurulu: Merkezin amaglar1 gergevesinde bilgi ve goriislerinden yararlanmak
lizere tahkim veya alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemleri konusunda yeterli tecriibeye sahip;



kamu gorevlileri, Ogretim elemanlari, emekli hakim ve savcilar, avukatlar, noterler,
arabulucular, bilirkisiler, is insanlari, is¢i ve isveren sendikalari temsilcilerinden olusan kurulu
ifade eder.

IKINCi BOLUM
DiVAN, KOMITE, SEKRETARYA VE DANISMA KURULU

DIVAN

MADDE 6- (1)Ticari, smai veya is hukuku nitelikli hukuk uyusmazliklarimin tahkim,
arabuluculuk ve diger alternatif uyusmazlik ¢oziim yollartyla ¢oziimiinde faaliyet gostermek
iizere divan kurulur. Divan, uyusmazliklar1 kendisi ¢6zemez; alternatif uyusmazlik ¢éziim
yollaryla ¢oziilmesini organize eder.

DIVANIN OLUSUMU

MADDE 7- (1) Divan, ikisi danisman olmak {iizere, yedi iiyeden olusur. Tahkim veya
arabuluculuk konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olan lyeler, bir liye Kayseri Ticaret Odasi
Yonetim Kurulundan olmak iizere, Yonetim Kurulunun gosterecegi adaylar arasindan, dort yil
stireyle gorev yapmak iizere Meclis tarafindan secilir. Danismanlarin ve diger iiyelerin birer
yedegi de ayn1 usulle segilirler.

DIVAN UYELiIGININ SONA ERMESI
MADDE 8- (1)Divan iiyeligi asagidaki hallerde son bulur:
(a) Oliim,
(b) istifa,
(c) Goreyv siiresinin dolmasi,
(d) Yiiz kizartic1 bir sugtan mahkiim olma,
(e) Gegerli bir mazereti olmaksizin {ist iiste {i¢ toplantiya katilmama,
(f) Gorevini yapmasini siirekli engelleyecek bedeni veya ruhi rahatsizlik,

(2) Divan tiyeligi, yukarida (a), (b), (c¢) ve (d) bentlerinde belirtilen hallerde kendiliginden; (€)
ve (f) bentlerinde belirtilen hallerde ise, Divanin teklifi iizerine, Y6netim Kurulunca verilecek
karar uyarinca son bulur.

(3) Gorev siiresi dolan iiye yeniden segilebilir.

(4) Gorev siiresi dolmadan tiiyeligi sona eren iiyenin yerine, geri kalan siireyi tamamlamak
iizere yedegi, iki hafta icinde Divan Bagkaninca goreve ¢agrilir.

DIVAN BASKAN VE YARDIMCILARININ SECILMESI

MADDE 9- (1)Divan, ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir baskan, biri danisman iiye
olmak kaydiyla iki Baskan Yardimcisi ve bir Divan Katibi seger. Baskan ile danismanlardan
birinin hukuk fakiiltesi mezunu olmasi zorunludur. Baskan, Baskan Yardimcilar1 ve Katibin
gorev siiresi, Divanin gorev stiresiyle sinirhdir.

DiVANIN GOREVLERI

MADDE 10- (1)Divan asagidaki gorevleri yapar:
(a) Alternatif uyusmazlik ¢oziim yollarinin mevzuat ve bu yonerge hiikiimleri uyarinca
uygulanmasini saglamak,



(b) Taraflarca segilen hakemleri onaylamak,

(c) Divan tarafindan se¢ilmesi gereken hallerde hakem veya hakem kurulunu,
arabulucuyu yahut tarafsiz bilirkisiyi segmek ve atamak,

(d) Hakemlerin gorevine son verilmesi, ¢ekilmeleri ve reddedilmeleriyle ilgili talep ve
itirazlar1 karara baglamak,

(e) Gorevine son verilen, ¢ekilen veya reddedilen hakemlerin yerine gerektiginde
yenisini atamak; bu konuya iliskin gerekli diger karar ve tedbirleri almak,

(f) Taraflarca tayin edilmedigi takdirde, tahkim yerini belirlemek,

(g)Hakem ve arabulucularin gorev belgesini onaylamak, ilgili diger karar ve tedbirleri
almak,

(h) Uyusmazligin, hakem Kkurulu tarafindan siiresi iginde sonuglandirilmasini
saglamak,

(1) Hakem veya hakem kurulu kararlarini ve arabulucu anlasma belgelerini sekil
yoniinden incelemek, Karar veya belgenin sekil yoniinden diizeltilmesi yoniindeki
talepleri hakem veya arabuluculara iletmek,

(J) Komitenin teklif ettigi idari giderler ile tahkim, arabuluculuk, tarafsiz bilirkisi
giderleri ve gider avansi 6demelerine iliskin cetvelleri hazirlayip, karara baglanmak
tizere YoOnetim Kuruluna sunmak.

(K) Goriilmekte olan bir davaya iliskin idari giderler ile hakem {icretlerini ve avans
O6demelerini cetvellere gore karara baglamak,

(I) Merkez biinyesinde faaliyet gosterecek hakem ve arabulucularin uymakla miikellef
oldugu etik ilkeleri belirlemek,

(m)Komitenin gorevine girmeyen veya komite tarafindan sunulan meseleleri
degerlendirmek,

(n) Komite tiyelerini se¢gmek,

(0) Komitenin aldig1 kararlar1 onaylamak,

(p)Komite tarafindan hazirlanan tarafsiz kisiler listesini degerlendirerek Yonetim
Kurulu’nun onayina sunmak,

(r) Alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollarmin tanitimi, gelisimi ve 6zendirilmesi igin
gerekli caligmalar1 yapmak, akademik caligmalar1 desteklemek, egitimler diizenlemek
iizere YoOnetim Kuruluna 6neri ve goriis bildirmek,

(s) Danigma Kurulu iiyelerini belirleyerek Yo6netim Kurulu’nun onayina sunmak.

DIVAN TOPLANTILARI VE YERI
MADDE 11- (1) Divan, gerektigi hallerde Divan Bagkaninin ¢agrisi iizerine toplanir.

(2) Divan, toplantilarini kural olarak Oda hizmet binalarinda yapar ancak, zorunlu hallerde
bagka bir yerde de toplant1 yapabilir.

(3) Divan, Divan Bagkaninin bagkanliginda, Bagkanin yoklugunda ise yetkilendirdigi Baskan
Yardimcisinin bagkanliginda toplanir.

(4) Divan iiyelerine yonetim kurulunun belirleyecegi miktar ve sartlarda huzur hakki 6denir.
DIVANIN TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 12- (1) Divan, toplantilarin1 biri Bagkan veya Baskan yardimcisi olmak kaydiyla,

en az bes liyenin katilimiyla yapar.

(2) Divanda kararlar, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.



(3) Alinan kararlar Divan Katibince tutanaga gegirilir; tutanak, toplantiya katilanlar ve Divan
Katibince imzalanarak Sekretarya tarafindan muhafaza altina alinir.

(4) Divan tiyelerinden birinin hakem oldugu davalarda 10. maddede sayilan yetki ve gorevler
goriilmekte olan tahkim davasi bakimindan o iiye tarafindan kullanilamaz.

KOMITE
MADDE 13- (1) Komite, Bagkan Yardimcisi, Divan Katibi ve yonetim kurulunun
gorevlendirdigi bir iyeden olusur.

KOMITENIN GOREVLERI

MADDE 14- (1) Komitenin gorevleri sunlardir:
(a) Hakem, arabulucu ve tarafsiz bilirkisi ticretlerine ve idari giderlere iliskin cetveli
hazirlayip Divanin degerlendirmesine sunmak,
(b) Hazirladig1 arabulucu, hakem, tarafsiz bilirkisi ve meslek dis1 hakemler listelerini
Divanin degerlendirmesine sunmak,
(c) Merkezin g¢alisma ve faaliyetleri kapsaminda, Divan tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

KOMITENIN TOPLANTILARI
MADDE 15- (1) Komite toplantilarini, gerektigi hallerde Divan Baskaninin veya Danigsman
Bagkan Yardimcisinin ¢agirisi tizerine Oda hizmet binasinda yapar.

TARAFSIZ KiSI LISTELERI

MADDE 16- (1) Komite, Tarafsiz Kisi Listeleri hakkinda yaptigi ¢alismalarini; Yonetim
Kurulu hazirligina esas olmak iizere Divana sunar. Yonetim Kurulu, Divan tarafindan yapilan
degerlendirme ile kendisine sunulan galisma {izerinden Tarafsiz Kisi Listelerini hazirlar ve bir
sonraki toplantisinda Meclisin onayina sunar.

SEKRETARYA
MADDE 17- (1) Divan, Komite ve Danigma Kurulunun sekretarya hizmetleri Yo6netim
Kurulu tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan yiiriitiiliir.

SEKRETARYANIN GOREVLERI
MADDE 18- (1) Sekretaryanin gérevleri sunlardir:
(a) Divan, Komite ve Danisma Kurulunun toplant1 hazirliklarini yapmak,
(b) Toplantilarda oy hakki olmaksizin sekretarya hizmetini yiiriitmek,
(c) Tutanaklarin diizenlenmesinde Divan Katibine yardimci olmak,
(d) Divan veya Komite tarafindan alinan kararlara iliskin tutanaklari muhafaza etmek,
(e) Tahkim, arabuluculuk ve tarafsiz bilirkisilikte usile iliskin islemleri yerine getirmek,
dava veya cevap dilekgelerini almak,
(f) Gerekli yazigsmalart yapmak,
(9) Arsiv hizmetlerini yerine getirmek,
(h) Divan, Komite ve Danisma Kurulu tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

DANISMA KURULU



MADDE 19- (1) Danisma Kurulu, Merkezin amaglari ¢ergevesinde bilgi ve goriislerinden
yararlanmak {izere alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollar1 konusunda yeterli tecriibeye sahip
kamu gorevlileri, Ogretim elemanlari, emekli hakim ve savcilar, avukatlar, noterler,
arabulucular, bilirkisiler, is insanlari, is¢i ve isveren sendikalar1 temsilcilerinden olusur.
Danigma Kurulu tiyeleri Divanin teklifi izerine Y6netim Kurulu tarafindan davet edilir.

(2) Divan gerekli gordiigii durumlarda Danigma Kurulunun goriisiine basvurur.

(3)Danisma Kurulu, Divan’in ¢agrisi lizerine yilda en az iki defa toplanir ve goriisiine
basvurulan konularda rapor hazirlayarak Divana sunar.

UCUNCU BOLUM
TARAFSIZ KiSILERDE ARANACAK NITELIKLER, YASAK VE
YUKUMLULUKLER

TARAFSIZ KiSILERDE ARANACAK NITELIKLER
MADDE 20- (1) KATOTAM biinyesindeki listelerde kayitli akredite tarafsiz kisi olabilmek
icin gerekli 6zel kanunlarda aranan kosullara ilaveten;
(a) 18 yasimni doldurmus, 80 yasini asmamis olmak,
(b) Okuryazar olmak,
(c) Ticaret ve sanat icrasindan hiikkmen yasaklanmamis olmak,
(¢)Gereken uzmanlik, bilgi ve tecrilbbeye sahip olmak, tarafsiz bilirkisiler i¢in
tiniversitelerin en az dort yillik lisans egitim veren fakiiltelerinden veya bunlara
denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i ve yurt dist 6grenim kurumlarindan
mezun olmak,
(d) Taksirli suglar hari¢ olmak iizere bes yildan fazla hapis veya gorevi kotiiye
kullanma sucundan dolay: alt1 aydan fazla hapis cezasiyla cezalandirilmamis olmak
yahut basit ve nitelikli zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, evrakta
sahtekarlik, inanc1 kotiiye kullanma, yalan yere taniklik, kagakeilik, hileli iflas, resmi
ihale ve alim satimlara fesat karistirma, kara para aklama, devlet sirlarin1 agiga vurma,
teror, vergi kacakciligi veya vergi kagakeiligina istirak suglarindan dolayr hiikiim
giymemis olmak gerekir.
(e) Mesleginde en az bes yillik kideme sahip olmak,
(f) Bagli oldugu meslek kuruluslarinda kesinlesmis bir disiplin cezasi almadigini ilgili
kurulustan yazili olarak ispatlamak,
(9) Teror orgiitleriyle iltisakli veya irtibatli olmamak,

(2) Bu maddenin (d) bendinde yazili hususlar adli sicil kaydiyla belgelenir.
(3) Tarafsiz kisilerin Odaya kayith iiye olmalari sart degildir.
(4) KATOTAM biinyesinde faaliyet gosterecek ve listeye kaydedilecek tarafsiz kisilerin,

Odanin diizenleyecegi baslangic ve meslek i¢i egitimlere katilmasi ve basar1 belgesi almasi
zorunludur. Egitim tarihleri ve iicretleri Divan tarafindan belirlenir.

YASAK VE YUKUMLULUKLER
MADDE 21- (1) KATOTAM biinyesinde akredite tarafsiz kisi olarak gorev yapanlar,
kendilerini, eslerini ve {i¢lincii dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve ikinci dereceye kadar



(bu derece dahil) kayin hisimlart ile evlatliklarini, yetkilisi veya vekili oldugu sirketleri
ilgilendiren islerde goérev alamaz.

(2) Tarafsiz kisiler, bilim ve teknigin gereklerini yerine getirmek, tahkim, arabuluculuk ve
bilirkisilik etik kurallari ile 1lgili mevzuat hiikiimlerine uymakla yiikiimliidiirler.

(3) Bu maddenin birinci ve ikinci fikralarinda 6ngoriilen yasak ve yiikiimliliikler ile
KATOTAM etik ilkelerine uymayan tarafsiz kisiler ilgili listeden ¢ikarilir ve bir daha bu
kisilere gorev verilmez.

LISTENIN TANZiMi VE GOREV SURESI

MADDE 22- (1) Komite tarafindan Yonergede belirtilen nitelikleri haiz olanlar arasindan,
tarafsiz kigileri kapsayan meslek hakemleri, meslek disi hakemler, hukuk¢u hakemler,
arabulucular ve tarafsiz bilirkisilerin isim, meslek, unvan ve iletisim bilgilerinin yer aldigi
listeler hazirlanir ve Divan tarafindan Yonetim Kuruluna sunulur. Yo6netim Kurulu kendisine
sunulan Listeleri ilk toplantisinda Meclisin onayina sunar.

(2) Meslek dist hakemler listesinde, toplumda temayiiz etmis, taninmis, en az lise mezunu,
faaliyette bulundugu meslek odasina en az 10 yil siireyle kayitli bulunan kisiler yer alir. Bu
listede yer alacak kisiler agisindan, 20. maddenin (¢) bendindeki sartlar aranmaz.

(3) Odada gorevli bordrolu personel, Listelerde yer alamaz. Bu durum, oda ile olan is iliskisi
herhangi bir nedenle son bulduktan sonra da devam eder.

(4) Tarafsiz kisiler kosullar1 tagiyorlarsa birden fazla listeye kayit olabilir.

(5) Hakem listesinde kayitli bir hakem, ayni anda en fazla 10 dosya alabilir. Dosyalarin
hakemlere tevzisinde hakemlerin ge¢mis donemlerdeki performansi da dikkate alinir.

(6) Meclis tarafindan onaylanan Listelerde yer alan tarafsiz kisilere gerekli tebligat derhal
yapilir. Gorevi kabul etmeyen veya istifa edenler listeden silinir ve durum kendilerine teblig
edilir.

(7) Kesinlesen Liste, KATOTAM’1n internet sayfasinda ilan edilir.

(8) Yonergede belirtilen nitelikleri haiz olmadiklar1 sonradan anlasilanlarla, bu niteliklere
uygunlugunu yitiren veya etik kullar1 ihlal eden tarafsiz kisilerin gorevi, bu tespitin yapildig
tarihten itibaren kendiliginden sona erer.

MECLISIN TASDIiK YETKISI

MADDE 23- (1) Tarafsiz kisi listeleri, Komite tarafindan hazirlanarak Divanin
degerlendirmesi ile Yonetim Kuruluna sunulur. Yonetim Kurulu kendisine sunulan liste
iizerinden yaptig1 hazirlik sonucu ilk toplantisinda Meclisin onayina sunar.

(2) Meclis, onayma sunulan listede, Yonergede sayilan nitelikleri haiz olmayanlari tespit
ederse, bunlarin listeden ¢ikarilmasina karar verir.

(3) Meclis, gerekli gordiigii hallerde Listeyi her zaman yenilemeye yetkilidir.

HAKEM VEYA HAKEM KURULU



MADDE 24- (1) Oda araciligiyla tahkim yargilamasinin yapilabilmesi, taraflarin, aralarindaki
uyusmazligin KATOTAM tarafindan ¢6ziilmesi hususunda yazili olarak anlagmasina veya
KATOTAM’dan talepte bulunulmasina baghdir. KATOTAM aracilifiyla ¢oziimi
kararlastirilmis bulunan uyusmazliklar, Meclis tarafindan onaylanan Listede yer alanlar
arasindan taraflarca veya Divanca segilecek hakem veya kurulu tarafindan incelenerek karara
baglanur.

(2) Aksine yazili anlasma olmadik¢a, miktar veya degeri li¢ylizbin TL ve tizeri(bu miktar
dahil) uyusmazlik ti¢c hakemden meydana gelen hakem kurulu tarafindan ¢6ziimlenir. Ancak
taraflar, tahkim sarti veya sozlesmesiyle aralarindaki anlasmazligin tek hakem tarafindan
¢Oziimiini kararlastirabilirler.

(3) Taraflar, uyusmazligin tek hakemle goriilmesi konusunda anlagmislarsa, KATOTAM
listesinden bir hakemi birlikte belirleyip Divanin onayina sunabilirler. Ancak tahkim
bagvurusunun davali tarafindan alindigi tarihten itibaren bir hafta ig¢inde taraflar hakemi
belirleyemezlerse, taraflardan biri bu durumu Divana bildirir.

(4) Aralarinda tahkim sozlesmesi olmayan taraflarin KATOTAM’a bagvurmast ve Divanin,
uyusmazligin tek hakemle goriilmesine karar vermesi halinde, bu kararin taraflara tebliginden
itibaren bir hafta iginde taraflar hakemi belirleyip Divan’in onayina sunar. Aksi takdirde tek
hakem, Divan tarafindan bir hafta i¢inde atanir.

(5) Taraflar uyusmazligin ii¢ veya tek sayida olmak kaydiyla daha fazla hakemle goriilmesi
konusunda anlasmislarsa, bu takdirde davaci tahkime basvuru dilek¢esinde, davali ise cevap
dilekgesinde KATOTAM listesinden kendi hakemini veya hakemlerini belirleyip Divanin
onaymna sunmalidir. Siiresi igerisinde hakemini veya hakemlerini belirleyip onaya sunmayan
tarafin yerine, s6z konusu hakem veya hakemleri Divan bir hafta i¢inde atar.

(6) Divanin, uyusmazligin ii¢ veya tek sayida olmak kaydiyla daha fazla hakemle ¢6ziilmesine
karar vermesi halinde, bu kararin taraflara tebliginden itibaren bir hafta i¢inde taraflar hakem
veya hakemlerini belirleyip Divanin onayimna sunar. Bu siire igerisinde taraflar hakem veya
hakemleri belirleyip Divanin onayma sunamazlarsa, hakem veya hakemler, Divan tarafindan
bir hafta i¢inde atanir.

(7) Taraflar arasindaki uyusmazligin ¢oziimlenmesinde, taraflarin her biri KATOTAM
listesinden kendi hakemini, Divan da tglincii hakemi seger. Taraflarin kendi hakemini
belirleyememesi durumunda bu hakemler de Divan tarafindan segilir. Hangi hakemin heyete
baskanlik edecegi Divan tarafindan belirlenir.

(8)Taraflar arasindaki uyusmazlhigin tek hakem tarafindan ¢6ziimiine karar verilmesi
durumunda bu hakem, meclis tarafindan onaylanan hakem listesinde yer alanlar arasindan
taraflarca miisterek secilir. Hakem, taraflarca miisterek iradeyle segilemez ise Divan
tarafindan meclisce onaylanan hakem listesinden secilir.

(9)Birden fazla hakem segilmesi halinde en az birinin kendi alaninda bes yil ve daha fazla
kideme sahip bir hukukc¢u olmas1 sarttir. Taraflarin agik¢a yetkili kilmis olmalar1 sartiyla
hakemin hakkaniyet ve nasafet kurallarina gore veya dostane ¢6ziim yoluyla karar
verebilecegi haller disinda kalan durumlarda, tek hakem meslek disi hakemler listesinden
atanamaz.

DORDUNCU BOLUM
TAHKIM



TAHKIME BASVURMA VE DAVAYA CEVAP DILEKCESI
MADDE 25- (1) Tahkime basvurmak isteyen taraf, dilek¢eyle Odaya basvurur. Tahkim
dilekgesi ve ekleri, kars: taraf sayisinca ve ek olarak her bir hakem igin birer niisha ve Oda
icin de bir niisha olacak sayida sunulur. Tahkim bagvuru dilek¢esi asagidaki hususlari kapsar:

(a)Taraflarin ad1, soyad1 veya unvani, tabiiyetleri, adresleri ve sifatlari.

(b)Talebin konusu ve miktari, talebin dayandigi vakialar ve uyusmazliga iliskin
aciklamalar, ilgili deliller.

(c) Varsa tahkim sozlesmesi ve ilgili belgeler.

(d)Hakemlerin se¢imi ve sayisi ile ilgili bilgiler, talepte bulunan tarafga segilmesi
gereken bir hakem varsa, bu hakemin ismen dnerilmesi.

(e)Tahkimin yeri ve dili, uygulanacak hukuk hakkindaki agiklamalar.

(HTalepte bulunanin veya vekilinin imzasi

(2) Tahkim basvuru masrafinin KATOTAM veznesine ddenmesi ve makbuzun dilekgeye
eklenmesi sarttir. Dilek¢e ve makbuzun Sekretarya tarafindan alindigi ve kayit defterine
islendigi tarihte dava agilmig sayilir. Sekretarya, talebin dosya numarasi ve tarihini gosteren
bir belgeyi diizenleyip talepte bulunan tarafa verir.

(3) Tahkim basvurusu ile ilgili 1 ve 2. fikrada sayilan hususlarda eksiklik olmasi halinde
Sekretarya, davacidan iki hafta i¢inde bu eksikligi gidermesini talep eder. Bu siire i¢inde
eksikligin giderilmemesi halinde tahkim basvurusu yapilmamis sayilir. Bu husus Sekretarya
tarafindan taraflara teblig edilir.

(4)Taraflar arasinda tahkim sozlesmesi veya sart1 yoksa; taraflardan biri Odaya basvurarak,
diger tarafa anlasmazliin tahkim yolu ile ¢6ziimlenmesi i¢in tebligat masraf avansi yatirarak
bildirim yapilmasini yazili olarak isteyebilir.

(5) Taraflar arasinda anlagsmanin saglanmasi {lizerine tahkim usulii basglar ve tahkim gider
avansi yatirilir. Odanin tahkim yargilamasini kabul ettiklerini yazili olarak bildiren taraflar, bu
hiikiimlere uymay1 kabul etmis sayilir.

(6) Tahkim sozlesmesi hakkindal2/01/2011 tarihli ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(7) KATOTAM, davaci tarafin tahkime bagvuru dilekgesini, ekleri ile birlikte davaliya teblig
eder.

(8) Davali taraf, tahkim dilekgesi ve eklerinin tebliginden itibaren iki hafta i¢inde dilekge ile
cevap verir. Cevap dilekcesi ve ekleri karsi taraf sayisinca ve ek olarak her bir hakem igin
birer niisha ve Oda i¢in de bir niisha olacak sayida sunulmalidir. Cevap dilekgesi asagidaki
hususlar1 kapsar:

(a)Taraflarin ad1, soyad1 veya unvani, tabiiyetleri, adresleri ve sifatlari.

(b)Cevabin konusu, dayandigi vakialar ve uyusmazliga iliskin agiklamalar, ilgili
deliller ve belgeler.

(c)Hakemlerin se¢imi ve sayisi ile ilgili bilgiler, davali taraf¢a segilmesi gereken bir
hakem varsa, bu hakemin ismen Onerilmesi.

(d)Tahkimin yeri ve dili, uygulanacak hukuk hakkindaki agiklamalar.

(e)Davali tarafin veya vekilinin imzasi.

(f) Varsa davalinin kars1 davasi.



CEVAP SURESININ UZATILMASI
MADDE 26—(1)Davali, gerekgelerini belirtmek kaydiyla, cevabimi verebilmek i¢in Divandan
cevap siresinin en fazla bir ay daha uzatilmasini isteyebilir.

KARSI DAVA
MADDE 27-(1)Kars1 dava agmak isteyen davali, bu davasini cevap dilekgesi ile birlikte acar.

(2)Kars1 dava dilekgesi hakkinda, 25 inci maddenin birinci fikrasinin (d) ve (e) bentleri harig,
diger hiikiimleri uygulanir.

CEVAP VE KARSILIK DAVA DILEKCESININ TEBLIiGi
MADDE 28—(1)Cevap ve varsa karsilik dava dilekgeleri, ekleri ile birlikte, davaci tarafa
Sekretarya tarafindan gecikmeksizin teblig edilir.

IKINCI CEVAP VE SURELERI
MADDE 29-(1)Davaci taraf, cevap ve varsa karsilik dava dilekgelerinin kendisine
tebliginden itibaren iki hafta iginde bunlara cevap verir.

(2)Davali taraf da, davacinin bir 6nceki fikradaki cevaplarinin kendisine tebliginden itibaren
iki hafta iginde cevap verir.

(3)Karsilik davanin davalisi olan asil davanin davacisi, karsilik davacinin cevabinin kendisine
tebliginden itibaren iki hafta iginde cevap verir.

(4)Taraflar, gerekgelerini gostermek kaydiyla, bir ayr ge¢memek flizere, bu siirelerin
uzatilmasin1 Divandan isteyebilirler.

HAKEMLERIN SAYISI
MADDE30 - (1) Taraflar, uyusmazhg ¢6zecek hakem sayist konusunda serbestge
anlagabilirler; ancak hakemlerin tek sayida secilmesi gerekir.

(2)Taraflar, hakem sayisi konusunda anlagsmaya varamazlarsa, Divan uyusmazlhigin konusu
olan meblag veya davanin niteligini dikkate alarak hakem sayisini belirler. Taraflar aksini
kararlastirmadikea licyiizbin TL’ye kadar olan uyusmazliklar tek hakemle ¢oziimlenir

HAKEMLERIN DIVAN TARAFINDAN SECILMESI
MADDE 31—(1) Hakem veya hakemler Divan tarafindan Meclis¢e onaylanan Listeden segilir.

(2)Uyusmazligin taraflarindan birisi veya her ikisi yabanct ise Divan, hakem heyeti tek
hakemden olusuyorsa tek hakemi; ii¢ ya da daha fazla hakemden olusuyorsa, baskanlik
yapacak hakemi, taraflarin tabiiyetinde olmadiklar1 bir {ilkenin vatandagslar1 arasindan atar.
Ancak, taraflar riza goOsterdikleri takdirde, taraflarin tabiiyetinde olduklar1 iilke
vatandaglarindan da Divan hakem atayabilir.

DAVA ARKADASLIGI

MADDE 32—(1)Davaci veya davali tarafta dava arkadasligi mevcutsa, hakemlerin sayisini ve
hakemlerini dava arkadaslar1 birlikte Onerirler. Dava arkadaslar1 bu konularda anlasamazsa,
gerekli belirlemeyi ve atamay1 Divan yapar.



HAKEMIN REDDi VE HAKEMLIKTEN CEKIiLME

MADDE 33- (1) Hakem veya hakemlerin se¢iminden sonra, keyfiyet Oda tarafindan taraflara
ve hakem veya hakemlere birer yaziyla bildirilir. Taraflar, 12/01/2011 tarihli ve 6100 sayili
Hukuk Muhakemeleri Kanununun tahkim hiikiimlerine gore hakem veya hakemlerin reddi
talebinde bulunabilir.

(2) Hakemler, bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen yazinin kendilerine tebliginden
itibaren en geg bir hafta iginde bir yaziyla Odaya basvurarak hakemlikten ¢ekilebilir.

(3) Hakemlerin verilen vazifeyi kabul etmemeleri, istifalari, 6liimleri, azilleri veya taraflarin
ret talebinin kabul edilmesi halinde, bunlarin yerine bu esas hiikiimlerine gore yenileri segilir.

DOSYANIN HAKEM VEYA HAKEM KURULUNA TEVDIii

MADDE 34- (1) Hakem veya hakem kurulunun segilmesinin kesinlesmesini miiteakip, davaci
ve varsa davali tarafindan Odaya verilmis olan dilek¢e ve ekleri, hakem ticretleri ve avans
niteligindeki tahkim giderlerinin davacidan tahsil edilmesinden sonra sekretarya tarafindan
hakem veya hakem kuruluna tevdi edilir.

GOREV BELGESI VE TAHKIKAT

MADDE 35-(1) Hakem veya hakem kurulu, dosyanin Sekretarya tarafindan kendisine
tevdiinden itibaren, bir ay igerisinde, belgelere dayanarak veya taraflarin huzurunda bir gorev
belgesi hazirlamakta serbesttir. Bu belge, asagidaki hususlari kapsar:

(@) Taraflarm adlart  ve soyadlart veya unvanlari ve davadaki sifatlari.

(b) Taraflarin tahkim sliresince gegerli sayilacak adresleri.
(©) Taraflarin, iddialarinin, savunmalariin ve taleplerinin Ozeti.
(d) Coziime kavusturulmasi gereken uyusmazlik konulari.

(e) Hakem veya hakem kurulunu olusturan hakem yahut hakemlerin adi, soyadi, tabiiyeti,
adresi.

()] Tahkim yeri
(g)varsa  tahkim siiresi  ve  bu siirenin ~ baslangig ve  bitis tarihi.
€3] Uyusmazliga uygulanacak kurallarla ilgili aciklamalar.

(h) Uyusmazhign niteligi dolayisiyla gerekli goriilen diger kayitlar.
(2) Hazirlanan gorev belgesi hakem veya hakemler ve taraflarca imzalanip, Divana sunulur.

(3) Taraflardan biri gorev belgesinin hazirlanmasina katilmaz veya gorev belgesini
imzalamaktan imtina ederse, bu durum Divana bildirilir. Divan, tarafin imtina sebebini
dikkate alarak gorev belgesinin ya yeniden diizenlenmesine ya da mevcut haliyle onanmasina
karar verir. Onamaya karar verilmesi halinde siirece devam edilir.

(4) Hakem veya hakem kurulu, dosyanin Sekretarya tarafindan kendisine tevdiinden itibaren
bir ay igerisinde ayrica tahkikatin sekli ve miiddetini tayin edip taraflara teblig eder ve
taraflardan yazili beyan ve delillerini sunmalarini ister. Hakem kurulu baskani, yargilama
us(lii ile ilgili belirli konular hakkinda tek basina karar verebilir

(5) Taraflar cevaba cevap ve ikinci cevap dilekgelerini, karsi tarafin verdigi dilekgenin
kendilerine tebliginden itibaren iki haftalik siire i¢inde vermek zorundadir.

(6) Yukarida belirtilenler disinda dilekge verilmesi hakem veya hakem kurulu karari ile olur.
Taraflardan birinin boyle bir dilek¢ce verme hakki kabul edilince diger tarafa da dilekge



verme imkani taninir. Siire acisindan yukaridaki fikra hiikkmii uygulanir. Taraflar dava ve
cevap dilekgesi disinda verecekleri dilekgelerine ilgili delillerini eklemelidir. Delillerini ibraz
etmeyen taraf bundan kaginmis sayilir ve dosyada bulunan delillere gore karar verilir.

(7) Davaci, karst davaya cevabini, cevaba cevap dilekgesinde bildirir. Karsi dava agildigi
takdirde bu Yonergenin Dordiincii Boltimii hiikkiimleri uygulanir.

(8) Makul bir mazeret bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla savunmasini yapamayan tarafa,
hakem veya hakem kurulu tarafindan yeniden iki haftalik bir siire verilir. Miicbir sebep veya
mazeretin belgeye dayandirilmasi esastir.

(9) Taraflar veya vekilleri, davanin devamu siiresince dava dosyasii inceleyebilir. Hakem
veya hakem kurulu ile gorevli Oda personeli ilgililerin bu taleplerini karsilamakla
yiktiimliidiir.

TARAFLARIN ESIiTLIiGi
MADDE 36 —(1) Taraflar tahkim yargilamasinda uygulanacak kurallari, KATOTAM
Y 6nergesinin emredici hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, serbestce kararlastirabilirler.

(2) Yonergede ongoriilmiis veya taraflarca kararlastirilmis bir kural bulunmayan hallerde
uygulanacak usul kurallarin1 hakem veya hakem kurulu belirler.

(3)Taraflar tahkim yargilamasinda esit hak ve yetkiye sahiptirler.

(4)Hakem veya hakem kurulu taraflara, iddia ve savunmalarini yapabilmeleri igin yeterli
firsat1 tanimak, bu konuda tarafsizlik ve esitlik ilkesi ile adil yargilanma hakkina uygun
davranmak zorundadir.

ITIRAZ HAKKINDAN FERAGAT

MADDE 37—(1) Bu Yonergede yer alan hiikiimlerden herhangi birine veya yargilamaya
uygulanan diger kurallara, hakem veya hakem Kurulu tarafindan verilen karara veya taraflar
arasindaki tahkim sozlesmesinde yer alan herhangi bir hitkme yahut yargilamanin idaresine,
usuliine uygun olarak ve siiresi i¢erisinde itirazda bulunmadan yargilamaya devam eden taraf,
itiraz hakkindan feragat etmis sayilir.

TAHKIM YARGILAMASINDA DURUSMA YAPILMASI

MADDE 38- (1) Hakem veya hakem kurulu dosya iizerinden veya durusmali inceleme
yapilmasina karar vermekte takdir yetkisine sahiptir. Taraflarin yargilamanin uygun olan
asamasinda durusma talep etmesi halinde durusma oturumu yapilmasi zorunludur.
Dilekgelerin karsgilikli verilmesi asamasi tamamlandiktan sonra hakem veya hakem kurulu
tarafindan durusma yapilmasina karar verilirse, tespit edilecek durugsma giinii taraflara teblig
edilir.

(2) Durusma yapilmasia karar verilirse durugsma oturumunda taraflar dinlenir. Yapilan
tebligata ragmen, taraflardan birinin gegerli bir mazereti olmaksizin durusmaya gelmemesi
halinde, durusma oturumu gelmeyen tarafin yoklugunda yapilir ve tahkim yargilamasina
devam edilerek dosyadaki mevcut delillere gore karar verilir. Durusma oturumunda, taraflarin
beyanlar1 tutanaga gegirilir ve taraflarca imza edilir. Durusma oturumunda sunulan belgeler
tutanaga eklenir.



(3) Hakem veya hakem kurulu huzurunda taraflar sulh, feragat ve kabul beyaninda
bulunulabilir. Bu takdirde yapilan beyanlar tutanaga gecirilir ve bu tutanak taraflar ve
hakemlerce imzalanir.

TAHKIM YARGILAMASINDA BIiLIRKIiSI, KESIF, TANIK

Madde 39—(1) Hakem veya hakem kurulu, dosyay1 inceledikten sonra, taraflarin da goériistinii
alarak, ¢oziimii 6zel ve teknik bilgiyi gerektiren konularda bilirkisiye bagvurulmasina, kesif
yapilmasina veya delillerin ibrazi safhasinda taraflarca gosterilen taniklarin yahut 6zel
bilirkisilerin dinlenmesine karar verebilir.

(2) Tanik veya bilirkisi, durusmada yahut kesif esnasinda sozlii olarak dinlenebilecegi gibi
yazili agiklama da yapabilir. Hakem veya hakem kurulu, tanik veya bilirkisileri durusmaya
davet ederek taraflarin da soru sormalarina izin verebilir.

(3) Bilirkisinin gorisiinii yazili olarak bildirmesi gereken hallerde hakem veya hakem kurulu,
dosyanin ve ilgili belgelerin bilirkisi gorev belgesiyle birlikte bilirkisiye tevdii edilerek,
verilen siire igerisinde vardiklart sonucun rapor olarak hakem veya hakem kuruluna
sunulmasina karar verebilir. Hakem veya hakem kurulu tarafindan belirlenen siirede rapora
kars1 verilecek beyanlar, sekreterya tarafindan hakemlere ve karsi tarafa gonderilir.

(4) Kesif yapilmasina karar verilirse, kesfin yapilacagi yer, giin ve saat taraflara bildirilir.
Taraflar bildirilen giin ve saatte kesif yapilacagi yere gelmeseler dahi, kesif, hakem veya
hakem kurulunca yapilir.

(5) Yargilama safhasinda taraflarin ek beyanlar1 sekreterya tarafindan hakemlere ve karsi
tarafa gonderilir.

TAHKIM DAVALARININ BiRLESTiRILMESI

MADDE 40- (1)Taraflar aksini kararlastirmadik¢a, farkli hakem veya hakem kurullar
onlinde goriilmekte olan iki veya daha fazla tahkim davasi arasinda baglanti varsa ve
bulunduklar1 asama itibariyle derdest tahkim davalarinda gecikme olmayacaksa, c¢elisik
kararlarin verilmesini dnlemek amaciyla Divan karariyla tahkim davalari birlestirilebilir.

(2) Divan, taraflar1 ve hakemleri dinledikten sonra birlestirme talebinin kabulii veya reddine
karar verebilir. Karar, taraflara ve hakemlere yazili olarak teblig edilir.

(3) Divan, tahkim davalarinin birlestirilmesine karar verirse, taraflar karsilikl istisare ederek
tek sayida olacak sekilde hakem veya hakemleri atarlar ve birlestirme usuliine uygulanacak
kurallar1 belirlerler. Divan tarafindan belirlenen kesin siire i¢inde taraflar bu konularda
anlagmaya varamazsa, Divan hakem veya hakemleri atar ve gerektiginde birlestirme usuliine
uygulanacak kurallar1 belirler. Divan, gerektiginde, tahkim davalarinin birlestirilmesi
sebebiyle gorevleri sona eren hakemlerin o zamana kadar harcadiklar1 emeklerinin karsilig
olan hakem ficretini de belirler.

TAHKIM YERI

MADDE 41- (1) Taraflar, tahkim yerini belirlemekte 6zgiirdiir. Bu hususta taraflar arasinda
bir anlasma olmamasi héalinde tahkim yeri, taraflara uygunlugu da dahil olmak {izere taraflarin
ve dava konusunun kosullar1 dikkate alinarak hakem veya hakem kurulu tarafindan belirlenir.



(2)Bu maddenin birinci fikra hitkkmii sakli kalarak, taraflarca aksi kararlastirilmadik¢a hakem
kurulu, tiyelerinin aralarinda miizakere etmesi, taniklar, bilirkisiler veya taraflarin dinlenmesi
yahut dava konusu esya veya belgelerin incelenmesi igin uygun gordiigii baska yerlerde de
toplanabilir.

GIZLILIK
MADDE 42- (1)Taraflarca aksi kararlastirilmadik¢a, hakem veya hakem kurulu oniindeki
tahkim yargilamas: gizlidir.

(2)Tahkimde durusma oturumlari, taraflar aksine karar vermedikge {iglincii kisilere kars1 gizli
olup sadece taraflarin katilimina agiktir. Durusmaya hakemler, taraflar, avukatlari ve taraflarin
uygun gordiigii kisiler katilabilir. Taraflarin durusmaya beraberinde getirecegi uzman kisiler
varsa, bunlar1 6nceden hakemlere bildirerek izin almalar1 gerekir.

(3) Divan, taraflar izin verdigi takdirde, tahkim hukuku egitimleri kapsaminda hakem
adaylarinin durusmalara katilmasina izin verebilir. Hakem adaylar1 da tahkim yargilamasinin
gizliligine uymakla yiikiimliidiir.

TAHKIM SURESI

MADDE 43- (1) Taraflar aksini kararlastirmadikga, bir hakemin gérev yapacagi davalarda
hakemin secildigi, birden ¢ok hakemin gorev yapacagi davalarda ise hakem heyetinin ilk
toplanti tutanaginin diizenlendigi tarihten itibaren alt1 ay iginde, hakem veya hakem kurulunca
esas hakkinda karar verilir. Taraflar veya hakem yahut hakem kurulunun tahkim siiresi i¢inde
tahkim siiresinin uzatilmas: talebinde bulunmasi durumunda, siire uzatimi basvurusuyla
birlikte tahkim siiresi durur ve tahkim siiresi Divan tarafindan uzatilabilir.

(2) Tahkim yargilamasi sirasinda bir sahtelik iddiasinda bulunulur ve bunun hakkinda ceza
mahkemesinde kovusturma baslatilirsa, kovusturma sona erinceye kadar tahkim
yargilamasinin ertelenip ertelenmeyecegine hakem veya hakem kurulu karar verir
tahkim yargilamas: ertelenirse tahkim siiresi islemez.

(3) Taraflarca aksine anlasma yapilmamigsa nihai hakem kararmin siiresinde verilmemis
olmasi, hakemlerin hukuki sorumlulugu sakli olmak kaydiyla, tahkim sdzlesmesinin veya
verilen nihal hakem kararinin gegerliligini etkilemez.

(4) Taraflar yazili sekilde anlasmak suretiyle devam etmekte olan tahkim yargilamasini sona
erdirebilirler. Yargilamanin bu sekilde sona erdirilmesi halinde Yedinci Boliimiinde belirtilen
yargilama giderleri ve hakem ticretinin 6denmesi gerekir.

GECICI KORUMA TEDBIRLERI

MADDE 44- (1) Aksi kararlastirilmadikga, tahkim yargilamasi sirasinda hakem veya hakem
kurulu, taraflardan birinin talebi iizerine, gecici koruma tedbirlerine veya delil tespitine karar
verebilir.

(2) Hakem veya kurulunun zamaninda veya etkin olarak hareket edemeyecek oldugu hallerde,
KATOTAM acil durum hakemi ihtiyati tedbir veya delil tespiti talebi hakkinda karar verir.



(3)Gegici koruma tedbiri, uyusmazligi nihai olarak ¢oziime baglayan hakem kararindan 6nce,
herhangi bir zamanda verilen gegici bir tedbir olup, hakem kurulu 6rnek olarak ve bu
orneklerle siirli olmamak iizere bir tarafa;

(a) uyusmazligin ¢ozlimiine karar verilinceye kadar mevcut durumu muhafaza etmesi veya
eski hale getirmesini,

(b) halihazirda veya yakinda zarar verecek yahut tahkim yargilamasinin zarar gérmesine yol
acabilecek davraniglar1 6nleyici fiilde bulunmasini veya bu fiilden kaginmasini,

(c) daha sonra verilecek hakem kararmin icra edilebilmesi i¢in malvarligini koruyucu islemler
yapmasini,

(¢) uyusmazligin ¢oziimii igin ilgili ve dnemli delillerin muhafazasini emredebilir.

(4) Gegici koruma tedbiri isteyen tarafin, asagidaki hususlarda hakem kurulunda kanaat
uyandirmis olmasi gerekir:

(a) Gegici tedbir karar1 verilmezse ugrayacagl zararin, tazminata hiikmolunmasi halinde
geregi gibi tazmin edilmis olmayacagi ve gegici tedbir karar1 verildigi takdirde bu zararin,
aleyhinde tedbir karar1 verilen tarafin ugrayacagi zarardan 6nemli 6l¢iide daha agir olacagt;

(b) istemde bulunan tarafin, davanin esas1 bakimindan hakli ¢ikacagi konusunda da makul bir
olasiligin bulundugu. Gegici koruma tedbiri talebinin karara baglanmasi, hakem kurulunun
daha sonra verecegi herhangi bir kararda takdirini etkilemez.

(5) Acele veya tedbir talep edenin haklarinin derhdl korunmasinda zorunluluk bulunan
hallerde, hakemler kars1 tarafi dinlemeden ve dosya tizerinde ihtiyati tedbire karar verebilir

(6) Hakem veya hakem kurulu, taraflardan birinin talebiyle veya istisnai durumlarda, taraflara
onceden bildirimde bulunarak kendiliginden, vermis oldugu gecici tedbiri degistirebilir,
erteleyebilir veya kaldirabilir.

(7) Hakem veya hakem kurulu, gegici koruma tedbiri isteyen tarafin, tedbirle ilgili uygun bir
teminat vermesini sart kosabilir.

(8) Taraflar, ara karar1 veya kismi nihai hakem karari olarak verilebilen gegici koruma tedbiri
kararina, tedbirin sartlari, tedbir kararini veren merciin yetkisi veya teminat bakimindan
hakem veya hakem kuruluna itiraz edebilir. Hakem veya hakem kurulunun verdigi gegici
koruma tedbiri kararma itiraz edilebilmesi ic¢in, mahkemenin tedbir Kkararinin icra
edilebilirligine karar vermis olmas1 gerekir. Hakem veya hakem kurulu, itiraz {izerine yahut
durum ve kosullarin degismesi sebebiyle talep iizerine, ihtiyati tedbirin degistirilmesi veya
kaldirilmasina karar verebilir.

HAKEM KARARI
MADDE 45- (1) Hakem veya hakem kurulu, dava konusu yeteri kadar aydinlandiktan ve
incelenecek baska bir husus kalmadiktan sonra karar verir.

(2) Miizakere gizlidir. Miizakere biitiin hakemlerin katilmasiyla yapilir.



(3) Hakem kurulu, tyelerinin ¢cogunluguyla ve acik oyla karar alir. Kars1 oy kullananlarin
goriislerine kararda yer verilir. Hakem Kkurulu tiye tamsayisiyla toplanir. Toplantilarda
cekimser oy kullanilamaz.

(4) Hakemler kararlarin1 tahkim sozlesmesi veya sartinda belirlenen hukuk kurallarina goére
verir. Tahkim sozlesmesi veya sartinda uygulanacak hukuk kurali belirlenmemigse Tiirk
hukukuna gore karar verilir.

(5) Hakem veya hakem kurulu tarafindan verilen kararlarin, 12/01/2011 tarihli ve 6100 sayili
Hukuk Muhakemeleri Kanununun 436 nc1 maddesinde yazili unsurlari ihtiva etmesi ve karar
tarihi yazildiktan sonra hakemler tarafindan imzalanmasi zorunludur.

(6) Hakem veya hakem kurulu tarafindan alinan kararlarin yazilmasi, teblig edilmesi,
dosyalanmasi gibi sekretaryaya ait isler KATOTAM sekretaryasi tarafindan yuriitiliir.

(7) Hakem veya hakem kurulu kararlar1 taraflarin isimleri ve ticari sirlart belirtilmeksizin,

kisisel verilerden arindirildiktan sonra Divan karari ile yayimlanabilir ve egitim amagh
kullanilabilir.

KARARIN DIVANA SUNULMASI

MADDE 46- (1) Hakem veya hakem kurulu, hazirladig1 karar taslagini imzalamadan 6nce
Divana sunar. Divan sunulan karar1 ve dosyayi inceler, usul yoniinden eksiklikler buldugu
takdirde tamamlamak iizere hakem veya hakem kuruluna iade eder. Dosyada eksiklik
bulunmadig1 veya bulunup da tamamlandig1 takdirde Divan karar1 imzalanmak {izere hakem
veya hakem kuruluna iade eder.

HAKEM VEYA HAKEM KURULU KARARININ TEBLIGI

MADDE 47- (1) Hakem veya hakem kurulu tarafindan alinan karar, tiim yargilama giderleri
odendikten sonra KATOTAM tarafindan taraflara teblig edilir ve kararin bir sureti
KATOTAM da saklanir.

BESINCi BOLUM
TARAFSIZ BILIRKISILIK

TARAFSIZ BILIRKIiSILIGE BASVURMA

MADDE 48- (1) Tarafsiz bilirkisilik yolunun baslamasi i¢in taraflarin veya taraflardan birinin
KATOTAM’a dilek¢e ile basvurmasi ve gider avansini KATOTAM veznesine Odemesi
gerekir.

(2) Taraflardan sadece biri tarafsiz bilirkisilik yoluna basvurmussa, dilekgesine taraf
sayisindan bir fazla suret ekler. Tarafsiz bilirkisilik yapilabilmesi i¢in anlasmazlik konusu
gereken 6l¢iide agiklanmali ve ilgili belgeler dilekgeye eklenmelidir.

(3) Taraflardan biri tarafsiz bilirkisilik yoluna bagvurmugsa KATOTAM diger tarafa veya
taraflara dilekg¢enin bir suretini tevdi eder ve tebelliig tarihinden itibaren iki hafta i¢inde;

(a)Tarafsiz bilirkisilik usaliiniin uygulanmasini kabul edip etmedigini,
(b)Konu ile ilgili agiklamalarini ve goriisiinii,



(c)KATOTAM 1n tarafsiz bilirkisilige iligkin masraf tarifesine uymayi taahhiit ettigini
yazili olarak beyan etmesini ve bu yaziya degerlendirmeye yardimci olacak tiim belgeleri
eklemesini bildirir.

(4) Diger taraf tarafsiz bilirkisiligi reddeder veya yukaridaki sartlari yerine getirmezse,
KATOTAM tarafsiz bilirkisilige bagvuran tarafa durumu bildirilir.

(5) Tarafsiz bilirkisilik sonunda ortaya ¢ikan goriise uymak gondlliidiir.

LISTENIN TANZIMIi VE TARAFSIZ BILIRKISININ ATANMASI
MADDE 49- (1)Tarafsiz bilirkisiler listesi Komite tarafindan hazirlanir ve Divanin onayima
sunulur.

(2) Divan tarafindan onaylanan Listede yer alan tarafsiz kisilere gerekli tebligat derhal yapilir.

(3) Liste, KATOTAM internet sayfasinda ilan edilir. Adalet Bakanliginca diizenlenen
arabulucular sicilinde veya bilirkisilik listesinde kaydi bulunan tarafsiz kisilerin bu nitelikleri
listede ayrica gosterilir.

(4) Aranilan nitelikleri haiz olmadiklar1 sonradan anlasilanlarla, bu niteliklere uygunlugunu
yitiren tarafsiz bilirkiginin gérevi bu tespitin yapildigi tarihten itibaren kendiliginden sona
erer.

(5)Taraflar, Meclisge onaylanan Listede yer alan tarafsiz bilirkisi izerinde anlasirlarsa tarafsiz
bilirkisi bu sahis olur. Aksi takdirde, Divan tarafsiz bilirkisiyi belirler.

UCRET VE MASRAFLAR
MADDE 50- (1)Tarafsiz bilirkisinin faaliyete baslamasindan o6nce, Yedinci Boliimde
ongoriilen iicret ve masraf avansinin tamaminin 6denmesi gerekir.

(2) Bu meblag en geg¢ tarafsiz bilirkiginin taraflarca kabuliinden itibaren iki hafta i¢inde
KATOTAM veznesine yatirilmazsa tarafsiz bilirkisilikten vazgegilmis sayilir.

TARAFSIZ BILIRKISILIKUSULU

MADDE 51- (1) Alaninda tecriibeli olan tarafsiz bilirkisi, uyusmazligin baslangi¢ sathasinda
taraflarin gekismeli vakialari 6zetleyen kisa agiklamalarini dosya tizerinden inceler, taraflart
dinleyebilecegi gibi gerekli gordiigii noktalarda yazili agiklamalarda bulunmalarini ve baska
belgeler vermelerini de isteyebilir, uyusmazligin ortaya ¢ikisi ile olasi sonuglar1 hususlarinda
taraflara yeni bir bakis agis1 kazandiran ve baglayict olmayan bir rapor sunar.

(2) Tarafsiz bilirkisi, taraflar ve avukatlariyla bir araya gelerek toplanti yapabilir ve bunun
neticesinde bir degerlendirme raporu diizenler. Degerlendirme toplantisindan en az bir hafta
once, taraflardan her biri uyusmazlikla ilgili hususlar1 iceren yazili beyanim tarafsiz
bilirkisiye iletilmek tizere KATOTAM’a sunar. Tarafsiz bilirkisi, degerlendirme toplantisina
kadar bir haftalik siire igerisinde taraflarin hazirladiklar1 dilekgeleri okuyarak olay hakkinda
bilgi sahibi olur.

(3) Tarafsiz bilirkisinin yapacagi degerlendirme toplantisi, tarafsiz bilirkiginin uyusmazligin
¢oziimiinde izlenecek yonteme iliskin konusmasiyla baslar. Bu konusmanin ardindan tarafsiz
bilirkisi, taraflar ve temsilcilerine goriislerini aciklama firsat1 sunar, taraflar olasi bir davadaki



konumlariyla yiizlesmeye ve analiz etmeye tesvik edilir, taraflara birbirlerinin iddialarini
dinleme ve anlama imkani taninir, uyusmazligin esasi ile hukuki ve maddi olgular saptanir,
¢cozliim odakl1 segenekler gelistirmelerine yardim edilir.

(4) Taraflar isterlerse tarafsiz bilirkisinin raporu dogrultusunda uzlasabilirler. Tarafsiz
bilirkisi, bir arabulucuyla ortak ¢alisarak taraflar1 uzlastirmak igin girisimlerde bulunabilir.

(5) Tarafsiz bilirkisi, goriisiinii igeren raporu, ticret ve masraflarin tamaminin 6denmesinden
itibaren bir ay i¢inde tamamlar. Divan bu siireyi zaruri hallerde ii¢ aya kadar uzatabilir.
Tarafsiz bilirkisinin hazirladig rapor, KATOTAM tarafindan taraflara teblig edilir.

(6) Tarafsiz bilirkisi raporunun bir sureti KATOTAM tarafindan muhafaza edilir. Tarafsiz
bilirkisi raporu uzlasma belgesi haline doniistiiriiliirse, taraflar tarafsiz bilirkisinin hazirladigi
uzlasma belgesini imzalamak suretiyle tamamen veya kismen kabul edebilirler.

(7) Uyusmazlik c¢oziilemedigi takdirde, tarafsiz bilirkiginin raporu gizli kalir. Tarafsiz
bilirkisinin incelemeleri sirasinda taraflarin yaptiklari beyanlar veya teklifler sonradan tahkim
veya dava yolunda delil olarak kullanilamaz.

ALTINCI BOLUM
ARABULUCULUK

LISTENIN TANZIMI

MADDE 52- (1) Divan, kendisine arabulucu olarak gorev yapmak iizere bagvuran gergek
kisilerden olusan bir arabulucu listesi olusturur. Adalet Bakanliginca diizenlenen arabulucular
sicilinde kaydi bulunan arabulucularindan olusan arabuluculuk listesi Komite tarafindan
hazirlanir ve Divanin onayina sunulur.

(2) Divan tarafindan onaylanan Listede yer alan arabuluculara gerekli tebligat yapilir.
(3) Liste, KATOTAM internet sayfasinda ilan edilir.

(4) Gerekli nitelikleri haiz olmadiklar1 sonradan anlasilanlarla, bu niteliklere uygunlugunu
yitiren arabulucularin gérevi bu tespitin yapildigi tarihten itibaren kendiliginden sona erer.

ARABULUCULUK TALEBI
MADDE 53- (1) Taraflar aralarindaki uyusmazligin ¢oziilmesi icin KATOTAM’dan
arabulucu atamasini birlikte talep eder veya bir tarafin talebini kars1 taraf kabul ederse
KATOTAM bir arabulucu atar.

(2) Arabuluculuk talebinde asagidaki bilgiler bulunur:

(a) Taraflarin adi, soyad: ve/veya ticaret unvani, adresi ve diger iletisim bilgileri,

(b) Var ise temsilcileri ve vekillerinin adi, soyadi, adresi ve diger iletisim bilgileri,

(c) Uyusmazlik konusuna iliskin agiklama ve iddialar,

(¢) Talep veya taleplerin ayr1 basliklar halinde sira numaras: altinda 6zeti ve talep konusunu
olusturan miktar,

(d) ilgili diger sdzlesmelerle birlikte var ise arabuluculuk sézlesmesi,

(e) Belirlenmis ise arabulucularin sayisi1 ve arabulucularin uzmanlik alanlar: veya tarafin bu
konudaki talepleri.



(2) Arabuluculuk talebine iliskin dilekge ve ekleri ile arabuluculuk siirecinde taraflarca
Sekretaryaya sunulacak her tiirlii belge, taraf ve arabulucu sayilarinin toplamindan bir fazla
olacak bigimde teslim edilir.

(3)Arabuluculuk talebine iliskin gerekli basvuru evrakinin eksiksiz olarak teslim edildigi
tarih, arabuluculuk siirecinin baslangici olarak kabul edilir. Yalnizca bir tarafin talebi varsa,
kars1 tarafin kabul beyanini sundugu tarih arabuluculugun baslangi¢ tarihi kabul edilir.
Basvuru evrakinda eksikligin bulunmas: halinde, Sekretarya tarafindan eksikliklerin
tamamlanmasi i¢in basvuruda bulunan tarafa bir hafta kesin siire verilir.

(4)Arabuluculuk talebine iliskin gerekli basvuru evrakinin eksiksiz olarak sunulmasindan
sonra Sekretarya, arabuluculuk basvuru talebini, bir hafta icinde dilek¢e ve ekleri ile
birlikte kars: taraf veya taraflara bildirir.

ARABULUCULUK TALEBININ KABULU

MADDES54-(1)Kars: taraf, Sekretarya tarafindan arabuluculuk basvurusuna iligskin dilekce
ve eklerin kendisine tebliginden itibaren bir hafta i¢cinde kabul dilekgesini Sekretaryaya
sunabilir. Arabuluculugu kabul dilekgesinde asagidaki bilgiler bulunur:

a) Tarafin ve vekilinin adi, soyad: veya ticaret unvani, adres ve diger iletisim bilgileri,

b) Varsa cevap veren temsilcisi ve vekilinin adi, soyadi, adresi ve diger iletisim bilgileri,

c¢) Uyusmazlik konusuna iliskin agiklama ve cevaplar,

¢) V arsa kars1 iddia ve taleplere yonelik agiklamalar,

d)Varsa arabulucularin sayisi ve arabulucularin uzmanlik alanlari hakkinda basvuran tarafca
sunulan taleplere yonelik beyanlar.

(2) Kabul dilekg¢esinin bu maddenin (1) inci fikrasinda belirtilen siire icinde
hazirlanmasimin  ¢ok zor yahut imkansiz oldugu durumlarda, yine bu siire zarfinda
KATOTAM’a bagvuran davaliya, bir defaya mahsus olmak ve iki haftay1 gegmemek tizere
ek bir siire verilebilir.

(3) Kabul dilekgesine iliskin evrakin eksiksiz olarak sunulmas: sonrasinda KATOTAM,
dilekge ve eklerini basvuran tarafa bildirir.

ARABULUCU

MADDE55—(1) Arabulucular, Arabulucular siciline kayitli olup, alaninda tecriibeli ve uzman
gercek Kisiler arasindan, uyusmazligin ¢éziimiine yonelik olarak gorev almak tizere segilir.
(2) Arabulucular, gorevlerini 6zenle, tarafsiz bir bigimde ve sahsen yerine getirmekle
yikimlidiir.

ARABULUCUNUN SECILMESI

MADDE 56- (1) Taraflarca aksi kararlastirilmadikca ve uyusmazhgin niteligi gerekli
kilmadikga, arabuluculuk siireci Divan tarafindan arabulucu listesinden segilen tek
arabulucu tarafindan yiiriitiilir.

(2) Arabulucunun niteligi konusunda taraflarca tizerinde anlagilmis kistaslar varsa Divan
tarafindan dikkate alinir.

ARABULUCUNUN GOREVE BASLAMASI VE ITIRAZLAR

MADDE 57-(1) Arabulucu, Divan tarafindan arabulucunun se¢imine iliskin verilen karar
ile goreve baslar. Bu karar, Sekreterya tarafindan bir hafta i¢inde taraflara bildirir.

(2) Taraflar, arabulucunun segimine iliskin kararin kendilerine ulagsmasindan itibaren bir
hafta icinde Sekretaryaya, arabulucunun segimi, yeterliligi ve tarafsizligina itiraz edebilir.
Itiraz hakkinda Divan iki hafta icinde karar verilir. Divamn karar: kesindir.

(3) Arabulucunun birbirini takip eden iki toplantiya gecerli bir mazereti olmaksizin
katilmamasi ve taraflar veya arabulucunun durumu Sekretarya ya derhal bildirmesi
halinde Divan, ilgili arabulucunun yerine baska bir arabulucu gorevlendirilmesi de dahil
olmak iizere gerekli tedbirleri en kisa siire icinde alir.



(4) Arabulucunun herhangi bir nedenle gorevden ayrilmasi, gorevi yiiriitmek igin aranan
nitelikleri kaybetmesi veya istifa etmesi halinde, Divan tarafindan bu arabulucunun yerine
gorev almak tizere bir hafta iginde yeni bir arabulucu segilir.
ARABULUCULUK SURESI
MADDE58-(1) Divan tarafindan arabulucunun segilmesinden itibaren bir hafta icinde
Sekretarya tarafindan basvuru ve cevap dilekgeleri ve ekleri arabulucuya tevdi edilir.
(2) Arabulucu, uyusmazhgin niteligini de dikkate alarak, uyusmazlig: en fazla ti¢ ay iginde
ve en az maliyetle sonuglandirmak igin ¢aba sarfeder.
(3) Arabulucu, taraflara kendi agiklamalarini yapabilmeleri igin esit ve yeterli imkanlar
sunmakla yiikkiimlidir.
ARABULUCULUK TOPLANTILARI
MADDE 59-(1) Arabulucu taraflar ile o6zel veya ortak ilk toplantisini, kendisine
Sekretarya tarafindan basvuru ve kabul dilekgesi ve eklerinin tevdi edilmesinden itibaren
iki hafta i¢inde Divan tarafindan belirlenen yerde yapar.
ARABULUCUNUN UCRETI
MADDE 60—(1) Taraflarla arabulucu arasinda iicretin belirlenmesi konusunda Resmi
Gazetede ilan edilen Arabuluculuk Ucret Tarifesi hiikiimleri uygulanur.

YEDINCI BOLUM
ARABULUCU, HAKEM VE TARAFSIZ BILIRKiSi GIDERLERI

MADDE 61- (1) Hakem iicretleri, Komite tarafindan uyusmazliklarin tutari dikkate alinarak
belirlenir ve Yonetim Kuruluna sunulur. Hakem ficretleri, meclis karariyla uyusmazliklarin
tutar1 dikkate alinarak belirlenir. Kurul olarak yapilan islemlerde, kurul tiyelerinin her biri i¢in
hakem iicreti ayr1 ayri tahsil edilir.

(2) Oda, verdigi tahkim hizmeti karsihiginda Kanunun 26 nci maddesi uyarinca Meclis
tarafindan belirlenen tarifelere gore davacidan idari masraf ve gider avansi tahsil eder.

(3) Tahkim, arabuluculuk ve tarafsiz bilirkisilikgider avansi; Yonergenin 39.maddesinde
belirtilen is ve islem giderleri, tebligat giderleri, durusma veya toplanti1 giderleri, tarafsiz
kisilerin yol ve konaklama giderlerinden olusur.

(4) Tahkim, arabuluculuk ve tarafsiz bilirkisilikmasraflari,tahsil edilmis olan avanstan
karsilanir. Siire¢ sonunda alinan avans mahsup edilerek kapatilir.

(5) Tahkim, arabuluculuk ve tarafsiz bilirkisilikicin 6denmesi gereken gider avansinin
miktar1, Divanin yaptig1 hazirlik sonucu Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

(6) Tahkim masraflarinin paylastiritlmasi genel hiikiimlere gore tespit edilir ve hakem
kararinda gosterilir.

(7) Hakem iicretleri ve avans niteligindeki tahkim giderleri, taraflarca yar1 yariya karsilanir.
Davali, hissesine diisen hakem ficreti ve gider avansini 6demezse bunlar davaci tarafindan
karsilanir.

(8) Taraflarca aksi kararlagtirlmadik¢a arabuluculuk ve tarafsiz bilirkisilik giderleri ve
tarafsiz kisi ticreti taraflarca esit miktarda 6denir.



(9) Oda veznesine yatirilan hakem, arabulucu ve tarafsiz bilirkisi tcretleri, hakem
karari,arabuluculuk son tutanagi veya bilirkisi raporunun KATOTAM a teslim edilmesinden
sonra arabulucu, hakem veya tarafsiz bilirkisiye derhal ddenir. Ucretler, yiiriirliikteki vergi
kanunlarina gore vergilendirilir.

(10)Taraflarin, Kkurul olarak c¢oziillecek uyusmazliklarda hakem Kkurulunun yapacag: ilk
toplant1 giliniinden Once; tek hakem ile ¢oziilecek uyusmazliklarda ise davaci tarafindan
KATOTAM’a verilmis olan dilek¢e ve eklerinin ve davali tarafindan KATOTAM’a verilmis
cevap dilekgesi ve eklerinin hakeme tevdiinden dnce sulhen anlagsmalari ve bu durumu bir
yaziyla KATOTAM’a bildirmeleri halinde, tahsil edilmis olan hakem ficretleri ile
KATOTAM tarafindan tahsil edilen tahkim hizmeti iicretinin tamamu ile tahkim giderlerinin
tahsil edilen avanstan kalan kismi 6deyen tarafa iade edilir. Bu asamadan sonra yapilacak sulh
anlasmalarinda, alinan hakem ticretleri iade olunmaz.

(11) Hakem veya hakem kurulu tarafindan alinan kararlarin yazilmasi, teblig edilmesi,
dosyalanmasi gibi sekretaryaya ait isler, KATOTAM tarafindan yiiriitiiliir.

SEKIZINCi BOLUM
KARARIN DUZELTILMESI, YORUMU VE TAMAMLANMASI

MADDE 62- (1)Hakem veya hakem kurulu verdigi kararinda, arabulucu son tutanaginda ve
tarafsiz bilirkisi raporunda sonradan farkina vardigi hesap, yazim ve benzeri maddi hatalari
re’sen diizeltebilir.

(2) Taraflardan her biri, kararin kendisine tebliginden itibaren bir ay icinde, Divana
bagvurarak, karar, tutanak veya raporda bulunan hesap, yazim ve benzeri maddi hatalarin
diizeltilmesini, kararin tiimiiniin veya bazi boliimlerinin yorumlanmasini talep edebilir. Divan,
kars1 tarafin da goriisiinii alarak talebi tarafsiz kisiye iletir ve en geg bir ay i¢inde karar verilir.

(3) Taraflardan her biri, kararin kendisine tebliginden itibaren bir ay i¢inde, dilekceler veya
gorev belgesinde yer alip da karara baglanmamis bir husus varsa, bunun tamamlanmasi i¢in
Divana bagvurabilir. Divan kars1 tarafin da goriisiinii alarak talebi hakem veya hakem
kuruluna iletir ve en geg bir ay i¢inde karar verilir.

(4) Diizeltme, yorum ve tamamlama Kararlari, taraflara teblig edilir ve hakem kararinin
ayrilmaz bir parcasini olusturur.

DOKUZUNCU BOLUM
KANUNLARIN UYGULANABILIRLIGIVE YURURLUK

MADDE 63- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, niteligine uygun diistiigi olciide
5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu, Oda Muamelat
Yonetmeligi, 6100 Sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu, yabanci unsurlu uyusmazliklarda
4686 sayili Milletleraras1 Tahkim Kanunu,6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda
Arabuluculuk Kanunu ve Yonetmeligi, Resmi Gazetede yayimlanmis ilgili {icret tarifeleri,



Arabulucular i¢in Etik Kurallari, 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu ve Yonetmeligi, Oda ve
Borsalarda Hakem, Bilirkisi ve Eksper Listelerini Diizenleme Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Y o6netmelik hitkiimleri uygulanir.

MADDE 64- (1) isbu Kayseri Ticaret Odas1 Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi Y 6nergesi;
Oda Yonetim Kurulu’nun 21.10.2019 tarih ve 75 sayili teklifi iizerine Oda Meclisinin
31.10.2019 tarih ve 20 say1li toplantisinda miizakere ve kabul edilerek yiiriirlige girmistir.



