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ONSOZ

Degerli Uyelerimiz;

Kayseri Ticaret Odasi olarak yogun bir hizmet yilini
daha tamamlamis bulunuyoruz. 2019 yilinda ger-
ceklestirdigimiz faaliyetler ile hedeflerimize emin
adimlarla ilerlemekteyiz.

Odamiz, Gyelerimize her alanda destek olabilmek
adina bircok faaliyet gergeklestirmekte, Ust kuru-
lusumuz olan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
basta olmak Gzere diger tim kurum ve kuruluslarla
kurdugu guclu diyaloglar ile sektérel sorunlarin
¢dzUmU noktasinda éncl olmaktadir.

Bu minvalde yiligerisinde gergeklestirdigimiz ziya-
retler ile is dlnyasinin sorunlarina ¢éztm aradik.
Sehrimizin ticaret, sanayi ve turizmine yon vermek
adina kamu kurumlari, sivil toplum érgutleri ve dzel
sektdrle zaman zaman bir araya geldik. Bunlarin yani
sira Uyelerimizin rekabet edebilirliklerini artirmak adina
cesitli konularda egitim, seminer ve bilgilendirme
toplantilari diizenledik.

Tdm bu ¢alismalarimiz devam ederken, Gye mem-
nuniyetini en Ust dizeyde saglamak amaci ile
Odamizda uygulanan kalite, mUsteri memnuniyet sistemi, bilgi glvenligi sistemi ve TOBB akreditasyon
sistemini gelistirerek devam ettiriyoruz.

Yonetime geldigimiz giinden bu yana sehrimizin ticari hayatini canlandirmak, Ulke ekonomisine katki
saglamak, Gyelerimize hizmet noktasinda “en iyi” olmak adina hayata gecirdigimiz her bir proje ve ¢alis-
malarimizda ciddi emekler harcandigr unutulmamalidir.

Sunu da belirtmeliyim ki, yaptigimiz her ¢alisma, altina imza attigimiz her proje, sizlerin eseridir. Yonetim
olarak tek bir hedefimiz var, o da adimizdan sz ettirir faydali isler ile anilmak.

Bu duygu ve dUsUnceIerle__2019 yilinda g¢alismalarimizda basariyr yakalamamizi saglayan Yonetim Kurulu,
Meclis, Meslek Komitesi Uyelerimiz ve personelimize tesekklr ediyor; 2019 yili Faaliyet Raporumuzu
takdirlerinize sunuyorum.

Omer GULSOY

Kayseri Ticaret Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
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YONETIM KURULU

Omer Giilsoy (Yonetim Kurulu Baskani)

Haci Bekir Kuzucu (Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi)
Hasan Kdksal (Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi)
Erol Sirikh (Yonetim Kurulu Sayman Uyesi)

Ali Alkan (Yonetim Kurulu Uyesi)

Sevket Uyar (Yonetim Kurulu Uyesi)

Latif Baskal (Yonetim Kurulu Uyesi)

Nuh Mehmet Delikan (Yonetim Kurulu Uyesi)
Mehmet Giilsoy (Yonetim Kurulu Uyesi)
Hiiseyin Mercan (Yonetim Kurulu Uyesi)
Mustafa Okutan (Yonetim Kurulu Uyesi)
Mustafa Bekarlar (Genel Sekreter Vekili)
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TARIHCE

Kayseri Ticaret ve Sanayi Odast ilk olarak 1896 yilinda kurulmus fakat 1903 yilina kadar hicbir faaliyet goste-
rememistir. Bu tarihten itibaren faaliyete gegen oda, segimlerini tamamlayarak bes kisiden olusan ydnetim
kurulunu segmis, Yonetim Kurulu Baskanhgina Talasli Haci Saban, Gyeliklere Simbiloglu Hacr Stleyman,
Calikzade Haci izzet ve Haci Ahmet Beyler getirilmis ise de 1903'den 1906'ya kadar gecen tic yil icinde yine
bir faaliyet gosterilememistir.

Bu tarihten sonra Oda Merkezi olarak Vezirhan'da bir oda kiralanmis, ancak faaliyet gdstermeksizin 1908
yilina kadar gelinmistir. Anilan tarihte Kayseri Mutasarrifi Muammer Bey, Oda'yi faaliyete gegirmistir. Yonetim
Kurulu Baskanligina Omer Tascioglu, tyeliklere ise; Bescelioglu Ahmet, Usakizade Osman, Calikoglu Haci
Ahmet, Yahyabeyzade Haci (ada) ile Kazancioglu Vasil, Avukat Yordanaki, Kuyumcuoglu Onnik ve Camcioglu
Karabet Beyler getirilmis, bu ekip 1914 yilina kadar gérevde kalmistir.

Son olarak, 14 Nisan 2018 tarihinde yapilan secimler neticesinde Yénetim Kurulu Baskani Omer GULSOY,
Meclis Baskani Cengiz Hakan ARSLAN, Yonetim kurulu Baskan Yardimailar H. Bekir KUZUCU, Hasan KOKSAL,
Sayman Uye Erol SIRIKLI, Yonetim Kurulu Uyeleri Nuh Mehmet DELIKAN, Latif BASKAL, Sevket UYAR, Mustafa
OKUTAN, Huseyin MERCAN, Ali ALKAN, Mehmet GULSOY dur.

KAYSERI

TICARET ODASI |
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2019 YILI EKONOMISININ DEGERLENDIRILMESI

Tarkiye ekonomisi, hepimizin bildigi Uzere Agustos 2018'den sonra i¢ piyasa ve Uretimde daha dnceki yillara gére kigul-
muUstlr. Ekonomide beklenmedik bir sekilde ortaya ¢ikan kur artisi, ézellikle maliyet yonli enflasyonun artmasina, bunun
fiyatlara yansimasina ve dogal olarak satin alma glciintin azalmasina enden olmustur. Ekonomide yasanan belirsizlik, hane
halki tasarruflarinin yastik altina gitmesine neden olurken, tiketim harcamasinda acil olmayan kalemler de bir bir dtelen-
mistir. Sonug ise, ekonomik kiigtlme ve artan issizlik olarak kendini gostermistir. Bununla birlikte alinan bir takim énlemler
ve uygulanan tesvikler 2019 yil sonunda ekonomik verilerde yeniden iyilesme saglamis, 2020 yilina girerken Umitlerin
artmasina vesile olmustur. Asagida 2020 yilina girerken ekonomik goriiniim, 2019'da Diinya ekonomisindeki gelismeler,
Tarkiye ekonomisindeki gelismeler, daha sonra Kayseri ekonomisindeki gelismeler ve son olarak da 2020'den beklentiler
seklinde dzetlenmistir.

2019 YILINDA DUNYA EKONOMISINDEKiI GELISMELER

2017 yilinda %3.8 oraninda bulylime gdsteren Dinya ticaret hacmi, 2019 yili blylime beklentisi %3.4 olmakla birlikte %3
oraninda blyUmustir. 2011 yilindan itibaren Avrupa Birligi ekonomisinde baslayan yavaslama ve Diinya ticaretinde hissedilen
durgunlasma, 2019 yilinda da devam etmistir. 2018 'de Brezilya, Meksika, Rusya, Suudi Arabistan ve Hindistan ekonomilerinde
gorilen yavaslama, 2019'da Tiirkiye, iran ve Arjantin ekonomilerinde kendisini géstermistir. Diinya genelinde gérulen reel
satin alma glctndeki dtststn yarattigi tiketim azalsi, Cin ve ABD arasinda imalat sanayi Grtnleri ticaretinde ortaya ¢ikan
yUksek gimrik vergilerinin yarattigi baskilar, sanayi ve teknoloji yatirmlari yerine artan verimsiz konut yatirimlari gibi bircok
faktor gelismekte olan Ulkelerde ekonomik blylmenin yavaslamasi ve bu durumun Dinya ticaretine de yansimasina neden
olmustur. Gelismis Ulkelerin enflasyonla miicadele kapsaminda genisleyici para politikalarindan da vazgegmis olmalari,
gelisen piyasalarda ucuz finansman kaynagina erisimde zorluk yaratmis, bu durumdan en ¢ok dis agik problemlerini sicak
para ile kapatma yoluna giden Turkiye gibi tlkeler etkilenmistir. 2019 yilinda gelismis Ulkelerde dustk enflasyon ve issizlik
oranlarinda énemli bir degisme yasanmamisken, az gelismis Dogu Asya ve Afrika Ulkeleri dUstk blylime oranlar gostermeye
devam etmis, Orta Doguda yasanan belirsizlik ve kargasa devam etmistir. Ayrica yil boyunca Dunya petrol fiyatlarinda énemli
bir dalgalanma yasanmamis, petrol varil fiyati 55-60 Dolar araliginda seyretmistir.

2019 YILINDA TURKIYE EKONOMISINDEKI GELISMELER

2019un ilk yarisi ekonominin birgok sektéri agisindan sikintili gegmistir. Turkiye maalesef, Agustos 2018'de yasanan
kurlardaki ylkselisin yarattigi ekonomik durgunluk ve belirsizlikle 2019a girmistir. Kurlarda meydana gelen artis, Gretimde
girdi maliyetlerinin ve dolayisiyla da enflasyonun hizli bir sekilde artmasina, buna baglh olarak faizlerin de yikselmesine
neden olmustur. Finansmana erisimin zorlasmasi ve maliyetinin ylkselmesi, artan enflasyonun satin alma gliciind azaltmasi
ve ekonomide ortaya ¢ikan belirsizlik 6zellikle tiketim harcamalarinin ertelenmesine ve i¢ piyasanin daralmasina neden
olmustur. Hane halki birikimleri 6zellikle kur artisini ve yiksek faizleri takiben déviz ve faize yénelmis, tiketim harcamalari
ve kredi kullanimina bagl konut-otomobil alimlarinda ciddi dUsusler yasanmistir. Ozel sektdrve kamunun yuksek dis borcu,
uluslararasi piyasalarda Turkiye'nin ekonomik risk gostergelerinin artmasina neden olurken, Ulkeye yabanci yatirim girisi
yavaslamistir. Bu strecte kur artisindan ihracatgi firmalar ve turizm isletmeleri olumlu etkilenirken, ithalata bagl ve i¢ talebe
donik Uretim yapan firmalar neredeyse durma noktasina gelmis, ézellikle artan elektrik ve dogalgaz zamlari nedeniyle artan
Uretim maliyetlerine bagl olarak da karlilik oranlari oldukga gerilemistir. Gegerli olan piyasa faiz oranlarindan kredi kullanarak
konut almak neredeyse imkansiz hale gelince, Turkiye'de blyik bir konut stok fazlasi ortaya ¢ikmistir. Dogal olarak yasanan
bu stregte 2019 Agustos’unda issizlik orani %14’e yikselirken, ekonomi %1.5 oraninda kigtimastar. 2019 yili basinda
%20’lerde seyreden enflasyon orani da yilin ikinci yarisinda %15’e gerilemistir.

Hukdmet tarafindan ekonomide canlanma ve dengelenmeyi hizlandirmak igin alinan dnlemler, 2019°un ikinci yarisinda
enflasyon rakaminda olumlu gelismeye sebep olurken, ekonomik blyime yilin 3. ceyreginde negatiften pozitife donerek
9%0.9 olmus, issizlik orani da Eylul ayinda %13.8’e gerilemis, enflasyon orani da Kasim ayinda %10.5’e dismustir. Kamu
bankalarinin disen enflasyona badli olarak faiz oranlarini azaltmalari, Turkiye'de Uretilen otomobil alimlarina dustk finans-
man kredisi saglamalari, konut kredisini aylik %1'e cekmeleri gibi faktorlerle birlikte yaz déneminde artan turizm gelirleri,
isci dovizleri, Kurban Bayrami ve yeni egitim-6gretim yilinin baslamasi gibi faktorler, yilin sonuna dogru tlketici perakende
endeksinde artisa yani i¢ ticarette kismi bir canlanmaya ve ayni zamanda déviz kurlarinda belli bir istikrarin yakalanmasina
da yardimci olmustur.
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Bu gelismeden tim sektorlerin ayni oranda etkilendigini belirtmek gl¢ olmakla birlikte 2020°ye girerken ekonomik buyime
yonunu pozitife, enflasyon yonini tek haneye, issizlik orani da yonind asagiya gevirmis goriinmektedir. Sanayi Uretimi agli-
sindan 2018 yilinda oldukga gerileyen yatirim tesviki kullaniminin 2019°da yeniden artmasi da ekonomi agisindan énemli bir
gelisme olup, yilin sonunda sanayi Uretim endeksi de artis gostermistir. Kamu bitge agigr hedefinin yilin daha ilk yarisinda
astlmasi ve kamu bankalarinin distk faiz oranlariile piyasalara can vermeye calismalari, devletin vergi gelirlerinin arttiriimasi
gerekliligini ortaya ¢ikarmistir. Bu nedenle yilin sonunda yeni vergi diizenlemeleri devreye girerken, 2020 yilinda vergi ceza,
harg, resim vb. lere enflasyon oraninin Gizerinde %22 oraninda artis yapilmistir. Kisaca dis ticarete bakildiginda da, ihracatin
160 milyar Dolar seviyesinde gergeklesecedi beklenirken, ithalatinda bir dncekiyila gore yaklasik %15 oraninda azalarak 190
milyar Dolar civarinda olmasi beklenmektedir. Gerceklesmesi beklenen bu rakamlar, uzun yillar sonra Turkiye'nin 2019°da
cariacik problemiyasamayacagini gosterirken ithalattaki azalma, i¢ talebe yénelik Gretimde ithal ara girdi kullanan firmalarin
Uretimlerindeki ve artan ithalat maliyeti ile ithal mal talebindeki distsi de dzetlemektedir.

2019 YILINDA KAYSERI EKONOMISINDEKI GELISMELER

Kayseri, cografi olarak Turkiye'nin tam ortasi denilebilecek bir noktada konumlanmis olup, Ankara’ya 320 km, Mersin‘e 340
km. ve istanbul’a 750 km. mesafede olan ic Anadolu’da Ankara ve Konya ile birlikte sanayi ve ticaret sehri olarak bilinen bir
ildir. Ntfusu 1.5 milyonun biraz tizerinde olan Kayseri, basta 1. Organize Sanayi Bélgesi olmak tizere incesu ve Mimar Sinan
Organize Sanayi Bolgeleriyle Gnemli bir Gretim Usst konumundadir. Sehirde bulunan Erciyes dadi kis turizmi igin &nemli
bir potansiyele sahipken, Kapodokya bdlgesine yakinlik ve sahip olunan havaalani sehrin stratejik dnemini arttirmaktadir.
Ayrica son yapilan diizenleme ile sehrin ilk ve en eski Universitesi Erciyes Universitesi‘nin bdliinmesiyle kurulan Kayseri
Universitesi, Abdullah Gl Universitesi ve Nuh Naci Yazgan Vakif Universitesi ile yiksek egitimde de son dénemde hizli
gelisme kaydedilmistir.

Kayseri‘de kisi basina diisen milli gelir, TUIK verilerine gére 2017 yilinda kisi basina diisen milli gelir Turkiye ortalamasi olan
10.600 $'in altinda 9050 $ seviyesindedir. Tirkiye ekonomisi icinde toplam yaratilan milli gelire gore (GSYIH) Kayseri 13.
sirada yer almaktadir. Bununla birlikte illerin yasanabilirlik siralamasinda ise Kayseri 42. siradadir. Yine 2017 TUIK verilerine
gore Kayseri'de tarimin milli gelirdeki payi %6, sanayinin %37 ve hizmetler sektoriniin ise %57'dir. llde istihdamin dnemli
bir kismiimalat sanayinde ve hizmet isletmelerinde gergeklesmektedir.

Kayseri, dis ticarette dnemli bir atilim gergeklestirmis ve 2018 yilinda ihracatini en ¢ok arttiran sehirlerden biri olmustur.
2018'de toplam ihracat 2.3 milyar Dolar olarak gergeklesmis ve bir dnceki yila gore ihracat %27 oraninda artmistir. Kayseri,
2017'hari¢ 2012'den beri de strekli dis ticaret fazlasi evren sehirler siralamasi icinde yer almistir. 2019 Ekim ayi itibariyle de
ihracat 1.8 milyar Dolar, ithalat da 986 milyon Dolar olarak gergceklesmistir. il de ihracat yapan sektdrlerin basinda mobilya,
elektrikli aletler, ev tekstili, makine ve parcalari ile madencilik sektorleri gelmektedir. Dis ticaretimizde Kasim ayi itibariyle
%20'lik pay ile mobilya lider, %19 ile elektrik-elektronik alet ve malzemeler ikinci sirada, Tekstil %15 ile Gglncl, demir
madenleri %14 ile dort ve celik de %12 ile besinci sirada yer almaktadir. 2019 son ¢eyrekte perakende ticaret ve sanayi
Uretim endeksinde meydana gelen artis, tlkemiz ve Kayseri ekonomisinde yavas da olsa bir hareketlenmenin isareti olarak
gorulebilir. Sehrimiz agisindan sevindirici olan bir gelisme de yatirim tesviklerinin artarak 1 milyar TL seviyesine ulasmis
olmasidir. 2018 de yatirim tesviklerinin 250 milyon TL seviyesinde kaldigi géz 6niline alindiginda, tesviklerdeki artisin Snemi
daha belirgin hale gelmektedir. Bu tesvikleri 2 yabanci, 23 yerli girisimci kullanmis olup énimUzdeki ddnemde yaklasik 5
bin kisilik istihdam olanagi yaratilacaktir.

Sehrimizin ticaret hayati hakkinda fikir sahibi olmak tizere KTO Ticaret Sicil Birimi verilerinden hareketle 2019 yiliilk 10 ayhk
firma bilgileri incelendiginde, bir dnceki yila gbre agilan firma sayisinda ortalama %10 oraninda azalma meydana gelmistir.
Acllan firma sayisinda en ¢ok azalma gorilen sektdrlerin basinda ise ayakkabicilik, hali-yer kaplamasi malzemesi saticiligr,
binaiklimlendirme ve yalitimiisleri, metal malzeme Gretimi, mthendislik-mimarlik ve teknik danismanlik hizmetleri, maden-
cilik firmalari ile konut miteahhitleri alanindadir. Bununla birlikte bir dnceki yila gére acilan firma sayisi 2 kat artan iki ticari
faaliyet bakkal-marketgilik ile saglik Grtnleri satisidir.

Kayseri'de yine KTO verilerine gére 2019 yilinda kapanan firma sayilari incelendiginde yukaridaki siralamayla tutarli olarak
bir dncekiyila gére en cok ayakkabicilik, hali-yer kaplamasi malzemesi saticiligi, gida ticareti, mali hizmet isletmeleriile bit-
ki-tohum Uretim isletmeleri kapanmistir. Bir dnceki yila gére 2019'da kapanan firma sayisinda ortalama %20 oraninda artis
yasanmistirl. Bir &nceki yila gére acilan firma sayilarindaki disus, kapanan firma sayilarindaki artis Kayseri‘de tliccarin 2019
yilinda mesakkatli bir yili geride biraktigini géstermektedir. Bununla birlikte 2019'un son déneminde perakende ticarette
gorilen canlanmanin streklilik arz etmesi, hacim kaybeden ticari faaliyetlerin yeniden yikselmesinde oldukga dénemlidir.
Enflasyon oranindaki diststin kalici olmasi ve buna bagl hane halkinin satin alma gtcinin artmasi da perakende ticareti
olumlu etkileyecek, sehrin istihdamina da olumlu katkida bulunacaktir.

1 Acilan kapanan ticaret gruplari, meslek komitelerine gére siniflanmis ve hesaplanmistir.
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2020 YILINDAN BEKLENTILER

Dinya ekonomik érgutleri, 2020 yilinda Dinya ticaretinde ciddi artis oranlari beklemediklerini, 2010’lar 6ncesi gergeklesen
yillik %5 buylime oranlarinin yerini %3'lerin aldigini belirtmislerdir. Dlinya ticareti daha énceki donemlere gére daha disik
olsa da blylmeye devam etmektedir. Artan ticaret hacmi iginde payini arttirdigi gdze ¢arpan Ulkeler ise Cin, G. Kore, Hin-
distan, Endonezya, Vietnam gibi Uzak Dogu Asya tilkeleridir. Oniimiizdeki dénemlerde Tiirkiye'nin bu ticaretteki yerinin ne
olacagi karsimiza ¢ikan énemli bir sorudur. Dlnya ticaretindeki payimizi arttirmak ancak i¢ tasarruflari ve verimli alanlardaki
yatinmlarimizi arttirmaktan gegmektedir. Bireysel borgluluk orani ¢ok yiiksek olan tlkemizde yurt ici tasarruf yetersizligi,
kaynak ihtiyacinin yurt disindan saglanmasina neden olmaktadir. Bu yap, Glkenin dévize olan ihtiyacini arttirdidi gibi, kurlarda
meydana gelecek ufak bir degisiklige ekonomiyi hassas hale getirmektedir. Ortadogu daki belirsizlik dnimuzdeki donemde
de slrecek gibi gorinurken, ABD-Cin arasindaki ticaret savasinin nasil sonuclanacagi da belli degildir. Avrupa Birligi'nin
icinde bulundugu belirsiz yapi da Dinya ekonomisinin hassas dengeler Uzerinde durdugunu isaret etmektedir. Turkiye bu
dénemde olasi dissal gelismelerden en az etkilenmek icin tiketim kaynakli bliydmeyi Gretim kaynakl blylimeye gevirmek
zorundadir. Yurtigi Gretim tesvik edilirken, yerli mal kullanimi ve yerli malda kalite artisinin saglanmasi tesvik edilmelidir. ithal
edilen birgok Grtintn Turkiye'de yapilabilecedi asikardir ve bunun saglanmasi durumunda &énemli bir déviz tasarrufu da sag-
lanmis olacaktir. Kamu butge agiginin kapatiimasi i¢in kamunun da tasarruf yapmasi gerekmektedir. Bitge agiklarinin hane
halkive Uretici Uzerine ek vergi yukd getirmesi 6nlenmelidir. Bununla birlikte 2019 yili sonunda alinan kararlar, 2020°de vergi
yUkUnin daha simdiden artacagini géstermektedir. Merkez Bankasi para politikasi, enflasyonla micadeleye déniik olmali
ve doéviz kurlarinda asir dalgalanmanin 6nline gecilmelidir. Ekonomide yeni yatinmlarin hayata gegmesi icin, ileriye dénik
iyimser bekleyislerin oldukga dnemli oldugu bir dénemde, uygulanacak politikalarin kamu oyunda inandiriciligi ve istikrari
da ayri bir 6neme sahiptir. Ontimuizdeki yillar, elektronik ticaret hacminde ciddi artislarin yasanacagini géstermekte, buna
bagli olarak da lojistik islemlerinin 6neminin katlanarak artacagini isaret etmektedir. Firmalarimizin, kendilerini bekleyen bu
yaplya hazirlik yapmalar artik kaginilmaz gibi gériinmektedir.
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DEGERLERIMIZ

Uyelerimizin ve calisanlarimizin memnuniyetini esas alan, yasal sartlara uygun,
zamanina ve dogru ¢alismalar yapmak, kolektif hareket ederek strekli iyilesme

ve gelismeyi saglamak temel politikamizdir.

Ulke ekonomimizin biiytimesine, (iyelerimizin kiiresel rekabet giiclerinin artiril-
masina, Ulkemizde ve sehrimizde is ve yatinm ortaminin iyilestiriimesine azami
katkida bulunmak, etik ticaret kalttrindn yasatiimasi, strekliliginin saglanmasinda

oncl olmaktir.

Paydaslarimizla birlik olmanin verdigi glcle faaliyetlerini degisen ihtiyaglara uygun
olarak yurlterek, sehrimizi yerli ve yabanci yatirimcilarin yasam buldugu cazibe

merkezi kilacak, referans kurum olmaktir
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ETiK KURALLARIMIZ

e Personel; strekli gelisimi, katilimciligi, saydamlidi, tarafsizhigi, dristligu, kamu yararini, hesap verebilirligi, 6ngo-
ralebilirligi, hizmette yerindeligi ve beyana glveni esas alir.

* Personel, Gyenin glnlik yasamini kolaylastirmayz, ihtiyaclarini en etkin, hizli ve verimli bicimde karsilamayi, hizmet
kalitesini yikseltmeyi, Gyenin memnuniyetini artirmayi, hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin sonucu-
na odakli olmayi hedeflerler.

* (Oda yoneticileri ve diger personel, hizmet olarak belirlenen standartlara ve streglere uygun sekilde goérevlerini
yurGturler, hizmetten yararlananlara is ve islemlerle ilgili gerekli agiklayici bilgileri vererek Gyeleri hizmet slreci bo-
yunca aydinlatirlar.

* Personel, Oda’nin amaclarina ve misyonuna uygun davranir. Ulkenin cikarlari, toplumun refahi ve kurumlarinin hiz-
met idealleri dogrultusunda hareket eder.

e Personel tim eylem ve islemlerinde yasallik, adalet, esitlik ve durUstltk ilkeleri dogrultusunda hareket ederler,
hizmetlerden yararlandirmada dil, din, felsefi inang, siyasi dislnce, irk, cinsiyet ve benzeri sebeplerle ayirm ya-
pamazlar, insan hak ve ézgurliklerine aykiri veya kisitlayici muamelede ve firsat esitligini engelleyici davranis ve
uygulamalarda bulunamazlar.

e Personel takdir yetkisini, kamu yarari ve hizmet gerekleri dogrultusunda, her tirld keyfilikten uzak, tarafsizlik ve
esitlik ilkelerine uygun olarak kullanirlar.

* Personel, gercek veya tlizel kisilere dncelikli, ayricalikli, tarafli ve esitlik ilkesine aykir muamele ve uygulama yapa-
mazlar, herhangi bir siyasi parti, kisi veya zimrenin yararini veya zararini hedef alan bir davranista bulunamazlar,
kamu makamlarinin mevzuata uygun politikalarini, kararlarini ve eylemlerini engelleyemezler.

e (Oda personeli, Gyeye hizmetin kisisel veya 6zel her tirli menfaatin tzerinde bir gérev oldugu bilinciyle hizmet
gereklerine uygun hareket eder, hizmetten yararlananlara kot davranamaz, isi geciktiremez, ¢gifte standart uygu-
layamaz ve taraf tutamazlar.

* Yonetici veya denetleyici konumunda bulunan personel, keyfi davranislarda, baski, hakaret ve tehdit edici uygula-
malarda bulunamaz, acik ve kesin kanitlara dayanmayan rapor diizenleyemez, mevzuata aykiri olarak kendileri igin
hizmet, imkan veya benzeri ¢ikarlar talep edemez ve talep olmasa dahi sunulani kabul edemezler.

e (Oda ¢alisanlari Gstleri, meslektaslari, astlari, diger personel ile hizmetten yararlananlara karsi nazik ve saygil davra-
nirlar, konu yetkilerinin disindaysa ilgili birime/yetkiliye yonlendirirler.

e (Oda galisanlari belirlenen etik davranis ilkeleriyle bagdasmayan veya yasadisi is ve eylemlerde bulunmalarinin ta-
lep edilmesi halinde veya hizmetlerini yurttirken bu tir bir eylem veya islemden haberdar olduklarinda ya da
gorduklerinde durumu yetkili makamlara bildirirler.
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1.TEMEL YETERLILIKLER

1.1 YONETIM VE ODA MEVZUATI

Kayseri Ticaret Odasi Yonetim Kurulu kendi gérevini Oda - Borsa Mevzuati dogrultusunda yaparak, istikrar ve strdurdlebilir
gelismeyi saglar. Odamizin, Yonetim Kurulu, Meclisi, Komiteleri, Komisyonlari, Uyeleri, Personel ve Paydaslari tarafindan
benimsenen hedefleri, vizyon ve misyonu mevcuttur.

Organizasyon yapisi Kalite Sistemimiz ¢ercevesinde agik bicimde tanimlanmis ve Meclis, Yonetim Kurulu, Komiteler ve
Personel kendi gorev ve sorumluluklarini 5174 Sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ile ilgili
yonetmelikler dogrultusunda agikga bilmektedirler. Gorev ve yukamlulikler kanun ve yonetmeliklerde belirtildigi sekilde
yerine getirilmektedir. Olagan Meslek Komite ve Meclis Toplantilari ayda bir, Yonetim Kurulu Toplantilari haftada bir olmak
Uzere dUzenli olarak yapilmakta, tutanaklar Genel Sekreterlikge goreviendirilen personel tarafindan tutulmakta ve muhafaza

edilmektedir.
Yonetim Kurulu tarafindan 2019 yili igerisinde 47 kez toplanmis, 1.025 degisik konu gorismustur.
Toplantilarda Gyelerimizle ilgili olarak, 565 terkin, 5.078 degisiklik, 1.713 yeni kayit karari alinmistir.

Yeni Kayit Olan Firma Sayisi

168 156 131 152 141 83 143 97 161

Degisiklik Yapan Firma Sayisi

551 401 389 541 430 403 568 263 349 400 360 423

Kapanan Firma Sayisi

* 11 ayin ortalamast alinarak hesaplanmistur.
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1.2.MALi YONETIM

Odamiz kabul gérmis muhasebe ilkelerine gore faaliyet gdstermekte, yliksek mali planlama ve performans standartlari
sergileyebilmektedir. Mali kaynaklarin yénetimi, izlenmesi ve kontroltine yardimci olmak Gzere zamaninda ve dogru mali
bilgiler saglayabilmektedir.

Odamiz tiim yasal muhasebecilik dizenlemelerine ve odalarla ilgili tim kanunlara uymaktadir. Her yil oldugu gibi bu yil da
odamiz Meclisinin onayladigi butge ile faaliyet gosterilmistir.

Odamiz harcamalari her hafta Mali isler Birimimiz tarafindan listelenir, Sayman Uye tarafindan kontrol edildikten sonra Yone-
tim Kuruluna sunulur ve karar altina alinilir. Daha sonrasinda Mali isler Birimimiz aylik olarak mali rapor hazirlar. Hazirlanan
bu raporlar, &nce Yonetim Kuruluna daha sonra Meclisin onayina sunulur. Meclis tarafindan onaylanan bu rapor Hesaplari
inceleme Komisyonuna akabinde ve en son Meclisimize sunularak onaylanmaktadir.

1.3 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

insan Kaynaklari Birimiinsan kaynaklari temini - secme ve yerlestirme, yeniise alinan kisilere ise uyumlarini kolaylastirmak icin
oryantasyon programi uygulama, egitim ve gelistirme, performans degerlendirme, rotasyon, maas, ikramiye, édullendirme
ve disiplin islerini yaratar. Anket ile memnuniyet 6l¢ima yapar.

Personelin 6zlUk haklari, ise giris, isten ayrilma, sigorta ve emeklilik islemlerini ayrica Turkiye Odalar Borsalar ve Birlik Perso-
neli Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfi'nin Vakif Senedi hiikimleri cercevesinde personelin ve bakmakla yikimlt olduklarr aile
bireylerininilag ve tedavi giderleriniiceren saglik yardimrislemlerini yarttr. Personelin ise devam ve izin islemlerini takip eder.

Universiteler ve meslek liseleriyle goriserek yurt ici ve yurt disindan Oda biinyesinde staj yapacak égrencilerin staj islem-
lerini yaratar.

Odamizin iyilesme ve gelisme firsatlari konusunda personelin goris be énerileri Gnemsenmekte bu dogrultuda dizenli
olarak personel toplantilari yapiimaktadir.

J808
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PERSONEL EGITIMLERI LiSTESI

Egitim Adi

Egitim Yeri

0412.2019 $8S§3;iéé?ﬁa'LERDE KAPASITENIN GUCLENDIRMESINE i

01.11.2019 AKREDITASYON iC TETKIK KTO

21.10.2019 COGRAFi ISARETLERDE MARKALASMA VE MARKA YONETIMI ATO CONGRESIUM

20.10.2019 AKREDITASYON CALISTAYI KTO EGITiM SALONU

10.10.2019 KIYASLAMA CALISMALARI MERSIN ADANA KONYA

07.10.2019 TS 10002 MUSTERI MEMNUNIYETi EGITiMi TSE

04.10.2019 RESMi YAZISMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR KTO EGITIM SALONU

09.09.2019 KADINA YONELIK SIDDET SEMINERI KTO EGITIM SALONU

15.08.2019 COGRAFi iISARETLERIN ULUSAL VE AB TESCIiL SURECI ATO CONGRESIUM

05.08.2019 RISK ANALIZi CALISMALARI EGITiMi TOBB

31.07.2019 KALITE iGC TETKIK KTO

18.07.2019 DENETIMLER ONCESI BiLGILENDIRME EGITiMi KTO

10.07.2019 ERGONOMI VE EKRA ARACLARI iLE CALISMA EGITIMi KTO EGITiM SALONU

09.07.2019 PSIKO SOSYAL VE BiYOLOJiK RiSK ETMENLERI EGITiMi KTO EGITiM SALONU

20.06.2019 DiJiTAL DONUSUM 2.FAZ EGITIMLERI TOBB

02.05.2019 gsATl-éi’\RAiELLER PROJESI KAPASITE GELISTIRME PROGRAMI BILGI TOBB

30.04.2019 ORAN KALKINMA AJANS| PCM EGITIMi KTO SALON 1

29.04.2019 E:éfE};LiAR ARASI SIRKET YONETIMIi iLE KURUMSAL GELECEK KTO ESITIM SALONU

26.04.2019 iIHRACAT DESTEK OFiSi - DESTEKLER TOPLANTISI TOBB

24.04.2019 TIR VE ATA KARNESI BILGILENDIRME TOPLANTISI TOBB

10.04.2019 SOSYAL MEDYA UZMANLIGI EGITIMI KTO EGITiM SALONU

01.04.2019 PHOTOSHOP EGITiMi NAZAR BiLGISAYAR

16.03.2019 ETKILi YONETIM BECERILERI TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGi /ANKARA
16.03.2019 MIMIKLER YALAN SOYLEMEZ TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGi /ANKARA
16.03.2019 PROTOKOL KURALLARI TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGi /ANKARA
16.03.2019 TICARETIN YENI YUZU : E-TICARET TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGi
16.03.2019 FINANSAL YONETIM TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGi /ANKARA
05.03.2019 ISO 27001 BiLGi GUVENLIGi YONETIM SiSTEMI TOBB

04.03.2019 ISO 10002 MUSTERI MEMNUNIYETI EGITiMi TOBB

25.02.2019 ELEKTRONIK BELGE YONETIMI EGITIMI TOBB

19.02.2019 COGRAFi ISARETLER CALISTAYI TURK PATENT ENSTITUSU

04.02.2019 TS EN ISO 9001:2015 KALITE YONETIM SISTEMI EGITiMI TSE KAYSERI BOLGE MUDURLUGU

01.02.2019 PROJE ON TEKLIF HAZIRLAMA EGITIMi ADANA

28.01.2019 STRATEJiK PLANLAMA EGITIMi TOBB

21.01.2019 DIS TICARET iSTIHBARAT EGITIMi TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI /ANKARA
16.01.2019 DIS TICARET iSTIHBARAT EGITIMi TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI
14.01.2019 |Es<;)I Tei)&? :2005 YENI VERSIYON KALITE YONETIM SiSTEMI TORB

07.01.2019 RISK YONETIMI EGITiMI TOBB
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1.4 iS PLANLAMASI VE YONETIM

Odamiz 2018-2021 Stratejik Plani basari ile tamamlanmis olup, Yonetim Kurulumuz tarafindan h§12|r|anm|$ ve ylrarlige
girmistir. Odamiz Yonetim Kurulu her dort yilda bir dizenledigi Stratejik Plan dogrultusunda Yillik Is Plani hazirlamaktadir.

Stratejik Plan Maddeleri Kayseri Ticaret Odasi Yillik Is Plani ile personele indirgenmis olup personel toplantilarinda gézden
geciriimektedir. Akreditasyon Izleme Komitesi Toplantilarinda Stratejik Plan hedeflerimiz dizenli olarak izlenmektedir.

2018-2021 Stratejik Planrigin hazirlanan SWOT Analizi personel toplantilari ve dis paydas anketler yapilarak olusturulmustur.

1.5 HABERLESME VE YAYINLAR
BASIN, YAYIN FAALIYETLERI

Kayseri Ticaret Odasi olarak; yerel, ulusal ve uluslararasi gindemdeki gelismeleri yakindan takip ederek, Oda Uyelerine ve
sehir ekonomisine katki saglayacak calismalari kamuoyuna duyuruyoruz.

Basinile iliski agini giin gegtikge kuvvetlendiren Odamiz, yaptigimiz faaliyetleri, is dinyasini ilgilendiren gelismelere iliskin
aciklamalari, yerelde ve ulusalda basin yayin kuruluslari ile paylasiliyor.

Bu kapsamda 12 aylik slrecte toplamda 100 adet basin bulteni hazirlanmis ve kamuoyuyla paylasiimistir.

Ayrica yerel ve ulusalda ¢ikan glnlik gazeteler basin yayin birimi tarafindan takip edilerek Odaile ilgili yayinlanan haberlerin
arsivi tutuluyor.

Ajans Press tarafindan yapilan arastirmaya gore yil icerisinde Odamiz ile ilgili yerelde 210, ulusalda 1.488, olmak Uzere
toplamda 1.673 haber yer almistir.

Sosyal medya paylasimlarina agirlik vererek; gindeme iliskin gelismeler ve Oda faaliyetleri (yapilan seminer/e@itim duyu-
rular, toplantilar, istirak saglanan toplantilar, isbirlikleri, imzalanan protokoller vs) hakkinda Facebook, Instagram ve Twitter
hesaplarinin her birinde yaklasik 750 adet paylasim yapilmistir.

2019 yilinda dizenlenen fuar bilgisi. E-Bulten ve bilgilendirme duyurusu yaklasik 219.564 kisiye mail yoluyla duyurulmustur.

Haberlesme Araclari

www.kayserito.org.tr https://www.facebook.com/kayserto

) ) https://www.youtube.com/channel/

info@kayserito.org.tr UCOA24ySBFSXJ9itG1R1qL5A

https://twitter.com/Kayserito @ https://www.instagram.com/kayseri.to/
<\Car,
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AY (2019) | FACEBOOK SAYFA GOSTERIM SAYISI | TWITTER TAKIPCi SAYISI INSTAGRAM TAKIPCi SAYISI

Ocak 447524 1751 3421
Subat 461128 1783 3568
Mart 356121 1814 3756
Nisan 496930 1858 3979
Mayis 255899 1894 4139
Haziran 207976 1911 4373
Temmuz 376929 1956 4469
Agustos 357918 1969 4555
Eylul 208790 1985 4641
Ekim 238.854 2.054 4.818
Kasim 288.120 2.083 4.921
Aralik* 336.017 1.914 4.240

Yiligerisinde; 108.243 kisi WEB sitemizi ziyaret ederek 292.257 sayfa gortntilenmis, bilgilendirme 9.993.680 SMS’i
gonderilmistir. 3.988.751 Facebook sayfa gosterimi gerceklesmis,

2.094 Twitter, 4.948 Instagram takipgi sayisina ulasiimistir.

| 3| ¢ | 3

— = (7] =1 :

| E| 2 2| 8
Eﬁai?oo'( e 447524 | 461128 | 356121 | 496930 | 255899 | 207976 | 376929 | 357918 | 208790 | 238.854 | 288.120 | 292562 | 3988751
TWITTERTAKIPCI SAYISI | 1751 1783 1814 1858 1894 |19m1  |1956 |1969  |1985 |2054 |2083 |2004 | 23152
INSTAGRAM TAKIPCI SAYISI | 3421 3568|3756 |3979 | 4139|4373 | 4469 | 4555 | 4641 | 4818|4921 |4048 | 51587
SMs 1332535 | 1065628 | 958452 | 1420478 | 824379 | 288488 | 632409 | 626966 | 744579 | 671476 | 967728 | 460562 | 9993680
MAIL 10329 | 22089 [20292 [13077 [11692 |3770 |1336 | 41728 | 29670 |18597 | 46975 | 26754 | 246309
WEB SITEMIZi ZIYARET M350 | 1453 |ms21 | 23719 | 22635 |16878 | 39514 | 22077 | 27222 | 34829 | 42034 | 28125 | 292257

* 17 aywn ortalamast alinarak hesaplanmistur.

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU



BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERI FAALIYETLERI

Odamiz Bilgi Teknolojileri birimi olarak Oda altyapisini gliglendirmek, yeniyazilimlar ve programlar ile verimli hizmet sunmak
amaciyla ¢alismalarimizi sirdirmekteyiz. Tum personelimiz ile glg birligi icinde ¢alismaktayiz. Bu glg birligi icerisinde
Gyelerimizin bilgileri glincellenmis, (sms, mail ve telefonla) dnceki doneme gére yiizde 100 artinimistir.

Web sitemizi yenileyerek dinamizm kazandirdik. Uyelerimizin aradiginda personelimize ulasimini artirmak amaciyla telsiz
telefon kapsama alanini %100e ¢ikardik. Bilgiyi Gyemize hizli sekilde ulastirmak icin gdnderim yapilan mesaj sistemini tim
personelimize actik, kullanimi kolaylastirdik.

Personelimizden gelen talep ve istekleri stratle karsilamak igin “BT-Talep Online Hizmet Sistemi” kurulmustur.

Tdm personelimizin bilgisayar altyapisi kuvvetlendirilerek, bilgisayarlarin timu en yeni teknoloji ile donatilmis ve ayrica
glvenlik, lisans ve donanim drinleri yenilenmistir.

Mobil uygulama glincellemesiile Gyemizin bize daha rahat ulasimi saglanmis, daha hizli, glvenli, veriicin server ve storage
alanlarimiz yukseltilmistir.

Her birimin fiziki arsivini dijital arsive tasinarak verilerimiz korumaya alinmistir.

Kalkinma Ajansina hazirlanan projeler ile birlikte Gyemizin parasini harcamadan verilerinin glven altinda saklanmasi ve hizli
hizmet vermenin yolu agilmis, Web ve mail glvenligi 3 kat artinlmistir. TOBB-net Gye kullanimina agiimis, online 6deme
sistemi aktif hale getirilmistir.

Kurumda yUrttlen ¢alismalarda, tim personelin aktif olarak dahil olabildigi ve verilerin tek bir platformda tutularak iletisi-
min ve izlenebilirligin artinldigi bir yazilim gelistirilmistir. Gelistirilen Databank yazilimi ile tim kurum igin ortak bir platform
olusturulmustur. Databank igin gerek duyulan maddi kaynak, Oran Kalkinma Ajansina yazilan Teknik Destek projeleriile dis
finansman alinarak saglanmistir.

Databank program modyilleri bir¢ok birim icin gelistiriimis boylelikle kurumda ydratilen tim isler igin ortak bir platform
olusturulmasi saglanmistir.

Program Yazilan Birimler; Tigaret Sicil, Kalite ve Akreditasyon, Mali islerve insar) Kaynaklari, Etkinlik O(ganizasyon, Baskanlik,
Meslek Komiteleri ve Uye lliskileri, Bilgi ve lletisim Teknolojileri, Dis Ticaret, I¢ Ticaret, Projeler ve Istatistik Birimi, Egitim,
Basin Yayin, AB Bilgi Merkezi

Program Yazilacak Birimler; Oda Sicil ve Arsiv

gﬁ?!ﬂ& ?*

Belgeler Etkinlik Akreditasyon IS0 9001:2015 Risk Yonetimi

wall 4 2y TS |e=

llerleme 1K - Ozliik BT -Talep Gérevier Anketler

5 = @@
: 5

Oner, Talep, Skayet  Kararlar Medya Istatistik

SICARe,

‘U"Z\{ L,
Sygo
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1.7 UYE ILISKILERI

EVRAK KAYIT FAALIYETLERI
2019 yiliigerisinde Odamiza 16.858 adet evrak gelmis, gercek ve tizel kisilere 4.920 adet yazili evrak gonderilmistir.

Z N X
= 2 x
— —
N
S = &
o - <
GELEN
EVRAK 1179 1719 1704 1814 1508 921 1938 1240 1590 | 2105 | 1140 1533 16858
GIDEN
EVRAK 216 412 458 382 350 189 365 230 285 | 1553 480 447 4920

TICARET SiCiLi MUDURLUGU FAALIYETLERI
01.01.2019-01.12.2019 tarih araliginda Kayseri Ticaret Sicili Mudurliginde yapilan islemler kisaca asagida belirtilmistir.

Sirket Kurulus islemleri:

Muadarlagimizde tasdik edilen ana sézlesme, tescil talepnamesi ve ticari defterlere iliskin bilgiler asagidaki gibidir.
Tasdik edilen;

Ana Sozlesme sayisi : 1.011

Defter Sayisi :5.247 (516.924 sayfa)

Tescil Talepname sayisi : 2.122

Belge islemleri:

Ticaret Sicili Tasdiknamesi, iflas Konkordato Belgesi, Tapu Yetki Belgesi, Ortaklik Durum Belgesi ve sicil kayitlarini gosterir
diger belge adedi 5.437 ‘dir.

Miizekkere Islemleri:

Mahkeme, icra Miidirligii, Saveilik, Vergi Dairesi, SGK, Emniyet Miidirligii gibi kurumlardan gelen yaklasik 5.697 adet
mUzekkere cevaplanmistir.

Tescil islemleri :
6.992 adet tescil islemi Mersis lizerinden gergeklestirilmistir.
Mtizekkere fslemleri:

Mahkeme, icra Mudurligu, Savailik, Vergi Dairesi, SGK, Emniyet Miidirliigt gibi kurumlardan Midiirligiimuize talep olunan,
6.925 adet mlzekkere cevaplanmistir.

ODA SICiL FAALIYETLERI

Odamiza kaydiyapilan gercek ve tizel kisi tacirlerin, kurulusundan ticari faaliyeti sona erene kadar, kayitlari birimimizin “Aktif
Uyeler" arsivinde tutulmaktadir. Bu kayitlardaki her tirlt degisiklikler (Hisse Devri, Adres, Temsil, Amac Konu Degisikligi,
Unvan, Sermaye, Nace Kodu Degisikligi, Aski ve Terk vs.) sicil kayitlarina islenmekte olup, haftalik Oda Yonetim Kurulu'na
sunulmaktadir. Talep halinde faaliyet belgesi, levha ve kimlik karti verilmektedir.

Kayit yapildigina dair tebligat, nace kodu degisiklikleri tebligatlari ve sermaye degisikliklerinden kaynaklanan derece degi-
sikligi tebligatlari firma adreslerine gdnderilmektedir.

Bu kapsamda birimimizde 565 Terkin, 578 Degisiklik, 1.713 Yeni Kayit islemi gerceklesmistir.

Gergek ve tlizel kisi tacirlerin ticari faaliyetleri esnasinda resmi kurum ve kuruluslardan; konsolosluklar, bankalar tarafindan

* 17 aywin ortalamast alinarak hesaplanmistur.
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talep edilen; faaliyet belgesi, ihale kanunu geregi talep edilen; ihale durum belgesi, ticaret sicil gazeteleri 6rnekleri, ticari
ikametgah belgesi, meslekten men edilmedigine dair belgeler birimimizden verilmektedir.

Emeklilik ve SGK borc yap|land|rma5| islemleriicin Bag-Kur tarafindan talep edilen sirket ortaklarinin baslangi¢ ve bitis tarihleri
bilgilerinin yer aldigi “IB formu” doldurulup verilmektedir.

Yukarida da belirtilen belgeler kapsaminda birimimiz bu dénem 29.873 adet belge talebini karsilamistir.

Resmi kurum ve kuruluslardan, mahkemelerden gelen miizekkerelere (firmalarin adres, yetkilileri vb. bilgilerinin istendigi
evraklar) birimimizden cevap verilmektedir. Bu kapsamda birimimizde kamu kurum ve kuruluslardan gelen yazilara karsilik
439 adet resmi yazisma yapilmistir.

ODA SiCiL DUZENLENEN BELGE SAYISI (2019) TOPLAM : 29.873

YILLIK /

AYLIK

HAZIRAN
TEMMUZ
ARALIK*

AGUSTOS

2019 2874 | 2652 2797 | 3035 2792 2535 3520 2504 2286 | 2064 | 2814 2716 29873

ODA SiCiL RESMi YAZISMA (2019) TOPLAM : 439

YILLIK /
AYLIK

HAZIRAN
TEMMUZ
TOPLAM

AGUSTOS
ARALIK*

2019 20 28 22 41 28 21 50 46 34 80 69 40 439

* 11 ayin ortalamast alinarak hesaplanmustur.
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IS MAKINELERI FAALIYETLERI

Sanayi, bayindirlik ve diger kesimlerde kullanilan is makinelerinin sahipleriis makinalarini Karayollar Yonetmeligi'nde belir-
tilen esaslara goére odalara tescil ettirmek ve tescil belgesi almak zorundadir. Odamizda is makinalarinin tescil, rehin, haciz,
ruhsat yenileme islemleri yapiimaktadir.

Resmi kurum ve kuruluslardan Odamiza génderilen mizekkerelere cevap verilmekte haciz, rehin, tedbir gibi serhler sistem
lzerine islenmektedir. Tescil belgesinin kaybedilmesi durumunda ya da rehin ve haciz serhi konulmasi/kaldinimasi sebebiyle
ruhsatin yenilenmesi gerekmektedir.

Uyelerimize daha dogru hizmeti verebilmek adina Odamiz ve TMMOB Kayseri Makine Miihendisleri Odasi arasinda imza-
lanan ve yUrarlige giren bir protokol imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda MMO tarafindan géreviendirilen mihendis
tescile konu is makinasinin yerinde incelemesini yapip Teknik Belgesini diizenleyerek Odamiza teslim etmektedir.

Ayrica seferberlik ve savas hali ha;|r||klar| calismalarinda Ulke i¢inde mevcut is makinelerinin potansiyelinin belirlenmesi
amaciyla Mart ve Ekim aylarinda “Is Makineleri Kaynak Sayim Cizelgesi” Kayseri Valiligi Afet Acil Durum Mudrlagi'ne
gonderilmektedir.

Bu kapsamda 2019 yilinda 315 adet is makinesi tescil islemi, 145 adet is makinesi haciz ve rehin islemleri, 12 adet tescil
belgesi (ruhsat) yenileme islemleri birimimizce gerceklestirilmistir.

K BELGESI, KAPASITE RAPORU FAALIYETLERI

Kapasite raporu, Uretim yapan tim kamu ve dzel sektdr kuruluslarinin Gretim glclni gdsteren ve onay tarihinden itibaren
2 yil gecerli olan bir belgedir.

Kapasite raporlari dizenlenebilmesiicin &éncelikle kapasite raporu dizenlenecek firmanin ticaret siciline tescili ve isyerinin
bulundugu yerdeki odaya lye olmasi gerekmektedir.

Kapasite Raporu; sanayi sicil belgesi miracaatlarinda, ithalat ve ihracat islemlerinde, ihalelerde, yatirim tesvik belgesinde,
kredi temininde, sanayi veri tabaninin hazirlanmasinda kullanilir.

2019 yilinda Odamizda 255 adet kapasite raporu islemi yapilmistir.

Odamiz Meclisince gorevlendirilen eksperler kapasite raporu dizenlerken bizzat isyerlerine giderek ekspertiz islemi yaparlar.
Bu dénemde birimimizle ilgili 31 adet ekspertiz islemi yapilmistir.

4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu geregince, K Belgesi yurtici esya tasimaciligi veya hususi tasimacilik yapacak gercek ve

thzel kisilere verilir. Odamizin verdigi belge tarleri K1, K1*, K1 (O), K2, K2*, K3'tir.

Ulastirma ve Alt Yapi Bakanligi Otomasyon Sisteminde K belgesi islemleri yapilmaktadir. Firmanin araglarinin tonaji, yapilan is
ve talebi dogrultusunda basvurusu alinir ve sistemde kaydi olusturularak ddeme tahakkuku olusturulur. Odeme isleminden
sonra onay verilerek istenilen belge dizenlenir. Dénem igerisinde 249 adet yeni kayit yapilmistir.

Belge dlzenlendikten sonra gecerliligi 5 yildir. Gegerlilik stresi bitiminde yenileme yapilmaktadir. Belge gecerliligi bittik-
ten sonra 540 glin boyunca yenileme yapilabilmektedir 541. giin yenilemesi yapilmamissa K belgesi iptale gider. Donem
icerisinde mevzuata kapsaminda 372 adet belge yenileme yapilmistir.

K Belgesi sahistan (yetki belgesinin talebi Gzerine), sahistan sirkete, sirketten sirkete ve 6lim halinde devir olmak (izere
mevzuata tabi olarak islem gergeklestirmesi Odamizdan yapilmaktadir.

K belgesi degisim islemi aradaki Gcret farki ddenerek yapilabilmektedir. Donem igerisinde 109 adet devir ve degisim
gergeklesmistir.

Tasit ilavesi

K'belgesi dizenlendikten sonra yeni alinan araglar, K belgesine ilave edilmektedir. Odamiza ruhsatla miracaat ederek ilave
islemi yapiimaktadir. Muayenesi biten araglar 30. giin otomasyon sistemi tarafindan otomatik olarak dismektedir. Disen
ara¢, muayenesi yapildiktan sonra tekrar eklenmektedir. Dénem icerisinde 4.041 adet tasit ilavesi yapilmistir.
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SIGORTACILIK FAALIYETLERI

5684 sayili Sigortacilik Kanunu geregince Odamiz, ilimizde faaliyette bulunan sigorta acenteleri ve aracilari ile sigorta
eksperlerin ve bunlarin ¢alisanlara iliskin levha kayitlar tutulmakta ve bu kayitlardaki her tirll degisiklik islemleri ( adres
degisikligi, ortaklik, midr, teknik personel giris cikis islemleri, Internet IP kayitlari ) yapilmaktadir.

Sigortacilik Sektoriintin sorunlarinin tespiti ile TOBB biinyesindeki Sigorta Acenteleri icra Komitesine iletilmekte, ilimizde
sektorin gelistirilmesini saglamak ve sigortacilik bilincinin arttirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmaktadir. Bu kapsamda 7
adet yenikayit, 26 adet sube acilis basvuru islemi, 230 adet levha glincelleme islemi gergeklestiriimis, 14 adet asgari fiziki
sartlar tetkiki yapilarak isyerlerine uygunluk raporu diizenlenmis, 10 adet sikayet basvurusu ¢dzimlenmistir.

TIR KARNESI FAALIYETLERI

TIR Karnesi; uluslararasi kara tasimaciligini dolayisiyla uluslararasi ticaretin kolaylastiriimasini saglayan bir gimrik transit
belgesidir.

Esya, TIR Karnesi himayesinde hareket noktasindaki giimrik idaresinden, varis noktasindaki gimrik idaresine kadar bir
prosedur altinda tasinir ve bu prosedure TIR Sézlesmesi kapsaminda “TIR tasimasi” denir.

TIR Sistemi, GUmrik muhri altinda uluslararasi esya tasimaciligini maksimum kapsamda kolaylastirmayi planlar. Sistem,
Ulkeleri transit gegebilmek icin gerekli olan ve risk sayilan gimrik vergi ve resimlerini kapsayan garantileri saglar. Gumrik
makamlari ve uluslararasi ticcar topluluklari arasindaki sorumluluklart dengeler.

Kayseri Ticaret Odasi olarak; TOBB tarafindan tir karnesi islem yetkisi verilen 17 odadan biridir. Odamizda; TIR sistemi kabul,
sistemden cikis, TIR karnesi satis, iade, kayip islemleri hizmetleri verilmektedir. Uyelerimizin TIR sisteminde gergeklestirdikleri
faaliyetleri esnasinda; ilgili bakanlik ve giimriik makamlariile yasanabilecek sorunlarda ve taleplerde TOBB Tir ve Ata Karnesi
Madurlagu iletisime gecilerek en hizli sirede sorunlar ¢ézllerek koordinasyon saglanmaktadir.

Bu kapsamda 2019 yili igerisinde tir karnesi satis sayisi 4.437, iade edilen karne sayisi 4.323, kayip bildirimi yapilan karne
sayisi 192 adettir.

SAYISAL TAKOGRAF FAALIYETLERI

Takograf cihazi; karayolu araglarinin hareketinin ve strtculerinin belli calisma slrelerinin detaylarini otomatik veya yari oto-
matik olarak gdstermek ve kaydetmek icin karayoluyla tasimacilik yapan araglara monte edilmesi tasarlanan kayit cihazidir.
Mekanik ve elektromekanik takograf cihazlari yerine, 1 Mayis 2006 tarihinden itibaren AB'ye Gye Ulkelerde Avrupa Birligi'nin
ilgili mevzuati uyarinca karayolu tasimaciliginda kullanilan yeni araclarda sayisal takograf kullaniimasi zorunlu hale gelmistir.

Sayisal takograf kart uygulamasi ile, profesyonel strticllerin davranislarina iliskin daha fazla ve glvenilir veri toplayarak,
karayolu glvenliginin artiriimasi amaglanmaktadir. SGrlcl karti, servis karti ve sirket karti olmak tGzere 3 cesittir.

TOBB tarafindan islem yetkisi verilen 71 Ticaret ve Sanayi Odasindan biri de Kayseri Ticaret Odasi'dir. Odamizda yapilan
sayisal takografkart basvuru islemleri ve TOBB tarafindan basimi yapilip génderilen kartlarin teslimatlari ve takibi yapiimaktadir.

Bu kapsamda 2019 yiliicerisinde 2.975 adet sayisal takograf karti islemi gergeklestirilmistir.

IC TICARET FAALIYETLERI

i(; ticaretin ilimizde gelisimine yon vermek amaciyla ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Uyelerimize guncel bilgileri aktarmak adina 2019 yili igerisinde yeni ¢ikan kanunlar, ¢esitli kurumlarca agilan ticari ihaleler,
yonetmelik ve mevzuat degdisikliklerini kapsayan 144 adet duyuru birimimizce Odamiz web sayfasinda yayinlanmistir.

ic Ticaret Birimimiz, tyelerimizin kendi sektorleriile ilgili yeni triinler hakkinda bilgi alabilecekleri yeni pazarlar bulabilecek-
leri TOBB Fuar takvimi kapsaminda bulunan 98 adet yurt ici fuar duyurusunu web sitemizde yayinlamis ve mail kanaliyla da
Uyelerimize duyurmustur.
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Kamu kurum ve kuruluslarinin (Belediyeler, Vergi Daireleri, Valilik, kaymakamlik, Vakiflar Gen. Md. gibi ), ihaleli satis ve
istimlak gibi nedenlerden dolayi Odamizdan talep ettikleri gayrimenkul emsal degerleri tespiti hakkindaki 61 adet talep
Odamiz bilirkisi arastirmalari gergevesinde cevaplanmistir.

Kamu kurumu ve kuruluslari, Gye firmalarimiz ya da Gyemiz olmayan gercek/ tlizel kisiler tarafindan sosyal gtvenlik kurumu,,
vergi dairesi gibi resmi kurumlar ve bankalara verilmek Uzere talep edilen gayrimenkul rayic takdirleri icin 8 adet gayrimenkul
ekspertizi raporu, Odamiz eksperleri tarafindan hazirlanarak basvuruda bulunan ilgililerine teslim edilmistir.

Odamiza, is Mahkemesi ve diger yargi organlari tarafindan gdnderilen is akdinin sona ermesi, 6lUmlU ve cgesitli is kazalar
sebebiile emsalis¢i Ucretleri, haczedilen araglarin satis ve glinlik kira bedeli vb. konulardaki 475 adet mizekkere mevzuat
hikumleri cercevesinde birimimizce cevaplanmistir.

Kamu kurum ve kuruluslari, kamu idareleri ve diger kuruluslardan gelen cesitli mal ve Urlinlere ait 752 adet piyasa rayic fiyat
tespit talebi, Oda Muamelat Yonetmeligi 36.madde ¢ercevesinde birimimizce cevaplanmistir.

Oda Muamelat Yonetmeligi 38. madde geregince, Odamiz sorumluluk sahasi icerisindeki firmalar tarafindan diizenlenen,
Uzerinde malzemelerin tanim ve &zellikleri ile birlikte yapilan isin tamaminin belirtildigi rayice uygunlugu istenen 15 adet
Turkge fatura TOBB Muamelat Yonetmeligi ve Kamu ihale Kanunu hiikiimlerine gore diizenlendigi kontrol edilerek birimi-
mizce onaylanmistir.

3308 Sayil Mesleki Egitim Kanunu geregi ustalik belgesi almak igin basvuruda isimleri yazan firmalarin Oda Sicili kayitlarin-
daki durumunu gosteren 58 adet “Gegmis Hizmet Belgelendirme Formu” bu dénem igerisinde birimimizde onaylanmistir.

Tark Patent Ve Marka Kurumu Dokiman Birimi kapsaminda Odamiza basvuruda bulunan Gyelerimize dokiman temini
saglanmistir.

o ic ticaretin ilimizde gelisimine yon vermek amaciyla ¢alismalarimiz devam etmektedir.

o Uyelerimize guncel bilgileri aktarmak adina 2019 yiliigerisinde yeni ¢ikan kanunlar, ¢esitli kurumlarca agilan ticariihaleler,
yonetmelik ve mevzuat degdisikliklerini kapsayan 144 adet duyuru birimimizce Odamiz web sayfasinda yayinlanmistir.

* ¢ Ticaret Birimimiz, tyelerimizin kendi sektorleri ile ilgili yeni Griinler hakkinda bilgi alabilecekleri yeni pazarlar bulabi-
lecekleri TOBB Fuar takvimi kapsaminda bulunan 98 adet yurt igi fuar duyurusunu web sitemizde yayinlamis ve mail
kanaliyla da Uyelerimize duyurmustur.

e Kamu kurum ve kuruluslarinin (Belediyeler, Vergi Daireleri, Valilik, kaymakamlik, Vakiflar Gen. Md. gibi ), ihaleli satis ve
istimlak gibi nedenlerden dolayi Odamizdan talep ettikleri gayrimenkul emsal degerleri tespiti hakkindaki 61 adet talep
Odamiz bilirkisi arastirmalari gcercevesinde cevaplanmistir.

e Kamu kurumu ve kuruluslari, Gye firmalarimiz ya da Gyemiz olmayan gercek/ tizel kisiler tarafindan sosyal glvenlik
kurumu , vergi dairesi gibi resmi kurumlar ve bankalara veriimek Gzere talep edilen gayrimenkul rayic takdirleriicin 8 adet
gayrimenkul ekspertizi raporu, Odamiz eksperleri tarafindan hazirlanarak basvuruda bulunan ilgililerine teslim edilmistir.

e (Odamiza, i$ Mahkemesi ve diger yargi organlari tarafind an génderilen is akdinin sona ermesi, 6lUmli ve ¢esitli is kaza-
lar sebebiile emsal isgi Ucretleri, haczedilen araglarin satis ve ginltk kira bedeli vb. konulardaki 475 adet mlzekkere
mevzuat hikimleri cercevesinde birimimizce cevaplanmistir.

e Kamu kurum ve kuruluslari, kamu idareleri ve diger kuruluslardan gelen ¢esitli mal ve Urlnlere ait 752 adet piyasa rayi¢
fiyat tespit talebi, Oda Muamelat Yonetmeligi 36.madde ¢ergevesinde birimimizce cevaplanmistir.

e OdaMuamelat Yonetmeligi 38. madde geregince, Odamiz sorumluluk sahasi igerisindeki firmalar tarafindan diizenle-
nen, Uzerinde malzemelerin tanim ve &zellikleriile birlikte yapilan isin tamaminin belirtildigi rayice uygunlugu istenen 15
adet Tiirkge fatura TOBB Muamelat Yonetmeligi ve Kamu ihale Kanunu hiikiimlerine gore diizenlendigi kontrol edilerek
birimimizce onaylanmistir.

e 3308 Sayil Mesleki Egitim Kanunu geregi ustalik belgesi almak icin basvuruda isimleri yazan firmalarin Oda Sicili
kayitlarindaki durumunu gésteren 58 adet “Gegmis Hizmet Belgelendirme Formu” bu dénem igerisinde birimimizde
onaylanmistir.

e Turk Patent Ve Marka Kurumu Dokiman Birimi kapsaminda Odamiza basvuruda bulunan Gyelerimize dokiman temini
saglanmistir.
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1.8 KALITE YONETIMI

KALITE VE AKREDITASYON FAALIYETLERI
KALITE

Kalite ve Akreditasyon egitimleri kapsaminda 9 farkli personel TSE Bélge Koordinatorliginde 5, TOBB'da 6 olmak lizere
toplam 11 egitime katiimistir.

Stratejik plan revizyon ¢alismalari personel katilimli sekilde yirGttlerek tamamlanmistir.

Surekli iyilesme yonindeki kalite politikamiz dogrultusunda galismalarimizin personel katilimli toplantilarla yarattlmesi
planlanmis, bdylelikle kalite anlayisinin kurum iginde benimsenmesi ve igsellestiriimesi saglanmistir.

Kalite Yonetim Sisteminde tanimli dokimanlar tamamlanmis, organizasyon semasina ve kadro cetveline gore tim gorev
yetki ve sorumluluklar yazilarak sistem yeniden oturtulmustur.

Risk Analizleri icin revizyon ¢alismalari baslatiimis, birim sorumlulari ile yapilan toplantilar sonucu revizyonlar tamamlanarak
personelin sisteme ve icerigine hakim olmasi saglanmistir.

Kalite Yonetim Sisteminin yeni versiyonu olan TS EN ISO 9001:2015 sistemine gegis tamamen saglanmis, dokiimanlar
yeni versiyona gore revizyon yaplilmis, sistemin isleyisi yapilan i¢ tetkikler ile degerlendirilmistir.

TSE Tarafindan kurumumuza dizenlenen belge yenileme denetimi basarili olarak gegirilmis KYS Belgesinin yenilenmis,
03.09.2022 tarihine kadar gegerlilik kazanmistir.

Kurumun is potansiyelinin ve kapasitesinin tespitini yapabilmek igin haftalik is takip ¢izelgesi olusturulmus ve analizleri glnlik,
haftalik, aylik olarak alinmaya baslanmistir.

Is Sagligi ve Glivenligi kapsaminda toplantilar diizenli olarak yapilmis, personel egitimleri diizenlenmis ve teknik cihazlarin
bakim-onarim g¢alismalari gibi kurum iyilestirmeleri tamamlanmustir.

KTO, TSE'den iam not uldl

UYELERININ FRE ada bulun- eklestirilen tetkiklerde, KTC temsilen mlu,'\,: tam not

mak amaciyla sundugu hizmet e etim Kurulu u,'esw All
reter Vekill Mustafa Bekarl, SE y baoyu siiren |me\#me\
Halil Ibrahim Arsla panis Loj pi.mlmﬂda TS
Durukan I P’Tl_ 5 - mlpn Yon

su Se
bulundu. Tim e
Tetkik Gorevlisi Bahattin r tetkik sonucunda, K
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Databank
Gelistirilen Databank yazilimi ile tim kurum igin ortak bir platform olusturulmasi saglanmistir.
Kalite ve Akreditasyon Sistemi icin Databankta; Kalite, Akreditasyon ve is Planlama olmak tizere tic ayrimodil bulunmaktadir.

Kalite Modllinde, Kalite Yonetim Sisteminde tanimlanan dokidmanlarin yonetimi kontrol edilebilmekteyken ayni zamanda
Gyelerden gelen sikayet 6neri ve tesekkuirler tutulmakta, dizeltici faaliyetler eklenmekte, risk ve slreg yonetimi girilerek
kontrol altina alinabilmektedir.

Akreditasyon modilinde Denetim ve denetim yénetimi kontrol edilebilmektedir. Akreditasyon standardina goére istenen
asli kanitlara gore diizenlenen programa linkleme yéntemiyle veri girisleri saglanmakta ve denetimde kanitlar aninda sunu-
labilmektedir.

Akreditasyon moddlinde standart maddeleri kontrold i¢in analizler alinabilmekte, sistem ve isleyis kapsamli bir sekilde
kontrol edilebilmektedir.

is Planlama Modultiinde Stratejik Plan ve Yillik Is Planlarinin kontrolt saglanabilmektedir. Modiille ayni zamanda faaliyet
raporlarinin, yGratalen projelerin ve olusturulan raporlarin da girilmesiyle kurumsal hafizanin olusturulmasi saglanmistir.

Yillikis Planlarinda yer alan, Amac Hedef ve Faaliyetler sisteme tek tek girilebilmekte, ilgili hedefin hangi akreditasyon madde-
sine baglanti kurdugu, kurumda yratilen hani stregile ilgili oldugu, hangi riski bertaraf ettigi ve o hedeften hangi personelin
sorumlu oldugu baglantilar ile yapilabilmekte boylelikle izlemeler ve sistemler arasi baglantilar diizeli kurulabilmektedir.

Hedeflerin gergeklestirmeleriicin yil bazinda yapilan tim gergeklestirme verileri yil bazinda, ay bazinda girilmekte ve ylz-
deleri aninda alinmaktadir.

Hedeflerin ve girilen gergeklestirmelerin analizleri anlik olarak alinabilmekte, Stratejik Planin performansiaylik, yillik ve geyrek
doénem olarak ayri ayri analiz yapilabilmekte ve ylzdelik oranlari gorilebilmektedir. Analizlere gore Sireg, Risk, Personel ve
Akreditasyon Performansi ¢cikarilabilmektedir.

Sonug olarak Databank programi ile Stratejik plan ve hedeflerin izlenebildigi, kurumda yUrtilen faaliyetlere dair verilerin
girildigi ortak bir platform olusturulmus, kurum hafizasi elde edilmistir.

AKREDITASYON

Nisan 2019 tarihinde TOBB tarafindan kurumumuza Akreditasyon Gelistirme Ziyareti gergeklestiriimis ve isleyis hakkinda
Oneriler alinarak, gelistirme faaliyetlerine baslanmistir.

Bu kapsamda 16 -17 Aralik 2019 tarihlerinde bagimsiz denetim kurulusu Turk Loydu Vakfi iktisadi isletmesi Bas Denetgisi
Ayse Nur Atay tarafindan gerceklestirilen TOBB Oda /Borsa Akreditasyon Belge Yenileme Denetimi basariyla tamamlandi.

A Y

-

KAYSERI TICARET ODASI
AKREDITASYON DENETIMI
HOSGELDINIZ
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Musteri Memnuniyet Anketleri revizyonlari tamamlanmis online olarak aktif bir sekilde yapilmaya baslanmistir. Anketlerimizin
Databank sistemine entegrasyonu saglanarak analizlerinin hizli ve etkin alinmasi saglanmistir.

Personel Memnuniyet ve Performans Anketleri dlizenli olarak yapilmaya baslanmistir. Personel anketlerinde etikligi ve
glvenirligi saglamak igin anketlerin Databank sistemi Gzerinden veri gizliligi saglanarak yapilmaya baslanmistir.

Etkinlik/Toplanti/EJitim Raporlama formu olusturularak yapilan faaliyetlerin raporlanmasi, kanitlanmasi saglanmistir. Rapor-
lamalara gegmise donik faaliyetler de dahil edilerek kurum hafizasi olusturulmustur.

Surekli iyilesme anlayisiyla ¢evre illerdeki Oda ve Borsalara Kiyaslama Ziyaretleri gergeklestirilmistir. Kurumlar arasi fikir
alisverislerinin yapildigi ziyaretler oldukga aktif olarak yarattlmustar.

Van Ticaret ve Sanayi Odast, kiyaslama ziyareti kapsaminda Odamiza misafir oldu. Odamiz da Konya Ticaret Odasi, Mersin
Ticaret ve Sanayi Odasi, Adana Ticaret ve Sanayi Odasi'na kiyaslama ziyareti gergeklestirmistir.

Daha 6nce yapilmayan ve kurulusumuzun hizmetleriile ilgisi olan paydaslarimizin beklentilerini ve gorUslerini tespit etmek
icin Paydas Analizleri yapilmistir.

Akreditasyon izleme Komitesi (AIK) toplantilari aylik olarak diizenli takip edilmeye baslanmistir. Komite ile ilgili istatistikler
yapimistir.

Kurumda akreditasyon bakis agisini kazandirmak icin Akreditasyon Calistay1 dizenlenmis ve personelin sistemi i¢sellestirmesi
saglanarak ¢alismalarini akreditasyon bakis agisiyla yapmaya baslamasi saglanmistir.

Kurulan ve i¢sellestirilen akreditasyon sisteminin degerlendirilmesii¢in akreditasyon i¢ tetkik yapilmis ve sistem kurum icinde
degerlendirilmis, eksiklikler giderilmistir.

O
)
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2. TEMEL HIiZMETLER

2.1iLETiSIM AGI
*  Uyelerimiz Odamizdan aldigi hizmeti aninda degerlendirmek adina web sitemiz ve tabletler araciligi ile Uye Memnuniyet
ve Beklenti Anketi uygulamasi baslatilmistir. Béylelikle glnlik Gye memnuniyeti dlctlmektedir.

e  WEB sitemizde yeralan istek, Oneri, Sikayet Tesekklr Formu ile de online olarak bildirimler alinmaktadir.

e Odamizda diizenlenen etkinliler web sitemizde yer alan etkinlik takviminden her an takip edilebilmekte ve Uyelerimize
online kayit imkani sunulmaktadir.

2.1.1. DIGER ODA BORSA PAYDAS TOPLANTILARI

Odalar Ortak Toplantisi

Mesleki konularda goéris olusturmak Gzere mevzuat geregdi gerceklesen Odalar arasi ortak Yonetim Kurulu Toplantilar,
29.05.2019 ve 19.11.2019 tarihlerinde Odamizda dizenlenmistir.

ic Anadolu Bélgesi Odalar ve Borsalar istisare Toplantisi

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu Baskanliginda gergeklestirilen “ic Anadolu Bolgesi Odalar ve Borsalar Ortak stisare Top-
lantisi”na Kayseri, Sivas, Yozgat, Nigde, Nevsehir, Kirsehir ve Aksaray illerine bagl 28 oda- borsa katilimiile gergeklesmistir.
Ayrica;

* Kayseri Ticaret Odasl ve Kayseri Sanayi Odasi Plastik Sektort Meslek Komitelerinin Misterek Toplantilar,

*  Kayseri Ticaret Odasi ve Kayseri Sanayi Odasi Celik Kapi Sektoru istisare Toplantisi gerceklesmistir.,

(=== __

ic ANADOLU BOLGESI

| ODALAR ve BORSALAR ISTISARE TOPLANTISI
{ 19/11/2019 - KAYSERI
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2.1.2. FUAR ORGANIZASYONLARI

2. Uluslararasi Cografi isaretli Uriinler Zirvesi

Kayseri Ticaret Odasi 2. Uluslararasi Cografi Isaretli Uriinler
Zirvesi'nde actigi stantta, Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in esi Emine Erdogan Hanimefendi'yi agirladi.

Odamiz Ankara Ticaret Odasi (ATO) tarafindan Turkiye'de
cografi isaretler konusuna dikkat cekmek amaciyla
dizenlenen 2. Uluslararasi Cografi isaretli Urainler Zir-
vesi'ne katilarak, tescil alan cografi isaretli 11 Grin ile
Kayseri'yi temsil etti.

Zirve kapsaminda, Emine Erdogan Hanimefendi, Kayseri
Milletvekili Hulya Nergis, ATO Baskani Glrsel Baran ve
diger protokol Uyeleri, Kayseri Sucugu, Kayseri Pastir-
masl, Kayseri Mantisi, Incesu karaevrek Gzimu, Yahyali
el halist, Binyan el halisi, Binyan gilaburusu, Tomarza
kabak ¢ekirdegi, Develi civiklisi, Yesilhisar soganli
bebedi, Yamula Patlicaninin tanitildigi Kayseri Ticaret
Odasi standini ziyaret etti.

KTO standini ziyaret esnasinda, Kayseri mantisi basta
olmak Uizere Kayseri'nin tescilli lezzetlerinin tadina bakan
Erdogan, Kayserililerin bu konuda ehil oldugunu vurguladi.
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- . Z ~
2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU 2 S 29



2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

YOREX Yoresel Uriinler Fuari

Antalya Ticaret Odasi (ATB) énciliiginde TOBB'un des-
tegiyle diizenlenen 23-27 Ekim tarihlerinde acik kalacak
YOREX'te, KTO Kayseri'yi temsilen agtigi stantla yerini ald.

ilk kez Turkiye'nin 81ili ve KKTC 'nin ydresel tirtinlerinin bir
araya geldigifuarda KTO standina gelen ziyaretgilere Kay-
seri’'nin meshur yoresel Grlnleri olan pastirma, sucuk ve
manti ikrami yapildi.

Fuarin agilisini yapan Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa
Varank ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu KTO Standini ziyaret etti.

KTO Yonetim Kurulu Baskani, Meclis Divani, Yonetim ve
KTO Personelinin hazir bulundugu stantta, Bakan Varank
tarafindan gelen misafirlere pastirma ikram edildi.

Fuari degerlendiren KTO Baskani Omer Giilsoy, “Diinyada
cografiisaretli Grlnler pazari geliserek artmakta. Cografi
isaretalabilecek 2.500 Griin potansiyeli ile Turkiye de diinya
pazarindan 20 milyar dolarlik pay alabilir. Bu kapsamda
YOREX fuart hem sehrimiz hem de Ulkemiz adina oldukca
onemlidir” ifadelerini kullandi.




Kayseri Mobilya Fuari

09-13 Ekim 2019 tarihleri arasinda Kayseri OSB-Tuyap
Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezinde dizenlenen
K.MOB 2019 - Kayseri 8.Mobilya Fuari’'na stantla katilim
saglanmistir. Yonetim Kurulumuz fuara katilim saglayan
firmalarimizi ziyaret ederek bilgiler aldi.

istanbul Mobilya Fuari (Furniture istanbul)

istanbul Mobilya Fuari (Furniture istanbul)'nda stantacan
Kayserili firmalari ziyaret ederek, firma sahiplerinden
bilgiler ald.

China Home Life Turkey Fuari

Istanbul Fuar merkezinde diizenlenen China Home Life
Turkey Fuarina 32 Meclis Uyesi ve 2 ydnetim kurulu Uyesi
ile katilim saglanmistir.

-
Yil icerisinde TOBB Fuar

/_( takvimi kapsam,da pulu-
e nan 98 adet yurtici fuar

. duyurusunu web sitemizde
yayinlamis ve mail kanaliyla
da tyelerimize ddyurmustur.

J808
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2.1.3. KTO UYE ETKINLIKLERI VE HIZMETLER

KAYSERI TICARET ODASI TAHKIM VE ARABULUCULUK MERKEZi

Hukuk uyusmazliklarinin ¢6ziminde alternatif uyusmazlik ¢dzim yollarinin 6nemi giderek artmistir. Bireylerin adalete ulas-
masinin 6nindeki engellerin kaldirlmasi ve yarginin islevselliginin artirilmasi amaciyla alinan tedbirlerden en etkilisi alternatif
uyusmazlk ¢ézimadar. Ulkemizde, alternatif uyusmazlik ¢dztm yollarinin gelismesine katkida bulunmak amaciyla kurulan
Kayseri Ticaret Odasi Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi (KATOTAM), 2019 yilinda ¢alismalarina baslamistir. KATOTAM, Arabu-
lucular ve Hakemler igin Etik Kurallari benimseyerek, blnyesinde kayith bulunan egitimli ve yetkin arabulucu ve hakemlerin
etik kurallara uygun sekilde uyusmazlik ¢ézim hizmeti vermesini saglamaktadir.

Merkezin amaclari sunlardir:

1.

10.

Ticaret ve is hukuku uyusmazliklarinda alternatif uyusmazlik ¢6zim hizmeti vermek, alternatif uyusmazlik ¢6zim kurallari
ve ornek alternatif uyusmazlik ¢6ziim sartlar hazirlamak, arabulucular ve hakemler icin etik kurallar olusturmak ve bu
kurallara uyulmasini gdzetmek,

Arabulucu ve hakem listeleri tutmak, ihtiya¢ duyuldugunda uyusmazhiga dismdus olan kisileri uzlastirmak ve uzlasma
saglanmayan uyusmazliklar igcin hakem temin etmek,

Alternatif uyusmazlik ¢6zUmU hakkinda bilimsel arastirma ve incelemeler yapmak,

Alternatif uyusmazlik ¢dzimuyle ilgili olarak konferans, seminer, panel ve sempozyumlar diizenlemek ve bu tir top-
lantilara katilmak,

Alternatif uyusmazlik ¢6zimU alaninda mukayeseli hukuktaki ve 6zellikle Avrupa Birligi Miktesebatindaki gelismeleri
izlemek ve Turk hukukcularina tanitmak,

Hakem ve arabuluculara meslek i¢i egitim vermek, hakem ve arabulucularin calismalarini izlemek ve degerlendirmek,
hukukgularin miizakere hiinerlerini gelistirmesine katkida bulunmak,

Seminerler, egitim ve tanitim programlari vasitasiyla hakem ve arabulucularin alternatif uyusmazlik ¢6zimi konusunda
yetismesini ve halk arasinda alternatif uyusmazlik ¢ézimine yonelik bilincin yayilmasini saglamak,

Alternatif uyusmazlik ¢6zUmU alanindaki yayinlari ve monografik ¢alismalari tesvik etmek, yabanci dildeki eserleri Turk-
ce'ye gevirtmek ve yayinlatmak,

Alternatif uyusmazlik ¢ézimunin her alanda ve dzellikle hukuk uyusmazliklarinda arabuluculugun gelismesine yardimci
olmak,

Alternatif uyusmazlik ¢6zimuntn gelismesiigin resmive 6zel, yerli ve yabanci kuruluslarla, barolarla ve benzer merkez-
lerle isbirligi yapmak ve ortak etkinlikler dizenlemek.
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2.1.4. SOSYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI

Kayseri Ticaret Odasi bélgede ihtiyaci hissedilen sosyal sorumluluk faaliyetlerinde aktif bir sekilde yer almaktadir. Ayrica
birlik ve beraberligi saglamak adina dnct kurulus olarak Kayseri'deki sivil toplum érgutleriyle birlikte 15 Temmuz Milli Birlik
ve Beraberlik GUnU, Istihdam Seferberligi ve Baris Pinari Harekatina Destek vermek adina faaliyetler diizenlemistir.

Ayrica;

* Kayseri Ticaret Odasi AB Bilgi Merkezi ve Kocasinan Belediyesi is birliginde Erkilet Mahallesinde halka agik iftar yemegi
dlzenlendi,

* TOBB araciligiyla ihtiyag sahiplerine her yil oldugu gibi bu yil da gida yardimi gergeklestirildi,

* TOBB tarafindan gdnderilen egitim yardimi il Milli Egitim Madiirlugi aracilidi ile ihtiyac sahibi okullara kirtasiye yardimi
olarak gergeklestirildi,

e 1-8 Kasim Losemili Cocuklar Haftasinda Yonetim Kurulu Baskaninin maske dagitmasiyla farkindalik olusturuldu,

* Losev Vakfina ve Kayseri Spor Etkinlikleri A.S.'ne bot ve mont destegi yapildi,

e Personel tarafindan huzurevi ziyaretinde bulunuldu ve huzurevi sakinlerine gesitli hediyeler takdim edildi.
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2.2. POLITIKA VE TEMSIL

2.2.1. KAMU KURUM VE KURULUSLAR PAYDASLAR

2019 yili igerisinde katiim sagladigimiz etkinlikler/organizasyonlar, ziyaret ettigimiz kurum-kuruluslar ve Odamiza yapilan
ziyaretlerden bazilari asadida yer almaktadir:

GIDILEN ZIYARETLER PROGRAMLAR

Tarim ve Orman Bakanlidi Bakan Yardimcisi,
Kayseri Valisi Sayin Sehmus Gunaydin,
Kayseri BlyUksehir Belediyesi Baskani,
Adalet Komisyon Baskani,

Savunma Sanayi Baskani

Kayseri 1. Komando Tugay Komutani,
il Jandarma Komutanligi,

Bolge Adliye Mahkemesi Bassavcisi,
Kayseri Bolge Adliye Mahkemesi (BAM) Baskani,
Kayseri Il Emniyet Miidir,

Melikgazi Belediye Baskant,

Talas Belediye Baskant,

Hacilar Belediye Baskani,

Develi Belediye Baskani,

Yahyali Belediye Baskani,

Yesilhisar Belediye Baskani,

incesu Belediye Baskani,

Blinyan Belediyesi Baskani,

Pinarbasi Belediyesi Baskani,

Sariz Belediyesi Baskani,

Tomarza Belediyesi Baskan,

Akkisla Belediye Baskant,

Sarioglan Belediye Baskani,

Felahiye Belediye Baskani,

Ozvatan Belediye Baskan,

Ak Parti Genel Baskan Yard.

Ankara Lojistik Ussti Genel Koordinatorii,
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Cevre ve Sehircilik il Madura,
Erciyes Universitesi Hukuk Fakultesi Dekan,
Halkbankasi Bodlge Muddrd,

I Milli Egitim Madar,

izmir Ticaret Odasi,

Karayollari 6. Yeni Bolge Midurd,
Kayseri Baro Baskani,

Kayseri Cumhuriyet Bassavcisi,
Kayseri Diyanet Il Muftiiligu,
Kayseri Gaz Genel Madur(,
Kayseri il Hakem Heyeti Baskani,
Kayseri il Jandarma Komutan,
Kayseri il Milli Egitim Madira,
Kayseri il Tarim ve Orman Mudiiri,

Kayseri Ki¢tk Karma Sanayi Kooperatif Yonetim Kurulu
Toplantisi,

Kayseri Orman Bélge Madurd,
Kayseri OSB Baskant,
Kayseri Seker Fabrikasi,

Kayseri Ticaret Karma Kligtk Sanayi Sitesi Yapi Kooperatifi
Baskan,

Kayseri Universitesi Rektor(,

Kayseri Vergi dairesi Baskani,

Kayserispor Tesisleri ve Yonetimi,
Mimarsinan OSB Yénetim Kurulu Baskant,
Nuh Naci Yazgan Universitesi Rektorii,
TUDEMSAS Ziyareti,

Yeni Kayseri Orman Bolge Mudrd,



ODAMIZA GELEN ZIYARETCILER

Milli Savunma Bakani Hulusi Akar,

T. C Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan,

Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak

Milli Savunma Bakan Yardimcisi Muhsin Dere,

Mit Mistesari Hakan Fidan,

Genel Kurmay Baskani Orgeneral Yasar Gler,

Kara Kuvvetleri Komutani Orgeneral Umit Diindar,
Hava Kuvvetleri Komutani Orgeneral Hasan KiigUkakyiz,
Deniz Kuvvetleri Komutani Oramiral Adnan Ozbal,

Ticaret Bakanligi ithalat, ihracat, Giimriiklerden Sorumlu
Bakan Yardimcisi Tuna Turagay,

Kayseri Milletvekili ismail Ozdemir,
Kayseri Milletvekili ismail Emrah Karayel,
Kayseri Milletvekili Hilya Nergis,
Kayseri Milletvekili Dursun Atas,

Kayseri Milletvekili Cetin Arik,

Bursa Milletvekili Yuksel Ozkan,

Istanbul Milletvekili Yiksel Mansur Kilic
Antalya Milletvekili Rafet Zeybek,
Kayseri Valisi Sehmus Glnaydin,

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu,

TOBB Baskan Yardimcisi ve Konya Ticaret Odasi Baskani
Selcuk Oztirk,

Ekonomi Eski Bakani Mustafa Elitas,

Kayseri Blytksehir Belediye Baskani Dr. Memduh Buykkilig,
Melikgazi Belediye Baskani Mustafa Palancioglu,
Kocasinan Belediye Baskani Ahmet Colakbayraktar,
Develi Kaymakami Murat Duru,

1. Komando Tugayi Komutani ve Vekili,

Adana San.ayi Odasli Baskani ve Akdeniz Tekstil Ham
Maddeleri Ihracatgilar Birligi Baskani,

Adli Yargl Adalet Komisyonu Baskani,

AGU Universitesi Yonetim Bilimleri Dekani ve Teknoloji
Transfer Ofisi Koordinatord,

AGU Rektora, Almanya Federal Cumhuriyeti Eski Ulastirma
Imar ve Kentsel Déntstiim Bakanlik Mistesari, Berlin Teknik
Universitesi Dekant,

AGU Teknolojik Transfer Ofisi Koordinatéri ve Proje Uzman,
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Ahi Evran Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,
AK Parti Melikgazi ilce Baskani ve isa Giin Yatiim A. S.

AKIB Akdeniz Su Uriinleri ve Hayvansal Mamuller ihracatcilar
Birligi Baskant,

AKIB ihracatci ik 500 Firma arastirmalan Genel Koordinator
ve Turkishtime Ekonomi ve Is Dinyasi Portali Yonetim
Kurulu Baskant,

AKIB Yonetim Kurulu Uyesi,

Aktif Bank Kayseri Sube Mudiirii ve Ozel Bankacilik Midrd,
Albaraka Turk Katiim Bankast,

Albayrak Medya Yeni Safak Gazetesi,

Almanya Federal Cumhuriyeti Kayseri Fahri Konsolosu,

Alpaslan Mahalle, K&sk Mahallesi ve Hunat Mahallesi
Muhtarlart,

Anadolu Bank Merkez Sube Maduri ve Yardimcisi,
Anadolu Sakatlar Dernegi,

Ankara Ruanda Buyukelgisi,

Bahcesehir Koleji,

Birlesik Kafkasya Dernegi,

China home Life Fuar Yetkilileri,

Cevre Sehircilik il Maduri ve Egitim Uzmanlari,
CozUm Arabuluculuk Merkezi,

Demiréren Haber Ajansi Kayseri il Temsilcisi,

Denizbank Orta Anadolu Bolge Midurt ve Melikgazi
Sube Madurd,

Denizbank Sahabiye Sube Mudurd,
Diinya Gazetesi Kayseri || Temsilcisi,
Erciyes Koleji Okul Midri, Ogretmenler ve 3 Ogrenci,

Erciyes Platformu Baskani Prof. Dr. Mustafa ALKAN ve
Yonetim Kurulu Uyeleri,

Erciyes Teknopark A.S. Genel Midurdg,
Erciyes Universitesi Rektor(,
Erciyes Universitesi insaat Kultibu,

Erciyes Universitesi ETOTEK Erciyes Toplumsal Teknoloji
Kullbl Baskant,

Erciyes Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Dekani,

Erciyes Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekani ve Yardimailari
ve Ogretim Uyesi,
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Erciyes Universitesi iktisadli idari Bilimler Dekanive Yardimailari,

Erciyes Universitesi Rektor Yardimcisi ve Erciyes Teknopark
A. S Genel Mudurg,

Erciyes Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi Dekan Yardimcisi,
EximBank Kayseri Sube Mudri ve Sube Temsilcisi,
Finansbank Sanayi Subesi Mudura,

Furya Dermnegi Sosyal Sorumluluk Projeleri Baskani ve
Uyeleri,

Galvaniz ve Nikelajcilar Dernegi,

Garanti Bankasi Orta Anadolu Bélge Mudurd,
Gaziantep Ticaret Odasi Baskani ve Baskan Yardimcisi,
Gencg Askon Baskant,

Hakki Altop Anadolu Lisesi okul Aile Birligi Baskant,
Halk Bankasi Genel Mudir,

Halk Bankasi Kayseri Bélge Mudiri ve Koordinatérd,
ING Bank Sivas Cad. Sube Mudrd,

Iha Haber Ajansi,

il Jandarma Komutani,

il Milli Egitim Madr Yardimarsi,

imar A. S Yonetim Kurulu Baskani ve KBB Kaltir Daire
Baskani,

istanbul Develi ve Yoresi Kaltar Dayanisma Dernedi,
Kayseri Develiler Dernedi, Istanbul Develi Yoresi Kaltdr
Dayanisma Dernegi, Coten Koyl Dernedi,

istanbul Ticaret OdasI Baskan,

iyi Parti Genel Baskan Yrd, Yerel Yonetimler Baskani, I
Baskan Yardimcis,

Kadir Has Universitesi Rektorti
KALDER Kayseri il Temsilciligi,

Kapadokya Universitesi Rektorii ve Kurumsal iletisim
Koordinatord,

Kayema Vakfi Baskani ve Beraberindeki Heyet,
KAYSER A. S Genel Mudr,

Kayseri Anadolu Aslanlari is Adamlari Dernegi (Askon),
Kayseri Baro Baskani, Baskan Yardimcisi,

Kayseri Bedensel Engelliler Dernegi Baskani ve Kadin
Girisimcileri lcra Kurulu Uyesi,

Kayseri Blytksehir Belediyesi Kiiltir ve Sosyal Isler Daire
Baskani,

Kayseri Blytksehir Belediyesi Spor A. $. Genel Mudurligu,
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Kayseri CHP il Baskani Umit Ozer ve beraberindeki heyet,
Kayseri Caykur Bélge Mudura,

Kayseri Elazig Kulttr Ve Dayanisma Dernegdi Baskani,
Kayseri Gazeteciler Cemiyeti Baskani,

Kayseri Gonullt Kaltar Kuruluslar Dernegi Baskani ve
Genel Sekreteri,

Kayseri GUmrik Mudrluga,

Kayseri ili Kocasinan-incesu-Melikgazi liceleri Kirmizi Et
Ureticileri Birligi Baskan Adayi ve Yonetim Kurulu Uyeleri,

Kayseri Is Bankasi Bolge Mid(rii ve Yardimctsi,

Kayseri Kafkas Dernedi,

Kayseri Mobilyacilar ve Sanayiciler Dermnedi (Kaymos),
Kayseri Olgunlasma Enstitis,

Kayseri Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskant,
Kayseri Orman Bolge Midurd,

Kayseri Petrol Urtinleriisverenleri Sendikasi (PUIS) Baskani
ve Yénetim Kurulu Uyeleri,

Kayseri Sanayi Odasi Baskani ve Genel Sekreter Yardimcisi,
Kayseri Talas Ekspres Haber,

Kayseri Ticaret Borsasi Baskant,

Kayseri Universitesi Rektor(,

Kayseri Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Kuliibii
Baskani,

Kayseri Vakifoank Bolge Madurlugu,

Kayseri Vergi Dairesi Baskan,

Kayseri Vergi Denetim Kurulu Baskani,

Kayseri Yozgatlilar Federasyonu Baskani,

Konya Eski Sarraflar Dernegi Baskani,

Konya Sivil Toplum Kuruluslari Platformu icra Heyeti,
Kultepe Kanis Karum Kazi Baskani,

Macaristan Ankara Byukelgisi ve Turk-Macar isadamlari
Dernegdi Baskani ve Macaristan Kayseri Fahri Konsolosu,

Malezya Uluslararasi islami Ticaret Odasi Baskan Yardimcisi,
Selangor Kraliyet Ailesinden Kralin Kardesi, Uluslararasi islami
Ticaret Odasi Genel Sekreteri, Ion Haldun Universitesi Ulus-
lararasi Ofis Koordinatord,

Manavuz Kéyu Yardimlasma ve Dayanisma Dernedi,

Marmara Grup Ramada Otelleri Yonetim Kurulu Baskani
ve Genel Mudurg,

Melikgazi Bedensel Engelliler Baskani ve Yardimcisi,



Memleketgi Sanayici is Adamlari Dernegi (MiSIAD) Baskan,
Milli Turk Talebe Birligi Baskani ve Yonetimi,

Milliyetci Hareket Partisi Kocasinan ilce Baskanive Sarkici
Muzisyen Ahmet Safak

Moldova Buyukelciligi Ekonomi MUstesari ve MUstesar
Yardimcisi,

Nevsehir Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani,
Nizam-i Alem Dustince Akademisi Dernedi,
Nuh Naci Yazgan Universitesi Rektord,

Odamiz Akademik Danismani ve Veterinerlik Fakdiltesi
Dekan Yardimcisi,

Oltu Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani,
Oran Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri,

Ozel Egitim Kurumlari Federasyonu ve Orta Anadolu
Dernedi,

Peksem Group (Pozitif Engelsizler Sanat Toplulugu)
Genel Mudura,

Posta Gazetesi Temsilcisi,

Servisciler Odasi Baskant,

SGK il Madrd,

Sivas i Gemerek ilcesi Kaymakami,
Sureti Alem Fotograf ve Sinema Dernedi,

Talasemi ve Losemilileri Sevenler Dernegi Baskani ve
Yonetim Kurulu Uyeleri,

Tarim il Madard,
Tas Medreseliler Kayseri Subesi,
TISIAD, Tiirkiye —Irak Sanayicileri ve isadamlar Dernegi,

Ticaret Bakanligi Egitim Destek Hizmetleri ve Dis iliskiler
Daire Baskani,

Ticaret il Madard,

'I:OBB Geng Girisimciler Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu
Uyeleri,

TOBB Kadin Girisimciler Baskani ve Yardimcisi,
Tokat il Emniyet Mudurd,

Trend ingiliz Dil Okullari,

TRT Avaz TV Vizyon Turkiye Programi,

TSE Kayseri Boélge Mudurd,

Turizm il Mudurlagua Kaziisleri Baskani,

Turkish Exporter E-ihracat Portali Yonetim Kurulu,

Turk Egitim Vakfi Genel Baskani ve Kayseri Sube Baskani,

Tark Hava Yollar Kayseri Satis Maddrd,

Tark Kizilayr Kayseri Sube Baskanive Yeni Yonetim Kurulu
Uyeleri,

Turkiye Gazetesi Genel Mudura,
TUYAP Anadolu Fuarlar Genel Midir Yardimeisi,

Tayap Fuarcilik Kayseri Bédlge Mudirt ve Ankara Genel
Muadurltk Pazarlama Sorumlusu

Vakifbank Genel Mudri ve Genel Mudur Yardimcisi,
Vakifbank Kocasinan Sube Mudurd,

Yapi Kredi Bankasi Yeni OSB Sube Mudri ve Yardimcisi,
Yeni Akit Gazetesi,

Yeni Kurulan Geng Mimarlar Dernegi,

Zenart ve Basin Sanayi Isletmeciligi,

Ziraat Bankasi Genel Madur(,

Ziraat Bankasi Kayseri Bolge Baskani, Bolge Yoneticisi ve
Satis Yoneticisi,

ODAYI TEMSILEN KATILIM SAGLANAN
PROGRAMLAR

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

"Se¢ime Dogru" Canli Yayin programina,

"Yol Acan, ilham Veren, iz Birakan Kadinlar" Sergisi,
100 Talep 100 Proje Calismasinin Protokol imza Téreni,
11 Milyon Fidan Dikim Etkinligi,

14. Kayseri Tarim, Hayvancilik ve Gida Fuari Tark Dinyasi
ve Akraba Topluluklari Tarim Fuart,

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik GUnt Anma Etkinligi,

15 Temmuz Milli Micadele Bayrami Koordinasyon ve
Hazirlik Toplantisi,

16. Ufuk Turu Programi Kapsamindan Sosyal Sorumluluk
Baglaminda Ekonomi ve Is Hayati Konulu Panel,

19 Mayis Atatlrk' Anma, Genglik ve Spor Bayrami'nin
100. YildénUmU Kutlamalart,

2. Kiltepe Ekonomi Zirvesi,
2. Uluslararasi Cografi isaretli Urtinler Zirvesi,
2019-2020 AdIli Yil Agilis Programi,

29 Agustos 1910'da Kayseri‘de yayinlanan Erciyes adliilk
Turkgce gazetenin yildonimuU ve ayni adi tasiyan Erciyes
Dergisinin 500. Sayisi Onura Duzenlenecek Toplanti,

3. Tarim Orman Surasi Oncesi Kayseri Tarim ve Orman
Sektort Degerlendirme Toplantist,

30 Agustos Zafer Bayrami Resepsiyonu ve Toreni,
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37. Uluslararasi Asik Seyrani Kiltir ve Sanat Festivalive .
Uluslararasi Develi- Asik Seyrani ve Turk Kulttr Kongresi

Ahilik Haftasi Kutlama Programi,

Aspilsan Olagan Genel Kurul Toplantis,

Atatlrk'tin Kayseri'ye Gelisinin 100. Yili Resim Sergisi
Avukatlar Hakimler ve Savcilar Programi,

Bagimlilikla Miicadele il Koordinasyon Kurulu Toplantisi,
Bankacilik Sektord Bilgilendirme Toplantising,

Bilim Karavani Sehrimde Etkinligi,

Boydak Holding Tedarikgi Bulusmast,

Bursa Model Fabrika Projesi inceleme Ziyaret,

China Home Life Turkey Fuari,

CNR Expo 15. Uluslararasi Mobilya Fuari,
Cumhurbaskani Kayseri Ziyaret Programi Karsilama Térenine,

Dag Kavagi (Populus Tremula I.) Agacinin Biyolojisi, Sil-
vikulturel Ozellikleri ve Orman Endustrisinde Kullanimi
Konulu Calistayi,

Deniz Postasi TV Canli Yayini,

DSi 12 Bélge Mudiirligti Kayseri il Su Yonetimi Koordi-
nasyon Kurulu'nun ISYKK Toplantisi,

Engelsiz Yasam Merkezi Temel Atma Torenine,
Erciyes Teknopark A.S Olagan Genel Kurul Toplantisi,
Erciyes Teknopark Yonetim Kurulu Toplantisi,

Erciyes Teknopark A.S. tarafindan Calisan Gazeteciler
GUn Organizasyonu,

Erciyes Universitesi Akademik Yili Acilisi,

FIT 2019 Gelecegin Endustriyel Teknolojileri Fuart,
Fransiz is Adamlari ile Birlikte Toplanti,

Geleneksel Gazetecilik Yarismasi Odiil Téreni,
Geleneksel Olta Balikgiligi Gunleri Programi,
Gumrik ve Turizm Isletmeleri (GTi) Genel Kurulu,
Hayat Boyu Ogrenme Komisyon Toplantisi,
Hidrellez Kutlama Komite Toplantisi,

Hunat Tv Kurban Bayrami Canli Yayin Programi,

I. Uluslararasi VI. Ulusal Veteriner Farmakoloji &Toksikoloji
Kongresi,

ICC Turkiye Tahkim Guna,

icisleri Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Tayyip Sabri Erdil Bagkan-
iginda Izleme ve Degerlendirme Sistemi (IZDES) Projesi
Istisare Toplantisi,

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

iftara Dogru Canli Yayin Programi,

IKV Olagan Yonetim Kurulu Toplantisi,

il Hayat Boyu Ogrenme Komisyon Toplantisi,
il insan Haklari Komisyon Toplantisi,

il istihdam Kurulu Toplantisi

il istihdam ve Mesleki Egitim Toplantisi,

il Milli Egitim Danisma Komisyon Toplantisi,

il Ozel Guvenlik Komisyon Toplantisi,

il Planlama Ve Koordinasyon Kurulu Toplantisi,

il Tarim ve Orman Maduirlaga Tanm Sigortalar Bilgilen-
dirme Toplantisi,

ilce Koordinasyon Komisyon Toplantisi,
inavosyon Uzerine Konusma Konferansi,

istihdam Tesvikleri ve SGK Uygulamalari Konulu Bilgilen-
dirme Semineri,

istikbal Mobilya Kayseri Spor Olagantistii Genel Kurul
Toplantisi,

Jandarma Genel Komutanliginin 180’inci “Kurulus yildo-
ndimu” Kutlamalari,

Kadim Kent Kayseri'de Teknoloji Ginleri Programi,

KANKA (Kansere Karsi Birlikte Demegi) Tarafindan Dizen-
lenen ERU Cocuk Kanser ve Kemik iligi Nakli Hastanesi
Tanitim Toplantisi,

Kapadokya Universiyesi (Nevsehir Ekonomisi ve Teknolojik
Gelismeler Isiginda Universite-EndUstri Isbirliginin Yeniden
Tartisilmasi) Toplantisina,

KAYSER A. S. Olagan Seg¢imli Genel Kurul Toplantisi ve
Yonetim Kurul Toplantisi,

Kayseri Akilli Sehircilik Calistayi,
Kayseri Bolgesi Seyahat Acenteleri Toplantisi,

Kayseri BlyUksehir Belediyesi Baskanliginda Belediye
Baskanlari ile Basin Toplantisi,

Kayseri BlyUksehir Enerji ve Tarim A. S. YAKTAS Olagan
Genel Kurul Toplantisi,

Kayseri Dinya Ticaret Merkezi A. S Olagan Genel Kurul
Toplantisi,

Kayseri Gastronomi Turizmi Calistays,

Kayseri Gazeteciler Cemiyeti 15 Temmuz Fotograf Sergisi,
Kayseri Haber Kurban Bayrami Sohbeti Programi,
Kayseri Hunat Tv Canli Yayini,

Kayseri ili Turizm Sanat, Kltdr ve Arastirma Vakfi (KAYSAV)
Mutevelli Heyeti Istisare Toplantisi,



Kayseri is Yerleri Yatinim ve isletim Anonim Sirketi Olagan
Genel Kurul Toplantisi,

Kayseri Organize Sanayi Bolgesi Olagan Genel Kurulu
Toplantisi,

Kayseri Saglik Turizmi Calistayr,

Kayseri Serbest Bolge Anonim Sirketi Yonetim Kurulu
Toplantist,

Kayseri Yozgatlilar Gecesi Programi,

Kayseri Yiiksek Ogrenim Vakfi'nin Olagan Genel Kurul
Toplantist,

Kayseri‘de Turizm Paneli

Kizilay Haftasi Minasebetiyle Kan Bagis Etkinligi,
Klasik Otomobil Festivali Programi,

Koruma Kurullar Toplantist,

Kuruluslar Ligi Masa Tenisi Musabakalari Bilgilendirme
Toplantisi,

Life TV Canli Yayin Programi,

Mahalli Cevre Kurulu Toplantisi,

Meslekte Onciiler Odil Téren,

Milli Kaltar Milli Burjuvazi ve Milli Siyaset Konferansi
Model Fabrika Projesi istisare Toplantisi,

Odamiz Ust Kurul Delegeleri ile Birlikte TOBB 75. Mali
Genel Kurulu igin Anitkabir Ziyareti,

Olay TV Canli Yayin.
Oran Kalkinma Ajansi Olagan Yonetim Kurulu Toplantisi,

Oran Kalkinma Ajansinin Diizenlemis Oldugu Benim Isim
Girisim Yarismasi Final Turu,

Ramazan Sohbetleri Canli Yayin Programinin,

S. S Kayseri Karma Kigik Sanayi Sitesi Yapl Kooperatifi
Olagan Genel Kurulu,

Savunma Sanayi Calismalari istisare Toplantisi,
Savunma Sanayi istisare Toplantisi,

Seyyar Saticilar le ilgili Toplanti,

Sigorta Paneli,

Tasarim Fest 19 Etkinligi ve Tasarimdan Uretime Bicilen
Roller Konulu Panel,

TOBB 75. Genel Kurulu Toplantist,

TOBB tarafindan diizenlenen Hazine ve Maliye Bakani
Sayin Berat Albayrak'in baskanliginda Gergeklesen 9.
Sektorel Ekonomi Surasi ve Istihdam Seferberligi Toplantisi,

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

TOBB tarafindan dizenlenen ve Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan'in Katilimlariyla gergeklesen Turkiye
Ekonomi Surasi,

TOBB Tarafindan Meclis Uyelerine Yonelik Diizenlenen
Egitim Ve Bilgilendirme Semineri.

TRT Avaz TV Vizyon Turkiye Programi,
Turizm Degerlendirme Toplantisi,

Turizm Haftasi Etkinlikleri Cergcevesinde Duzenlenen
Istisare Toplantisi,

TURAP tarafindan diizenlenen 6. Tiirk-Arap ve Gida Tek-
nolojileri Fuari Acgilis Téreni,

Turk- Arap Odasi 3. Yonetim Kurulu Toplantis,

Tark Madenciliginde Farkindalik ve Uluslararasi Marka
Yolculugu Proje Toplantist,

Turk Polis Teskilatinin 174. Yili Minasebetiyle Dizenlenen
Koro Dinletisi,

Turk-Alman Ticaret ve Sanayi Odasi Olagan Genel Kurul
Toplantisi,

Tarkiye ve Dunyada Saglik Turizmi Toplantisi,

TUYAP Tiim Fuarcilik Mobilya EndUstrisinin Kayseri'deki
Fuar Acilisi,

Tv Kayseri Canli Yayin Programi,
TV Kayseri Haberin Merkezi Canli Yayini,

Uygulamali KOBI Yetkinlik Merkezi-Model Fabrika Projesi
Toplantist,

Universite Sanayi Arastirma Isbirligi Vakfi Genel Kurul
Toplantisi,

Yiiz Yiize isimli Canli Yayin Programina,
Yuzellinci Yilda Yizelli Proje Tanitim Programi,
COSME Turkiye Projesi Agilis Toplantisi,

4. Erciyes Muhendislik Zirvesi,

Kay Tv Nester Programi,

Kur’an'in Kurucu ilkeleri Isiginda Mezhep Meselesi
Konferansi,

Ozel Surtict Kurslari ile Ozel Ulastirma Hizmetleri Mes-
leki Egitim ve Gelistirme Kurslarinin Kursiyer Ucret Tespit
Komisyon Toplantisi

Olay Turk TV Sanstrstz Programi,
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2.2.2 TOBB FAALIYETLERI

TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu ev sahipliginde diizenlenen Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan, Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay ile ilgili bakanlar, 365 Oda-Borsa Yonetim Kurulu Baskanlari

Meclis Baskanlari ve ¢ok sayida is insaninin katilimiyla gergeklestirilen Tirkiye Ekonomi Surasinda ic Anadolu Bolgesini
temsilen KTO Baskani Omer Gulsoy konusma yapti.

9. Sektorel Ekonomi Surasi

TOBB tarafindan dizenlenen Hazine ve Maliye Bakani Sayin Berat Albayrak'in baskanhginda gergeklesen 9. Sektorel
Ekonomi Surasi ve Istihdam Seferberllg| toplant|5|na kat|||m saglanm|st|r
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TOBB Meclis Uyeleri Egitimi
* TOBB tarafindan meclis tyelerine yonelik diizenlenen egitim ve bilgilendirme seminerine Kayseri Ticaret Odasi olarak
Yonetim Kurulu Uyeleri ve Meclis Gyeleri ile birlikte toplam 71 kisi katilmistir.

-. I S o
SORIARIVE BORGALAR BIRLIG

TOBB 75. Genel Kurul Toplantisi

e Ankara'da dizenlenen TOBB 75.Genel Kurulu Toplantisina 23 Delege ile katilim saglanmistir. TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu'nun ev sahipliginde TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi'nde gergeklestirilen Genel Kurul'a Cum-
hurbaskani Recep Tayyip Erdogan, Bakanlar, TOBB delegeleri, is dlnyasi temsilcileri ve ¢ok sayida basin mensubu
katilim saglamustir.
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2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU ) S

41



2.2.3 ODAMIZIN ISTIRAKLERI
iSTIRAKLERIMiZ

ASPILSAN

DUNYA TICARET MERKEZI

KAYSERA. S.

YAK-TAS (KAYSERI BUYUKSEHIR ENERJI A. S.)
ERCIYES TEKNOPARK A. S.

GUMRUK VE TURIZM ISLETMELERI
ABIGEMA. S.

KAYSERI TURIZM ISLETMELERI

KIM KAYSERI ILERi MALZEME SAN. VE TIC. TEKNOLOJi A.S.
2.2.4 MESLEK KOMITE FAALIYETLERI

MESLEK KOMITELERI VE UYE iLISKILERI BiRiMi FAALIYETLERI

5174 sayil Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunun 14. ve 15. Maddeleri geregince Odamiza kayith Gyelerimiz, 41 meslek
komitesinde gruplanmistir.

Kanunda belirtildigi Uzere; gorevi meslekleriile ilgiliincelemeler yapmak, yararli ve gerekli gérdikleri tedbirleri gérisilmek
Uzere yonetim kuruluna teklif etmek olan komitelerin, Birimimizce aylik toplantilari ve sektorel istisare toplantilar yapilmaktadir.

Bu toplantilarda; Gyelerimizden sektorleriile ilgili aktardiklari sorunlarialinmakta, kurumlar bazinda ¢é6zim dagilimlari yapil-
makta, yerel dizeydeki talep ve istekler ilimizin yerel ydneticilerine, ulusal dizeyde ¢dzliimlenmesi gereken kanun, yonetmelik
degisiklikleri vb. sorunlar Ust kurulusumuz TOBB araciligi ile ilgili bakanliklara iletilmekte ve ¢dzime kavusturulmaktadir.

Uyelerimizin sektorel sorunlarinin tartisilip, belirlenen sorunlara ¢6zim Uretebilmeleri icin, Meslek Komitesi ve Genisletil-
mis Meslek Komitesi Toplantilarina 6nem verilmektedir. Bu dogrultuda 41 meslek komitemiz ile birlikte 496 adet toplanti
gerceklestirilmistir.

Yapilan bu toplantilara; 5.561 Gyemiz davet edilmis, 3.222 lyemiz toplantilara istirak etmistir. Toplantilarda 897 glindem
maddesi gortstimus, 249 sektorel talep yonetim kurulu gindeminde degerlendirilmis ve yerel yonetimler, kamu kurumlar
ve hiktUmet nezdinde konunun takipgisi olunmustur.

Meslek
Komite Davet Katilan Komitelerinde

Yonetim
Kurulu Giindemine
Alinan Komite
Talep Sayisi

Toplanti | Edilen Uye Uye Goriisiilen Giindem
Sayisi Sayisi Sayisi Maddesi
Sayisi

Ocak 2019—Aralik 2019* 496 5561 3222 897 249

Mesleki konularda géris olusturmak tizere mevzuat geredi 4 ayda bir yapilmasi gereken Odalar Ortak Toplantisi, Odamiz
ev sahipliginde gergeklesmistir. Kanun geregdi yilda iki kez yapilmasi gereken Misterek Meslek Komitesi toplantilari ger-
ceklesmistir.

Meslek komiteleri ile ilgile sorunlari gorismek ve fikir alisverisinde bulunmak igin yonetim kurulunun almis oldugu karar ile
meslek komitesi baskanlari toplantisi yapilmis ve 2 ayda bir diizenli olarak yapilmaya da devam etmektedir.

Uyelerimizin bilgilerinin glincellenmesi ¢alismasi hizli ve etkin bir ¢alismayla birimimizce tamamlanmistir.

* 17 aywn ortalamast alinarak hesaplanmistur.
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2.2.5 AGILISLAR, ORGANIZASYONLAR VE TOPLANTILAR

Ticaret Bakani Sn. Ruhsar Pekcan ve TOBB Baskanimiz M. Rifat Hisarciklioglu'nun Katilimi ile Kayseri Ticaret Odasi Ev
Sahipliginde Bolgesel Istisare Toplantisi Dizenlendi,

Istihdam Seferberligi Lansman Toplantisi Kayseri Ticaret Odasi Ev Sahipliginde Diizenlendi.

Milli Savunma Bakani Ve Kuvvet Komutanlarinin Katilimi ile Gerceklestirilen *’Savunma Ve Havacilik Sektérinde Kayseri
Sanayisinin Gelecekteki Yeri’” Konulu Panel Odamizda dizenlendi,

Turkiye Odalar Ve Borsalar Birligi Tarafindan Gerceklestirilen Meclis Uyeleri Bilgilendirme Seminerine katilim saglandi,

23 Nisan Ulusal Egemenlik Ve Cocuk Bayrami Kapsaminda Yonetim Kurulu Baskaninin Makamini Bir Gunltgtne Cocuk-
lara Devretme Programi gergeklestirildi.

Kadinlar Carsisi Aniti Heykel Acilis Téreni Organizasyonu gergeklestirildi,

Kayseri Ticaret Odasi M. Rifat HISARCIKLIOGLU Konferans Salonu Agilis Toreni gergeklestirildi.
2. Uluslararasi Cografi Isaretli Urinler Zirvesi'ne katilim saglandi,

10. YOREX Antalya Yoresel Urtinler Fuarina Stantla Katilim saglandi,

ic Anadolu Bolgesi Odalar ve Borsalar Ortak istisare Toplantisi diizenlendi,

Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak’in baslattigi, is dinyamiza yonelik “Tarkiye icin Degisim Basliyor’ programi
kapsaminda Kayseri Is Dinyasi Odamizda bulustu.
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KAYSERI TICARET ODASI
M. R:fat HISARCIKUOGLU

2019 yiliigerisinde ayrica;

TOBB Kayseri Kadin Girisimciler Kurulunun Anneler Gini Minasebeti ile Dizenledigi Girisimci Annelerden Girisimci
Cocuklara Adli Panel,

Kayseri Ticaret Odasi Yiiksek Istisare Kurulu Toplantisi,
Turkkep Yetkililerinin Katilimi ile Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi Hakkinda Bilgilendirme Toplantisi,

Kayseri il Tarim Ve Orman Mudurliigi ile Aksaray Universitesi Akademisyenlerinin Katildigi Tarim Sektoriindeki Guncel
Gelismeler Hakkinda Istisare Toplantisi,

Kadin Girisimciler Kurulu Gelecedi Yazan Kadinlar Projesi Kapsaminda Girisimci Kadinlari Yazilim Konusunda Verilen Egitim,
TOBB Kayseri Kadin Girisimciler Kurulu Tarafindan * She Means Business/TOBB Sinirlari Asan Kadinlar’ Egitimi,
il stihdam Kurulu Toplantist,

MEGIP Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme il Calisma Grubu Toplantilari,

Kayseri Ticaret Odasi Personeli ile Bayramlasma Programi,

Kayseri Ticaret Odasi Model Fabrika Toplantisi,

Kadina Yonelik Siddetle Micadele Semineri,

Oran Kalkinma Ajansi Tarafindan Baslatilan 2019 Yili Mesleki Egitim Mali Destek Programi ilan Toplantisi,
Kayseri Mobilya Fuarina Stantla Katilim,

TOBB Gelecegi Yazan Kadinlar Projesi Toplantisi,

Kayseri Ticaret Odasi Akreditasyon Calistayr,

Kayseri ili Servis Tasimaciligi Istisare Toplantisi,

Kayseri ili Uluslararasi Nakliye Firmalari istisare Toplantisi,

Akreditasyon izleme Komitesi Toplantisi,

Yonetim Gozden Gegirme Toplantisi,

Personel Motivasyon Organizasyonu.

J808
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2.2.6. POLITIKACI VE YETKILILERLE YAPILAN iLETiSiM VE ILISKILER

LOBICILIK FAALIYETLERI

Kayseri Ticaret Odasi bolgesel ve sektdrel sorunlar ve dnerilen ¢ozimlerin gerceklesmesi igin cesitli platformlarda (ziyaret,
toplanti, basin bildirileri, basin toplantilari, web sayfasi ve sosyal medya gibiiletisim kanallari ile) etkin Lobicilik faaliyetlerinde
bulunulmaktadir. Bu kapsamda dile getirilen bazi konular;

is Davalarinda Zamanasimi Streleri

Kidem Tazminati Fonu

insan Ve Yiik Tasimacilig Hizmetleri

Lojistik Merkezi ihtiyaci

Bankalarin isverenleri Kredilendirme Tutumlari Ve Sicil Affinin Uygulanmamasi
Ihracateilar Birligi Ve Gumriik Bolge Miiduirliigi ihtiyaci

Ulkemizde Onemli Stratejik Endistri Yatirimlarinin Belli Bolgelerde Toplanmis Olmasi Kayseri'nin ve Benzer illerimizin
Gelismislikten Yeteri Kadar Pay Alamamasi

Tekli Egitime Gegis ve istinaf Mahkemeleri
Saglik Turizminin Gelismesi icin Yeterli Altyapiya Sahip Olan ilimizin Bu Alanda Tanitiminin Eksik Olmas

Bolge illere Nazaran Turizmden Yeteri Kadar Pay Alinamadigi

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA BILDIRILEN GORUS VE ONERILERIMIZ

TOBB'a Yeni Acilacak Tirk Ticaret Merkezlerinin Kurulmasi Hakkinda
Turkiye-Pakiztan Yiksek Diizeyli Stratejik isbirligi Konseyi Toplantisi Ticaret ve Yatinm Ortak Calisma Grubu

IMZALANAN PROTOKOLLER

TMMOB Makine Mithendisleri Odasi Kayseri Sb.-Is Makineleri Teknik Belgesi Diizenlemesi isbirligi Protokoli
KTO Karatay Universitesi ile Kayseri Ticaret Odasi Arasinda Egitim Isbirligi Protokolii

Kapadokya Universitesi ile Kayseri Ticaret Odasi Arasinda Egitim Isbirligi Protokoli

izmir Ekonomi Universitesi ile Kayseri Ticaret Odasi Arasinda Egitim Isbirligi Protokolii

Nuh Naci Yazgan Universitesi ile Kayseri Ticaret Odasi Arasinda Egitim isbirligi Protokolti

Abdullah Gl Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi Kurucu Heyet Protokolii

Biiytik Nesil Koleji ile Kayseri Ticaret Odasi Arasinda Egitim isbirligi Protokolti

Kayseri Ozel Dogus ilkokulu-Ortaokulu ile Kayseri Ticaret Odasi Arasinda Egitim isbirligi Protokoli
MEB-TOBB isbirligi ile Mesleki ve Teknik Egitimde Proje Okulu Protokolii
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2.3. BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK

2.3.1 UYE REHBERI

PROJE VE ISTATISTIK BIRIMI

Odamizda Projeler ve Istatistik Birimi Kasim 2018 tarihinde hem odamiza uygun hem de Uyelerimize uygun proje cadri-
larini takip etmek, bu ¢agrilara uygun proje fikri olusturmak, proje yazimi igin gerekli istatistik ve verileri toplamak, proje
yazimini gerceklestirmek amaciyla yeni yénetimimizin karari ile kurulmustur. Uyelerimize alabilecekleri tesvik, hibe ve kredi
konusunda rehberlik yaparak yol géstermeyi amaglamaktadir. Bu amagla kuruldugu gtinden buglne 95 lyeye hibeler,
destekler, tesvikler konusunda birebir bilgi vermis ve rehberlik etmistir. Ayni zamanda odamiza uygun hibe ¢agrilari takip
edilmis, uygun ¢agrilara proje sunulmustur. Oran Kalkinma Ajansinin actigi Teknik Destek Programi kapsaminda agilan 3 proje
¢agrisina proje yazmis ve 3 projede basarill bulunarak destek almistir. Kazanilan bu projeler ile Gyelerimize aile sirketlerinin
kurumsallasarak strdurulebilirligini, marka ve itibar yonetiminde geliserek rekabet glicin( artirmayi hedefleyen alaninda
uzman egitmenlerle egitimler dizenlemis, Uyelerine daha verimli hizmet sunabilmek, verileri dijital ortamda saklayarak
daha glvenli hale getirmek ve bilgiye ulasim hizini artirarak odamiz dijital oda olma yolundaki hedefimizi gergeklestirmis
bulunmaktadir. Projeler ve istatistik Birimi olarak toplam alinan destek miktari 135.312,00 TL'dir.

HAYATIMIZ PROJE

\‘ § z.‘ ‘;"’, ‘;.;.- “E-~

PROJELER BIRIMi PROJE YAZMA EGITIMI

Oran Kalkinma Ajansi uzmanlari tarafindan projeler biriminde ¢alisan personele 2 gin stiren proje déngusu ve proje yazma
egitimi verilmistir. Bu egitim personelin proje déngusul ve proje yazma konusunda tecribelerine katki saglamistir.

KAZANILAN PROJELER

1. KTO Dijital Dontstmle Kapasite Artirimi Egitim ve Danismanlik Projesi ile “elektronik arsiv ve Gye modUli” programlarinin
yazilimi ve programlarin mevcut programlarimizla entegrasyonu, konusunda personelimize egitimi ve danismanlik hizmeti
saglanmistir. Alinan egitimler Dijital Oda” kavraminin ilk adimi olmustur. Proje kapsaminda dijitallesme streci ile daha glve-
nilebilir, dl¢llebilir ve ihtiyaca gore cesitlenebilen istatistik verileri elde edilmistir. Projenin toplam butgesi 45.000,00 TL
ORAN Kalkinma Ajansindan Destek almistir.
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2. Kusaklararasi Sirket Yonetimi ile Kurumsal Gelecek Projesi ile (iyelerimizden kurumsallasma stirecinde olan ve/veya
kurumsallasma potansiyeli olan 100 Gyemize alaninda uzman egitmenler tarafindan egitim verildi. Proje Uyelerimize aile
sirketlerinin kurumsallasarak strdurulebilirligini, marka ve itibar yonetiminde geliserek rekabet glicini artirmayi hedefle-
mektedir. Projenin toplam bitgesi 45.312,00 TL ORAN Kalkinma Ajansindan Destek almistir.

3. KTO Dijital Dénlsimle Kalite Artirmi Egitim ve Danismanlik Projesi ile odamizin daha énce 2018 yilinda yine ajans teknik
destek ile baslamis olan dijital dontstim programinin tamamlayici niteliginde bir projedir. Agirlikli olarak projede kalite
entegrasyon sistemleri ile alakall odamizda daha iyi kurulumun saglanmasi hedeflenmektedir. Projede hem personele
egitimler, hem de egitim sonrasi yiz ylze danismanliklar ve yapacaklari is faaliyetlerini iyilestirme adimlari bulunmaktadir.
Projenin toplam butcesi 45.000,00 TL ORAN Kalkinma Ajansindan Destek almistir.

Kusaklararasi Sirket Yonetimi ile Kurumsal Gelecek Projesi imza Toreni
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Kusaklararasi Sir!

ket Yonetimi ile Kurumsal Gelecek Projesi Uyelere Yonelik Egitimler

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
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ORTAK OLDUGUMUZ PROJELER
100 Talep 100 Proje

Proje sahibi Erciyes Universitesi ile proje ortaklarinda Biiyiiksehir Belediyesi, Kayseri Sanayi Odasi, Kayseri Ticaret Odas|,
Organize Sanayi Bolgesi, Universite Sanayi Arastirma Isbirligi Vakfi arasinda Kayseri sanayisi ile tiniversite-sanayi isbirliginin
guclendirilmesi, sanayicinin nitelikli problemlerinin tespit edilmesi, akademisyenlerin Grline dénusebilir hazir projelerinin
gerceklestiriimesi amaciile 100 Talep 100 Proje imzalanmistir. Kayseri Ticaret Odasi olarak proje ortagi olarak yer almaktayiz.

2) Uygulamali KOBI Yetkinlik Merkezi — Model Fabrika Projesi

Basta KOBI'ler olmak tzere isletmelerde verimlilik ve dijital ddnlstimin saglanabilmesi icin sanayice gelismis illerimizde,
Uygulamali KOBI Yetkinlik Merkezlerinin (Model Fabrika) kurulmasi projesi Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi ile teknik isbirligi kapsaminda yaritilmektedir. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Kayseri Sanayi
Odasi, Kayseri Ticaret Odasi ve Abdullah Gl Universitesi isbirligi ile Kayseri Model Fabrika’nin kurulmasina yénelik calis-
malara baslanmis ve istihdam Bileseni kapsaminda Kayseri‘de gerceklestirilecek olan istihdam odakli faaliyetlerin il iginde
projeye katki ve destek verecek kuruluslarin katiimlari ile kesintisiz yurtttlmesi amaglanmistir.

3) Verimlilik Koordinasyon Ofisi (Gudimli) Projesi

Proje sahibi Kayseri Sanayi Odasi olarak, Kayseri Ticaret Odasi, Erciyes Universitesi ve Abdullah Giil Universitesi ile birlikte,
Orta Anadolu Kalkinma Ajansi isbirliginde, ilimizdeki mobilya, elektrikli ev aletleri, fabrikasyon metal Urlnler ve makine
imalat sektorlerinde faaliyet gdsteren firmalarimizda verimlilik artisi saglayabilmek icin “Yalin imalat Stirec Danismanhidi”
projesi hazirlanmistir. Proje kapsaminda Verimlilik Koordinasyon Ofisi kurularak imalat sanayi firmalarina yonelik yalin imalat
teknikleri konusunda rehberlik, danismanlik ve uygulama hizmetleri verilecektir.

4) ERASMUSTERN Konsorsiyum Projesi (AGU)

Abdullah Gul Universitesi (AGU) Genglik Fabrikasi tarafindan yiir(itilen proje ile tniversite dgrencilerine Avrupa Birligi
llkelerinde staj imkani saglaniyor.. Proje Abdullah Giil Universitesi Koordinatérligiinde Erciyes Universitesi, Nuh Naci
Yazgan Universitesi, Sabanci Universitesi, Kayseri Ticaret Odasi, Kayseri Sanayi Odasi ve Universite Sanayi Arastirma ve
Isbirligi Vakfi (USAIV) ortakliginda yiirttiilmektedir. Olusturulan ortakligin profesyonel baglantilart kullanilarak Kayseri'den
daha fazla sayida gence yurtdisinda mesleki tecrlibe kazandiriimasi, daha kaliteli egitim ve kurumsal modernlesmeye éncl
olabilecek yenilikgi uygulamalarin yerinde incelenmesi hedeflenmektedir.
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ISTIRAKCISI OLDUGUMUZ PROJELER

TOBB onculugtnde TEPAV ortakliginda ve 12 il arasinda Kayseri'de Odamiz isbirliginde yurattlen, Avrupa Birligi Bélgesel
Guven Fonu (MADAD Fonu) tarafindan finanse edilen 24 ay streli nitelikli calisanla verimli Gretimi tesvik etmek amaciyla
yUrGttlen ilimizde ikamet eden proje hedef kitlesinin mevcut mesleki becerilerinin belgelendirilmesi suretiyle istihdam
edilebilirligini artirmak amagl “Mahir Eller Projesi” faaliyete baslamistir. Bu kapsamda 2019 yiliitibari ile Kayseri ilinde Kamu
kurum kurulus temsilcilerine yonelik proje bilgilendirme toplantisininilki Subat ayinda genis katilimli olarak gerceklestiriimistir.
ikinci bilgilendirme toplantisi Nisan ayinda meslek liselerine yonelik meslek lisesi temsilcilerinin katilimi ile gerceklestirilmistir.
Uciincii bilgilendirme toplantimiz ise Agustos ayinda isveren temsilcilerine yénelik odamiz ev sahipliginde gerceklestirilmistir.
Proje kapsaminda isgUicl piyasasl ihtiyac analizi calismasi ve profil hazirlama faaliyetiile toplamda 1.796 kisi ile telefonla ve
ylz ylze gorismeler gergeklestirilmistir. Proje hedef kitlesinin test ve belgelendirme streci olarak Kasim 2019 ayi itibariyle
Mahir Eller Projemiz kapsaminda Kayseri'de diizenlenen Mesleki Yeterlilik Sinavlarinda basarili olan 155 kisi Mesleki Yeterlilik
belgesi almis olup sinav strecleri devam etmektedir.

—— — . —
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Mahir Eller Projesi Meslek Liselerine Yonelik Bilgilendirme = Otomotiv Mekanikgisi ve Elektro Mekanikgisi Mesleki Yeter-
Toplantisi lilik Belgesi Takdim Toéreni
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AB BILGI MERKEZi FAALIYETLERI

KTO AB BiLGi MERKEZi'NDEN 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU ETKiNLiGi
i oy BUEER
KAYSER]
TICARET
ODASI

Kayseri Ticaret Odasi (KTO) AB Bilgi Merkezi ve TOBB Kayseri Kadin Girisimciler Kurulu is birliginde 'Dinya Kadinlar Gund'
miinasebetiyle 09 Mart 2019 tarihinde etkinlikler diizenlendi. "Tiirkiye'nin Once Kadinlar" sergisi ile baslayan programin
acilis konusmasini yapan KTO Yénetim Kurulu Baskani Omer Gulsoy; Turk toplumunda kadina verilen 6neme deginerek;
kadinlari¢in sdylenen onlarca hadisi serif ve veciz sdzlerinin kadina verilen dnemin gdstergesi niteliginde oldugunu soyledi.

Acilis konusmasinin ardindan Dr.Ogr.Uyesi Fiisun ACAR moderatérliigiinde Kayseri'nin girisimci kadinlarinin yer aldig
"is Diinyasinda Kadin" paneli ile devam etti. KTO Konferans salonunda gerceklestirilen program, Lileburgaz'in Ertugrul
Koyu'nde emekli mizik dgretmeni Stikran Akdeniz'in girisimiyle kurulan Cumhuriyet Kadinlari Korosu'nun hikayesi anlatilan
‘Umutlu Bir Hikaye' adli filmin gosterimi ile son buldu. Kayseri AB Bilgi Merkezi, Dinya Kadinlar GUnini diizenledigi hem
bilgilendirici hem kdltdrel etkinliklerle katilimcilarin yogun ilgisi ile kutladi.

KTO AB BiLGi MERKEZi KITAP OKUMA ETKiNLiGi
. R B € S e /(- Sl

Kayseri Ticaret Odasi AB Bilgi Merkezi ve Erciyes Universitesi Ogrenci Konseyi isbirliginde Erciyes Universitesi Bahar Senlikleri
kapsaminda 2-3-4 Mayis 2019 tarihlerinde Halka Agik Kitap Okuma Etkinligi ve Bilgilendirme Standi etkinlikleri gerceklestirdi.

Bireylerin kitap okuma aliskanligini gelistirmek, kitap okumayi sevdirmek, dil 6grenmenin énemini vurgulamak ve Avrupa
Birligi hakkinda bilgi vermek amaciyla diizenlenen program kapsaminda, Erciyes Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Seving
Uggll ve 6grenciler ile belirtilen konular hakkinda fikir alisverisinde bulunuldu.

Etkinlikte, Avrupa ve Turkiye'nin Gnll yazarlarindan kitaplar, promosyon malzemeleri ve AB hakkinda bilgilendirici yayinlar
Ucretsiz olarak dagitild.
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KTO AB BiLGi MERKEZi STAND ETKiNLiGi

Kayseri Ticaret Odasi AB Bilgi Merkezi Erciyes Universitesi
Bahar Senlikleri kapsaminda 2-3-4 Mayis 2019 tarihlerinde
AB Bilgi Merkezi Bilgilendirme Standi etkinligi gerceklestirdi.
Universite dgrencilerinin yogun ilgi gosterdigi ve giin boyu
devam etkinlikte; dgrenciler ve katilimcilar hibe destekleri
ve AB Bilgi Merkezi faaliyetleri hakkinda bilgi sahibi oldu.
Katilimeilar, Avrupa Birligi hakkinda merak ettikleri sorulara
da cevap alma firsati da buldu.

Kayseri Ticaret Odasi (KTO) AB Bilgi Merkezi tarafindan, AB Turkiye Delegasyonu ve Almanya Buyukelgiligi isbirligiyle, Kay-
seri'de ortaokul 6grencilerini bilim ve yenilik¢ilige daha da yakinlastirmak amaciyla “AB Bilim Karavani Sehrimde” etkinligi
13-17 Mayis 2019 tarihlerinde gergeklestirildi.

Cocuklarin merak duygusunu harekete gegirmek ve onlari, “hayal et, tasarla, Gret” mottosuyla ’gesviketmek amaciylayola ¢ikan;
hayal eden, tasarlayan ve Ureten bir nesil icin 6zel olarak tasarlanmis olan karavanin itk duradi Ibrahim Tennuri Ortaokulu oldu.

Etkinligin ilk gtinti KTO Yonetim Kurulu Baskani Omer Giilsoy ve Kayseri il Milli Egitim Mudurii Celalaettin Ekinci, ibrahim
Tennuri Ortackulu'nda 6grencilerle bir araya geldi.

Diizenlenen etkinlikte konusan KTO Yonetim Kurulu Baskani Omer Giilsoy; "Bugiinkii yapilan etkinlik, Turkiye'nin 21 sehrinde
yapilacak egitim. Kayserimizde de 5 noktada yapiliyor. Bugiin Melikgazi'deyiz, yarin Kocasinan'da, Hacilar'da, Develi ve
Talas'da yapilacak.

Avrupa Birligiile Kayseri Ticaret Odasi Avrupa birligi Merkezi ile birlikte 'Bilim Karavani Sehrimde” etkinliginin amaci; Cocukla-
rimizi gelecege hazirlamak, ilim ve irffan sahibi gelecegimizin teminati olan genglerimizi yetistirebilmektir" ifadelerini kulland.
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KTO AB BiLGi MERKEZi'NDEN AVRUPA GUNU’NDE iFTAR YEMEGi
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Kayseri Ticaret Odasi AB Bilgi Merkezi, Kocasinan Belediyesi is birliginde 9 Mayis Avrupa Gunu dolaysiyla iftar yemegi

dizenledi. Avrupa Birligi (AB) Turkiye Delegasyonu ve AB Bilgi Merkezleri 9 Mayis Avrupa Gini’'nd, Tarkiye'nin 20 kentinde
duzenledikleri etkinliklerle kutladi.

Konserler, iftar sofralari, sergilerle herilde farkli bir etkinlikle AB ve Turkiye arasindaki isbirligi hakkinda farkindalik yaratiimasi
hedeflendi.

Bu kapsamda Kayseri Ticaret Odasi AB Bilgi Merkezi, Kocasinan Belediyesi is birliginde Avrupa GUnd'na, 17 Mayis Cuma
gunu Erkilet Mahallesi‘'nde dizenledigi iftar yemeginde KTO Yonetim Kurulu Baskani Omer Glsoy ve yénetim kurulu
Uyeleri, Kocasinan Belediye Baskani Ahmet Colakbayrakdar ve yaklasik 1.600 kisi iftar sofrasinda bir araya gelerek kutlad.

Avrupa glni vesilesiyle diizenlenen iftar yemeginde konusan Baskan Gulsoy; “Her yil Odamiz AB Bilgi Merkezi tarafindan
cesitli etkinliklerle kutlanan 9 Mayis Avrupa GUnd'nin bu sene Ramazan ayina denk gelmis olmasi vesilesiyle Kocasinan
Belediyesiile iftar yemegi programi dizenlendi. Turkiye'nin 18 kentinde AB Bilgi Merkezleri tarafindan kurulan iftar sofralarinin
amaci; manevi degerlerin yogun yasandigi glinlerde, insanlari bir araya getirerek degerlerimizi hatirlamak, hatirlatmaktir. Bu
kapsamda bugln bir araya geldigimiz es dost akraba ve komsularimizla yaptigimiz iftar sofrasinda, 7’den 70'e vatandasimiz
katilmis ve sadece ekmegimizi degil mutlulugumuzu da paylasmis olduk. Rabbim birligimizi beraberligimizi daim kilsin,
huzur saglk mutluluk icerisinde Ramazan Bayrami'na erismeyi nasip etsin” ifadelerini kullandi.
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KTO AB BiLGi MERKEZi KULTUR FESTiVALI

-

Kayseri Ticaret Odasi AB Bilgi Merkezi, Kayseri Kafkas Dernegi, Kaffed ve inliren Kdltdr ve Yardimlasma Dernegiisbirliginde
Pinarbasi Belediyesi ev sahipliginde 16-17 Agustos 2019 tarihinde 4. Uzunyayla Inlidren festivalini gergeklestirildi.

Kayseri protokoltiniin katilimiyla gerceklesen festivalin ilk giiniinde konusan KTO Yoénetim Kurulu Baskani Omer Giilsoy
birlik ve beraberlige vurgu yaparak; "1997 yilindan beri KTO blnyesinde faaliyet gdsteren Kayseri AB Bilgi Merkezi AB'nin
temellerinden biri olarak Birlik icinde farkli kulttrlerin nasil birlikte yasadigini paylasmak ve "farklilik icinde birlik" konusunda
farkindalik olusturmak amaci ile gerkes kiltar festivali kapsaminda farkl kiltdrleri ve degerleri gergeklestirdigi sanatsal ve
kulturel etkinliklerle bir araya getirdi. 2 giin boyunca stirecek olan ve ¢esitli sanatsal, kilttrel etkinliklerin olacagi festival
inaniyorum ki, farkhliklarimizin en blydk zenginligimiz oldugunu ortaya koyacaktir.

Aslinda bu cografyada yasayan milyonlar olarak farkh bir kilttrden, farkli bir mezhepten, nesepten veya meslekten gelmis
de olsak hepimiz biriz. Zira bu topraklarin vatan olmasi igin hepimizin ecdadi din birlikte micadele verdi, yan yana omuz
omuza sehit oldu. Bugiin de devletimizin bekasi, milletimizin birligi icin gerektigi zaman sagimiza ve solumuza kim var diye
bakmadan bir araya gelebiliyoruz. Asil zenginlik iste budur.

Biz Kayseri Ticaret Odasi olarak elbette sadece sehrimizin ticari veya sinaii faaliyetleri, sorunlari ile ilgileniyor degiliz. Bir
devleti, o devlete badli insanlari bir yapan, birlikte yasamasini saglayan, farkli kilttrlerin yasatiimasi ve gelistiriimesi de
bizim gibi meslek érgutlerinin sorumluluk alanina giriyor dedi. 2 gin slren etkinlikte tiyatro oyunlari, halk danslari, yurtigi
ve yurtdisindan gelen muzik gruplari ve futbol turnuvasi gibi kiltirel ve sanatsal etkinliklere yaklasik 5.000 kisi katild1.

AB Bilgi Merkezi Bilgilendirme Standiile halkin AB hakkinda merak ettikleri sorulara cevap verildi, AB yayinlari ve promosyon
drtnlerini halka Ucretsiz olarak dagitildi ve Kayseri AB Bilgi Merkezi etkinlikleri hakkinda bilgiler verildi.

2.3.7 YAYINLARIMIZ

*  Kayseri Ekonomisinin Uretim Yapisi, Kayserinin Ekonomik Gériiniim Raporu
* Ic Anadolu Bolgesi Oda Borsa Istisare Toplantisi Raporu ( TOBB)
*  Kayseriili 2019 Yil U¢c Ceyrekte Ekonomik Gortiniim Raporu

e Yatak Haline Getirilebilen Oturma Mobilyasi, Ocakli Firin, Yayli Yatak, Celik Kapi, Uttt Masast, Diger Mobilyalar ve Bunlarin
Aksam ve Parcalari, Cankurtaran Yelekleri ve Kemerleri, Yangin Sondirme Cihazlari, Demir yolu Veya Tramvay Hatlarinda
Kullanilan Sabit Malzemeleri, Yangin Séndirme Aletleri icin Dolgu Maddeleri ve Bilesimleri, Yangin Hidrantlari Pazar
Arastirma Raporlari.
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2.4. iS GELISTIRME VE EGITIM

2.4.1 UYE EGITIMLERI/SEMINERLERI/TOPLANTILARI

2019 YILI ICERISINDE UYELERIMIZE YONELIK DUZENLENEN EGITIMLER;

Gelecedi Yonetmek Semineri (Ahmet Serif izgdren)

Ticaret Bakanhgi Tarafindan Dizenlenen * Tuketicinin Korunmasinin Guglendirilmesi Teknik Destek Projesi’” Bilgilendirme
Toplantisi

Kayseri Ticaret Odasi Ve Kayseri Ticaret Il Mudurligi Is Birliginde * Tiketici Haklarinin Korunmasi’ ile ilgili Bilgilendirme
Semineri

Is Hukukunda Guincel Sorunlar Konulu Bilgilendirme Semineri

Istihdam Tesvikleri Ve SGK Uygulamalari Bilgilendirme Semineri

Cevre Ve Sehircilik il Mudurliigi Yetkililerinin Katilimi ile Degisen Yapi Denetim Sistemi Hakkinda Bilgilendirme Semineri
Kayseri Ticaret OdasI Sahipliginde Saglk Turizmi Calistayi

Mahir Eller Projesi isverenlere Yonelik Bilgilendirme Semineri

UETDS Esya Tasimaciligi Sayisal Takograf Veri Analiz Projeleri Bilgilendirme Semineri
Kayseri Ticaret Odasi Ticari Alacak Sigortasi Bilgilendirme Semineri

Kayseri Ticaret OdasI Ev Sahipliginde Kalder Mikemmellik Zirvesi Programi

Siber Guvenlikte Farkindalik Konferansi

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Bilgilendirme Semineri

Kayseri Ticaret OdasI Katotam Tahkim Semineri

E-Donlstm Zirvesi Semineri

Ekonomi Semineri (Erkin Sahindz)
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2.5 ULUSLARARASI TICARET

DIS TICARET FAALIYETLERI

Dis Ticaret Birimimiz araciligi ile dis ticaret yapan ve dzellikle ihracata yonelmek isteyen Gyelerimize yardimei olunmaktadir.
Bu cercevede;

Uyelerimizin ihracatinin artinimasi amaciyla 2019 yilinda ihracatta hedef pazarlarinin belirlenmesi hususunda Almanya,
Malezya, Ruanda, Sudan, Macaristan Ulke raporlarinin hazirlanmasi ve yayinlanmasi;

Yatak Haline Getirilebilen Oturma Mobilyasi, Ocakli Firin, Yayl Yatak, Celik Kapi, Utii Masasi, Diger Mobilyalar ve Bunlarin
Aksam ve Pargalari, Cankurtaran Yelekleri ve Kemerleri, Yangin Sondirme Cihazlari, Demir yolu Veya Tramvay Hatlarinda
Kullanilan Sabit Malzemeleri, Yangin Séndirme Aletleri igin Dolgu Maddeleri ve Bilesimleri, Yangin Hidrantlar Pazar aras-
tirmalari yapilmis ve yayinlanmistir

Ayrica aylik olarak Kayseri ili inracat raporlarinin hazirlanmasi ve yayinlanmasi saglanmistir.

ihracatq sayisinin artirilmasi ve ihracatin tabana yayilmasi amaciyla Ticaret Bakanhgi ve TOBB isbirligiyle hayata gecirilen
Ihracat Destek Ofisi kurulmasi protokolt 13 Kasim 2018 tarihinde imzalanmis olup, ofisimiz faaliyete gecmistir. 2019 yil
icerisinde lhracat Destek Ofisimizden 40 Uyemiz hizmet almistir.

ilgili bakanliklar, TOBB, DEIK, ihracatci birliklerince Odamiza intikal ettirilen 320 adet duyuru, yurtdisi fuar ve ihaleler web
sayfamizda yayinlanmis, bu kapsamda 10 e- mail ile 4.500 Uyemiz bilgilendirilmistir.

Dis Ticaret Islemleri acisindan 710 adet bilgi talebinin sézIt ve yazili olarak cevaplanmasi saglanmistir.

Ihracat Mevzuati geredi Dolasim Belgelerinin (A. TR-EUR. 1- MENSE SEHADETNAMESI vb.) onay islemlerini yuriitmek ile
ihrag Ulkesinin talebine gore fatura ve dokiman tasdik islemlerini Dis Ticaret Birimimiz ve OSB rtibat biiromuzda gercek-
lestiriimektedir. Bu cercevede, 2019 yilinda 42.183 adet dis ticaret belgesi satisi gerceklestiriimis olup toplamda 24.995
adet dis ticaret belgesi onaylanmistir.

DIS TICARET BELGE SATISI (2019) TOPLAM : 42.183

YILLIK /

EKIM
KASIM
ARALIK*
TOPLAM

AYLIK

HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS

2019 3.894 | 3.088 | 4113 | 3.574 | 2.999 3.356 3.654 2.994 3.591 | 2,953 | 4.452 3.515 42.183

DI TICARET BELGE ONAYI (2019) TOPLAM : 24.995

YILLIK /
AYLIK

z | 3
g | 2
N =
:| B

ARALIK*

AGUSTOS

2019 1.714 1.860 2.375 1.862 1.858 1.403 2117 1.774 2.319 2.869 2.768 2.000 | 24.995

iranli seyahat acenteleri Kayseri'deki partnerleri ile bir araya geldi. iranli seyahat acenteleri Kayseri'ye 3 gin stiren bir is
seyahati dizenledi. Kayseri Turk Hava Yollari’nin konugu olan Iranl acente temsilcileri programlarinin 2. Glninde Kayseri
Ticaret Odasi (KTO) ev sahipliginde Odanin ilgili sektér temsilcileri ile bulustu.

Kayseri Ticaret Odasi (KTO) Yénetim Kurulu Baskani Omer Giilsoy, Berlin'de diizenlenen Tiirk — Alman Ticaret ve Sanayi
Odasli (TATSO) 14. Genel Kurul Toplantisina katild.

Kayseri Ticaret Odasi (KTO) Yonetim Kurulu Bagkan Omer Gulsoy, Antalya’da diizenlenen Tiirk — Arap Odasi (TAC) 3. Yonetim
Kurulu Toplantisina katild.

* 11 aywn ortalamast alinarak hesaplanmistur.
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FOTOGRAFLARLA KAYSERI TICARET ODASI
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2019 YILI MECLIS
TOPLANTILARI,
HABERLERLE KTO




MECLIS TOPLANTILARI

Kayseri Ticaret Odasi Meclisi yil icerisinde 12 kez toplanmis ve Uyelerden gelen talepler dogrultusunda her ay bir kurum
kurulus temsilcisini toplantilarda konuk ederek Gyelerimizin sektorel sorunlarina ilk elden ¢ézimler aranmistir.

BU MINVALDE YAPILAN 2019 YILI OLAGAN MECLIS TOPLANTILARIMIZ:

OCAK OLAGAN MECLIS TOPLANTISI
29.01.2019

Ocakayr olagan Meclis toplantisi; donemin Melikgazi Belediye Baskani ve Buylksehir Belediye Baskan Adayi Dr. Memduh
Buyukkilig, AK Parti Il Baskani Saban Copuroglu ve AK Parti il ydnetiminin katiimiyla gergeklesti.

Toplantida, 2018 yilini degerlendiren ve 2019 yilindan umutlu olduklarini belirten Kayseri Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Bas-
kani Omer Giilsoy, “OTV ve KDV'deki indirimlerin uzatilmasi, Kayseri Ticaret Odasi olarak bizlerin de ézellikle dile getirdigi
bir konuydu. Is diinyasinin taleplerinin karsilik bularak, indirimlerin 3 ay daha uzatilmasi bizi memnun etmistir. Beyaz esya,
mobilya ve otomotiv gibi pek ¢ok trini igeren indirimlerin, sadece bu sektdrleri degil ekonominin timadni olumlu yénde
etkileyecegine inaniyorum. Bu kapsamda taleplerimizi degerlendiren hikiimetimize ve Sayin Bakanimiz Berat Albayrak’a
bir kez daha tesekkir ediyoruz” dedi.

SUBAT OLAGAN MECLIS TOPLANTISI
26.02.2019

hﬁ_ i 74 . i ;| R o o
Subat Ay1 Olagan Meclis Toplantisi, Meclis Baskani Cengiz Hakan Arslan’in baskanhiginda; KTO Meclis Divani, Meclis
Uyeleri, Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Meslek Komitesi Uyelerinin katimi ile gergeklesti.

Subat ay1 Oda faaliyetlerine de yer verilen toplantida konusan Yonetim Kurulu Baskani Omer Giilsoy, ay icerisinde katildig
ICC Turkiye Tahkim Gund Uluslararasi Tahkim Konferansi’ndan bahsederek konferansin oldukga verimli gegtigini tahkim
konusunda is dlinyasl temsilcilerinin soru isaretlerine cevap bulundugunu belirtti. Ayrica Oda olarak tahkim konusunda
calismalar yaptiklarini sdyledi.

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU



MART OLAGAN MECLiS TOPLANTISI
26.03.2019

. e
LURPR Rl S B T

Kocasinan Belediye Baskani Ahmet Colakbayrakdar’in katilimiyla gerceklesen Mart Ayr Olagan Meclis Toplantisinda,
ay icerisinde Ulke genelinde istihdam Seferberligi baslatildigini hatirlatan Baskan Yonetim Kurulu Baskani Omer Glsoy,
“Mart ayi basinda yaptiklari istihdam Seferberligi Tanitim Toplantisina gdsterilen ilgiden memnun olduklarini belirterek;
“Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan 21 Ocak 2019'da istihdam seferberligi cagrisi yapti. Bu cagriya en giiclii
destek, Ulkemizin en buylk is dinyasi 6rgiti olan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskanimiz, Degderli hemserimiz Rifat
Hisarciklioglu'ndan geldi. Rifat Baskan hic stphesiz ki bu cagriya destek verirken bizlerle istisare etti ve bizlere glivendi.
‘Burasi Turkiye, Burada is Var’ sloganiile baslatilan bu ¢agriya, her zaman oldugu gibi Kayserimizden giclu bir destek verildi.
Mart basinda Sayin Valimiz Sehmus Gunaydin’in da katilimiyla Odamizin ev sahipliginde bu salonda, Kayseri Sanayi Odasl,
Kayseri Ticaret Borsasi, Kayseri, Mimarsinan ve incesu Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskanlarinin da destek ve
istirakleri ile Cumhurbaskanimizin cagrisina destek olmak adina biz de, ‘Kayseri‘de is Var’ dedik. Kayseri'nin en blyk ve
etkili meslek 6rgutl olarak, degerli Gyelerimizin fedakarligina, vatan sevgisine, Gretim askina, Urettigini ve ekmegini paylas-
madaki comertligine giivendik ve bu destek deklarasyonunun altina imza attik. ‘Burasi Kayseri Burada Is Var’ kampanyasina,
isci alacagini beyan ederek, destek veren tim Uyelerimize ve hemserilerimize stkranlarimizi sunuyorum” dedi.

NiSAN OLAGAN MECLiS TOPLANTISI
30.04.2019

Kayseri Ticaret Odasi Konferans Salonunda yapilan Meclis toplantisi; Melikgazi Belediye Baskani Dr. Mustafa Palancioglu'nun
katilimiyla gergeklesti.

Gorisilen gindem maddelerinin oy birligiyle kabul edildigi toplantida, dilek ve temennilerin ardindan gindeme iliskin
konusma yapan KTO Yonetim Kurulu Baskani Omer Gulsoy; Milletin gecimini kolaylastirmak adina herkesin Gzerine diseni
yapmasi gerektigini soyleyerek; “2023 hedeflerine ulasmak icin kaybedilecek zamanin olmadigini ifade eden Baskan
Gulsoy; Bulunmayan bir ilag zamandir, kiymetini bilelim. Dinyanin ve Glkemizin degisen sartlari ve rekabet ortamiicerisinde
zamani iyi degerlendirmek, basarili olmus her insanin, her isletmenin her kurum ve kurulusun &zellikle dikkat etmesi gere-
ken en 6nemli konularin basinda geliyor. Kayseri'nin en blyik meslek 6rgiti olan odamizin segimleri Gizerinden tam 1 yil
gecti. Geride biraktigimiz 1 yilda tliccarimizin, is insanimizin velhasil Gyelerimizin hepimize olan glvenini bosa ¢ikarmadan
emanetine halel getirmeden calistik. Allah saglik verdigi stirece de meslek komitesi, meclis ve yonetim kurulu Gyelerimiz
ve ¢alismalarimizla da Gyelerimize ve Kayserimize hizmet etmeye devam edecegiz" diye konustu.
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MAYIS OLAGAN MECLIiS TOPLANTISI
28.05.2019

Erciyes Universitesi (ERU) Rektori Prof. Dr. Mustafa Calis'in katiimiyla gerceklesen toplantida konusan Baskan Gulsoy; “Bu
millet T00 yil 6nce nasil ki 'yokluk' igerisinde bu cumhuriyeti kurmussa bugin de sabir, azim ve kararlilikla ekonomideki
duraganhgr asacaktir” dedi.

Gundeme iliskin agiklamalarda bulunan Baskan Gulsoy Ulke ekonomisine de deginerek; “Bugin ddéviz kurlar mutadin
otesinde dalgalidir. Faizler, enflasyon, issizlik rakamlari kiiresel oyunlar ve blrokratik oligarsi ve bazi kisir gekismeler nede-
niyle beklentilerin Gzerindedir. Ama bu millet 100 yil &nce nasil ki 'yokluk' icerisinde bu cumhuriyeti kurmussa bugln de
sabir, azim ve kararlilikla ekonomideki duraganligi asacaktir. Bunun igin isvereniyle, iscisiyle daha ¢ok calisacagiz. Gerekirse
uyumayacagiz; sirekli Uretecegiz. Yeni pazarlar arayacagiz. Yeniyeni pazarlar bulacagdiz kalkinma hamlemizi sirdirecegiz.
Her zor zamanda yaptigimiz gibi, paylasacagiz, uzlasacagiz, ele ele gelismis Kayseri'yi, kalkinmis Turkiye'yi imar etmek igin
tasarruf ve tedbirle daha ¢ok ¢alisacagiz" ifadelerini kullandi.

HAZIRAN OLAGAN MECLIS TOPLANTISI
26.06.2019

KTO konferans salonunda yapilan Meclis toplantisinin bu ay ki konugu Kayseri Universitesi Rektérii Prof. Dr. Kurtulus Kara-
mustafa oldu.

Haziran ay1 Meclis toplantisinin konugunun uzmanlik alaninin turizm oldugunu hatirlatan Kayseri Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Omer Giilsoy, Kayserinin turizmden hak ettigi pay! henliz alamadiginin altini cizerek; “Kayseri, gercekten
tarihi ve dogal guzellikleri, misafirperverligi, mutfak kilttrd ile ciddi bir turizm potansiyeline sahip. Erciyes ve Kapadokya
gibi sadece Turkiye'nin degil, dinyanin da tanididi iki &nemli degerimiz var. Kayserililer bundan sonra turizme yénelik
calismalarini daha da artirmalidir” dedi.

Kayseri'nin ticaret, turizm ve sanayisinin daha da gelismesinin yolunun ulasimdan geg¢tigini vurgulayan Baskan Gulsoy;
“Her meclis toplantisinda oldugu gibi, burada bir kez daha soyleyecedim. Havaalanimiz kisa stirede genislemeli. Ticaretin
merkezi olarak bilinen Kayserimize maalesef bu havaalani yakismiyor. Mutlaka havaalani genislemeli ve ugak sefer sayilari
artinilmali. Kayseri baglantili karayollari, bu iktidar déneminde duble yol oldu. Ama bu yeterli degil; bizim mutlaka Ankara
Nigde otobanina Acigdl civarindan baglanmamiz lazim. Yiksek Hizli Treni istedigimizi de her vesile ile dilindirmeliyiz ki
unutulmasin” diye konustu.
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TEMMUZ OLAGAN MECLIiS TOPLANTISI
30.07.2019

Kayseri Valisi Sehmus Glnaydinin konuk oldugu Temmuz Ay Olagan Meclis Toplantisi’nda Kayseri'nin ivedi olarak ¢6zim
bekleyen konularindan bahsedildi.

Toplantida konusan Kayseri Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskani Omer Gilsoy, ‘Kayserili Isini Takip Eder’ diisturuyla hare-
ket ettiklerini belirterek, daha dnce dile getirilen konularin takipgisi olduklarini 6zellikle ulasilabilirlik adina talep edilenlerin
yerine getirilene kadar israrci olacaklarini séyledi.

AGUSTOS OLAGAN MECLIS TOPLANTISI
27.08.2019

Abdullah Gl Universitesi Rektort Ihsan Sabuncuoglu‘nun katilimiyla gerceklesen ve giindemdeki konular tek tek karara
oylanarak karara baglandidi toplantida glindeme iliskin agiklamalar yapan KTO Yénetim Kurulu Baskani Omer Glsoy, birlik
ve beraberlige her zamankinden daha ¢ok ihtiyag oldugunu vurgulayarak “yakinma degil yekinme zamani” mesajini verdi.

Heray oldugu gibi Agustos ayinda da ihracat rakamlarina deginen Baskan Gulsoy, ihracati artirmak igin Gretmenin tek basina
yeterli olmadigini bunun igin Urettigini satmak gerektigini vurguladi. Bu kapsamda yeni pazarlar bulmak gerektigini sdyle-
yen Baskan Gllsoy; “Degisen ve gelisen dinyada Uretebilmenin, rekabet edebilmenin, pazar bulabilmenin yegane yolu
teknolojiyi yakindan takip etmek, cagin gerisinde kalmamaktir. AR-GE, inovasyon ¢alismalariyla farkimizi ortaya koymamiz
gerekmektedir” diye konustu.
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EYLUL OLAGAN MECLiS TOPLANTISI
25.09.2019

Kayseri Ticaret Odasi Eyltl Ayt Olagan Meclis Toplantisi’nin konudu, Kayseri BlyUksehir Belediye Baskani Memduh Blyiik-
kilic oldu.

Meclis Baskani Cengiz Hakan Arslan’in baskanliginda gergeklesen Meclis toplantisina; KTO Meclis Divani, Meclis Uyeleri,
Yénetim Kurulu Uyeleri ile Meslek Komite Baskanlarinin da katilimiyla gerceklesen toplantida Kayseri'nin ¢oziim bekleyen
sorunlarinin takipcisi olduklarini belirten KTO Yénetim Kurulu Baskani Omer Giilsoy; “Mevcut havaalaninin artik Kayseri'ye
yetmedigini belirten Baskan Gulsoy, hizli tren konusunda da geg¢ kalindigini; Kayseri Ankara YHT projesinin kaynak bulunarak
stratle ihale edilmesini, son yillarda dillendirilen Kayseri-Nevsehir-Aksaray-Konya ve Antalya YHT hattinin etid ¢alismalarinin
da bitirilerek biran &dnce proje yapim asamasina gecilmesi gerektigini ifade etti.

Kayseri adina ulasim konusundaki iyilestiriimelerin elzem olarak yapilmasi gerektigine inandiklarini séyleyen Baskan Gulsoy;
“Ankara-Nigde otobaninin mutlaka Acigél'den bir cikisla Kayseri'ye baglanmasini da beklemekteyiz. Kayseri ihracatinin
o6nemli bir bolimana, hatta limandan gergceklesen ihracatinin neredeyse tamamina yakinini Mersin’den yapmakta. Kayseri
Mersin demiryolu hattinin iyilestiriimesini, Bogazkdpri'ye kurulmasi planlanan lojistik kdyun bir an dnce hayatta gegirilme-
sini, incesu OSB’ de demiryolu yiikleme rampasinin, Kayseri OSB'de ise, demiryolu hatti baglantisinin mutlaka kurulmasini
istiyoruz” diye konustu.

EKiM OLAGAN MECLIiS TOPLANTISI
31.10.2019

Nuh Naci Yazgan Universitesi Rektérii Prof. Dr. Kerim Giiney ile Kayseri Yiiksek Ogrenim ve Yardim Vakfi Baskani ayni zamanda
Kayseri Ticaret Odasl Eski Baskanlarindan Mustafa Nevzat Ozhamurkar’in konuk oldudu toplantida, 40. (Otel, Lokanta,
Eglence Yerleri ve Benzer Hizmet Firmalar) Komitemiz tarafindan organize edilen komite Gyelerine yonelik ingilizce Egitim
Kursu sonucunda sertifika almaya hak kazanan kursiyerlere sertifikalari takdim edildi. Ayrica Tahkim Danismani Mustafa Serdar
Ozbek tarafindan da Meclis tiyelerimize tahkim hususunda bilgiler aktarildi.

Toplantida Meclis tiyelerinin gériis ve énerilerine yer verilmesinin ardindan Yonetim Kurulu Baskani Omer Giilsoy, gtindeme
iliskin konularda degerlendirmelerde bulundu.

Baskan Gulsoy, “Baris Pinari Harekati dolaysiyla Turkiye'ye ekonomik ambargo uygulanmasi yolundaki teklifin kanunlasmasi
iki Ulke arasinda varilan mutabakata aykiridir. Temsilciler meclisinden gegen bu kanunun ABD Yénetiminin midahalesi ile
senatoda reddedilecegine inaniyoruz. Temsilciler Meclisinin sdzde soykirim ile ilgili gikardidi kanun ise tam bir garabet, bizim
milletimizin tarihinde hicbir zaman soykirim olmamistir. Ermeni ve Yahudi lobisinin is birligi ile ¢ikardigi bu kanun, Avrupa insan
Haklart Mahkemesinin konu ile ilgili verdigi son karara da aykiridir” diyerek bu durumun kabul edilemez oldugunu belirtti.
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KASIM OLAGAN MECLIS TOPLANTISI
26.11.2019

Meclis Baskani Cengiz Hakan Arslan’in Baskanliginda gergeklesen Kasim ayi toplantisinda KTO, Vergi Dairesi Bagkani Ahmet
Gungavdi'yl konuk etti.

Toplantida konusan KTO Yonetim Kurulu Baskani OmerGUlsoy, “Gugli devlet, glglt millet demektir. Bizler, devlet ve millet
menfaatini kendi menfaatlerimiz Ustlnde tutarak calismaliyiz” mesajini vererek 2019 yili i¢in 10 aylik stirecin ekonomisini
degerlendirdi.

Baskan Gulsoy; “2019 sadece Turkiye degil, buttin dinya igin her agidan sikintili bir yil oldu. Turkiye olarak cografyamiz Gizerine
oynanan oyunlar nedeniyle biz de epeyce etkilendik. Ama Blyuk Tirkiye adina, 2023 hedefleri dogrultusunda inancimizi,
imanimizi, azmimizi yitirmedik ve yitirmeyecegiz. Hazine ve Maliye Bakanimiz &énceki ay Orta Vadeli Yeni Ekonomik Programi
aciklarken yilsonuitibariyle biylme oraniniylzde O, 5,yani yltzde yarim olarak ilan etmisti. Bu yilinilk G¢ ceyreginde blyime
rakamlari hepinizin bildigi gibi kétii. Hatta sifir ve eksi gostergeler bile var. icinde bulundugumuz son ceyregin ise bilyiime
noktasinda daha umut verici oldugunu belirtelim. Ocak ayinda agiklanacak verilerde son ¢eyrekte biyime oraninin yizde
beslerde, yillik blylime oranin da Sayin bakanin ifade ettigi gibi ylzde yarim ile bir arasinda gergeklesmesini umuyoruz.

2019 YILI ICERISINDE ODA MECLISIMiZ
12 KEZ TOPLANMIS, 81 DEGISIK KONU
GORUSMUSTUR.

J808
2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU ) S
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BASINDA KTO

‘aysernin marka sehir olmasi gerekiyor

)

S e ‘P
~- .

OMER GULSOY
Kiwvsern T

ayseri'nin, TOrkiye eko-

nomisinde daha etkin

bir konumda olmasi,
marka sehir olmasindan ge-
¢iyor. Bunun igin ¢aga ayak
uydurmamiz: markalagsmaya,
kurumsallasmaya.  yabanci
ortakliklara ve halka agima-
ya yonelmemiz gerekiyor. Bu
dofrultuda oda olarak elimiz-
den gelen gayreti gosteriyoruz

ve projeler ortaya koyuyoruz.
2017 yili ISO ilk ve ikinci 500
biytk kurulus listesinde top-
lam 32 Kayser| firmasi yer ald).
Tarkiye'yi hedeflerine tasi-
yacak onemli sehirlerden biri

. olan Kayseri, gelecek yillarda

bu sayiyi daha da artiracaktir.
Is dinyasi olarak bizler; katma
degeri yoksek tretime, istihda-
ma, ihracata yonelik galisma-
lara odaklaniyor, Tarkiye'nin
kalkinmasina katki saglamak
tizere plan ve projeler gelisti-
riyoruz. Islerimizi bayatirken,
gelisimimizin onondeki engel-
lerin kaldinimasi, ekonomik
tesvik ve desteklerin artiriima-
si ve gavenli yatinm ortaminin
saglanmasi hikometten temel
beklentilerimizdir.

Yapisal reformlara
Ticaretin kalbi olan sehrimiz

Kayseri'de iglerin daha iyiye
gitmesi. belirlenen hedeflere

02/01/2019-Diinya Ekonomi Politika

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

hizla ulagmasi igin yatinm or-

tamimi  iyilestirecek, Uretimi
artiracak yapisal reformlara
ihtiyag duyuyoruz. Kazandigini
yeniden yatinma donQstoren
Kayseri'nin, gelecefe emin
adimiarla yoraomesi i¢in ortak
akilda bulusarak, daha gok ¢a-
lismasi gerekiyor.
Markalasmayr  dnemsedi-
gimizi her firsatta dile geti-
riyoruz. Bu noktada da baz
taleplerimiz var. Markalarin

ulagilabilir olmasi gerekiyor ve
Kayseri'nin daha da ulagilabi-
lir olmast igin havalimani ter-
minalinin boyGtdimesine, hizh
trene. otoban baglant: yollara
ve lojistik agisindan rayli siste-
me ihtivaci var. Bunlarin hepsi
yapildig) zaman Kayseri olarak
buglnk( bOyOklOgOnG ikiye
katlayacagiina, boylece 2023,
2053 hatta 2073 hedeflerine
daha saglam temeller Ozerinde
llerleyecegine inaniyoruz.



_Baskan Gulsoy’ dan OTV ve KDV
Indirimlerine lliskin Degerlendirme

ayseri Ticaret Odas: (KTO) Yone-
Ku‘m Kurulu Bagkam Omer Gilsoy,

OTV ve KDV indirimlerinin 3 ay

I iligkin degerlendi de bu-

lundu
KTO Yonetim Kurulu Bagkam Omer Gill
soy, Hazine ve Maliye Bakam Berat A
bayrak tarafindan agklanan ve yilsonuna
kadar siren OTV ve KDV indirimlerinin
uzahilmasim degerlendirerek, bu karann
piyasaya canlilik getirecegine inandikla-
nm ifade etti.
Uyelerden gelen talepleri Oda iginde de-
Eerlendirmekle kalmayip gerek TOBB'a
gerekse bakanhiklara flettiklerini ifade
eden Bagkan Gilsoy; “OTV ve KDV deki
indirimlerin uzatlmas Kayseri Ticaret
Odasi olarak bizlerin de dzellikle dile ge-
tirdii bir konuydu. I3 diinyasimn taleple-
rinin karsilik bularak, indirimlerin 3 ay
daha weanimasi bird memnun etti. Beyaz
egya, mobilya, ve otomotiv gibi pek gok
firind igeren indirimlerin, sadece bu sek-
térleri degil ekonominin timiing olumlu
yinde etkileyecegine inaniyorum. Bu kap-
samda taleplerimiz degerlendiren hilkil-
metimize ve Sayin Bakanimuz Berat
Albayrak'abir kez daha tegekkiir ederiz™
diye konugtu.
= i

Giilsoy: 0TV ve
KDV indirimleri
piyasaya canlili
getirecek

gerek kamu menfaati agsindan, devam
eden iglerde makul oranda fivat fark veri-

A

nan isabetli kararlar neticesinde 2018
Aralik ay1 iginde yakalanan bu ditgiigie si-

lerek iglerin bitirilmesi Gnem arz
dir. Feshedilen iglerin de daha sonra iki
kat fiyat fark: verilerek tekrar yapilmasi
hilkmii hizmet ve zaman kaybi olugiu-

de istikrarli bir bil yaka-
lanmast ve sureklilifin saglanmast igin
bl RS ading Eiral

racag unutulmamahdir. Bu konuda hi-

daima destekgisi olacaklanm belirten Bay

in gerekli sdimlan atacaklanna

reklilik saj ik ve nor-
mal seyrine donecektir” dedi.

Bagkan Gilsoy son olarak Enflasyonla
Miicadele kapsaminda baglatilan indirim
uygulamasimn da devam ettifini hatirla-
tarak su ifadelere yer verdi:

“Entl la Miicadele Programu, hizla-

inaniyor, fiyat farks k yayin-
'k "seklinde konustu.

kan Gillsoy; “Enfl I kiin milca-

deleye, ekonomide dengelenmeye ve
istihdama ydnelik katk: sajlamak adina
indirim surelerinin 2019 Mari ayinin so-
nuna kadar uzatilmg olmasi, hem tike-
tici, hem de ig diinyas: igin oldukga
Gnemlidir”, ifadelerini kullands.

OTV ve KDV indirimlerinin devaminin
yani sira kamuya i yapan tashhiit firma-
larumn fiyat farklannin verilmesi, hak ed-
iglerinin tamamimin Gdenmesinin de

Yapuifa degerlendirmede 2018 yili Arahk
ayina iligkin agiklanan enflasyon oranla-
nna da deginen Bagkan Giilsoy, yapilan

nan enflasyonun kontrol altina alinma-
sina gok Snemli bir katks saglamaghir,
Ozellikle Kayseri bu programa gok biiyik
destek saflamug, her daim devietinin ya-

veigl b irirlectve
miicadelenin etkilerinin somut olarak gi-
rildiigiing soyledi.

Bagkan Glsoy; “Ttrkiye Istatistik Ku-
rumu (TUIK) verilerine gire aylik enflas-
yon 0,40 azald. Yilik TUFE yiizde 20.30

minda bir kere daha ghstermiy-
tir. 2019 yilinda da yine Kayseri iy
diinyasi Enflasyonla Miicadele kapsa-
munda indirimlere devam edecektir. Ha-
zine ve Maliye Bakanlifimizca baglatilan
Enflasyonla milcadelenin aym sekilde

= difiyor, 2 "

olurken, UFE ise yiizde 33,64 i
legti. E siiren sorunlar

lara canlilik getirecegine dikkat
geken Bagkan Gilsoy; “Gerek yiiklenici,

tamamen ortadan kalkmog degil, fakat ali-

05/01/2019-Kayseri Vizyon Kent Haber

Baskan Giilsoy tlan Gazeteciler Giiniimesaiji

10/01/2019-Kayseri Meydan

lerimize duyarhihiklanndan dolay: tegek-
kiir ediyorum.”

Kayseri Ticaret Odas1 (KTO) Yone-
tim Kurulu Bagkam Omer Giilsoy,
1961 yilinda Basin Yasasi'mn ytiriir-
lige girmesiyle birlikte ilan edilen
10 Ocak Cahisan Gazeteciler Gii-
nii'niin yildoniimii dolayisiyla me-

saj yaymmladi. Gazeteciligin toplum
tizerindeki 6nemine deginen KTO
Yonetim Kurulu Baskan Giilsoy
mesajinda su ifadelere yer verdi:
“Toplumun gergekleri dgrenmesi
ve diitincelerini duyurmasinda en
etkili araclardan biri olan gazeteci-
lik; dogruluk, tarafsizlik, objektiflik,
ozel hayata sayg: gibi degerleri
icinde barnindiran miistesna bir

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

meslektir. Gazeteciler, sartlar ne
olursa olsun eksiksiz ve dogru ha-
ber akist ile halkin bilgilendirilmesi-
ni saglayarak; demokratik ve seffaf
toplum olmanin 6nceliklerini ye-
rine getirmektedir. EBu duygu ve
diisiincelerle 6ncelikle halkin gozii,
kulagy, sesi olarak gorevini zaman
mefhumu gozetmeksizin bityiik
ozveri ile yerine getiren yerel basin
temsilcilerimiz basta olmak tizere
meslegine goniil veren tiim basin
mensubu arkadasglanmizin 10
Ocak Calisan Gazeteciler giiniinii
kutluyor, cahsmalarinda basanlar
diliyorum.” -KURUM BULTENI
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KTO uyelerine ‘Gelecegi Yonetmek’
programi gerceklestirildi

GULSQY, KOBi DEGER

KREDISI'NI DEGERLENDIRD]

(IHA) - Kayseri Ticaret Odasi (KT0) Yonetim
Kurulu Baskam Omer Giilsoy, 13 bankanin
katithm ile 20 milyar lirahk KOBI Deger Kre-
disi destek paketinin hayata gegirilmesini
degerlendirdi.

KTO Yonetim Kurulu Baskam Omer Giilsoy,
uygulamanmn finansman sikintisi L%
vasayan KOBI'ler igin énemli bir
gelisme oldugunu belirterek eko-
nomiyi canlandiracagina inandik-
larm ifade etti.

Baskan Giilsoy agiklamasinda
sunlara yer verdi:

“2018 yili is diinyas igin zorlu bir
siiregti. Ozellikle Agustos aymdan !
itibaren vasanan olumsuz gelis- "
meler, Eyliil ayinda agiklanan Yeni
Ekonomi Program ile bertaraf
edilmeye baslanarak ekonomide yeniden
dengeleme siirecine girilmistir. Hikimeti-
miz tarafindan ekonomimizin yeniden ataga
gegmesi adina alnan kararlarin hayata
gegirilmesi, is diinyasi igin umut olmustur,
Ogzellikle gectigimiz ginlerde Hazine ve
Maliye Bakanimiz Sayin Berat Albayrak
tarafindan agiklanan KOBI'lere yonelik kredi
desteqi, finansa erisim noktasinda sikint
ceken reel sektor adina 2019 igin umutlu

nan destek ile KOBI'lerin krediye ulasma
imkaninm artacagina, ekonomik aktivitenin
canlanacagina, istihdam, firetim ve ihracatin

da bundan olumlu etkilenecegine inamyoruz.

Sik sik dile getirdigimiz gibi finans sektorii-

nml ms] sektore sozde degil ozde destekler

vermelerini beklivor boylece mev-
cutlara sahip qikacagumiza, onlan
vasatacagimiza inanivoruz. Bu
g kapsamda, istihdam ve enerjinin
M ardindan 13 bankanin katimiy-

B la saglanan KOBI Deger Kredisi
destek paketini olumhu buluyor;
ahnan kararlar ve hayata gegirilen
uygulamalar ile is diinyasimn her
daim vanlannda olduklarim his-

== settiren Cumhurbaskanimiz Sayin

Recep Tayyip Erdogan basta olmak

iizere tim bakanlarimiza tesekkiir ederiz.
Ayrica KOBI'lerin bityilk sirketlerle ortaklik
yapmalan konusunda verilecek destekler;
ihracah canlandiracak, ekonomiye katki
saglayacaktir. KOBllerimizin 6niinil agacak,
ticaretlerini gelistirecek her tirlii destegi
onemsiyor, desteklerin artarak devam etme-
sini diliyoruz.”
Ayrica kredi karh borg yapilandirmasim da
degerlendiren Baskan Gillsoy, Ziraat Banka-

bir baglangig olmustur. 6 ay geri od
ve aylik viizde 1,54 faiz oraniyla verilecek
kredi ile KOBI'lerimizin meveut sikintilarinin
bir nebze de olsun hafifleyeceqine; sagla-

s galismalan ile vapilacak uygulamamnin
kredi karty borglulan igin mitjde niteliginde
oldugunu ve bu yapilandirmadan olumlu
kargiladiklarim ifade etti.

17/01/2019-Kayseri Anadolu Haber

Kayseri Ticaret Odas: (KTO)

kapasite artirim egitim ve damig-

tiyelerine yonelik Ahmet $erif = manhk’ projesi 2018 Aralik ayinda
izgéren’in katilimiyla ‘Gelece-  ORAN Kalkinma ajans: tarafindan
§i Yonetmek’ isimli prog land: ve protokol imzaland
gerceklestirildi. Uyelerimizin bilgilerinin daha
giivenli saklanmasim ve bilgiye

Konferans Sa]anu'ndﬂ diizenl lag hizlandinl glay

1 KTO  cak bu proje dogrultusunda 46 per-
Yénetim Kurulu Uyesi Ali Alkan; sonelimiz egitim almaya bagladi.
hayatin huzla demerek ilerledigi Egitimler sonrasmda edindikleri
giniimiiz sartlannda yénetme bilgiler]
giiciine sahip olanlann daha kaha daha etkm ybneterek lasa sirede
bagarilar elde ettiginin bir gercek daha verimli hizmet verecek. Bir
oldugunu belirterek; “Daima ileriye  diger caligmamuz da; firmalann
gidebilmek icin en énemli etken- ihtiyag duydugu konu olan kurum-
lerden biri bilgi sahibi olmaktir. 11 ile alakal: "Kugakl
Fakat bilgi sahibi olmak tek bagina ~ Sirket Yonetimi [le Kurumsal Ge-

yeterli degildir. Sahip oldugu bilgi
donamm ve tecribesini, tlkesi

ve milleti igin kullananlar bugtin
dnemli bir marka haline gelmistir.
Bir igi yonetmek, bir isin gelecegini
yonetmektir, Bir isin gelecegini
yonetmek ise; bilgiyi yénetmek-
tir. Biz de Kayseri Ticaret Odas:
yoénetimi olarak géreve geldlglmlz
zaman énce meveut durum a
yaptik. Daha sonra bu bilgiler
1§|gmda iyilegtirme caligmalan-

lecek Projesi'dir. Stratejik Yonetim,
Ekip ve Stire¢ Yonetimi, Finans
Yonetimi, Kurumsal {letisim ve
Marka Yonetimi, Kurumsallasma
Yonetimi baghklarinin yer aldign
bu projenin firmalarimiza énemli
katlalar saglayacagima inamyoruz.
Gordiigliniz Gzere, yonetmenin
giiclind elde ettigimiz bagarilarla
kamthyoruz. Uzun vadede plan-
larimz gergeklestirebilmek adima
énemli olan; éncelikle guan icinde

nat Vizyon, misyon ve

kalite politikamiz: yeniden gozd

bulund sartlan deger-

gegirip stratejik planimuz: hazr-
layarak odamizin gelecegi ile ilgili
hedefleri tayin ettik. Bu sayede
oda hizmetlerimizi dyelerimiz igin
daha verimli hale getirdik. Tabi
bunu yaparken ihtiyacimz olan
ekip ruhunu, yénetim ve pzrsonel

tespit etmek, yorumlamak ve
iyilestirmek igin harekete gecmek-
tir. Gelecegie daha emin adimlarla
ilerlemek, varmak istedigimiz
hedefe kisa siirede ulagabilmek i¢in
kendimizi, zamammz ve iginde
bulundugurnuz sartlarl iyl yﬁnele

u-

1a iligkileri kuvvetl
yakaladik ve tiyelerimizle birlikte
daha baganh caligmalara imza
attik. Bu calismalarimizdan en
yeni 2 projemiz hakkinda sizleri
de bilgilendirmek isterim. Projele-
rimizden ilki olan ‘Dijitallegme ile

giin hulundugurnuz yerde gﬂle:egl
planlamak icin sarf ettigimiz aba;
yann olacagimiz yerin habercisidir.
Yonetmenin etkin glicii igte burada
]de\m:yc girecektir” dedi.

HA

19/01/2019- Kayseri Deniz Postasi

KTO BASKANI GULSOY, TURKIYE EKONOMI
SURASI'NDA i€ ANADOLU'YU TEMSIL ETTi

Odas1 (KTO)
Yonetim Kurulu Bagka-
m Omer Giilsoy, Cum-
hurbagkani Saym Recep
Tayyip Erdogan’m tegrif-
lerivle gergeklesen Tiir-
kiye Ekonomi Surasi’na
katilda.

365 Oda ve Borsa Bas-
kanlar1 arasmdan belirle-
nen is dinyasi temsilcile-

Ticaret

23/01/2019-Kayseri Yeni Haber

yacak kadar bilyiidiigiinii

bu kapsamda devam eden

smdan da uygun oldu-

belirten Baskan Giilsoy,
sehrin marka degerinin
artirllmas1 admna hayata
gegirilmesi elzem olan ko-
nulara da deginerek dnce-
likle, tarim ve hayvancilik
potansiveli gdz 6niime ali-
narak, Kayseri’nin iPARD
destekleri kapsamuna da-
hil edilmesi gerektigini

YHT projesi bir an once
yvapimaly, Kayseri hava-
liman1 terminalinin kapa-
sitesi artirilmali, otoyol
baglantilar1 dncelikli ola-
rak yapimaly, Kayseri’yi
Gineye baglayacak demir
yolu hatlar1 ( Antalya-
Konya-Mersin)  gergek-
lestirilmeli, demiryollar1

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

gunu vurgulayarak; yerli
otomobil, savunma ve
diger stratejik yatirimlarin
yapilirken, fizibilite asa-
masmda Kayseri’nin de
degerlemeye tabi edilmesi
yoniinde talepleri oldugu-
nu bildirdi.
Yakmnuyoruz,
niyoruz diven

yeki-
Baskan



KTO BASKANI GULSOY, TURKIYE EKONOMI
SURASI'NDA i¢C ANADOLU'YU TEMSIL ETTi

Ticaret Odas: (KTO)
Yonetim Kurulu Bagka-
m Omer Giilsoy, Cum-
hurbagkan1 Saymn Recep
Tayyip Erdogan’m tesrif-
lerivle gergeklesen Tiir-
kiye Ekonomi $urasi’na
katild.

365 Oda ve Borsa Basg-
kanlar1 arasmdan belirle-
nen is dimyasi temsilcile-
rinin, 7 bolgenin sektorler
ve bolgeler sorunlarmi
dile getirdigi Sura'da, g
Anadolu Bolgesini tem-
silen KTO Baskani Omer
Gililsoy konusma yapt.

Baskan Giilsoy, bol-
genin ve sehrin yasadig:
sorunlar ve bu sorunlara
iliskin g¢oziim Onerileri
dogrultusunda, bolgedeki
690da ve Borsa admna hii-
kiimetten talepte bulundu.

Her gegen giin daha da
gelisen Kayseri’nin artik
kendi yagmnda kavrulama-

yacak kadar bityiidiigiinii
belirten Baskan Giilsoy,
sehrin marka degerinin
artirllmasi  adma hayata
gecirilmesi elzem olan ko-
nulara da deginerek énce-
likle, tannm ve hayvancilik
potansiyeli gz oniine ali-
narak, Kayseri’nin [IPARD
destekleri kapsamma da-
hil edilmesi gerektigini
dile getirdi.

“Tiicear eksigini gorme-
sini bilendir” soziiyle ha-
reket ettiklerini sdyleyen
Baskan Giilsoy,bir ilin de-
niz ulasim olmamasmmn
sehir ekonomisi igin ciddi
bir sorun tegkil ettigini, fa-
kat yapilacak kara ve de-
mir yollar1 aracihigiyla bu
eksikligin giderileceginin
altmi gizerek su ifadelere
yer verdi: “Tiirkiye'nin i¢
bolgeleri otoyollarla wve
demir yollarwyla, kiresel
baglantlar kurulabilmeli,

23/01/2019-Kayseri Yeni Haber

bu kapsamda devam eden
YHT projesi bir an once
yapimaly, Kayseri hava-
liman: terminalinin kapa-
sitesi artirnlmali, otoyol
baglantilar1 6ncelikli ola-
rak yapimaly, Kayseri'yi
Gineye baglayacak demir
yolu hatlar1 ( Antalya-
Konya-Mersin)  gergek-
lestirilmeli, demiryollar1
tekelci degil rekabetgi fi-
yatlama yapmali, Erciyes
Kayak Merkezi'nin de
desteklenmesi igin charter
ugus destekleri saglanma-
hdir.”

Baskan Giilsoy,

Kayseri'nin stratejik en-
distriyel yatwmmlar agi-

smdan da uygun oldu-
gunu vurgulayarak; yerli
otomobil, savunma ve
diger stratejik yatirimlarin
yapilirken, fizibilite aga-
masmda Kayseri'nin de
degerlemeye tabi edilmesi
yoniinde talepleri oldugu-
nu bildirdi.

Yakmmuyoruz,  yeki-
niyoruz diyen Baskan
Giilsoy; konusmasinn

sonunda Cumhurbagkani
nezdinde ilgili bakanlara
tesekkiir ederek, hiikiime-
tin vermis oldugu destek-
lerle belirlenen hedeflere
kisa sirede ulasacaklarmni
inandiklarmi ifade etti.
Haber Merkezi

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
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GULSOY'DAN DESTEK

Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Bag-
kani Omer Giilsoy, Ig Isleri Bakanhgi
tarafindan "Oncelik Hayatin, Oncelik
Yayanin” sloganiyla baslatilan ve

yil boyu stirecek olan kampanyayi
desteklediklerini ifade etti.

6 Subat'ta 81 ilde es

zamanl olarak baslatilan
bu kampanyanin yaya
gegitlerinde yayalarin
gecis tsttinligindn vur-
gulanmasi, yayalarn yaya
gegitlerini kullanmasinin
tesvik edilmesi amaciyla
farkindalik olusturacagi-
na inandiklarini belirten
Baskan Giilsoy; “Bakanli-
gimizin da aldig) tedbirler
sonucunda 2018 yilinda

2017 yilina gére olimli

kaza ve can kaybi sayisi azalmistir.
Ozellikle 26 Ekim 2018 tarihinde
Karayollan Trafik Kanununda yapilan
degisiklikle beraber “Yaya Oncelikli
Trafik” anlayisi yasal bir zemine
oturtulmustur. Bu kapsamda trafik
meselesinin ¢éziimiinde Ig Isleri Ba-
kanimiz Sayin Siileyman Soylu basta

08/02/2019-Kayseri Haber 38

olmak lizere canla basla calisan tiim
emniyet gliclerimize ve yetkilileri-
mize bir kez daha tesekkiir ederiz”

diye konustu.

Baskan Giilsoy; "Kanunlar kadar,
trafik bilincinin artinlmasi da biiyiik
onem tagimaktadir. Bu

konuda Valimizin, I
emniyet Midiriimiiziin,
Jandarma Genel Komu-
tanligimizin ve ilgili tiim
kurum kuruluslarin tizeri-
ne diisen gorevi layikiyla
yerine getirecegine olan
inancimiz tam. Alinacak
tedbirlerin uygulanmasi
hususunda biz siriicl
ve yayalarin da gereken
hassasiyeti gostermemiz

gerekmektedir. Ozellikle,
yaya ve sirtictiniin birbirine hak ve-
rerek hareket etmesi, trafik sorun-
larini azaltacaktir” dedi. Esas olanin
insan hayati oldugunu vurgulayan
Baskan Giilsoy; tiim sirticiilere, bu
kampanyaya destek olmalarn konu-
sunda ¢agnida bulundu.

KURUM HABER

Bﬁlgesel istisare Toplantlsmda konusan TOBB Baskam Hisarmklloglu:
“TURKIYE EKONOMISININ TEMELLERI SAGI.AM”

Torkive Odalar ve Borsalar Birlifi
(TOBB) Bagkam M. Rifat Illsarmkhnkhl.

Sekibrel Ekonomi Saras yapmay:
plauh&mm nnuh yeal unhdam

Kayseri Bolgesel Istigare
n;llluudl yaptugh kmuqmadl. TMM
ckonomisinin temellerinin sadlam
olduguny, son 25 senede onlarca galkant
atlattiklarim ve bunun da Gstesinden
geleceklerini sbyledi.

Kayseri Bolgesel Istizare Toplantisa,

TOBB Bagkam M. Rifat pluve

uﬂylﬂil
Kisa galiyma Sdencinin devreye girdifin
anlatan Eluﬂﬂllwﬂlw Lm mamdc

daralma varsa k

getirccefiz. Ama sunu da hep akibda
tutalum. Tirk iy dlinyas olarak, kargimuea
gikanlan her Wkl engele mgmen, neler
yapabildigimizi, ne kadar dinamik ve
tiretken oldufumury, gogmigic pek ok
def ispat ek, Orel sektor-deviet

fe, sorumlan

perek yok. 3 ay Im)uncl mnqlnl ipsizlik
sigorta I'mndw alabiliyorsunuz. Bu

Ticarct Bakan Ruhsar Pekcan'in
Katibmuyla, Kayseri Ticaret Odas,
Eaysent Sanayt Odam ve Kayseni Ticaret
Borsasi'mn ev sahipliinde
gergeklestinidic

Toplantin agiliginda konugan TOBB
Baykan Hisarcikbogha, Kayseri
Oda/Borsa bagkantan ile barlikie

firsat iyi degerlendinn. Zaten fondaki
rlrl sizin. lygi gikarmancza gerek yok.
ler zaten tekrar agilacak, bunun
sinyallerini almaya bagladik. lgleriniz
agildifs zaman o iginizi tekrar
hl.lnnlyahllmm: xk[imk konughu.
Bakan Pekean'n liderliinde. theacat

Bﬂ.. tiim bu galkantils strecin gegict
olduuna innyorz. Zira Tirkiye
ckonomisinin temelleri sajttamdir. Iyt
bakan, son 25 sencde, onlarca galkants
atlmuk. Hepsinin Gstesinden geldik ve
yola devam ettik. Ingallah yine hep
birlikte el ele verip, ikemazi hak cttifi

atad
baglattiklarm \.ufgn.'la}n TOBB Bagkan,
“Iﬁ ilde Hhracat Destek Ofisi i\mlul
bu ofisler

galigarak, son birkag ayda
sunduklan pek ¢ok talebin, Ticaret Bakam
Rubsar Pekcan'm destedi ile hayata
rocum hatirlat.
stihdam maliycticrini azaltan, finansman
yiikiini) hafifleten, piyasays hasckete
Wlﬂl mlh lnihllﬂ' nllnl.ﬂml mlln
“0

mr.\cunlan her konuda kilavuz kaptanik
" dedi.

Firmalann bir talcbinin de Eximbank’m

daha aktif hale getirilmesi oldufuna

dikkat geken Hisarcikhogha sunlan

h)ik‘u 'Suyn llal.nnlmmn pllunlhn

Bakanlanmizm katiluniyla, 21 Ucals‘n
gergeklegtindipimiz, TOBB Tarkiye
Ekonomi Surasinda da gindemimizde
olan konulan birinci agudan dile getindik
lig Anadolu Balgesi'ni temsilen de, sizlerin
taleplering, TO Bagkanmuz, Omer Gilllsoy
Kardegim sunmugtu. Yine bu $um'da,
Saym Cumhurbagkanimiz, Oda ve
Borsalanmusdan istibdam taahhida ald.
Kayseri'de orsda, 30 bin kigiye, yeni
istihdam saglamayy hedefledifini agiklads
Kayseri'nin bunu bagaracaima
inanryonum” dedi.

Hisarcikhoghu, Snlimizdeki hafta,
hilkimetle birlikte TOBE Tarkiye

rahat ulagir hale geldi. 201 7'de, I':ilmhmli
kredilerinde Kobilerin pay: %6 53 idi.
Simdi Kobi aurlihs % 71' ulaghs. Aynca
bu hafta baginda gizel bir haber daha
aldik. Sayin Bakanimuezn talimatlarryla,
Eximbank, Gretici ihracatgilarmiza, daha
weuzr maliyetli yatmm finansmans

sunmaya baglyor. Bu kqhmtda. 9 leasing

firma sayisi
hedefimiz 2018 sonu 11 bindi ona alagtik,
2019 sonunda da 12 bin $00%c ulagmayy

)m getirecefiz. Dinyanin en biyk hedefliyone.” dedi

! arasia gireoefiz” dodi Ihhn?rhﬂn.mhnhydtm

L " diyen bank viizde 26%im indi
TOBB Ihqhnl Hisarcikloglu, “K.unsqﬂ iheacatin 2018 yilinda, 2017da dl)‘\lm

ki diye porilip, ayn futmayalm.
Ulkemizin, milletimizin, birligini, dirligini
mubafaza edelim. I§te o zaman, bu
tekerlek bu timsekte kalmayacak, devam
edecek. Bugiinki istigaremizin de,
haywrlar vesile almasim diliyorum™

Tarkiye'nin hedefinin (st gelir grabuna ve

27-2% bandinda gergeklegtinmesini
bedefliyoruz. Ihracat destekleri 44 milyar
oldu, yilizde 10 artirarak bunun da 48,4
milyar dolar olmasim hedefliyore
Yatinmes, sanayici, thracatgimian dnfnd
agmak s gepth destek yontemlery
fzeninde de aynca qaligryoruz. Dinya bir
e-ticarctten gegerken bu kadar ticarct
erbabi Kayseri'ye ben 2 milyar dolarhik
ihracan ymmrmndun Bunu el birligiyle

yitksek gelirli alkeler sinifing geymek 5 milyar dolara gikarmamuz gerekiyor.™
oldlpmbumdnhh fala katma -Diger konugmacilar

deferli ihracatla sl ini belini ev sahiplifi yapan Kaysen
Diaha facrla tasarima, markalagmaya, Ticarct (xlan Yonetim Koy Bagkam

teknolojiye afhrlik vererek, Glkenin daha
rekabetgi hale ylmume ve um

firmasryla, 200 mllynﬂ

pnnfl.m
dile m?ﬁmn.bu

Say
dimyamuzla istigare w-ude mwﬂau.
sonug odakh galigmalan igin, gelin hep
birlikte tegekkir edelim, alkeglayalim™
Sakmtilann da oldufuna vurgu yapan
Hisarcikboglu, “Birazdan bunlan da dile

22/02/2019-Karaman Gazete Anadolu

taraftan da i¢ ve dn ticaretie tam
dijitallegme hedefine ulagmak igin gaba
‘Mlﬂdllkﬂﬂl Inldlﬂll

Omer Gtilsoy, Kayser Sanayi Odasi
Yonetim Kuralu Bagkam Mchmet
Boyiksimitei ve Kayseri Ticarct Borsass
Yonetim Kurulu Bagkam Recep
Baglamig, ailty konugmalannda Bakan
Pekcan, TOBB Bagkan lluami:llocln ve
i katrhmcilara tegekkibr ode

haysrh gegmesi d

KoBl -mumal ylzde S3'ten }wde m
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BASKAN%IE@ T

ISTIHDAM GAGRISI YAP'I'I

HEUEEN TSNSl DEESI Yonetim Kurulu Baskan: Omer Giilsoy,
“Istihdam Seferberligi 2019” programina iliskin bir aglklama
vapti. Gilsoy, KTO iiyelerini aciklanan tesviklerden en ust
seviyede yararlanmalan icin cagrida bulundu. )))3te

ISSIZE 15 VERME BEREEKETI I TESVIKLERIN UG GUCLU YANI VAR

DE ARTIRACAK Istihdam seferberligi ile ilgili tesviklerin detaylarina
da deginen Baskan Giilsoy, tesviklerin ti¢ gliglii
yani oldugunun altim gizdi. Giilsoy, “Ise alinan her
¢alisanin 3 ay boyunca hem maasim hem de vergi
ay ey j S \;L-’.i SGK‘pﬁmini d~cvlet' fjdl'.'zy{}r. Mfs*.yu? ayin Ia-kip

en 9 ay boyunca, prim ve vergilerini yine devlet

51Turk1ycBluradal$V:i:r karrlpa.n- karsilamaya devam edecek. Ekonomik sebeple ca-
SOk s.ahlp g‘.lkaclaglz.lsmze B2 lisma stirelerini azaltan va da durduran is yerlerinde
V(-,‘I'I:ne[‘l]l‘l berelf:ell d"j artiracagr g 3 ay boyunca, azalhlan stireye iliskin ¢alisan ticreti
na inanyorum " dedi. Issizlik Fonu'ndan karsilaniyor” dedi.

Glilsoy, “Daha tnce baslatilan
istihdam seferberliginde oldugu

gibi vine KEUSEH Tearsl OEssl

28/02/2019-Kayseri Yenidogan
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KTO'DA TUKETICI HAKLARININ

=

Ticaret Odas (KTO) ile Ticaret
I Miidiri(gi isbirliginde, “Taketici
Haklarinin Korunmas!” konulu bilgi-
lendirme toplantisi yapiidi.

KTO konferans salonunda dil-
zenlenen toplantinin agilig konug-
masini yapan KTO Yénetim Kurulu
Oyesi Latif Bagkal, ilgili tiketici
kanunlarinin sadece tUketicileri
dedjil ayru zamanda Greticilen de
yakindan iigilendirdigini belirterek,
uzmanlar tarafindan detayl: bilgiler
aktanlacagini styledi.

Tiirkiye'de tiketicinin korunma-

deki uygulamalann sahada hayata
gecirimemesi maalesef gok blylik
eksiklifimiz" diye konustu.

KTO Yénetim Kurulu Uyesi Latif
Bagkal'in ardindan Tilketiciyi Koru-
ma Kanunu hakkinda kisa bir ko-
nusma yapan Tiketicinin Korunma-
I ve Piyasa Gézelimi Genel Middr
Yardimcisi Bayram Uzunodian; 15
Mart Tiketiciler Glnii oimasi do-
laystyla birgok program, seminer,
panel dizenlendifini belirterek,
Gzellikle tiketicilerin iigili kanuniar
hakkinda daha da bilingli hale gel-

sina yonelik hukuki di
1882 Anayasasi'nda yer verildijine
dikkat geken KTO Yonetim Kurulu
Uyesi Latif Bagkal, “Tuketici hak-
larinin yasal cergeveye dayandiril-
madi§: zamanlarda dahi, tilccar ve
tiiketici arasinda her iki tarafinda
haklan daima korunmugtur. KORG-
rimilzde her ne kadar bu alt zemin
olusturuimus olsa da kagit (zernin-

meleri g gini ifade etti.

Birligi'nden bu konuda uygulama-
lar alsak da bizim Gzimizde bu
kUittir vardir. Glndmizde tiketici-
nin korunmasi konusu tek bagina
bakanlifimizin yapabilecefi bir
konu dedil, bakanliimizia birikte
tlm sivil toplum kuruluglannin da
bu galismalanin igerisinde olmasi
biiyik &nem arz ediyor. Bu anlam-
da paydasiarimiza biyik gorevier
disiyor. Bu konuda Kaysen Ticaret
Odamiza tegekkilr ediyoruz” diye
konustu Genel MOdUr Yardimeist
Uzunodlan'in konugmasinin ar-
dindan Ticaret Uzmani Fazil $al'i

Genel Midr Yard Uzu-
nolan, Tark toplumunun aslinda
tuketicinin korunmas! konusuna
yabanci clmadigin belirterek, “TO-
keticinin korunmasina iligkin kuitlr

Gukiu ve Osmanli do i
den itibaren Ahilik tegkilati saye-
sinde toplumuzda yer almakitadir,
Her ne kadar glinimiizde Avrupa

18/03/2019-Kayseri Yeni Haber

-T'". i 1
korunmasi mevzuati kapsaminda
satic ve sadiayicinin yOkGmidiik-
leri denetim ve idari yaptinm uygu-
lamalan” hakkinda detayh bilgiler
verildi.

Program sonunda bakaniik yet-
kilileri, Gyelenin sorularimi yanitiadi,
Haber Merkezi

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Giilsoy'dan 18
Mart mesaji

Kayser| Ticaret Odas) Yonetim Kurulu Bagkani Omer
Gulsoy, 18 Mart Sehitleri Anma Gunu ve Canakkale
Zaferi'nin 104. YildénumU nedeniyle bir mesaj yayimiadi.

Tark milletinin bagimsizlidi igin by ok fedakarliklarla
sayis1z zaferler Ieazanddgam belirten Bagkan Gulsoy
mesajinda sunlari kaydetti:

“Tarihi san ve serefle dolu kahraman Tork ordusunun
ve yuce Tark Milleti'nin ‘Canakkale Gefilmez‘ nidasiyla
kazandidi Canakkale Zaferi'nin 104. yilini kutlamanin
gurunu yasiyoruz. Bu buytk zafer, yGzyillarca Tark
ve dunya tarininde unutulmayacak ve gelecek her
nesile ornek olacaktir. Dunyaya karsi nasil bir millet
oldudunu kazandifi zaferlere gosteren Tark Milleti,
adini tarihe yazdirmay| basarmistir. Canakkale'de
destanlasan bagimsizlik, beraberlik duygusunu higbir
zaman kaybetmeyen Turk Milleti gegcmiste oldugu gibi
bugun de karakterinde olan bagimsizlik duygusu ile
micadele etmekte, icte ve dista yer alan mihraklara firsat
vermemektedir. Bunun en somut 6rnedini 2016 yilinda
yasayan milletimiz, hain darbe girisimi ile kargilamis ve
gocuguyla kadimyla, genciyle yaslisiyla, meydanlara
clkarak kimseye boyun egmeyecedini guglu sesle
haykirmistir. Sanli gegmisimizden kuvvet alan bizler, bize
emanet edilen vatanimizi canimiz sina koruyarak
gelecek nesillere birakacagiz. Bu duygu ve dustncelerle;
vatani ve bayradi icin sehit olan, bugtn bizlerin bagimsiz
bir Ulkede hayat ve vUcut bulmamizi saglayan basta
Gazi Mustafa Kemal ve silah arkadaslarn olmak tzere
tom sehitlerimizi, kahraman gazilerimizi ve fedakar Turk
Milletini minnet ve saygiyla aniyorum.” (Kurum Haber)

18/03/2019-Kayseri Hakimiyet



Milli Savunma Bakam Hulusi Akar ((oyscri Ticare! Odus: Konferans Salonunda Konustu

#{JLKEMIZE DONUK TEHDITLER VAR”

MiLLI Savunma Bakani Hulusi
Akar, “Etrafimzdaki siyasi ve as-
keri causmalardan dolay bilkemize
dBnbk cegitli risk, tehditler var.
Bunlara karst Dlkemizi ve milleti-
mizi koruyabilmek icin, asil milleti-
mizin eg fik ve bagl ligin,

da oimmym lwnu l!k !wma

bu bas: | gergek

Elbette bizler bunlarla yetinmeye-

cefiiz. Tork Savunma Sanayi'nin

Oretim, ihracat ve teknoloji
eﬂ;(lmle alaninda gimdiye kadar

cennet vatanimizin savunmasini
yapabilmemiz igin hazir olmamiz,
cahgmame lazim” dedi.
Kayseri'de Sawnma ve Havacilik
Sektdrilinde |y i Sanayisi'nin
Gelecekteki ‘ferl adll pmgram
dazenlendi. o0 145
(KTQ) Kmferans Salonunda
dizenlenen programin agihginda
konusan KTO Yonetim Kurulu
Bagkani Omer Glllsoy, ordunun
teknolojik olarak donatlmas ge
rektigini belirterek, “Milletimizin
peygamber ocafii olarak gdrdigl
Tork Silahh Kuvvetleri, kahra-
man ordumuz degisen ve gelisen
teknolojik silah ve mihimmatia
donatimali. $0kbrler olsun ki do-
natilryor, Buglin gefinen noktada
dinyanin 16, bylk ekonomisi
olan Torkiye, NATO'nun da 2.
bliyOk ordusuna sahip olmanin
gururunu tagiyor, Ozellikle son
yillarda terdrle miicadele ve cog-
rafyamizda yasanan olumsuziuklar
nedeniyle ordumuzun teknolojik
olarak daha da donatimasi hasil
olmus ve buglin milli savunma
sanayimizde ylizde &5 oraninda
kendimize yeter halde bulunmak-
tayz. Fakat bu bizim icin yeterli
degil, daha da ileriye gitmek icin
cahsmalyz"” dedi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birigi
(TOBB) Bagkam Rifat Hisarcikliog-
lu ise konusmasinda Tlirk Savun-
ma Sanayi'nin Oretim, ihracat

vee teknoloji gelistirme alaninda
simdiye kadar yaptiklanndan gok
daha fazlasini bagaracak potansiye-
Ii oldufunu kaydederek, “Gegen
sene {lke olarak ihracaumm ylizde
7 artunrken, 1000 bunu 4'e
katlads. $imdi, tayyare fabrika-

s1 ile baglattffimiz sanayilesme
hikayesini savunma sanayi ile daha
ileriye tagimak istiyoruz. Bu alanda
kamu-Szel sektdr ortak calismasi
sonucu Snemli basanlar elde etti.
2002 yilinda ylzde 80'leri bulan
savunma sanayinin disa bagimh-
lik orammiz2018'de qok sikir
ylizde 35'ler seviyesine indi. Ayni
zamanda kiresel rekabette de iler-
ledik. Bugln 4 firmamiz dinyanin
en blylk savunma sirketleri liste-
sine girdi. Savunma sanayi sektdrii
ihracat 2018'de 2 milyar dolan
gecth. Tom bu baganmin mimarlan
olanlarta iftihar ediyoruz. Kamu-
nun destegi olmasayd Szel sekidr,
dzel sekudriln azim ve caligkanig)

dan gok daha fazlasim
basaracak ppotansiyelimiz var. Biz
de Fuyueil olarak bu siireg icinde
yer almak. Glkemiz savunma
sanayine daha fazla katki vermek
Istiyoruz” seklinde konustu.
Vali $ehmus Giinaydin da konug-
masinda, “Ucak fabrikasi serliveni
ile baglayan sanayilesmede ilimiz
son yillarda cok Gnemli baganlara
imza atmg, Dlkemiz ihracaunda da

gercekten ates cemberi. Bu olay-
larin nasil, nereye ddnecegini, bir
adim sonra nelerle karglasacagimi
21 baglangictan itibaren gercekten
sadece bizim icin degil thm dinya
icin kestirmek ok zor. Onun igin
atalanimizin s8yledigi laf sByle-
yeyim; ‘Hazir ol cenge, istersen
sulh-0 salah’. Bunu hepimizin ilke
kabul etmesi lanm, Sadece bu
topla, thfekle yapilan savasla degil;
ekonomik, diplomatik, enerji,
sanayi, bilim savasi da var. Dolayi-
siyla bu bakimdan her alamindaki
ilgili ve yetkili arkadaslanmizin
miteakip donemierdeki miicade-
leye hanir olmasi lazim, kendilerini

ok Bnemli paylara sahip sirketk
Bn plana gkmy. Fakat bu tecrii-
bemizin cok daha ileri noktalara
taginmasi gerektigini hepimiz
cok iyl biliyoruz. Gdrevierimizi,
ddevierimizi billyoruz, Bu gl ve

hazird lazim ki sirprizierie
kargilasmayalim. Bu olusumdan,
belirsizlikten dolay kritik durum-
larda etrafimizdaki siyasi ve askeri
catismalardan dolay Dikemize
ddnbk cegitli risk, tehditler var.

maharet irmalanmizda var" dedi.
Savunma Sanayi Baskam fsmail
Demir ise, “Giderek hassas isleme
ve imalat yapan makineler konu-
sunda yurt digina bagimlligime
malum. Bu bagimiihin getirdigi
ve getirmesi muhtemel cesitli
kisitlar yavas yavas goriiimeye bag-
Iryor. Bu anlamda girketlerimizin
hassas igieme yapabilen tezgahlann
Dretilmesi konusunda destek-
lenmesini istiyoruz. ©aysenmie
bdigesel olarak bu konuda &ne
gecmek Dzere dnceligl ele alacak
ve Inisiyatif kullanacakur, Bu
konuda tegvik mekanizmalanmm

h gegirmeyi pl.

ifadelerini kulland:. Bakan Akar:
“Cennet vatanimizin savunmasim
yapabilmemiz icin hazir olmamez
lazim™ Programa kaulan Milli
Savunma Bakani Hulusi Akar, ilgifi
ve yetkili herkesin ilerideki do-
nemlerde micadeleye hazir olmasi
ve vatam savunmak icin calisiimasi
gerektigini vurgulayarak, “Cevre-
mize bakuimz zaman kritik, zor
bir ddnemden gegiyoruz. Etrafimz

22/03/2019-Kayseri Olay

Bunlara kargi Dikemizi ve milleti-
mizi koruyabilmek icin, asil milleti-
mizin egemenlik ve bagimsizhiini,
cennet vatanimizin savunmasini
yapabilmemiz icin hazir olmamiz,
cahgmame laznim. Sonunda “Vay
anasina’ dememek lanm"” dedi.
“(Jsthin teknolojiye dayali yerli ve
milli savunma sanayimizi kuraca-
#iz. Bunun lami cimi yok”

Tork Stlahli Kuwvetleri persone-
linin en iyilerini vermek d

ve yetistirilmesi, digeri bunlann
eline verecegimiz arag, gereg,
silah ve malzeme. Alet igler, el
OviinGr. TOrk Silahli Kuvvetlerinin
kahraman ve fedakar mensuplan
atalanndan aldi§ glcle gece,
glindliz demeden camimi hige sayip
‘Olirsem gehit, kalirsam’ gazi
anlayigiyla icinde miicadele eden
arkadaglanmiz bu gdrevi yaparken
Kinkkale piyade thfegiyle sonug
sOyle olur, otomatik thfekle boyle
olur. Dolayisiyla tank, top, ucak,
gemi Gnemli. Yani savunma sanayi
konusu gercekten dnemli. Sade-
ce ticari bir konu olmaktan dte
Olkemiz ve milletimizin savunmas
bakimindan cok degerli bir gay-
rettir. Bu konuda sanayicilerimizin
her tirl0 fedakarhig, kahramanlig
yapacagindan eminiz. Bu konuda
kahramanlara ihtiyacomiz var, Bir
sekilde bunun memleket meselesi
oldufunu hepimiz bilecegiz, Gstlin
teknolojiye dayah yerli ve milli
savunma sanayimizi kuracagz.
Bunun lam cimi yok” ifadelerini
kullandi.

“Yeni Zelanda'daki alcak katil
“Turkler bogazin bausina gegme-
sin' diyor. Bu bir kiginin hayali
degil, bir yerlerde bir seyler
konuguluyor”

Yeni Zelanda'da cuma namazr

ni kilan Mislimanlara ydnelik
dizenlenen terdr saldinsina iligkin
konugan Bakan Akar, saldirryl
dOzenleyen terdristin sdylemleri-
nin bir kiginin hayali olmadigimin
alum cizerek konugmasim gdyle
sirdOrdi:

“Cofrafya kaderdir' diyorlar.
Cografya her ne kadar kaderse
Turkiye'de bizler de bu cograf
yamin kaderiyiz. Yeni Zelandalh
hadsiz, alcak, katliamci, kg1,
dirn:i terdrist katil; 'anlcler boga-
0 b gec A odid
kalsinlar’ dwor Dclaymy!a bize
kefen bigiyoriar. Bu saka degil,
ciddiye alin bunlan. Bu bir Kisinin
hayalleri, kafasinda uydurdugu

olduklanm ve bu anlamda milli ve
yerli savunma sanayinin kurulma-
simin gok dnemli oldugunun altm
gizen Bakan Akar, “Bltln bu
glvenlik meselelerini alipirken en
One gikan problem sahasi hepimi-
zin bildigi gibi terbrie miicadele.
Silahl kuvvetlerimizin, TOrkiye
Cumhuriyeti Devleti'nin diger
faaliyetlerinin yam sira kargisi-

na ¢ikan en kritik konu terdrie
miicadele konusu. Bu konu silahli
kuwvetlerimizin, glivenlik glicle-
rimizin konusu. Silahl kuvvetler
bolimine baktgimizda bu isi
nasil yapacak? Personelin temini

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

y degil, bir seyler konu-
suluyor bir yerlerde. Eger memle-
kete sahip gkarsak bu memleket
var. Eger zafiyet gosterirsek inanin
kimsenin insafi yok. Kimsenin
insafina kalamaym, bu asil milleti,
vatan topraklannn ghvenligini
kimsenin insafina birakamayiz. Bu
konuda ¢ok caligmamiz lazim. Si-
lahli kuvvetlerimiz bir taraftan en
iyl sekilde personelini secip onlan
egitip, talimini, tatbikatiny yapts-
nirken dier taraftan da kahraman
ve fedakar TOrk Silahli Kuvvetleri
personelinin eline en iyl silahi
vermek durumundayiz.”

iHA
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Giilsoy: “ Ulkemiz Savunma Sanayine
Daha Fazla Katki Vermek Istiyoruz’

ayseri Tocaret Odan (KTO) Yonetim

Kurulu Bagkan Oimer Gilsoy, Sa-

vunma ve Havacilik Sektdrinde Kay-
seri Sanayii'nin Gelecekteki Yeri” konulu
Milli Savunma Bakam Hulusi Akar'm tegrifle-
fiyle diizenlenen panel, Kayseri Ticaret Odas

aw:uuwa umm Kayseri'de

RifatHisarcikloglu'da bu konuda Kayser'nin
pastadan hak ettifi pay almas gerektiging var-
guladi. Bakanmzda taleplerimizde hakh oldu-
fumurn sdyleyerek Kayseri'nin savunma
sanayii'deki yerinin daha da iyi olacajuna inan-
dhiklanm belinti® diye konugtu.

da salondaks b derinin gialdi-
Fiinil ifade eden Bagkan Giilsoy; "bbylesine
anemli bir toplantiya, Ocda olarak ev sahipligi
yapmu olmaktan dolay gurur ve mutluluk du-
yuyorum. Jeopolitik ve stratejik olarak dnemi
ok bilyiik olan Anadolu cofrafyasin gelecek
nesillerimize milreffeh bir halde birakmak
igin; ekonomik, killtiirel ve sivasi yiinden

leri inceleme firsat: yakalachik ve bir kez daha
gurur duyduk. Son yillarda yapilan ¢alrgms-
larla savunma sanayimizde millileyme konu-
sunda sailanan baganimuz taktire gayandir. Bu
konuda da basta Cumhurbagkanimez Saym
Recep Tayyip Erdogan olmak izere Milli Sa-
vunma Bakanmiz Sayin Hulusi Akar'y cam gb-
niilden tebrik ediyorum, Rabbim

gidghi versin,

daha Gnemiisi giigll, etkili bir orduya, dolay  kullands.

siyla savunma sanayine ibtiyacimiz olduiu Programm yogun bir kathmla gergeldestijiini
Busii ik Gilsoy: *P in

gelinen
nokta her ne kadar ivi alsa da, bizler igin yeterl
defiil. Daha iyi duruma gelebilmek igin yeni ya-
urimlara ihtiyacimuz var.Bu kapsamda Kayseri
her haliyle Hiklmetimizin baglattus Milli Sa-

Bagkan
riyle bizderi onurlandiran Milli Savinma Baka-
miHulusi Akar, Genelkurmay Bagkan
Orgeneral Yagar Giler, Kara Kuvvetleri Ko-
mutans Orgeneral Uit Ditndar, Dentz Kuv-

vunma Sanayi'ne katk

baginda gelmektedir. Bulundugu yer, ulagilabl-
lirtik indeksi, 4 Gmiversitesi, her tin altyapis)
we hepsinden de dnemlisi miltesebbis, ahlakl,

vetleri K Oramiral Adnan Ozbal, Hava
Kuwetlen Komutam Orgeneral Hasan Kusgu-

da destefi ile
sanayinden hak ettss payt almak istemektedis.
Gerpeklegtirilen programda buntan dile getire-
rek, Sayin Bakammuzdan, Kayseri'nin sa-
vunma sanayi konusundaki calrgmalara dihil
edilmesi hususunu drellikle talep entik. Tir-
kiye Odalar ve Borsalar Birligl Bagkammiz M.

Milletvekilleri Mustafa Elitay ve Taner Yildi,
MHP Kayseri Milletvekilleri Baki Ersoy ve fs-
mﬂﬂd:nm‘x:y\-nhbdb:hshnhnv:
deerli protokol ile knmetli katlmeilars can
goniiiden tegekkiir ederiz” dedi.

KURUM BULTENL

23/03/2019-Kayseri Vizyon Kent Haber
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KTO BASKANI GULSOY: OTV VE
KDV INDIRIMLERININ UZATILMASI
PIYASAYI DAHA DA CANLANDIRACAK

Kayseri Ticaret Odasi (KTO) Baskam Omer Giil-
soy, KDV ve OTV indirimlerinin uzatilmasina
iliskin, "OTV ve KDV indirimlerinin uzatilmasi
secimler oncesinde piyasayr daha da canlandi-

racak" dedi.

P2 KTO Yonetim Kurulu Baska-
ni Omer Giilsoy, OTV ve KDV in-
dirimlerinin Haziran ayl sonuna
uzatilmasina iliskin aciklamalar-
da bulundu. Gillsoy, Mart ayi so-
nuna kadar siirecek olan OTV ve
KDV indirimlerinin uzatilmasini
degerlendirerek, secimler once-
sinde alinan bu kararin piyasayi
daha da canlandiracagina inan-
diklarim vurgulad:.

is diinyasinin 2019°'dan umutlu
oldugunu ve geride birakilan
3 ayda is diinyasi adina énemli
adimlar atildigini belirten Bas-
kan Gilsoy, sunlari sdyledi:
"OTV ve KDV'deki indirimlerinin
bir kez daha uzatlmasi gerek
is dinyasina gerekse tilketici-
ye verilen dnemli bir destektir.

25/03/2019-Yeni Devir

Dengelenme siirecinde hiik-
metin is diinyasina verdigi des-
teklerin devam etmesi piyasa-
nin canlanmasina biyiik katki
saglad.. Tim sektérierde KDV
ve OTV indirimlerinin devami,
ekonomiye dinamizm katacak
yerinde bir karardir. Daha énce
de dile getirdigimiz gibi OTV ve
KDV indirimlerinin devam etme-
si Giyelerimizin talepleri arasin-
dayds. is diinyasinin taleplerine
sessiz kalmayan Cumhurbaska-
nimiza ve ilgili bakanlarimiza
bir kez daha tesekkiir ediyoruz.
indirimlerin, enflasyonda distis
egiliminin hizlanmasina, istih-
damin artmasina ve ekonomik
bilylimeye olumlu katkisi olaca-
@ina inaniyoruz." /iHA



OMER GULSOY-
Secimden sonra
gecim var ekonomiye

odaklanmahyiz ...iiso:

Kayseri Ticaret Odas1 (KTO)
Bagkam Omer Giilsoy, ig
diinyasiminsecimlerden
yoruldugunuifade ederek,
“Secim bittiktensonra4
yilse¢imyok, gegimvar.
Hepimizin ekonomiye
odaklanmasi gerekiyor”
dedi. KTO'nun Martay
olagan meclistoplantisinda
konugan Giilsoy, Tiirkiye'nin
2015 ‘tenbuyana4segim,
bir referandum ve bir darbe
isimiile kargilagtigim
hatirlatan Giilsoy, “ Bu iilke
2023 hedeflerine ulagacaksa
hepbirlikteigimize,
gecimimize sahip ¢itkmaliy1z”
diye konugtu.
HILALSONMEZ /A vSER

KTOBASKANI GOLSOY: "BUNDAN SONRA TORKIYE NIN
ILK GUNDEM MADI]ESI EKONOMI OLMALK

Kayseri Thearet Odas: Yonetim Kurulu Bagkam Omer
Gitlsoy 31 Mart Yerel Segim sonuglanm degerlendirdi,
Baskan Gillsoy segim sonuglanmn dilkemiz ve milleti-
miz igin hayirlara vesile olmasim dileyerek; "Secimler
artik geride kaldi. Ulkemizin oniinde yeni bir donem
var. §imdi siyasi gorisimiz ne olursa olsun, hep
beraber tlkemizin, milletimizin gelecegi icin durma-
dan, dinlenmeden cahsmahyiz” dedi. Belediyeciligin
dnemine vurgu yapan Baskan Gilbsoy; “Sehirlerin
ekonomik biiytimelerini sirdirebilmeleri icin kentsel
gelismenin plank gerqeklesmesi ve altyaps vatinmla-
nmn dogru alanlara yimlendirilmesi ok dnemlidir.
Insanlann maddi manevi refah sevivelerinin artinlma-
sinda yasadiklan yerlerin yoneticilerine biivitk gorevier
dismektedir. 31 Mart segimleri sonucunda Belediye
Bagkanhg gorevine veni secilen yahut segimler sonu-
cunda baskanhga devam edecek olan kiymetli bagkan-
larmuzin bu gorevi layikiyla verine getireceklerine cam
gonilden inaniyorum. Basta Bliyiiksehir Belediye Bag-

02/04/2019-Kayseri Meydan

kanumuz Sayin Dr. Memduh Bayaklalig olmak tzere
tiim ilge beledive baskanlanmuz tebrik ediyor, hayirh

hizmetler vapmalariru yiice Allah’tan niyaz ediyorum,

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

29/03/2019-Diinya

Rabbim utandirmasin, vardimalan olsun” ifadeleri-
ni kullandy Bagkan Gilsoy, secimlen geride birakap,
herkesin isine yogunlas gerektigine inandify
belirterek; “Secimler artik geride kaldi. 4.5 Vllllk secim-
siz bir doneme giriyoruz. Bundan sonra Tarkiye'nin ilk
gindem maddesi ekonomi olmah. Bu donemi, kesinti-
siz bir icraat donemine gevirmeliviz. Hazine ve Malive
Bakarmmiz Sayin Berat Albayrak'in da ifade ethili gibi
ekonomide reformlann hayata gegirilecegi bir dénem
var. Bu donemi en ivi sekilde degerlendirmeli, daha
fazla yatnm, istihdam ve ihracat igin calismaliviz. Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk'@in, "“Vatanini en ¢ok seven,
girevini en ivi vapandir” siziinden hareket ederek
iglerimize odaklanmal: en ivivi yapmah, mitkemmeli
vapmak iginse caba gostermeliyiz. Birlik ve beraberlik
igerisinde ¢alisarak Glkemizi hak ettigi muasir mede-
nivetler sevivesine gkaracagiz. Bu konuda Kaysen
Ticarel Odast da Gizerine disen her tirld gorevi yerine
getirecektir” dedi-KURUM BULTENI

77



KTO MESLEK KOMITE BASI(ANI.ARI TOPLANDI

Ticaret Odasi (KTO) Yi-
netim Kurulu Bagkam Onier
Gillsoy, meslek komite bas-
kanlar: ile bir araya geldi.

Sektbrlerm sonmlarmu gi-
riigerek ¢iziim yollan aramak,
meskek  komitelermin  etkin-
ligmi artumak ve komiteler
arasudaki igbirligi kabiliveting
geligtirmek (zere dilzenlenen
toplantiya; Baskan Giilsoy un
yam sira Meclis Bagkam, y0-
netim kuruhu fiveleri ve meslek
komite bagkanlar katild,.

Toplantida  komgon KTO
Bagka Omier Gitlsoy, meslek
komitelerinden gelen talep ve
dueriler dogrulsimda yapuan
gabsmalar ve faaliyetler hak-
kmda detayh bilgiler vererek;
fyelerin igini kolaylagtimak,

rekabet edebilirlifiin artwrmak,
Kaysen"nin bearetini canlan-
dwarak ekononusine daha ¢ok
katk: saglamak igny, ¢ahigmala-
rma ara vermeden devam ede-
ceklerini virgulads,

Toplantiya glsterdikleri ilgi
g komite bagkanlarma te-
sekkir eden Baskan Giilsoy:
“Komiteler ne kadar ok ¢a-
Isisa ne Kadar ¢ok firetirse,
Oda da o kadar ¢ok galisir ve
firetir. Bu nedenle komite top-
lontlarm Snemsiyor, yliksek
oranda katithm istivoruz, -
kil komitelende alman kararlar,
yonetimimize iletilen tueriler,
talepler sadece kigit (zerinde
kalmiyor: Once kendi igimizde
komugularak, daha soura ilgili
makamlara iletilmek suretiyle

gOrimme kavusturuluyor. Bu-
gine kadar meslek komitele-
rimizden birgok talep geldu
Bu kapsamda gerek sehrimuz-
de gerekse Ankara'da gesith
temaslarda buhmdhk, bulu-
mayva da devam edivone.
Odamus ve sehnimizi daha 1y
yerlere getirmek igin, hep bir-
likte daha glizel nice projelere
imza atacaginuza cant gmm-
den mnamyorum™  ifadeleri

darn daha gok Gretim, daha gok
ihracat dermektic. Onfimiizdeki

cak. lssize i vermenin bereke-
li e & manyor,bu

hedefl bil 1Zin en

kullanda,

Olkenin docelikli ginden-
lerinden biri olan istihdam
seferberlifi kampanyasina da
detayh olarak deginen Bagkan
Giilsoy; *Baglatilan kampanya
ile birlikte isverene sumulan
tegviklerin istihdanu artwraca-
fima imaniyonez, Artan istih-

11/04/2019-Kayseri Yeni Haber

Ilnnm
Onemli yolu da (retmektir
Daha Suce baglatilan istihdam
seferberliinde oldugu gibi

Kayseri olarak, KTO olarak
yine bu kampanyaya da sahip
gikacagz. Sommda Kazana
biz, gehrimiz ve filkemuz ola-

la tiim fiyelerimizi,
hem}eﬂlmmm, 1§ diuyamzy
“#BurastThirkiveBuradalsVar
#BurasiKayseriBuradalgvar
diverek™ en az bir igsize 1§ ka-
st olmaya daver ediyorum™
dedi.
Haber Merkezi

KTQ Baskani Omer Giilsoy:
Ihtiyaamiz olan reformlarin yer
aldigi bu paket, ilkemiz adina
atilan énemli bir adimdir!..

12/04/2019-Kayseri Olay

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

mlarin
adina

dedi. (Kurum




KT0, FIRMALARIN REKABET GOCOND ARTIRMAK ICIN MESLEK KOMITELERINI TOPLADI

dogrultusunda adim attiklarimi ifade

ederek, “Komite bagkanlarinada
biiyiik gérevler diigiiyor. Komiteler
ne kadar ¢ok ¢aligir ve liretirse,
odadaokadar ¢ok ¢aligir ve iiretir.

Bunedenle komite toplantilarini

KayseriTicaret Odas: komite
bagkanlari, sektorel sorunlan

goriigerek ¢ziim yollar:

aramak, meslek komitelerinin
etkinligini artirmak ve komiteler

arasindaki igbirligini geligtirmek

iginbirarayageldi. Kayseri

Ticaret Odas: (KTO) Yonetim Kurulu
Bagkam Omer Giilsoy, firmalarin rekabet
edebilirlifini artirmak ve Kayseri ticaretini
canlandirarak ekonomisine daha ¢ok katk:
saglamaki¢in cahgtiklarini ve gelen talepler

18/04/2019-Diinya

Onemsiyor, yiiksek oranda katilim

istiyoruz. Komitelerde alinan karar ve
oneriler ¢éziime
vegehrimizi dahaiyiyerlere getirmekicin
hepbirlikte daha giizel projeleredeimza
ataca@iz” dedi. K AYSERI/DUNYA

kavugturuluyor. Odamiz1

KTO’da Is Hukuku Semineri duzenlendi

Kayseri Ticaret Odast (KTO) tarafindan tyele-
rine yonelik, ls Hukukunda Giincel Sorunlar’
konulu bilgilendirme semineri ditzenlendi.

KTO Konferans Salonunda diizenlenen
seminere, KTO Yénetim Kurulu Baskan
Omer Gillsoy, KTO ybnetim kurulu Gveleri,

Is Hukuku Bilirkisisi Avukat Harun Ozkan,

Is Hukuku Bilirkisisi Avukat Cagn Karamiir-
sel ile oda tyeleri katidi. Seminerde kxdem
ve ihbar tazminaty, kitil nivet tazminati, ise
iade davalan, alacak kalemleri, belirli belirsiz
stzlesme, fazla mesai, villik izin, willik tcretli
izin, ikramiyeler ve ibraname hakkinda detayh
bilgiler verildi. Seminerin agilis konugmasir
vapan Baskan Glilsoy, meslek komitelerinden
gelen talepler dogrultusunda gesitli konularda
bilgilendirme toplantisi, egitim ve benzeri
programlar diizenlediklerini ifade ederek;
"Son zamanlarda meslek komitelerimizden
gelen yogun talep dogrultusunda, ihtivag
duyduklarina inanddmiz is hukuku alaminda
tyelerimizin karsilastiklan sorunlann ¢izti-
mil i¢in bilgilendirme semineri diizenledik.

Is diinyas: olarak bizlerin en Snemli gbrevi,
ckonomiye katki saglamak, tretimi, yatirm,
ihracati artrmaktir. Bunu vaparken de en
biwiik destekgilerimiz calisanlanmuzdir, Bizler,
Peygamber efendimiz (SAV)'in hadisi seri-

22/04/2019-Kayseri Yenidogan

finde ki anlayisla vola ¢ikarak calisanimuain
alninn teri kurumadan hakkim vermeyi 6rnek
edindik. Ureten, emek veren her galisarmizn
vanindayw. ls havatinda her iki taraf agisin-
dan da kaos ortarm clmamas: igin isveren ve
cahsan arasindaki iliskilerin kanunlara uygun
olarak sekillendirilmesi gerektigine inanwo-
rum. Dolaysla diizenledigimiz bu programin;
is hayatinda sikinti gekilen konularda ¢oziim

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

olma noktasinda sizlere katki saglavacagn
diistiniiyorum.Seminerin diizenlenmesinde
emedi gecenlere tesekkiir edivorum. Oni-
miizdeki ginlerde vine sizlerden gelen talepler
dogrultusunda, tvelerimizin rekabet edebilir-
ligini artwacak, islerini kolavlastiracak gesitli
konularda seminerler diizenlemeve devam
edecegiz” dive konustu,
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KT0'da 'Kusaklararas: Sirket Yonetimi il
Kurumsal Gelecek Projesi' egitimleri baslad:

KAYSERI Ticaret Odasi (KTO)
tarafindan hanrlanan 'Kusaklara-
rasi Sirket Yonetimi ile Kurumsal
Gelecek Projesi' egitimleri baslad.
KTO Egitim Salonu’nda gergek-
lesen egitimin agilignda konusan
KTO Yonetim Kurulu Baskan
Omer Gilsoy kurumsallasma ve
markalasmaya verdikleri Snem-

den bahsederek; "Malumunuz
oldugu Ozere, secim sliresince
kurumsallagma ve markalagma-

ya dnem verdigimizi, ydnetime
geldigimiz takdirde dzellikle bu
konunun Ozerinde durulacagini ve
bu dogrultuda calismalar gelistiri-
lecegini her firsatta dile getirmistim.
Arastirmalara gbre Tlrkiye ekonomisinin ylizde
90" aile sirketleri olusturuyor. Gayrisaf Yurt Igi
Hasila'dan (GSYIH) aldiklan pay ylzde 75tir. Bu
aile sirketlerinin ylizde 85'i ilk nesilde yok oluyor.
Dardlinet nesile kalan sirket sayisi ise yizde
3'thr. Kokleri ticarete dayanan ve sanayisiyle de
adindan sdz ettiren Kayseri'de de aile girketleri
cofunlukta. Maalesef aile sirketlerinin bir¢ogu ise
en fazla 3. kusaga kadar devam ederek sonrasin-

01/05/2019-Kayseri Olay

da cdzililmelere gidiyor. biz oda ynetimi olarak
bunun dnline gecmek, jirketlerimizi daha da gOclh
kilarak gelecege taginmasini saglamak icin, greve
geldigimiz andan itibaren de bu konu Gzerinde de-
tayh aragtirmalar yaparak, sirketlerimizin dmriind
uzatacak, temeli saglam bir proje gelistirmek icin
calistik. Odaniz blinyesinde olusturduumuz 10
kisilik proje ekibimiz ve yBnetim kurulumuzdan
goreviendirdigimiz bir Gyemizle bu kapsamda
yapilabilecekler hususunda istisarelerde bulunarak,
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cesitli projeler degerlendirdik ve caly-
malarimiz sonucunda ekibimiz tarafindan
'Kugaklararas) Sirket ydnetimi ile Kurum-
sal Gelecek Projesi* hazirlandi ve ORAN
Kalkinma Ajansina sunularak, ORAN tara-
findan projemiz kabul g&ritldd. ORAN ile
odamuz arasinda Teknik Destek Sdzlesmesi
imzalandi™ dedi. Proje kapsaminda di-
zenlenecek egitimler hakkinda da bilgiler
veren Glilsoy; "Proje kapsanminda girket-
lere, 'Stratejik Yonetim', 'Ekip ve Sireg
Yonetimi', 'Finans Y&netimi', 'Kurumsal
Iletislm ve Marka Yénetimi', "Kurumsal-
lasma Yonetimi' konulannda egitimler
dizenlenecek ve Kayseri ticaret hayatinda
farkindabik olusturulacak. Egitime kaul-
maya hak kazanan sirketlerin bu efitimden
faydalanacaklanna ve efitim sonunda sirketlerinin
geliserek devam etmesi icin sirketlerinde iyilestir-
melere gideceklerine cam gdnliden inantyorum.
Bu egitimlerde, "nerede yanls yapuk' dememek
icin nasil Snlemler alinabilir uzmanlanme tarafin-
dan detaylica anlatlacak™ diye konustu.
Egitim agilis programina ORAN Kalkinma Ajansi
Genel Sekreteri Ahmet Emin Kilci ve firma temsil-
cileri katildr.



Kayseri ticaret Odasi Yonetim Kurulu Bagkam Omer Giilsoy:

Piyasalarin suandaki duraganhgs
atlatacak ve bu paketler icerisinde
ekonomimize katki sunacak”

ICAYSERI Ticaret Odasi (KTQ) Yonetim
Kurulu Baskani OmMer Glsey, aciklanan yeni
tesvik paketleri ve kredi kartlanndaki taksit
sayisinin artiriimasina iliskin agiklamalarda
bulunarak; “Piyasalarin suandaki duraganlig-
ni atlatacak ve bu paketler icerisinde ekono-
mimize katki sunacak” dedi.

Ekonomik paketlerin piyasalara olumlu ola-
rak yansiyacagini kaydeden ve bu paketlere
destek verenlere tesekkiirlerini ileten KTQ
Yonetim Kurulu Baskani &mer Glilsoy,
“Ekonomik paketlerde

aciklanan destekleri

olumlu buluyoruz. Ci-

kartilan paket icerisin-

de 5-50 milyon arasin-

da kredi kullanimi var.

6 ay ddemesiz 36 ay

taksitle olanlarinkine

TUFE + 4, 48 ay

taksitlendirmede yine

6 ay ddemesiz TUFE

+ 4,5 olarak uygulani-

yor. Tabi bunun da en

glizel tarafi su; 6 ayda

bir yeniden degerlen-

dirmeye aliniyor ve

kullanilan kredinin de

o yIl icerisindeki TUFE

oranindan hesapla-

niyor. Bu paketlerin

piyasaya canlilik getire-

cegini, KOBI’lerimizin

biraz daha islerini

gelistirmesini ve istihdama ve piyasalara
katki sunacagina inaniyoruz. Biran &nce de
enflasyon oranlaninin diismesi gerekiyor,
daha canl ve giizel bir sekilde insanlarmiz,
isletmelerimiz faydalansin. Buna destek ve-
ren 12 tane bankamiz var, hepsine destek
veriyoruz. Bunlann da insallah dnlimizdeki
glinler icerisinde de artilarini daha iyi gore-
cegiz diye dlslinliyorum” dedi. Mobilya ve
bazi sektorlerde kredi karti taksit sayilarinin
artinlmasinin da piyasalara olumlu yansiyaca-
ginin altini gizen Baskan Giilsoy konusmasini
sOyle stirdirdi;

25/06/2019-Kayseri Olay

“Taksit sayilarninin artinlmasi da glizel bir
olay. Suanda 2018’in ikinci yarisindan bu
yana yasadigimiz durgunluk ve sikintilan asa-
cagimiza, piyasalarin canlan Ina, istihda-
ma ve ekonomiye katki verecegine inaniyo-
ruz. Mobilyada 18 aya kadar taksitlendirme
ve cogu sektorde taksitlendirme sayilarinin
artinlmasi piyasalara bir canlilik getirecek.
Hem tliketici icin, hem isletmelerimiz icin
hem KOBI’lerimiz hem de [reticilerimiz icin
fayda saglayacagim distinllyorum. Piyasa-

larin suandaki duraganligi atlatacak ve bu
paketler icerisinde ekonomimize katki suna-
cak. Olumlu olarak karsiliyoruz. Bu paketleri
cikaranlara tesekkiir ediyoruz. Destek paket-
leri piyasalara olumlu olarak yansiyacaktir.
Biliyorsunuz bu kredi karti taksitlendirilmesi

bizim talebimizdi. Kayseri'de 2018 yilinda
yaptigimiz Reel Sektdr ve Finans Sektoril Bu-

lusmalarinda bunu birin dan da banka

miidiirlerimiz, genel miidiirlerimize de biza-
tihi sdylemistik. Bu istek ve taleplerimizin de
karsilanmasi, cevap bulmasi da bizi de ayrica
onurlandirmis oldu.”

ANASAYFA | 13
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KTO 2. MESLEK GRUBU
TOPLANTISI YAPILDI

Ticaret Odas: (KTO) genis ka-
tihmh 2. Grup Meslek Komiteleri
toplantisi gergeklesti.

KTO Yonetim Kurulu Baskai
Omier Gillsoy ingaat sektdr tem-
silcilerinin - yogunlukta oldugu
2. Grup Meslek Komiteleri top-
lantismda komite tiyeleri ile bir
araya geldi. Toplantida Bagkan
Giilsoy’a Meclis Baskai ve yo-
netim kurulu tiyeleri eslik etti.

KTO Meclis Uyesi Musta-
fa Aydw’'m ev sahipliliginde
gerceklesen ve 1.Meslek Ko-
mitesi (Aga¢ Urimleri Ve Kati
Yakit Uretimi Ve Ticareti),
3. Meslek Komitesi (Altya-
pt Miiteahhitleri), 14.Meslek
Komitesi(Gayrimenkul Ve Ki-
ralama Hizmetleri), 19.Meslek
Komitesi (Insaat Malzemeleri
Uretim Ve Ticaret) , 20.Meslek
Komitesi (Ozellikli Bina Inga-
at  Miiteahhitleri), 21.Meslek
Komitesi (Komut Insaati Miite-
ahhitleri), 24.Meslek Komitesi(
Madencilik Sektorii Firmalari),
29 Meslek Komitesi (Mimarlik,
Mithendislik Ve Teknik Darus-
manlik Hizmetleri), 34.Meslek
Komitesi ( Tamamlayic1 Insaat
Hizmetleri), 36.Meslek Komitesi
(Bina Iklimlendirme Ve Yahtini
Hizmetleri ), (Sigorta Acenteleri
Ve Aracilary), 41.Meslek Komi-

09/07/2019-Kayseri Yeni Haber

tesi (Yapr Kooperatifleri) ‘nin
katildig1 toplantida, sektordeki
sorunlar ve gelismeler ele alndi.

Meslek komite toplantilarmun
yaml swa zaman zaman Komite
bagkanlar1 ile bir araya gelerek
komitelerin faaliyetleriyle ya-
kindan ilgilenen Baskan Giilsoy,
“Toplantiya katilanlardan aldi-
ginmuz olumlu mesajlarm  yam
sira diger komite iiyelerimizden
de‘bizler de bu tiir toplantilara
katilmak istiyoruz® talepleri al-
dik. Siz yeter ki toplant1 talep
edin, gelecegiz ¢bziim liretecegiz
deyin; ne zaman nerede olursa so-
runlarnuza, taleplerinize ¢oziim
tiretmek i¢in bizler buradayiz.
Talepler {izerine hemen toplanti-
nuzin 2. sini diizenledik ve ingaat
gruplarmuzim agirlikh oldugu, in-
saat sektoriinil besleyen ve ingaat
sektorinden beslenen diger ko-
miteleri bir araya getirdik. Daha

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

oncesinde de ilgili yerlere yazilar
gondermis hatta ilgili makamlara
bizzat iletmistik™ diye konugtu.
fmar barigm kapsammdaki ma-
liyetler, yapt malzemelerindeki
fiyat artiglan, kamu ihalelerin-
deki hak edis ve fiyat farklar:
gibi konularm masaya yatirildi-
g1 2. Grup Meslek Komiteleri
Toplantis: i¢in Bagkan Giilsoy’a
tesekkiir eden komite {iyeleri,
piyasalardaki durgunlugun tiim
sektorleri etkiledigini haliyle
kendi sektorlerinde de hissedilir
bir durgunluk yasandiguu belirte-
rek; isleri canlandirmak adma on-
lerimdeki engelleri kaldumak i¢in
yapilan ¢alismalarm iglerini hare-
ketlendirecegini ve sektor temsil-
cilerini rahatlatacaguu séylediler.
Sicak ve samimi bir ortamda
gerceklesen toplanti ardindan
gliniin asma komite tiyeleri ile
fotograf ¢ekildi. Haber Merkezi

e
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KT0, 19 Temmuz da yine
meydaniarda nobetteyd

15 Temmuz hain
darbe girigiminin yil
donumunde, verilen
destans! mucadele bir kez
daha unutulmadi. Tarkiye
QOdalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) mensubu olarak
Kayseri Ticaret Odasi
(KTQ), Kayseri Sanayi
Odasi (KAYSO) ve
Kaysern Ticaret Borsasi
(KTB) 15 Temmuz hain
darbe girigiminin Ggnc
yil dénomande, gectigimiz
senelerde oldugu gibi
Kayseri Cumhuriyet
Meydani'nda yapilan
anma torenlerinde
demokrasi gadir ile yerini
aldi

15 Temmuz
Demokrasi ve Milli Birlik
Gund kapsaminda
yapllan etkinlikler, Kayseri
Valisi ve il protokolunin
tesrifiyle Kartal Sehitligi
onande “Milli Birlik

Yorayosd® ile bagladi ve
ardindan Cumhuriyet
Meydani'nda geg saatlere
kadar devam etti.

KTO Bagkani Omer
Gulsoy, KAYSO Bagkani
Mehmet Bayaksimitei,
KTB Bagkan Recep
Baglamis basta olmak
tuzere Oda ve Borsa
Meclis Bagkanlari, Meclis
ve Yoénetim Kurulu Uyeleri
ile Odalar ve Borsa
Gyelerinin ziyaret ettigi
cadirda, meydandaki
vatandaslara ikramlarda
bulunuldu.

KTO Yonetim Kurulu
Bagkani Omer Gulsoy
15 Temmuz'un Tark
Milleti igin kahramanlik,
o6zguriak ve demokrasi
destaninin ad! oldugunu
dile getirerek, “15
Temmuz, devletin igine
sizmig ihanet sebekesine,
terér orgatierine karsi bu

17/07/2019-Kayseri Hakimiyet

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

milletin dirilis ve varolus
hamiesidir 15 Temmuz,
genelde milletimizin,
ozelde ise, siz kiymetli
hemserilerimizin,
devietine, dinine,
bayragdina, ezanina,
demokrasisine velhasil
tum kutsallarina ve
dederlerine her sart
altinda sahip giktigini
gosteren tarihi bir gecenin
adidir. Ug yil énee vatan
sevdalis| Kayserililer
nesepleri, mezhepleri,
meslekleri ve siyasi
gorusleri ne olursa olsun,
higbir ayrim yapmadan,
bu Meydan'da toplanarak,
ecdadinin kaniyla kurdugu
Tarkiye Cumhuriyeti'ne
ve tom kutsallarina cani
pahasina sahip ¢ikacadi
bir kez daha gostermistir.
O gun bizzat ve gonla

ile bu Meydan'da yer
alarak darbe girisiminde
bulunan algaklara karsi
birlik ve beraberlik
igerisinde, 'kahrolsun
darbeciler, kahrolsun
hainler' diye haykiran
tum hemserilerimi, o
gece verdigimiz tim sehit
ve gazilerimizi rahmet,
minnet ve stkranla aniyor,
bu organizasyona katki
veren herkesi kutluyorum”
ifadelerini kulland.

Dider kurum ve
kurulug temsilcilerinin de
ziyaret ettigi Odalar ve
Borsa ortak gadinnda,
gec saatlere kadar suren
etkinlikler kapsaminda
sehitler igin okunan
dualara eslik edildi.

(Kurum Haber)

ANASAYFA | 17

B 83



SEVINDiRiCi BiR GELiSME

Kayseri Ticaret Odasi (KTO)
Yonetim Kurulu Baskani Omer
Gllsoy Merkez Bankas tarafin-
dan alinan faiz indirim kararini
degerlendirdi.

KTO Yonetim Kurulu
Baskani Omer Giilsoy,
Merkez Bankasi'nin faiz
indirim kararinin, is diin-
yas| adina sevindirici bir
gelisme oldugunu ifade
etti. >

Faiz indirimini de-
gerlendiren Baskan
Glilsoy, "TCMB Para
Politikasi Kurulu,
Temmuz ayl iceri-
sinde bir hafta va-
deli repo ihale faiz

=
E 4
-
\ 4

L 3

oranini (politika faizi) 425 baz
puan dustrerek yuzde 24'ten
yuzde 19,75'e indirmis ve bu
gelisme is dunyasini umutian-
dirmisti. Gerek ekonomist-
lerin gerekse is dunyasinin
beklentisi faiz indirimle-
rinin devaminin gelecegi
yondeydi. Son

yapilan  agik-

lamaya gore

politika faizi

3,25 baz puan
dusirilerek

yuzde 16,50 ye

indi. Faiz indiri-

minin devami,

reel sektorln

moralini  yik-

selten bir karar oldu. Sik sik
dile getirdigim lizere yiiksek
faizler is dunyasinin onundeki
en buylk engellerden biridir.
Bu kapsamda faiz indirimleri-
nin devami konusunda ki ka-
rar, bizler icin oldukga 6nemili.
Ayni sekilde 6zel bankalarin da
bu karara sahip cikarak reel
sektore destek olmalarini bek-
liyoruz. Zorlu strecleri birlikte
atlatabilecegimiz distincesiyle
var giicimiizle calismalarimi-
za devam ediyor, bir birimize
givenerek, birbirimize sahip
cikarak ekonomide hizla iste-
digimiz noktaya ge!ece'g‘;imize
cani gonulden inaniyoruz” diye
konustu. KURUM BULTENI

EMINE ERDOGAN KTO STANDINDA

Kayseri Ticaret Odas (KTO), 2 Uluslararas CodrafiIsaretl Urcinler Zirvesinde agtdi
tantra Cumnur Daskam RECBD TBWID Ef (ioganin esi Emine Erdodan’ adiradl.

ayseri Ticaret Odas (KTO), 2. Uluslara-
rast Cografi Isaretli Uriinler Zirvesi'nde
aghi stantta, Cumhurbaskam Recep

Tayyip Erdogan'in esi Emine Erdogan’y

agarlads. KTO, Ankara Ticaret Odasi (ATO) tarafin-

dan Turkive'de cografi isaretler konusuna dikkat

20/09/2019-Kayseri Meydan

Hiilya Nergis, ATO Baskam Garsel Baran ve diger
protokol Giyeleri, Kayser Sucugu, Kayseri Pshrma-
s1, Kayseri Mantisy, Incesu karaevrek izimi, Yah-
yali el halis, Biinyan el hahsi, Biinyan gilaburusu,
Tomarza kabak ekirdegi, Develi avikhs, Yesilhi-
sar sofanh bebegi, Yamula Pathcananin tanitildsfy

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

fizerinde tescilli Cografi Isaret, Fransa ekonomisine
yullik 18 milyar Euro kazandinyor. 500'tin Gizerinde
Cografi Isaret tasiyan Giriin ltalya ekonomisine 12
milyar Euronun iizerinde gelir getiriyor. Cografi
isaret alabilecek 2.500 {iriin potansiyeli ile Tiirkiye,
diinya pazanndan 20 milyar dolarik pay alabilir™
diye konustu. Baskan Gilsoy, Emine Erdogan’
KTO standinda agrrlamaktan onur duydugunu
ifade ederek; “Ulkemizin biyiiyen uluslararas: tica-
retten vararlanmass ve karsal kalkinma hedeflerine
ulasmas amaayla Ankara Ticaret Ocdas: tarahin-
dan dizenlenen 2. Uluslararas: Cografi lsaretler
Zirvesi'nde Kayseri Ticarel Odasi olarak, Kayseri'yi
temsilen 11 tescilli Grantmiizle yerimizi aldik.
Kayser Sucugu, Kayseri Pashrmasi ve Kayser
Mantisi olmak tizere 3'ii Odamiz tarafindan tescil
edilen Griinleri zirve boyunca misafirlerimize ikram
ederek tanitaca@yz. Zirvenin ilk gintin de Cumhur-
baskammuzm Esi Hammefendi Saym Emine Erdo-
gan's standimzda agrlayarak yoresel irimlerimizi
tamitma firsatt bulduk. Ozellikle mantimizi ve
pashrmarmz tadan Sayin Emine Erdogan Harmime-

A T R o TR P



‘Faizindirimi -
icpiyasayada
yansimah” |

KTO Yonetim Kurulu Baskam
Omer Giilsoy, "Elbette faizlerin

indirilmesi giizel ancak
bunun i¢ piyasaya da
yansimasi gerekiyor. is
diinyasi olarak tiretimi
destekleyici politikalann
mutlaka desteklenmesini
bekliyoruz” dedi.

HILALSONMEZ

Kayseri Ticaret Odas: (KTO) ey-
liil ay1 olagan meclis toplantisa
onceki giin geceklestirdi, Top-
lantiya Kayseri Biiyilikgehir Be-
lediye Bagkam Dr. Memduh Bii-
yviikkilig, KCETAS, KASKI ve
Kayserigaz genel miidiirleri de
katilda.

Toplantida MB'nin faiz indiri-
mi, Kayserinin ihracat rakamla-
riveisdiinyasimn beklentilerine
yonelik agiklamalarda bulunan
KTO Yénetim Kurulu Bagkam
Omer Giilsoy, “Elbette faizlerin
indirilmesi giizel ancak bunun
i¢ piyasaya da yansimas gereki-
yor. Aslindailk faiz indiriminden
sonra kamu bankalan ozellikle
konut faizlerini 0.99'a gekti. Son
faiz karan ile birlikte I3 Bankas
da konutlara verdi@i kredi faiz-
lerini 1.18'¢ kadar indirdi. Tiim
6zel bankalarin MB kararlarin-
dan sonra faizleri indirmelerini,
daha énce verilmisg kredileri de
stiratle yeniden yapilandirmala-
rimbeklivoruz. Hem BDDK, hem
de Bankalar Birligi'nin buyonde-
ki gagrisina ozel bankalarin daha

27/09/2019-Diinya

Kayseri
ihracati artlracak
yatmmlanstlyor !

Kayser! i diinyasiin ulagim beklentileri ile ilgili
DONYA'ya konusan K10 Bagkan Omer Giilsoy, son
diinemde dzellikle hava yolu ulasimi ve ugus fiyatlan ile lgili
diizenlemelere acilihtiyag duyuldugunu soyledi. Son bir yilda en pahal
uqusu gerceklestirdiklerini sdyleyen Giilsoy, "Kent, tig organize sanayi bolgesi, bir serbest
bilgesi, bir teknoparka ve dort Gniversitesiile bolgesinin Gretim merkezi konumunda. Aym
zamanda gehir hastanesi bagta olmak Gzere kamu ve ozel sekiorhastaneleriile saghk ve
Erciyes Dagirna yapdan yatinmiar ile de turizm kenti olma ozeliigi de tagyor™ dedi. Sanayi,
ticaretve l.umm potansiyeli ve ihracat rakamlanmi artirmak igin tim kurum ve kuruluslar
le ortak g I klanm bildiren Gillsoy, sunlan kaydetti: "Stratejik ve yiiksek
Ieltmiql v;erenratmrrlar igin caligyoruz. Ancak Kayser'de turizmi, ticareti,
: {iretimi artrmak istiyorsak mutlaka her alanda ulasimi kolaylastirmalyiz,
" Demiryolu, otoban baglantih yol, gimrikli hava terminali ve hazli tren

fuz- . tasmacikgien onemlibekdentilerimiz arasinda ve her platiormda ¥ ey
likar- bunlan dile getiriyoruz. Kayseri-Ankara k hazli tren s z
sihkver- “*. s e St

mesi gere- Uz lerek gidyoniz -

kiyor. Bankalar ~ fre.. et teklenme-  lerinikullandy.

Birligi Bagkam Hiise- sini bekliyoruz.

yin Aydin 25 milyon liranm alts  Ozellikle elektrik ve dofial gaza  [lk sekiz ayda 850 milyon

ve listiindeki borglarin yapilan-  art arda gele zamlar malivetleri  dolar dis ticaret fazlasi verdi
dirmasi ile ilgili gergeve anlag-  ciddi anlamda artirch ve rekabet Ote yandan Kayseri'nin yaz ayla-

malarmin siiratle hayata geciril-
mesiniistedi. Bazibankalarinbu
noktada faizleri revize etmede

gansimz1 zora soktu. Maalesef
geride brraktifumiz iki ay iceri-
sinde dogal gaza yiizde 30 zam

rim zellikle gurbetgilerden kay-
nakh ticari destek ve moral ile ge-
¢irdigini sdyleyen Giilsoy, ken-

ayak stiridigiinii tizillerek gor-  yapildi. Elektriffe yapalan zam  tin dag ticaret gostergelerinin de
mekteyiz” dedi. ise neredeyse gectifimiz yil-  bir dnceki yila gore iyi oldugunu
la mukayese ettigimizde, yiizde  belirtti. Giilsoy, sunlan kaydetti:
“Zamlar maliyetleri ciddi yiizii bulmus durumda. Gegtigi-  “Sehrimizdeiilkegeneline goreih-
anlamda artirdi ve rekabet miz yila kiyasla konutlarda do-  racatta 5 kat daha fazla artis var,
sansimizi zora soktu™ gal gaz artig) ise yilzde 64%e ulag-  Thracatimiz serbest balge dahil
Enerji maliyetleri ve enflasyon  ti. Finansa ulagma kogullarimin  ilk sekiz ay itibariyle 1 milyar 680
beklentilerine yonelik de agik-  iyilesmesi ve tedaviildeki para  milyon dolaraulagti. Aym dénem-
lamalarda bulunan Giilsoy. “Is  hacminin genislemesi ile biiyii-  de850 milyondolar digticaret faz-
diinyas: olarak liretimi destek- me rakamlaninda saghklibirar-  las:i verdik, Kayseri olarak 170 ka-
leyici politikalarin mutlaka des-  tig yasanacagun soyleyebilirim”  dariilkeye ihracatyapiyoruz.
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KTO VE ORAN PROTOKOL IMZALADI

Kayseri Ticaret Odasi(KTO)
ve Orta Anadolu Kalkinma
AjansiilORAN) arasinda imza-
lanan ‘KTO Dijital Déniistimle
Kalite Artinmi Egitim ve
Danismanhk Projesi’ protokol
imzasinda konusan Omer
Gillsoy, “Dijital déniistimle
ivelerimize daha ivi hizmet
edecegiz” dedi.

Kayseri Ticaret Odasi'nin bu
destekle beraber ¢gok dnemli
bir ivme kazanacadir ve

son dénemlerde kendilerini
gelistirmek adina gok tnemli
projeler sundugunu séyle-
ven ORAN Genel Sekreteri
Ahmet Emin Kilci, kalite
entegrasyon sistemlerinde gok
daha iyi kurulum vapilacagim
belirtti.

Bu projenin tiyelere sunulan
hizmeti her yénden arttiraca-
aim styleyen ORAN Genel

Sekreteri Ahmet Emin Kilci,
"Bu proje ile odamzin daha
#ince baslanrms olan, 2018 yr
Iinda vine ajans tek destek ile
baslamis olan dijital déniistim
programinin tamamlayic nite-
liginde bir proje. Agirhikh ola-
rak projede kalite entegrasyon
sistemleri ile alakali odamizda
daha ivi kurulumun saglanmasi
hedefllenmekte. Projede hemn
personele editimler, hem de
egitim sonras yiiz ylize dans-
manliklar ve yapacaklan is fa-
aliyetlerini iyilestirme adimlan
bulunmakta. Kayseri Ticaret
Odarmiz igin dnemli bir ivme
olusturacaktir bu proje giinkii
oda tiyelerinin sunmus oldudu
hizmetin, niteliginin ve hizinin
arttirlmas saglavacaktir. Proje
ile Insallah oda tiyelerimizin
odamizla iliskilerini daha da si-
kilastinp, hizmet alimina ulas-
tiracadiz. Herkese tesekkiir
edivorum glinkii son dnemde
ajansimiza odamizdan gelen
projeler, nitelik olarak st
diizeyde gelmekte ve bizler de
desteklemeklen memnuniyet
duyuyoruz. Insallah devarmin
da baska projelerde temenni
ediyoruz” dedi.

KTO yonetim kurulu Bagkan
Omer Gillsoy, veni projelerle
hem tiyelerin hem de Kay-
seri nin hayat standartlarim
arttirmak ve iilke ekonomisine

09/10/2019-Kayseri Yenidogan

katk: sunmak istediklerini
styledi. Gillsoy, "Bizim biitiin
hedefimiz, tivelerimize en ivi
sekilde hizmet edebilmek.
Kayseri Ticaret Odasinin 19
bine yakin tyesi var. Uyeleri-
mizin ve Kayserimizin hayat
standartlannin yitkseltilmesi,
ticaretin artmasi ve lilke eko-
nomisine katkida bulunmak
icin cahsmalanmiz devam
ediyor. Daha énce aldigimiz
dijital déniistim desteginin 2.
olmus oldu. artik globallesen
bir diinyada yasworuz ve
dijitallesmek mecburivetimiz
var ancak rekabet edebilme
sansimizin yitkselmesi ve
diinyayla da rekabet edebil-
memiz igin her sirketimizin ve
her liyemizin de dijitallesme-
ye dnem vermesi lazm. Siz
de bu baglamda tiyelerimize
daha iyi hizmet edebilmek

ve rekabet sanslann arttira-
bilmek i¢in de dijitallesmede
kalite artirm olarak bu destek
programinda bize yardimer
oldunuz. Biz de iiyelerimize en
ivi sekilde hizmel edebilmenin
gayreti igerisinde olacagz.
Hayirh uguru olsun diyorum.
Uyelerimize daha ivi hizmet
verebilmek amaciyla da tekrar
baska destek projelerinde
sizlerle birlikte ¢alisacagimuz
belitmek istivorum” seklinde
konustu.

KayseriTicaret Oclas! YGnetim Kurulu Baskani Omer Gilsoy:

“GUN ORDUMUZUN YANINDA DURMA GUNUDUR!

Kayseri Ticaret Oclas! Yonetim Kurulu Baskani Omer Gilsoy Tark SilahiiKuvvetierinin Suriyetde Firatin dogusuna
yonelik, baslattigi Bans Pinar Harekatini destekiemek amaciyia bir mesaj yayinlad. Galsoy, Kahraman ordumu-
U her zaman oldugu gibi desteklememiz gerektidini ve onlarin zaferle ayrilacadina inandigini ifade etti.

aysert Ticaret Odas Yonetim Kurulu Bagka-
m Umer Gilsoy, Tirk Silahh Kuvvetler nin

uriye’de Firat'in dofusuna y wnwltk Euqiatllﬁ'.:

siunmizda bulunmaktadar, Sadece Suriye ve Irakla
bin 250 Kil (KM) oldugu distinili
filkemize yonelik teror kusatmasinn hangi boyutlara

‘Bang Pinan Harekati'na her da d

tam oldugunu belirtti.Galsoy: “Her vesile ile Suni-
ye'nin toprak bittnl{gane vurgu yapan devletimizin
ve hitkiimetimizin, bu temel prensipten hareketle,
stmnmuzn yaklagik 450 Km' ||k kismunda olusturul-
mak istenen terdr vapil sina ve devletineasla izin
vermeyecefimizi tim dinyaya bir daha gosterdik”
seklinde konugtu. Gilsoy mesajinda: * Kayseri'nin en
biiyitk ve gisclis meslek drgittii olarak diin oldugu gibi
bugiin de, terdrde milcadelede devletimizin, kahra-
man gavenlik gliclerimizin sonuna kadar yanndayiz.
Tarkiye'nin devieti ve milleti ile daha gighi olmasin
estm'u:\ enler, yillardir masa olarak kullandiklan terdr

lastigina daha rahat anlayabiliriz. PKK terdr drgiitii
ile yurt iginde sirdiiriilen basanh micadele,lrak’in
kuzeyinde ‘Penge’ ads verilen 3 harekitla perginlesti-
rilmistir.Yine Suriye'nin batsinda Zeytin Dali ve
Firat Kalkans Harekitiile yaklagik 400 KM'lik =
bir ssmirda PYD adh verilen PKK hilar inlerin-
de imha edilerek temizlenmistir. Yz yih
askan stiredir bizim cofrafyamiz Gzerine
hesap yapanlar, Surive’de adina giiya "De-
mokratik Giig” dediklen PKK yapilanmasi
ile 450 Km'nin dzerindeld simnmizda bir
PKK devieti kurdurmak istemektedir. Sozde
mittefiklerimiz bu terdristlere 30 bin tir silah

lerini & bela ktedir. Bu drgiitlerin en
Mt mlilerinden biri hi¢ stphesiz ki PKK dir. Deveti-
mizin ve hitkimetlerimizin kararh durusu, giivenlik
gliglerimizin azim ve inana sonucunda terdr uq;uiu
PKK min yurt iginde beli kanilmus, Irak top

yapmus ve her bl egitimi vermistir, Ve
bugun geldigimiz noktada TBMM'de grubu bulunan
4 sivasi partimizin kahraman ordumuza verdigi ‘simr
Otesi h.mlul yetkisi' ve ‘Baskomutan sifatiyla’ Sayin

inlerine bir bir girilmigtir. Malum kiiresel giclerin
demokrasi ve dzgiirlitk getirme adina isgal ve imha
ettigi fslam cografyasimn baz dilkeleri maalesef

11/10/2019-Kayseri Meydan

G talimab gergevesinde Kahraman
Ordumuz h.uadan ve karadan Firat'in dofusuna

“Yurtta Sulh, Diinyada Sulh’ anlayis: ile simrymizda bir
‘givenlik koridoru” olusturacak, bu bolgeyi terdrden
temizleyecek ve Gilkemizde bulunan 2 milyon ka-
dar Suriyeli miltecinin de bu bolgeye verlesmesini
saglayacakir” dedi. Terdr drgitingn sivasi steciisi
olan malum partinin vekilleri ve onlann
parti kil il ilge yoneticileri disinda
s £1 milyon hicbir mezhep ve nesep
aynmi yapmadan Kahraman
ordumuzun yamnda yer aldig-
i ifade eden Galsoy: “Bugtin
== hl.'p-.mdt'n daha fazla, sly.‘u:l
gorislerimizi ve b

bir kenara birakarak, bu milli
davada givenlik gilerimizin
yamnda durma ginidGr. Kayse-
ri'nin ticaret erbaplan olarak Kahra-

man Ordumuza glivenimiz tamdir. Cenab

Allah,'Oliirsem sehit, kalirsam gazi olurum’ anlayisivla
yola gikan kah 4 yar ve yard,
olsun.Bir yandan Ordumuza dua edecek, diger van-
dan da daha qok calip, daha qok dreterck dlkemizin

yonelik ‘Bang Prnan Harekati'm basl, Turkiye,
Kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atattrk'un isaret ettigi,
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GUISoy: TaIII(Im Kurulu Kuruvoruz

Kayseri Ticaret Odasi'nda
"Tahkim ve Arabuluculuk
Merkezi (KATOTAM)
Uygulamalan Ve Tah-
kim Stureglen' konulu
bilgilendirme semineri
dizenlendi.

KTO Konferans Salo-
nu'nda duzenlenen semi-
nerin agilisinda konusan
KTO Yonetim Kurulu
Bagkam Omer Giilsoy,
tyelere daha 1y1 hizmet
edebilmek i¢in tahkim
kurulu kurulacagini ifade
ett1. Gulsoy, "Hepimi-
zin bildig1 tizere ticari
yasanti iginde taraflar
aras1 karsilasilan anlas-
mazhk ve uyusmazhklar
15 dinyasinin 6nemli
konularindan birisidir.
Guntimuzde bu konularin
¢Oziimunde tahkim ve
arabuluculuk muesse-
seleri 6n plana ¢ikmaya
basladi. Uyusmazliklarin
daha kisa surede ¢oziime
kavusturulmasim 6ngoren
s0z konusu tahkim ve
arabuluculuk mekaniz-
masi 1§ dinyasinin yargi
tzerindeki 1 yuktnu
azalttigi gibi 15 insan1 da
yorucu uzun sireglerden
kurtarmaktir Bu dog-
rultuda biz de Kayseri

18/11/2019-Kayseri Yenidogan

Ticaret Odasi olarak 2019
yili baginda tyelerimizin
hukuki uyusmazlhiklarim
mahkemeye tasinmadan,
zaman ve itibar kaybina
neden olmadan, daha
kisa surede ¢ozilerek
ortadan kaldirilabilmesini
saglayarak seffaf ve adil
hizmet vermek amaciyla,
Tahkim ve Arabuluculuk
Merkezi ¢alismalan-

na basladik. Ekim ay1
itibariyle tamamladigimiz
¢alismalar neticesinde bu
merkezi bunyemizde kur-
mak adina konuyu Oda
Meclisimize tasidik ve
kisa adi KATATOM olan
Tahkim ve Arabulucu-
luk Merkezinin Odami1z
bunyesinde kurulmasi oy
birligiyle kabul edildi.
Gahigmalarim sonlan-
dirdigimiz ve resmi-

yete kavusturdugumuz
KATATOM, oda hizmet
binasinda yer alacak olup
tyelerimiz kolaylikla
ulasarak uzmanlarimiza
danisabilecek, sorunlari-
na ¢ozim arayabilecekler.
Alaninda uzman, tarafsiz
kisilerin yer alacag mer-
kezimizde, ticaret ve 1§
hukuku uyusmazliklann-
da alternatif uyusmazlik
¢ozam hizmeti verilerek,
taraflarin mevcut sorunlar
uzerinde tartisarak zaman
kaybetmeler1 6nlenecek
ve mahkemelerden daha
thmh ¢oztmler bulma
yolunda ilerlenecektir"
seklinde konustu.

Bagkan Gulsoy'un konug-
masinn Prof. Dr. Mustafa
Serdar Ozbek katilimcila-
ra bilgiler verdi.

ANASAYFA | 13
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2020 YILI BUTCE MUCIBI

Oda Yonetim Kurulu'nun 02/12/2019 tarih ve 81 sayili oturumunda gérislen, gerekli diizeltmeleri yapilan, Bltce ve Hesaplar
Inceleme Komisyonu'nun incelemesinden gecen Gelir ve Gider Butgeleri 5174 s. Kanun'un 19. maddesinin (b) bendi, Blitce
ve Muhasebe Yonetmeligi'nin 24. Maddesi hikimlerine istinaden karara baglanmak tGzere Oda Meclisi’'ne sunulmustur.

2020 yil Gelir-Gider Butgeleri ve 2019 yilinin 10 aylik gergeklesme tutarlari asagiya aktarimistir:

TAHMINi GELIRBUTCESi | GERCEKLESEN GELIR | TAHMIiNi GIDER BUTCESi | GERCEKLESEN GiDER

YILLAR (TL.) (TL.) (TL.) (TL.)
2019 15.700.000,00 14.069.538,83 15.700.000,00 8.925.481,46
2020 16.500.000,00 16.500.000,00

Oda Genel Sekreterligi en az harcamayla Uyelerimize en etkili ve en iyi hizmeti sunmayi, toplanan gelirleri Gyelerimize har-
camayi amaclamis ve 2019 yili 10 ay gergeklesme rakamlarini, 2020'de yapilmasi planlanan faaliyetleri, fiyat hareketlerini,
makroekonomik buydkltkleri ve genel bitge hazirliklarini dikkate alarak 2020 yili Gelir ve Gider Butgelerini hazirlamis ve
Yonetim Kurulumuza sunmustur.

Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen bitge mucibinin onaylanmasini arz ederim.

Omer GULSOY
Yénetim Kurulu Baskani

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU



2020 YILI BUTCE
TALMATNAMES|




2020 YILI BUTCE TALIMATNAMESI

P wnh -

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

Gelir ve gider butgesindeki fasil ve madde tutarlari Meclis tarafindan onaylanir.
Fasillar arasi aktarmaya Meclis, maddeler arasi aktarmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.
Fasillar arasi aktarmalar Meclis'te her ay gorusulebilir.

Meclise sunulan aylik mizan raporlandirilmak tGizere, hesaplari inceleme komisyonuna havale edilir. Komisyon, kendisine
sunulan aylik mizani bir sonraki ay yapilacak Meclis toplantisina kadar inceleyerek géristnt bir rapor halinde diizenler
ve meclise sunar. Meclis Baskani Biitce tasarisini inceleyip raporlandirmasi icin, Hesaplari inceleme Komisyonuna stire
vererek, Ust yazi ile géreviendirir.

Bilahare Yonetim Kurulu onayina sunulmak Gizere her islem icin Yonetim Kurulu Baskani'na ve yardimcilarina 10.000TL,
Genel Sekreter’e 10.000TL harcama yetkisi verilmistir.

Oda gelirleri veznedar, mali isler gorevlisi veya mali isler sorumlusundan herhangi birisinin imzasiyla tahsil edilir.

Bitceden yapilan ve 10.000TL'ni asan her Oda harcamasi ydnetim kurulu baskani veya yardimcilarindan birinin imzasi
ile Genel Sekreter'in (Genel sekreter olmadigi durumda Yonetim Kurulu Muhasip Gyesi) imzasi olmak Gzere cift imza
ile yapilr.

Bltcede ddenegi olmayan harcama yapilmaz.

Bltceye ek ve olaganlsti 6deme koymaya Meclis yetkilidir.

Kasada glinlik ne kadar para bulunmasi gerektigi mali yilin ilk ay1 Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Alimlar, “Kalite Yonetim Sistemi”nde tanimlanan Satin Alma talimatina bagl olarak yapilir.

Yonetim Kurulu; Odanin faaliyetleri ile ilgili olarak, ayni veya nakdi karsiligr bulunmak sartiyla bankalardan teminat
mektubu alabilir. Bankalara teminat mektubu almak i¢in yapilacak miracaatlarin Oda’yi baglamasi igin Yonetim Kurulu
Baskani ve yonetim kurulu Gyelerinden herhangi birisinin atacadi ¢ift imza yeterlidir.

Oda lyelerinin yili gegmis yillik ve munzam aidat borglar Blitge Muhasebe Yonetmeligi Madde 58'de bildirilen cerce-
veye gore Kredi kartiyla maksimum 9 takside bolinerek ddenebilir.

Odanin kurulus gayesine uygun olarak sosyal yardimlar yapmaya, mesleki kurslar agmaya, Gyesi oldugumuz vakiflarin,
kurum ve kuruluslarinistirak payi, fon ve aidatlarini &demeye, toplantilarina temsilci gdndermeye harcirah uygulamasina
uygun olarak, Yénetim kurulu yetkilendirilmistir.

Oda tasarruflarini degerlendirmesine, bankalara ¢esitli mevduat tirleri itibariyle hesap acip, kapatilmasina, hesaplara
para yatirilip ¢ekilmesine, hazine bonosu ve benzeri tasarruf fonlari veya yabanci para alinmasina Yonetim Kurulu yet-
kilidir. Yonetim kurulu bu yetkisini kanundaki ilgili maddelere gére kullanir. (5174 sayili kanun ¢ercevesinde kullanir.
Madde 11 ve Madde 27)

Demirbas hesabinda kayitli bulunan tasinabilir demirbaslarin, yipranma, miadini doldurma veya kullanim disi kalmasi
durumunda, hurdaya ayrilmasi, satilmasi, hibe edilmesi ve envanterden ¢ikartiimasina yonetim kurulu yetkilidir. Yone-
tim kurulu bu yetkisini kanundaki ilgili maddelere gére kullanir. (5174 sayil kanun cercevesinde kullanir. Madde 11 ve
Madde 27)
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KAYSERI TICARET ODASI 2020 YILI GELIR BUTCESi METNI
KAYIT UCRETLERI GELIRLERI FASLI

o1 KAYIT UCRETLERI GELIRLERi FASLI 738.500,00
001 1. Derece Kayit Ucreti Gelirleri 180.000,00
002 2. Derece Kayit Ucreti Gelirleri 3.075,00
003 3. Derece Kayit Ucreti Gelirleri 2.350,00
004 4. Derece Kayit Ucreti Gelirleri 36.000,00
005 5. Derece Kayit Ucreti Gelirleri 7.200,00
006 6. Derece Kayit Ucreti Gelirleri 37.375,00
007 7. Derece Kayit Ucreti Gelirleri 37.500,00
009 Gegmis Donem Kayit Ucreti Gelirleri 15.000,00
010 8. Derece Kayit Ucreti 420.000,00

O1-KAYIT UCRETLERI GELIRLERI FASLI ; 9 Maddeden olusan Kayit Ucreti Gelirleri, kesinlesmis son (ic yilin ortalamasi ve 2019
yili 10 aylik gelirler dikkate alinarak, Uyelerden Odaya ilk kayit esnasinda tahsil edilen Ucretler igin toplam 738.500,00 TL.
gelir tahmini yapiimistir.

YILLIK AiDAT GELIRLERI FASLI

02 YILLIK AiDAT GELIRLERI FASLI 4.335.335,64
001 1. Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 1.913.430,33
002 2. Derece Yillik Aidat (Cari Y1) 286.201,16
003 3. Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 196.977,63
004 4. Derece Yillik Aidat. (Cari Yil) 282.114,92
005 5. Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 172.229,88
006 6. Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 56.506,06
007 7. Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 142.391,97
008 1. Derece Gegmis Yil Aidati 645.980,90
009 2. Derece Gecmis Yil Aidati 179.824,15
010 3. Derece Gegmis Yil Aidati 122.978,32
011 4. Derece Gegmis Y1l Aidati 119.809,02
012 5. Derece Gegmis Yil Aidati 92.502,46
013 6. Derece Gegcmis Yil Aidati 33.787,79
014 7. Derece Gegmis Yil Aidati 90.601,04

02- YILLIK AIDAT GELIRLERI FASLI: 14 Maddeden olusan Yillik Aidat Gelirleri, kesinlesmis son (¢ yilin ortalamasi ve 2019
yil 10 aylik gelirler dikkate alinarak, Uyelerden yilin Haziran ve Ekim aylarin da 2 esit taksitte, derecelerine gére tahsil edilen
aidatlari¢in toplam 4.335.335,64 TL. gelir tahmini yapilmistir.

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU



MUNZAM AIDAT GELIRLERI

03 MUNZAM AiDAT GELIRLERI 5.176.580,95
001 1. Derece Munzam Aidati (Cari Yil) 4.226.379,23
002 2. Derece Munzam Aidati (Cari Y1) 0,00
003 3. Derece Munzam Aidati (Cari Yil) 0,00
004 4. Derece Munzam Aidati (Cari Yil) 0,00
005 5. Derece Munzam Aidati (Cari Yil) 0,00
006 6. Derece Munzam Aidati (Cari Yil) 0,00
007 7. Derece Munzam Aidati (Cari Yil) 0,00
008 1. Derece Munzam Aidati (Gegcmis Yil) 950.201,72
009 2. Derece Munzam Aidati (Gegmis Yil) 0,00
010 3. Derece Munzam Aidati (Gegmis Yil) 0,00
ol 4. Derece Munzam Aidati (Gegcmis Yil) 0,00
012 5. Derece Munzam Aidati (Gecmis Yil) 0,00
013 6. Derece Munzam Aidati (Gecmis Yil) 0,00
014 7. Derece Munzam Aidati (Gegmis Yil) 0,00

03-MUNZAM AIDAT GELIRLERI FASLI; 14 Maddeden olusan Munzam Aidat Gelirleri, kesinlesmis son ¢ yilin ortalamasi ve
2019 yil 10 aylik gelirler dikkate alinarak, Uyelerden yilin Haziran ve Ekim aylarinda bir dnceki yilin kesinlesmis Ticari Bilanco
karinin Binde bes'i oraninda 2 esit taksitte tahsil edilen aidatlar igin toplam 5.176.580,95 TL. gelir tahmini yapilmistir.

YAPILAN HiZMET KARSILIGI ALINAN UCRETLER FASLI

YAP. HiZMET KARSILIGI ALINAN UCRETLER 2.833.678,00
001 Yapilan Hizmet Karsiligi Alinan Ucretler 749.028,00
002 Ticaret Sicil Harci Gelirleri 1.500.000,00
003 Ticaret Sicil Hizmet Gelirleri 584.650,00

04- YAPILAN HiZMET KARSILIGI ALINAN UCRETLER FASLI: Uyelere satisi yapilan Kapasite Raporu, Bilirkisi ve Eksper Raporlari,
Fatura tasdiklerive suret onaylari, Tir Karnesi tasdik Gcretleri gelirleri, Dis Ticaret Belgeleri Onayi, Sigorta Acenteleri Uygunluk
ve Tetkik Ucretleri oda paylari, gayrimenkul degerleme gelirleri ve 2020 yilinda hizmet olarak sunulmaya baslayacak Kayseri
Ticaret OdasI Tahkim Merkezi gelirleri igin kesinlesmis son Ug yilin ortalamasi ve 2019 yili 10 aylik gelirler dikkate alinarak,
tahsil edilmesi beklenen Ucretler icin toplam 749.028,00 TL. gelir tahmini yapilmistir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 1532. Maddesinde; "02/07/1964 tarihli ve 492 sayili Har¢lar Kanununun hiikimleri
uyarinca tahsil edilen ticaret sicili harglarinin red ve iadeler dstldUkten sonra kalan tutarin ylzde 25'i ticaret sicilini tutmakla
gorevli odaya kaydedilmek lizere aktarilir” denildiginden; Ticaret Sicili Harci Ucreti gelirleri, Ticaret Sicil Biriminin kuruluslarda
yapacagi Noterlik hizmetlerinden dolayi tahmini gelirler ve kesinlesmis son Gg yilin ortalamasi ve 2019 yili 10 aylik gelirler
dikkate alinarak, toplam 2.084.650,00 TL. gelir tahmini yapilmistir.

BELGE BEDELLERI GELIRLERI FASLI

BELGE BEDELLERi GELIRLERI FASLI 539.372,50

001 Belge Bedelleri 539.372,50

05-BELGE BEDELLERI GELIRLERI FASLI : Uyelere satisi yapilan; K Belgeleri, Ticaret Sicil Gazetesi Suretleri, Sayisal Takograf
Karti, Vize Talep Belgesi, Ortaklik Kayit Belgesi, Yetki Belgesi, is Makinesi Tescil Belgesi, Dis Ticaret Belgeleri, Tir Karnesi
Belgeleri, Turk Mali Belgesi, Yabanci Dilde Kayit Sureti ve Yerli Mali Belgesi, imalat Yeterlilik Belgeleri vb. belgelerin gelirleri
ve kesinlesmis son G¢ yilin ortalamasi ile 2019 yili 10 aylik gelirler dikkate alinarak, tahsil edilmesi beklenen belge bedelleri
icin toplam 539.372,50 TL gelir tahmini yapiimistir.
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YAYIN GELIRLERI FASLI

YAYIN GELIRLERi FASLI

001 Oda Yayin Gelirleri 1,00

06- YAYIN GELIRLERI FASLI: Yayin Gelirleri fasli icin, kesinlesmis son ti¢ yilin ortalamasi ve 2019 yili 10 aylik gelirler dikkate
alinarak, 1,00 TL. iz degeri konulmustur.

SUBE VE TEMSILCILIK GELIRLERI FASLI

07 SUBE VE TEMSILCILiK GELIiRLERi FASLI 2,00
001 Sube Gelirleri 1,00

002 Temisilcilik Gelirleri 1,00

07- SUBE VE TEMSILCILIK GELIRLERI FASLI; 2 Maddeden olusan bu fasila, Odamizin Sube ve Temsilciligi olmadigindan iz
degeriolarak 2,00 TL. gelir yazilmistir.

TARIFE TASDIK UCRETi GELIRLERI FASLI

TARIFE TASDIK UCRETi GELIRLERI FASLI

001 Ucret Tarifesi Tasdik Ucreti 1,00

08- TARIFE TASDIK UCRETI GELIRLERI FASLI: Tarife Tasdik Ucretleri gelirlerine, kesinlesmis son tic yilin ortalamasi ve 2019
yili 10 aylik gelirler dikkate alinarak, 1,00 TL. deger konulmustur.

GEMILERDEN ALINACAK UCRETLER FASLI

GEMILERDEN ALINACAK UCRETLER FASLI

001 Gemilerden Alinacak Ucretler 0,00

09- GEMILERDEN ALINACAK UCRETLER FASLI: Odamizin, Gemilerden Alinacak Ucreti olmadigindan gelir yazilmamistir.

BAGIS VE YARDIMLAR FASLI

BAGIS VE YARDIMLAR FASLI

001 Bagis ve Yardimlar 1,00

10- BAGIS VE YARDIMLAR FASLI: Biitceye 2020 Yili icin ongorllen yardim tutari olarak 1,00 TL. iz bedeli konulmustur.

PARA CEZALARI FASLI

PARA CEZALARI FASLI 15.000,00

001 Para Cezalari 15.000,00

11-PARA CEZALARI FASLI; Odamizin, Uyelerine uygulayacadi disiplin kurulu cezalari olarak tahmin edilen deger 15.000,00 TL.
geliryazilmistir.

MiSiL ZAMLARI FASLI

12 MiSiL ZAMLARI FASLI 292.754,16

001 Cari Dénem Misil Zamlar 43.254,37

002 Gegmis Dénem Misil Zamlari 249.499,79

12-MISILZAMLARI FASLI; Odamizin, Uyelik Aidatlarinin gec édenmesinden kaynaklanan Gecikme Faizlerinin takip edildigi,
kesinlesmis son Ug yilin ortalamasi ve 2019 yili 10 aylik gelirler dikkate alinarak toplam 292.754,16 TL. gelir tahmin edilmistir.
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FAIZ GELIRLERI FASLI

13 FAiZ GELIRLERI FASLI 401.902,49
001 TL. Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 400.000,00
002 Uyelerden Alinan Temerriit Faizleri 1,00
003 Euro Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 1.000,00
004 USD Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 901,49

13- FAIZ GELIRLERI FASLI: Odamizin, vadeli mevduat hesap faizlerinin izlendigi gelir hesabidir. 2020 yilinda vadeli hesaplarda
degerlendirilecedi tahmin edilen tutar dikkate alinarak 401.902,49 TL. gelir tahmini yapilmistir.

KiRA GELIRLERI FASLI
14 KiRA GELIRLERi FASLI 483.501,00
001 Kira Gelirleri 483.500,00
002 Aidat Gelirleri 1,00

14- KIRA GELIRLERI FASLI: Odamizin, (Eski Hizmet Binasi, Sosyal Tesis Binasi, Vodafone ve Turk Telekom Baz istasyonlarl,
ATM) Kira gelirlerin izlendigi gelir hesabidir. 2020 yilinda tahsil edilmesi &ngérilen kira bedelleri dikkate alinarak toplam
483.501,00 TL. gelir tahmini yapilmistir.

MENKUL KIYMET SATIS GELIRLERI FASLI

15 MENKUL KIYMET SATIS GEL. FASLI 7,00
001 Devlet Tahvili Satis Gelirleri 1,00
002 Hazine Bonosu Satis Gelirleri 1,00
003 Kamu Kesimi Gelir Ortakligi Senetleri Satis Gel 1,00
004 Ozel Kesim Tahvil Satis Gelirleri 1,00
005 Ozel Kesim Banka Bonolari Satis Gelirleri 1,00
006 Yatirnm Fonu Katilim Belgeleri Satis Geliri 1,00
007 Repo Gelirleri 1,00

15- MENKUL KIYMET SATIS GELIRLERI FASLI: 7 Maddeden olusan bu gelirfaslina iz degeri olarak 7,00 TL. gelir yazilmistir.

KAMBIYO GELIRLERI FASLI
16 KAMBiYO GELIRLERI FASLI 4.004,00
001 Doviz Alim Satimindan Kaynaklanan Kam. Gel. 1,00
002 Vadeli Déviz Hes. Kay. Kambiyo Gelirleri 1,00
003 Dovizli Menkul Kiymetlerden. Kay. Kam. Gel. 1,00
004 Vadesiz Déviz Hesaplarindan Kay. Kam. Gelir. 1,00
005 Cari Hesaplardan Olusan Kambiyo Gelirleri 4.000,00

16- KAMBIYO GELIRLERI FASLI: 5 Maddeden olusan bu gelir faslina Kesinlesmis son Ug yilin ortalamasi ve 2019 yil 10 aylik
gelirler dikkate alinarak toplam 4.004,00 TL. gelir tahmini yapilmistir.
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SAIR GELIRLER FASLI

17 SAIR GELIRLER FASLI 1.679.357,25
001 Kisurat Farki Gelirleri 81,26
002 Maddi Duran Varlik Satis Geliri 1,00
003 Sair Gelirler 500,00
004 istirak Gelirleri 50.000,00
005 isveren Tesviki Gelirleri (TOBB) 1,00
006 Bagl Ortakliklar Temetti Gelirleri 1,00
007 Onceki Dénem Gelirleri 1,00
008 Diger Gelirler 28.771,99
009 Oda Hizmet Gelirleri 1.600.000,00

17- SAIR GELIRLER FASLI; 9 Maddeden olusan bu gelir faslina Kesinlesmis son (ic yilin ortalamasi ve 2019 yil 10 aylik gelirler
dikkate alinarak toplam 1.679.357,25 TL. gelir tahmini yapilmistir.

FiNANSMAN GELIRLERI FASLI

FiNANSMAN GELIRLERi FASLI

001 Finansman Gelirleri 2,00

18-FINANSMAN GELIRLERI FASLI: Odamizin Finansman Geliri olmadigindan iz degeri olarak 2,00 TL. gelir tahmini yapilmistir.

GELIR BUTCESi TOPLAMI 16.500.000,00 TL.
Sayin Meclis Uyeleri:

Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanan, Biitce ve Hesaplari inceleme Komisyonunun onayindan gecen ve Yénetim Kurulumuz
tarafindan fasillar ve maddeler itibariyle 02.12.2019 tarih ve 81 sayili oturumda tek tek mizakere edilerek 16.500.000,00
(Onaltimilyonbesytiz) TL. na baglanan 2020 yili Gelir Bltgesi'ni onayiniza arz ederim.

Omer GULSOY
Yonetim Kurulu Baskani
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KAYSERI TICARET ODASI 2020 GELIR BUTCESI

01/01/2019-

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

2019 Y!.I' 31/10/2019 2019 Y'!' 2020 Yili icin Teklif
Hesap Adi Toplam Biitce arasi Tahmini Edilen
Tutan e aasan Gerceklesecek
1 GELIR 15.700.000,00 14.069.538,83 16.021.437,28 16.500.000,00
01.01 Kayit Ucreti 585.007,00 546.717,04 656.060,45 738.500,00
01.01.001 1.Derece Kayit Ucreti 1,00 143.010,00 171.612,00 180.000,00
01.01.002 2.Derece Kayit Ucreti 1,00 2.040,00 2.448,00 3.075,00
01.01.003 3.Derece Kayit Ucreti 1,00 1.950,00 2.340,00 2.350,00
01.01.004 4.Derece Kayit Ucreti 1,00 29.700,00 35.640,00 36.000,00
01.01.005 5.Derece Kayit Ucreti 1,00 5.100,00 6.120,00 7.200,00
01.01.006 6.Derece Kayit Ucreti 1,00 19.440,00 23.328,00 37.375,00
01.01.007 7.Derece Kayit Ucreti 1,00 24.480,00 29.376,00 37.500,00
01.01.009 Gegmis Dénem Kayit Ucreti 25.000,00 8.702,04 10.442,45 15.000,00
01.01.010 8.Derece Kayit Ucreti 560.000,00 312.295,00 374.754,00 420.000,00
01.02 Yillik Aidat 3.798.171,14 3.690.482,88 4.059.531,17 4.335.335,64
01.02.001 1.Derece Yillik Aidat (Cari Y1) 1.542.656,07 1.823.117,94 2.005.429,73 1.913.430,33
01.02.002 2.Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 250.543,40 310.069,79 341.076,77 286.201,16
01.02.003 3.Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 173.109,30 191.484,83 210.633,31 196.977,63
01.02.004 4.Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 250.801,14 277.333,26 305.066,59 282.114,92
01.02.005 5.Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 139.483,40 122.863,68 135.150,05 172.229,88
01.02.006 6.Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 59.495,22 46.378,22 51.016,04 56.506,06
01.02.007 7.Derece Yillik Aidat (Cari Yil) 160.349,67 149.115,30 164.026,83 142.391,97
01.02.011 1. Derec Gecmis Yil Aidati 656.923,32 341.807,74 375.988,51 645.980,90
01.02.012 2. Derece Gegmis Yil Aidati 201.338,12 138.277,86 152.105,65 179.824,15
01.02.013 3. Derece Gegmis Yil Aidati 111.643,17 86.482,73 95.131,00 122.978,32
01.02.014 4. Derece Gegcmis Yil Aidati 79.465,45 77.225,74 84.948,31 119.809,02
01.02.015 5. Derece Gegmis Yil Aidati 87.534,35 44.033,85 48.437,24 92.502,46
01.02.016 6. Derece Gegmis Yil Aidati 21.927,53 23.593,10 25.952,41 33.787,79
01.02.017 7. Derece Gegmis Yil Aidati 62.901,00 58.698,84 64.568,72 90.601,04
01.03 Munzam Aidat Gelirleri 4.152.567,44 4.929.610,25 5.422.571,28 5.176.580,95
01.03.001 Cari Y1l 1. Derece Munzam Aidatlar 3.176.782,98 4.237.060,40 4.660.766,44 4.226.379,23
01.03.002 Cari Y1l 2. Derece Munzam Aidatlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.003 Cari Y1l 3. Derece Munzam Aidatlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.004 Cari Y1l 4. Derece Munzam Aidatlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.005 Cari Yil 5. Derece Munzam Aidatlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.006 Cari Y1l 6. Derece Munzam Aidatlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.007 Cari Y1l 7. Derece Munzam Aidatlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.011 Gecmis Yil 1. Derece Munzam Aidarlari 975.784,46 692.549,85 761.804,84 950.201,72
01.03.012 Gegmis Yil 2. Derece Munzam Aidarlar 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.013 Gegmis Yil 3. Derece Munzam Aidarlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.014 Gegmis Yil 4. Derece Munzam Aidarlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.015 Gegmis Yil 5. Derece Munzam Aidarlari 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.016 Gegmis Yil 6. Derece Munzam Aidarlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03.017 Gegmis Yil 7. Derece Munzam Aidarlan 0,00 0,00 0,00 0,00
01.04 Yapilan Hizmet Karsiligi Alinan Ucretler 4.716.418,50 2.034.879,72 2.441.855,66 2.833.678,00
01.04.001 Fatura Suretleri Onayi ve Fatura Tastikleri 7.307,00 7.157,84 8.589,41 8.400,00
<ACAR,
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01/01/2019-

2019 Yih 31/10/2019 2019 Yil 2020 Yili igin Teklif
Hesap Adi Toplam Bitge aras: Tahmini Edilen
Tutan ot Gergeklesecek
01.04.002 Bilirkisi ve Eksper Raporlari 99.160,00 62.335,00 74.802,00 85.800,00
01.04.003 Kapasite Raporlari 212.400,00 178.500,00 214.200,00 264.000,00
01.04.004 Tir Karnesi Tastik Ucreti 175,00 0,00 0,00 175,00
01.04.005 Ticaret Sicil Harci Gelirleri 1.250.000,00 1.073.218,88 1.287.862,66 1.500.000,00
01.04.006 ATR Belgesi Onay Bedeli 21.300,00 22.911,00 27.493,20 20.316,00
01.04.007 Invoice Onay 100.000,00 113.620,00 136.344,00 113.625,00
01.04.008 MERSIS Hizmet Gelirleri 0,00 0,00 0,00 150.000,00
01.04.009 Sigorta Acenteleri Tetkik Ucreti Oda Pay! 2.275,00 1.600,00 1.920,00 3.000,00
01.04.010 i;gyzlarta Acenteleri Uygunluk Belgesi Ucreti Oda 810,00 375,00 450,00 600,00
01.04.011 Euro 1 Belgesi Onay Bedeli 10.500,00 9.786,00 11.743,20 10.941,00
01.04.012 Form-A Belgesi Onay Bedeli 4.500,00 8.148,00 9.777,60 5.796,00
01.04.013 Mensei Belgesi Onay Bedeli 30.000,00 35.463,00 42.555,60 32.841,00
01.04.014 Basit Ustil A.TR Belgesi Onay Bedeli 0,00 0,00 0,00 1,00
01.04.015 Kapasite Raporu Tastik Ucreti 5.500,00 1.440,00 1.728,00 6.200,00
01.04.016 Dis Ticaret Belgeleri Onay Bedeli 24.000,00 30.360,00 36.432,00 26.650,00
01.04.017 Euro-Med Onay Bedeli 15,00 15,00 57,00
01.04.018 iran Mensei Sehadetnamesi Onay Bedeli 3,00 0,00 30,00
01.04.019 Pastirma Cog.Etiket Hiz. Ucreti 36,25 0,00 1,00
01.04.020 Sucuk Cog.Etiket Hiz. Ucreti 206,25 0,00 1,00
01.04.021 Manti Cog.Etiket Hiz. Ucreti 445,00 0,00 1,00
01.04.022 Cografi Etiket Denetim Raporu Ucreti 1.779,00 0,00 593,00
01.04.023 Ticaret Sicil Hizmet Gelirleri 546.007,00 486.200,00 583.440,00 584.650,00
01.04.024 Gayrimenkul Degerleme Bedeli 2.400.000,00 3.750,00 10.000,00
01.04.025 KATOTAM Hizmet Ucreti 10.000,00
01.05 Belge Bedelleri 508.053,25 429.004,50 514.805,40 539.372,50
01.05.001 Faaliyet Belgesi (Oda Sicil Belgesi) 70.000,00 28.245,00 33.894,00 17.500,00
01.05.002 K Belgesi 16.600,00 13.125,00 15.750,00 15.675,00
01.05.003 K Belgesi Tasit ilavesi 77.301,00 54.835,00 65.802,00 68.750,00
01.05.004 K Belgesi Yenileme Ucreti 58.320,00 17.555,00 21.066,00 22.000,00
01.05.005 K Belgesi Devir 3.080,00 4.395,00 5.274,00 4.620,00
01.05.006 K Belgesi Degisim 1.360,00 1.025,00 1.230,00 2.365,00
01.05.007 K Mesleki Yeterlilik Belgesi 297,00 444,00 532,80 540,00
01.05.008 Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi Suretleri 66.210,00 38.496,00 46.195,20 55.500,00
01.05.009 Sayisal Takograf Karti Oda Payi 20.000,00 32.624,00 39.148,80 20.000,00
01.05.010 Vize Talep Belgesi 5.340,00 5.520,00 6.624,00 7.600,00
01.05.011 Ortaklik Kayit Belgesi 60,00 0,00 0,00 1,00
01.05.012 Yetki Belgesi 90,00 0,00 0,00 1,00
01.05.013 is Makinesi Tescil Belgesi 25.000,00 56.913,00 68.295,60 113.750,00
01.05.014 ATR Belgesi 2.512,00 2.055,25 2.466,30 1.495,00
01.05.015 Euro.1 Belgesi 1.327,75 819,00 982,80 1.243,00
01.05.016 Form-A Belgesi 1.140,75 679,00 814,80 750,00
01.05.017 Mensei Belgesi 3.009,75 2.984,50 3.581,40 3.250,00
01.05.018 Basit Ustil A.TR Belgesi 1.670,25 8.058,00 9.669,60 9.917,00
01.05.019 Eur-Med Belgesi 1,25 8,75 10,50 5,50
01.05.020 4 Yaprakh Tir Karnesi 1,00 0,00 0,00 1,00
01.05.021 6 Yaprakli Tir Karnesi 24.000,00 20.829,00 24.994,80 24.500,00
01.05.022 14 Yaprakli Tir Karnesi 100.011,00 104.344,00 125.212,80 125.400,00
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01/01/2019-

2019 Yih 31/10/2019 2019 Yih 2020 Yili igin Teklif
Hesap Adi Toplam Biitge arasi EL TG Edilen
Tutan CxmEy Gergeklesecek

01.05.023 20 Yaprakl Tir Karnesi 1,00 0,00 0,00 1,00
01.05.024 AB4 Yaprakl Tir Karnesi 1,00 0,00 0,00 1,00
01.05.025 Tir Karnesi Onay Belgesi 5,00 0,00 0,00 1,00
01.05.026 Kayip Karne Oda Payi 14.760,00 16.290,00 19.548,00 21.000,00
01.05.027 Kural Disi AB-4 Karne Oda Payi 1,00 0,00 0,00 1,00
01.05.028 Tark Mali Belgesi 275,00 0,00 0,00 1,00
01.05.029 Yabanci Dilde Kayit Sureti 4.500,00 7.760,00 9.312,00 6.000,00
01.05.030 Yerli Mali Belgesi 9.625,00 11.200,00 13.440,00 16.500,00
01.05.033 iran Mensei S. 2,50 0,00 0,00 1,00
01.05.035 Pastirma Cografi isaret Etiketi 450,00 0,00 0,00 1,00
01.05.036 Sucuk Cografi isaret Etiketi 750,00 0,00 0,00 1,00
01.05.037 Manti Cografi isaret Etiketi 350,00 0,00 0,00 1,00
01.05.038 imalat Yeterlilik Belgesi 0,00 800,00 960,00 1.000,00
01.06 Yayin Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.06.001 QOda Yayin Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.07 Sube Ve Temsilcilik Gelirleri 2,00 0,00 0,00 2,00
01.07.001 Sube Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.07.002 Temsilcilik Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.08 Tarife Tasdik Ucreti 1,00 0,00 0,00 1,00
01.08.001 Ucret Tarifesi Tasdik Ucreti 1,00 0,00 0,00 1,00
01.08.002 Tenzilath Satis Tasdik Ucreti 0,00 0,00

01.09 Gemilerden Alinacak Ucretler 0,00 0,00 0,00 0,00
01.09.001 Gemilerden Alinacak Ucretler 0,00 0,00 0,00 0,00
01.10 Bagis ve Yardimlar 1,00 0,00 0,00 1,00
01.10.001 Bagis ve Yardimlar 1,00 0,00 0,00 1,00
01.11 Para Cezalari 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
01.11.001 Para Cezalari 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
01.12 Misil Zamlan 336.529,94 287.203,39 344.644,07 292.754,16
01.12.001 Cari Dénem Misil Zamlar 39.888,74 38.346,27 46.015,52 43.254,37
01.12.002 Gegmis Dénem Misil Zamlari 296.641,20 248.857,12 298.628,54 249.499,79
01.13 Faiz Gelirleri 201.902,48 321.359,36 385.631,23 401.902,49
01.13.001 TL Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 200.000,00 321.171,19 385.405,43 400.000,00
01.13.002 Uyelerden Alinan Temerriit Faiz Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.13.003 Euro Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
01.13.004 USD Dolar Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 901,48 188,17 225,80 901,49
01.14 Kira Gelirleri 125.001,00 268.690,90 322.429,08 483.501,00
01.14.001 Kira Gelirleri 125.000,00 268.690,90 322.429,08 483.500,00
01.14.002 Aidat Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.15 Menkul Kiymet Satis Gelirleri 7,00 0,00 0,00 7,00
01.15.001 Devlet Tahvili Satis Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.15.002 Hazine Bonosu Satis Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.15.003 (Kaaerlri\rtljelfiesimi Gelir Ortakhgi Senetleri Satis 1,00 0,00 0,00 1,00
01.15.004 Ozel Kesim Tahvil Satis Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.15.005 Ozel Kesim Banka Bonolari Satis Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.15.006 Yatirm Fonu Katilma Belgeleri Satis Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.15.007 Repo Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00

<ACAR,
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01/01/2019-

2019 Yih 31/10/2019 2019 Yil 2020 Yili igin Teklif
Hesap Adi Toplam Bitge aras: Tahmini Edilen
Tutan ot Gergeklesecek
01.16 Kambiyo Gelirleri 4.020,98 1.788,90 2.146,68 4.004,00
01.16.001 Dé\{iz A.Ilm Satimindan Kaynaklanan Kambiyo 1,00 0,00 0,00 1,00
Gelirleri
01.16.002 Vadell. Doviz !-IeSf)pIarlndan Kaynaklanan 1,00 0,00 0,00 1,00
Kambiyo Gelirleri
01.16.003 D(")vizI.i Menk.ul Kl_ymetlerden Kaynaklanan 1,00 0,00 0,00 1,00
Kambiyo Gelirleri
01.16.004 Vades.lz Dévn.z He.saplanndan Kaynaklanan 1.00 0,00 0,00 1,00
Kambiyo Gelirleri
01.16.005 Cari Hesaplardan Olusan Kambiyo Gelirleri 4.016,98 1.788,90 2.146,68 4.000,00
01.17 Sair Gelirler 1.257.315,27 1.559.801,89 1.871.762,27 1.679.357,25
01.17.001 Kisurat Farki Gelirleri 21,84 0,00 0,00 81,26
01.17.002 Maddi Duran Varlik Satisi Gelirleri 0,00 0,00 0,00 1,00
01.17.003 Sair Gelirler 30.433,15 473,64 568,37 500,00
01.17.004 istirak Gelirleri 635,69 0,00 0,00 50.000,00
01.17.005 isveren Tesvigi TOBB 125.010,19 103.839,66 124.607,59 1,00
01.17.006 Bagli Ortakliklar Temettii Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.17.007 Onceki Donem Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00
01.17.008 Diger Gelirler 0,00 127.248,59 152.698,31 28.771,99
01.17.009 Oda Hizmet Gelirleri 1.101.212,40 1.328.240,00 1.593.888,00 1.600.000,00
01.18 Finansman Gelirleri 2,00 0,00 0,00 2,00
01.18.001 Finansman Gelirleri 2,00 0,00 0,00 2,00
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KAYSERI TICARET ODASI 2020 YILI GIDER BUTCESI METNi
MENKUL KIYMET SATIS GiDERLERI FASLI

01 MENKUL KIYMET SATIS GID. FASLI
001 Devlet Tahvili Satis Giderleri 1,00
002 Hazine Bonosu Satis Giderleri 1,00
003 Ozel Kesim Tahvil Satis Giderleri 1,00
004 Ozel Kesim Finansman Bonosu Satis Giderleri 1,00
005 Ozel Kesim Banka Bonolari Satis Giderleri 1,00
006 Yatinnm Fonu Katilma Belgeleri Satis Giderleri 1,00
007 Gelir Ortakhgi Senetleri Satis Giderleri 1,00

01- MENKUL KIYMET SATIS GIDERLERI FASLI: 7 maddeden olusan Menkul Kiymet Satis giderleri hesabina olusabilecek
zararlarda kullanilabilmek icin toplam 7,00 TL. iz bedeli ile 6denek ayriimistir.

KAMBIYO GIiDERLERI FASLI
02 KAMBiYO GIDERLERI FASLI 3.002,00
001 Doéviz Alim Satimindan Kaynaklanan Kamb. Gid. 1,00
002 Dovizli Menkul Kiymetlerden Kayn. Kambiyo Gid. 1,00
003 Cari Hesaplardan Olusan Kambiyo Giderleri 1.000,00
004 Vadeli Ddviz Hesaplarindan Kayn. Kambiyo Gid. 1.000,00
005 Vadesiz Déviz Hesaplarindan Kayn. Kambiyo Gid. 1.000,00

02- KAMBIYO GIDERLERI FASLI: Odamizin banka hesaplarinda, vadeli veya vadesiz déviz hesaplarinda bulunan mevduatla-
rinin, ayrica dévize bagl menkul kiymetlerinde kurlarin dismesi sebebiyle olusabilecek zararlar bu fasilda takip edilmektedir.
Onlimiizdeki dénemde déviz kurlarindaki piyasa sartlar dngoriilerek 5 maddeden olusan bu fasla toplam 3.002,00 TL.
st 6denek ayrilmistir.

SAIR GIDERLER FASLI
03 SAIR GIDERLER FASLI 11.003,00
001 Kisurat Farki Giderleri 1.000,00
002 Maddi Duran Varhk Satis Giderleri 1,00
003 Kisa Vadeli Borglanma Giderleri 1,00
004 Onceki Dénem Giderleri 1,00
005 Sair Giderler 10.000,00

03-SAIR GIDERLER FASLI; Bu gider faslinda dngériilemeyen giderler takip edilmektedir. Bes maddeden olusan bu gider faslina
toplam 11.003,00 TL. 6denek konularak gider hesabinin ileride olabilecek olagandisi zararlarinda kullanilmasi saglanacaktir.
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PERSONEL GIiDERLERI FASLI

04 PERSONEL GiDERLERI FASLI 6.170.814,77
1 Briit Ucretler 3.280.480,00
2 Sosyal Guvenlik isveren Payi 985.276,41
3 ikramiye Giderleri 997.845,33
4 Fazla Mesai Giderleri 150.000,00
5 Cocuk ve Aile Yardimlar Giderleri 3,00
6 isten Ayrilma Tazminati Giderleri 240.000,00
7 Personel Yemek Ucreti Giderleri 350.000,00
8 Dogum Yardimi 3,00
9 Oliim Yardimi 3,00
10 SGK issizlik isveren Pay 71.132,03
1 Saglik Giderleri 15.000,00
12 Ulasim Giderleri 17.688,00
13 Giyim Giderleri 3,00
14 Yabanci Dil Tazminati 3,00
15 Vekalet Gérevi Ucreti 3,00
16 Kasa Tazminati Giderleri 63.360,00
17 Ozel Hizmet Tazminati 3,00
18 Ek Gosterge 3,00
19 Taban Ayhgi 3,00
20 Kidem Ayhgi 3,00
21 Diger Giderler 3,00

04-PERSONEL GIDERLERI FASLI: Memur ve Isci statistindeki Personel (Personel ve Ticaret Sicil Personeli) fashidir. Bir dnceki
yil giderleri, 2020 yili icerisinde Kadro Cetvelinde gdésterilmis, alinmasi planlanan personel ve 2020 yilinda Devlet Memur-
larina yapilmasi 6ngorilen zam orani da dikkate alinarak toplam 6.170.814,77 TL. 6denek tahmini yapilmistir. Bu fasilda
mevcut ve minhal kadrolarin giderlerinin toplam butgeye oranin %40 gegememesine dikkat edilmistir.
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DISARIDAN SAGLANAN FAYDA VE HIiZMETLER FASLI

05

DISARIDAN SAGL. FAYDA ve HIZM. FASLI 4.097.643,23

001 Elektrik Giderleri 800.000,00
002 Su Giderleri 49.142,23
003 Isinma Giderleri 75.000,00
004 Posta ve Pul Giderleri 150.000,00
005 Telefon Giderleri 150.000,00
006 Tasima ve Kargo Giderleri 100.000,00
007 iletisim, Hat ve Abonelik Giderleri 10.000,00
008 Binalar Temizlik ve ilaclama Giderleri 500.000,00
009 Binalar Bakim Onarim insaat Giderleri 50.000,00
010 Binalar Elektrik Malzemeleri Giderleri 25.000,00
011 Guvenlik Hizmet ve Malzeme Giderleri 400.000,00
012 Asansor Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri 40.000,00
013 Tasitlar Bakim Onarim ve Muhtelif Giderleri 50.000,00
014 Tasitlar Akaryakit Giderleri 75.000,00
015 Tasitlar Kiralama Giderleri 50.000,00
016 Bilgisayar Makinalari Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri 45.000,00
017 Fotokopi Makinalari Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri 10.000,00
018 Haberlesme Araclar Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri 2.500,00
019 Klimalar Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri 30.000,00
020 Elektrikli Esyalarin Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri 500,00
021 Toplanti Temsil ve ikram Giderleri 150.000,00
022 Misafir Temsil ikram Giderleri 350.000,00
023 Hediyelik Esya Giderleri 200.000,00
024 Kirtasiye Giderleri 150.000,00
025 Baski, Dizgi ve Matbuat Giderleri 150.000,00
026 Danismanlik Giderleri 150.000,00
027 Yurtici Organizasyon Giderleri 150.000,00
028 Yurtdisi Organizasyon Giderleri 25.000,00
029 istisare, Etiit ve Seminer Giderleri 25.000,00
030 Telif ve Tercime Giderleri 5.000,00
031 Taksi Giderleri 500,00
032 Konferans Giderleri 25.000,00
033 Hamaliye ve iscilik Giderleri 10.000,00
034 Secim Giderleri 1,00
035 lade Edilen Gelirler 25.000,00
036 Diger Giderler 55.000,00
037 Diger Bakim Onarim Giderleri 15.000,00

05- DISARIDAN SAGLANAN FAYDA VE HIZMETLER FASLI; Otuz yedi maddeden olusan bu fasla 01.01.2020- 31.12.2020
butgesiicin toplam 4.097.643,23TL. si ddenek dngorilmUstir. Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler Fasli hazirlanirken
2019 yil harcamalari ve 2020 yili icin ilgili kalemlerde 2019yili icinde gergeklesen zamlar, yapilmasi planlanan projeler ve
mevcut projeler géz énine alinmistir.
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BASIN VE YAYIN GiDERLERI FASLI

06 BASIN YAYIN GIDERLERI FASLI 690.000,00
001 Arastirma ve Diger Yayin Giderleri 15.000,00
002 Kuttiphane Kitap ve Periyodik Yayin Gid. 15.000,00
003 ilan Giderleri. 300.000,00
004 Tanitim, Reklam ve Sponsorluk Giderleri 200.000,00
005 Ajans Abonelikleri ve Haber Alimi 100.000,00
006 Gazete, Dergi ve Periyodik Yayin Giderleri 40.000,00
007 Kamera ve Montaj Sistemleri Kira Giderleri 5.000,00
008 Video Kaset ve Fotograf Malz. Gid. 15.000,00

06- BASIN YAYIN GIDERLERI FASLI: Bu fasil icin 2020 yapilmasi planlanan projelerin tanitimi, mevcut ajans abonelikleri, ilan
ve sponsorluklar icin 690.000,00 TL bltce ayriimistir.

SABIT KIYMET GiDERLERI FASLI

07 SABIT KIYMET GiDERLERI FASLI 1.325.007,00
001 Arazi ve Arsalar 1,00
002 Binalar 1,00
003 Tasitlar 200.000,00
004 Demirbaslar 250.000,00
005 Yapilmakta Olan Yatirimlar 1,00
006 Diger Sabit Kiymetler 75.000,00
007 Haklar 1,00
008 Tesis Makine ve Cihazlar 1,00
009 Net Deger/ihtiyatlar 1,00
010 Sabit Kiymet Yatirim Fonu 1,00
on istirakler 750.000,00
012 Ticaret Sicil Demirbaslar 25.000,00
013 Ticaret Sicil Diger Sabit Kiymetler 25.000,00

07- SABIT KIYMET GIDERLERI FASLI; 2020 yilinda yapilacak sabit kiymet yatirimlari ve sermaye taahh(itleri ve kurulacak yeni
sirketler i¢cin 1.325.007,00 TL si ayriimistir.

KiRA GIDERLERI FASLI
08 KIRA GiDERLERI FASLI 2,00
001 Kira Giderleri 1,00
002 Aidat Giderleri 1,00

08-KIRA GIDERLERI FASLI; Kira Giderleri ve Aidat Giderleri olmak tizere iki maddeden olusan bu gider faslinda Odamizin
kiralamis oldugu gayrimenkullerin giderleri takip edilmektedir.

2020 yilinda kiralanmasi planlanan gayrimenkul olmadigindan 2,00 TL iz bedeli konulmustur.

GENEL YONETIM GIDERLERI FASLI

(0]] GENEL YONETIM GiDERLERI FASLI 342.003,00

001 Sigorta Giderleri 92.000,00
002 Komisyon Giderleri 1,00
003 Dava ve icra Giderleri 250.000,00
004 Yénetim Temsil Giderleri 1,00
005 Olagan Gelirlerden indirimler 1,00

09-GENEL YONETIM GIDERLERI FASLI: Bes maddeden olusan bu fasla 2020 yiliicin dnceden stregelen davalar ve sigorta
giderlerimiz icin 342.003,00 TL 6denek ayriimistir.
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SEYAHAT VE YOL GIDERLERI FASLI

10 SEYAHAT VE YOL GIDERLERI FASLI 710.001,00
001 Yurtici Seyahat Giderleri 500.000,00
002 Yurtdisi Seyahat Giderleri 150.000,00
003 Kurul ve Komisyonlar Toplanti Giderleri 50.000,00
004 Ticaret Sicil Yurtici Seyahat Giderleri 10.000,00
005 Ticaret Sicil Yurtdisi Seyahat Giderleri 1,00

10-SEYAHAT VE YOL GIDERLERI FASLI ; Bes maddeden olusan bu fasla 2020 yilinda yapilmasi planlanan yurtici ve yurtdisi
seyahatler icin 710.001,00 TL. si 6denegin yeterli olacagi dustntlmastar.

HUZUR HAKKI GIiDERLERI FASLI

11 HUZUR HAKKI GIDERLERI FASLI 4,00
001 Hesaplari inceleme Komisyonu Huzur Hakki Giderleri 1,00
002 Yénetim Kurulu Uyeleri Huzur Hakki Giderleri 1,00
003 Meclis Uyeleri Huzur Hakki Giderleri 1,00
004 Meslek Komitesi Huzur Hakki Giderleri 1,00

H—HUZ_UR HAKKI GIDERLERI FASLI: Hesaplari inceleme Komisyonu Huzur Haklari, Yonetim Kurulu Uyeleri Huzur Haklarr,
Meclis Uyeleri Huzur Haklari ve Meslek Komiteleri Huzur Haklari olmak tizere dért maddeden olusan bu gider faslina 2020
blUtce dénemiicin iz bedeli olarak toplam 4,00 TL. konulmustur.

SUBE VE TEMSILCILiK GIDERLERI FASLI

12 SUBE VE TEMSILCIiLiK GIDERLERI FASLI 2,00
001 Sube Giderleri 1,00

002 Temsilcilik Giderleri 1,00

12-SUBE VE TEMSILCILIK GIDERLERI FASLI: Odamizin Sube ve Temsilciligi olmadigindan 2020 yili biitce déneminde iz
degeriolarak 2,00 TL. 6denek 6ngorilmastdr.

BiRLIK AIDATI, KANUNI AiDAT, PAY VE FONLAR FASLI
2.205.500,00

BiRLiK AiDATI, KANUNI AiDAT, PAY VE FONLAR FASLI

001 Birlik Aidati 1.600.000,00
002 Ticaret Bakanhgi Payi 165.000,00
003 TOBB Emekli Sandigi Vakfi Payi 165.000,00
004 Uye Olunan Kurulus Aidat Giderleri 60.000,00
005 Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Payi 130.500,00
006 DEIK Payi 85.000,00

13-BIRLIK AIDATI, KANUNI AIDAT, PAY VE FONLAR FASLI; 6 maddeden olusan bu gider fasli icin toplam 2.205.500,00
TL. st 6denek 6ngoérilmustir. Madde édenekleri ve aciklamalari;

Birlik Aidatr; 5174 Sayil Tarkiye Odalar Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 70. Maddesinin 2. Fikrasi; “Birlik
Aidatlari bir dnceki yil fiili gelirleri Gzerinden hesap edilerek izleyen yilin temmuz ve aralik aylarinda esit iki taksitte yatirilir”
Odalar ve Borsalar her yil tahsil edilen gelirlerinin % 8 ini aidat olarak éder.

Odamizin 2019 yili Fiili Gelirleri toplamindan ayrilacak % 8 oraninda Birlik Aidati Payr olarak 1.600.000,00TL. 6denek
ayriimistir.

Ticaret Bakanhgi Payi; 27.06.2008 tarih ve 26919 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Odalar, Borsalar ve Birlik Butcelerinden
Ayrilan Payin Kullaniimasina lliskin yonetmelige istinaden Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Hizmetlerini Gelistirme Payi olarak
tahmini bltgenin %1'i oraninda 165.000,00 TL. si 6denek ayriimistir.

TOBB Emekli Sandigi Vakfi Payr; 5174 sayili kanunun 78. maddesi geregince Turkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli
Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfina ddeme kosullari ve orani Genel Kurulda belli olmak tizere tahmini bltgenin % 1'i oraninda

J808
2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU ) S

109



165.000,00 TL. st 6denek ayrilmistir.

Uye Olunan Kurulus Aidat Giderleri; IKV. iktisadi Arastirmalar Vakfi, Kalder Turkiye Kalite Dernegi, Uluslararasi Cografi isaretler
agi, Turkish American Chamber Of Commerce & Industry gibi kuruluslarin yer aldigi bu maddeye yil igerisinde 6demekle
yUkimld oldugumuz aidatlarimiz nedeniyle 60.000,00 TL. si 6denek ihtiyaci oldugu tahmin edilmektedir.

ORAN Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Payi; 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin kurulusu, Koordinasyonu ve gorevleri hakkinda
Kanunun 19'uncu maddesinde “Bdlgedeki Sanayi ve Ticaret Odalarinin, bir dnceki yil kesinlesmis bltge gelirlerinin ylizde
biri oraninda, cari yil bltgesinden aktarilacak pay” olmak tizere Odamizin 2018 yili fiili gelirleri Gzerinden % 1 oraninda
130.500,00 TL. si ddenek ayrilmistir.

DEIK'in gelirlerini dizenleyen ydnetmeligin 24. Maddesinin ¢ bendinde “... sayilan kurucu kuruluslardan ihracatci Birlikleri,
Ticaret Odalari ve Ticaret ve Sanayi Odalarinin bir énceki yil gelirlerinden binde bes oraninda ayrilip izleyen yilin Subat ve
Agustos aylarinda 6deyecekleri katki paylar” tutari igin toplam 85.000,00 TL. si 6denek ayrilmistir.

EGIiTiM VE FUAR GIDERLERI FASLI

14 EGITIM VE FUAR GIDERLERI FASLI 500.001,00
001 Egitim Giderleri 100.000,00
002 Burs Giderleri 1,00
003 Fuar, Kongre, Sergi ve Org. San. Bélgesi Giderleri 350.000,00
004 Ticaret Sicil Egitim Giderleri 50.000,00

14-EGITIM VE FUAR GIDERLERI FASLI; Bu bitce doneminde Odamiz tarafindan verilecek burslar, diger egitim harcamalari,
Odamiz tarafindan diizenlenecek fuar organizasyonlari ve Uyelerimizin fuar katilimlarina destek olmak amaciyla uygulanan
ucak bileti bedellerinin ddenmesiigin yapilacak yardimlar ile birlikte bu gider faslii¢in toplam 500.001,00 TL. si ddenegdin
yeterli olacagi distnulmektedir.

BAGIS VE YARDIMLAR FASLI
15 BAGIS VE YARDIMLAR FASLI 175.001,00
001 Okul Yaptirma Giderleri 1,00
002 Egitim Yardimlari 50.000,00
003 Gida Yardimlari 50.000,00
004 Sosyal Amach Yardimlar 50.000,00
005 Mubhtelif Yardimlar 25.000,00

15-BAG|S VE YARDIMLAR FASLI; 5 maddeden olusan bu gider fasli i¢in toplam 175.001,00 TL'si 6denek &ngdrilmstar.
Madde édenekleri ve aciklamalart;

Okul Yaptirma Yardimlari; Odamiz tarafindan yapilmasi kararlastirilan veya yapimina katki saglanmasi disinulen yardim
olmadigricin bu maddeye iz degeri olarak 1,00 TL. 6denek ayriimistir.

Egitim Yardimlari; Odamizin egitim yardimi olarak 50.000,00 TL. 6denek dSngorilmustar.
Gida Yardimlari; Odamizin gida yardimi olarak 50.000,00 TL. teklifte bulunulmustur.
Sosyal Amacli Yardimlar; Bu maddeye 2020 yili bltgesi icin 50.000,00 TL. 6denek konulmustur.

Muhtelif Yardimlar; Muhtelif kurum ve kuruluslara, Universitelere sosyal ve egitim amaciyla yapiimasi planlanan yardim ve
bagislar ile yapacagimiz dis yardimlar i¢in toplam 25.000,00 TL. si ddenek disinilmstar.
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VERGI, RESiM VE HARCLAR FASLI

16 VERGI, RESiM VE HARGLAR FASLI 115.005,00
001 Damga Vergisi 5.000,00
002 Emlak Vergisi 75.000,00
003 Motorlu Tasitlar Vergisi 15.000,00
004 Ozel islem Vergisi 1,00
005 Egitime Katki Payi 1,00
006 Noter ve Harg Giderleri 20.000,00
007 Cevre Temizlik Vergisi 1,00
008 Kira Stopajlan 1,00
009 Digerleri 1,00

16- VERGI, RESIM VE HARCLAR FASLI; 2019 yili 10 aylik fiili gerceklesme tutar géz dniine alinarak Vergi Resim ve Harglar
faslina 2020 yili Butge déneminde toplam 115.005,00 TL. si ddenek teklif edilmektedir. Fasil maddelerine 6denek olarak;
Beyannameler, Sozlesmeler ve Gayrimenkul alimlarri¢in tahakkuk ettirilen Damga Vergisi giderlerine Odamiz Gayrimenkul-
lerinin Mayis ve Kasim aylarinda olmak Gizere yilda 2 taksitte ddenen Emlak Vergileriicin Odamiz tasitlarinin Motorlu Tasitlar
Vergisi icin Yonetim Kurulu Uyelerimizin ve gérevleri nedeniyle bir kisim Oda personelinin islerin takibi nedeniyle gikartmis
olduklari Noter vekalet Uicretleri ve Harg 6demeleri, Cevre Temizlik Vergisi ve Diger Giderleri igin ddenek teklif edilmektedir.

FAiZ GIDERLERI FASLI

FAiZ GIDERLERI FASLI 100.000,00

001 Faiz Giderleri 100.000,00

17-FAIZ GIDERLERI FASLI: Mevcut kredilerimizin 2020 yiliiginde 6denecek taksitlerinin faizleri ve 2020 yili icinde kullanila-
bilecek kredilerin taksitlerinden kaynaklanacak faiz igin bu fasilda 100.000,00 TL. 6denek &ngdrilmustar.

FiINANSMAN GiDERLERI FASLI

18 FINANSMAN GIDERLERI FASLI 55.004,00
001 Vade Farki Giderleri 1,00
002 Kur Farki Giderleri 1,00
003 Kredi Karti ve Pos Makinesi Komisyon Giderleri 10.000,00
004 Verilen Teminat Mektuplari Komisyon Giderleri 20.000,00
005 Banka Havale Masraflari ve Komisyon Giderleri 25.000,00
006 Menkul Kiymet Alim Satim Komisyonlari Giderleri 1,00
007 Mal ve Hizmet Aracilik Komisyonlari Giderleri 1,00

18-FINANSMAN GIDERLER| FASLI; 7 maddeden olusan ve 2020 yiliigcinde, mevcut ve yeni alinabilecek teminat mektup-
larinin komisyonu, (lye aidatlarinin tahsilatinda kullanilan pos cihazlar aidatlarinin ve banka tizerinden yapilan havale/EFT
Ucretlerinin karsilanabilmesi adina 55.004,00 TL. 6denek ayrilmistir,

GIDER BUTCESi TOPLAMI 16.500.000,00 TL.
Sayin Meclis Uyeleri;

Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanan, Biitce ve Hesaplari inceleme Komisyonu onayindan gecen ve Yonetim Kurulumuz
tarafindan fasillar ve maddeler itibariyle 02.12.2019 tarih ve 81 Sayil oturumda tek tek mizakere edilerek 16.500.000,00
(Onaltimilyonbesytzbin) TL. na baglanan 2020 yili Gider Biitcesi'ni onayiniza arz ederim.

Omer GULSOY
Yonetim Kurulu Baskani
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KAYSERI TICARET ODASI 2020 GiDER BUTCESI

Hesap Adi

2019 Yih
Blitce Tutan

Revize Tutari

01/01/2019-
31/10/2019
arasi
Gerceklesen

2019 Tahmini
Gergeklesecek

2020 Yili igin
Teklif Edilen

2 GIDER 15.700.000,00 | 2.532.000,00 8.925.481,46 10.664.024,57 | 16.500.000,00
02.01 Menkul Kiymet Satis Giderleri 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00
02.01.001 Devlet Tahvili Satis Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.01.002 Hazine Bonosu Satis Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.01.003 Ozel Kesim Tahvil Satis Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.01.004 O.zel Kes.im Finansman Bonosu Satis 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Giderleri
02.01.005 Ozel Kesim Banka Bonolari Satis Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.01.006 éﬁg;"r‘l;‘l’”“ Katilma Belgeleri Satis 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.01.007 Gelir Ortakligi Senetleri Satis Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.02 Kambiyo Giderleri 3.002,00 0,00 0,00 0,00 3.002,00
02.02.001 E:r‘r’:éi’;g’g;a:rﬁ'r?da“ Kaynaklanan 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.02.002 E:,:é!;?g?g:‘rgmeﬂerden Kaynaklanan 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.02.003 g?;::l:ffp'arda" Olusan Kambiyo 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
02.02.004 x::’net')ii:zf’g;:j:ip'a”"da" Kaynaklanan 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
02.02.005 ngne;ii;fgﬂiz'::ap'a”"da“ LT 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
02.03 Sair Giderler 6.003,00 0,00 0,01 0,01 11.003,00
02.03.001 Kusurat Farki Giderleri 1.000,00 0,00 0,01 0,01 1.000,00
02.03.002 Maddi Duran Varlik Satisi Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.03.003 Kisa Vadeli Bor¢lanma Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.03.004 Onceki Dénem Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.03.005 Sair Giderler 5.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
02.04 Personel Giderleri 6.356.456,00 0,00 3.624.463,60 4.371.971,14 6.170.814,77
02.04.001 Briit Ucretler 3.555.313,40 3.405.313,40 1.880.683,87 2.256.820,64 3.280.480,00
02.04.002 Sosyal Glvenlik isveren Payi 1.070.256,60 0,00 566.358,07 679.629,68 985.276,41
02.04.003 ikramiye Giderleri 1.108.099,84 0,00 525.112,17 700.149,56 997.845,33
02.04.004 Fazla Mesai Giderleri 75.000,00 125.000,00 85.295,63 102.354,76 150.000,00
02.04.005 Cocuk ve Aile Yardimlari Giderleri 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.006 isten Ayrilma Tazminati Giderleri 250.000,00 0,00 237.000,68 237.000,68 240.000,00
02.04.007 Personel Yemek Ucreti Giderleri 188.500,00 288.500,00 255.668,69 306.802,43 350.000,00
02.04.008 Dogum Yardimi 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.009 Oliim Yardimi 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.010 SGK issizlik isveren Payi 66.012,14 0,00 40.046,53 48.055,84 71.132,03
02.04.011 Saglk Giderleri 10.000,00 0,00 9.351,67 11.222,00 15.000,00
02.04.012 Ulasim Giderleri 6.754,55 0,00 3.185,76 3.822,91 17.688,00
02.04.013 Giyim Giderleri 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.014 Yabanci Dil Tazminati 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.015 Vekalet Gérevi Ucreti 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00

2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU




01/01/2019-

Hesap Ad: 2019Vl | oo e | 3171072019 | 2019 Tahmini l’Toll::)f:Zl_licin
Biitce Tutan arasi Gergeklesecek ekKliT Edilen
Gergeklesen
02.04.016 Kasa Tazminati Giderleri 26.486,47 0,00 21.760,53 26.112,64 63.360,00
02.04.017 | Ozel Hizmet Tazminati 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.018 | Ek Gésterge 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.019 | Taban Ayligi 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.020 | Kidem Ayl 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.04.021 | Diger Giderler 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
02.05 Disanidan Saglanan Fayda ve Hizmetler | 3.558.501,00 | 1.166.000,00 2.362.379,70 3.097.416,59 | 4.097.643,23
02.05.001 | Elektrik Giderleri 420.000,00 470.000,00 448.266,68 537.920,02 800.000,00
02.05.002 | SuGiderleri 90.000,00 0,00 14.706,55 17.647,86 49.142,23
02.05.003 | Isinma Giderleri 100.000,00 0,00 43.583,70 52.300,44 75.000,00
02.05.004 | Posta ve Pul Giderleri 100.000,00 0,00 85.798,78 102.958,54 150.000,00
02.05.005 | Telefon Giderleri 175.000,00 125.000,00 94.885,60 113.862,72 150.000,00
02.05.006 | Tasima ve Kargo Giderleri 90.000,00 0,00 65.832,29 78.998,75 100.000,00
02.05.007 | iletisim,Hat ve Abonelik Giderleri 11.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
02.05.008 | Binalar Temizlik ve ilaglama Giderleri 500.000,00 450.000,00 332.110,33 398.532,40 500.000,00
02.05.009 | Binalar Bakim Onarim insaat Giderleri 21.000,00 71.000,00 55.248,23 66.297,88 50.000,00
02.05.010 | Binalar Elektrik Malzemeleri Giderleri 15.000,00 0,00 11.808,15 14.169,78 25.000,00
02.05.011 Giivenlik Hizmet ve Malzeme Giderleri 300.000,00 0,00 270.929,89 325.115,87 400.000,00
02.05.012 | Asansér Bakim Onanim ve Malzeme 21.000,00 0,00 17.101,29 20.521,55 40.000,00
Giderleri
02.05.013 | Tasttlar Bakim Onarim ve Muhtelif Giderleri 50.000,00 0,00 20.459,46 24.551,35 50.000,00
02.05.014 | Tasitlar Akaryakit Giderleri 75.000,00 0,00 25.083,57 30.100,28 75.000,00
02.05.015 | Tasttlar Kiralama Giderleri 50.000,00 0,00 26.377,00 31.652,40 50.000,00
02.05.016 mg;f:{'}i’g:gg’r::f” Bakim Onarim ve 25.000,00 30.000,00 27.216,98 32.660,38 45.000,00
02.05.017 :/“’atf;‘;‘;f’;"éla;;?i;” Bakim Onarim ve 10.000,00 0,00 8.342,43 10.010,92 10.000,00
02.05.018 K'Aa;l’zee’r'j:rg? :erj:'r?” Bakim Onarim ve 2.500,00 0,00 354,00 424,80 2.500,00
02.05.019 (Ks':;";'laerriBak'm =t 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 30.000,00
02.05.020 32:‘:2::;@"3{';:::'33"'"’ Onarim ve 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
02.05.021 | Toplanti Temsil ve ikram Giderleri 250.000,00 0,00 65.567,67 78.681,20 150.000,00
02.05.022 | Misafir Temsil ikram Giderleri 350.000,00 0,00 254.502,82 305.403,38 350.000,00
02.05.023 | Hediyelik Esya Giderleri 200.000,00 0,00 140.487,72 168.585,26 200.000,00
02.05.024 | Kirtasiye Giderleri 150.000,00 0,00 68.773,08 82.527,70 150.000,00
02.05.025 Baski,Dizgi ve Matbuat Giderleri 150.000,00 0,00 72.282,32 86.738,78 150.000,00
02.05.026 | Danismanlik Giderleri 125.000,00 0,00 82.235,75 98.682,90 150.000,00
02.05.027 Yurtici Organizasyon Giderleri 120.000,00 0,00 85.105,43 102.126,52 150.000,00
02.05.028 Yurtdisi Organizasyon Giderleri 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
02.05.029 | istisare,Etiid ve Seminer Giderleri 10.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
02.05.030 | Telif ve Terciime Giderleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
02.05.031 | Taksi Giderleri 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
02.05.032 | Konferans Giderleri 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
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02.05.033 Hamaliye ve iscilik Giderleri 10.000,00 5.000,00 666,66 799,99 10.000,00
02.05.034 Secim Giderleri 1,00 0,00 0,00 262.560,95 1,00
02.05.035 lade Edilen Gelirler 5.000,00 10.000,00 6.981,28 8.377,54 25.000,00
02.05.036 Diger Giderler 55.000,00 0,00 26.442,82 31.731,38 55.000,00
02.05.037 Diger Bakim Onarim Giderleri 12.000,00 0,00 11.229,22 13.475,06 15.000,00
02.06 Basin Yayin Giderleri 610.000,00 0,00 277.855,86 333.427,03 690.000,00
02.06.001 Arastirma ve Diger Yayin Giderleri 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
02.06.002 g‘l‘;‘;':gan“e Kitap ve Periyodik Yayin 15.000,00 0,00 1.063,24 1.275,89 15.000,00
02.06.003 ilan Giderleri 200.000,00 0,00 131.367,40 157.640,88 300.000,00
02.06.004 Tanitim,Reklam ve Sponsorluk Giderleri 250.000,00 0,00 84.288,82 101.146,58 200.000,00
02.06.005 Ajans Abonelikleri ve Haber Alimi 70.000,00 0,00 46.062,66 55.275,19 100.000,00
02.06.006 Gazete,Dergi ve Periyodik Yayin Giderleri 40.000,00 0,00 10.115,74 12.138,89 40.000,00
02.06.007 Kamera ve Montaj Sistemleri Kira Giderleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
02.06.008 Video Kaset ve Fotograf Malz.Giderleri 15.000,00 0,00 4.958,00 5.949,60 15.000,00
02.07 Sabit Kiymet Giderleri 1.200.008,00 0,00 109.245,24 131.094,29 1.325.007,00
02.07.001 Arazi ve Arsalar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.07.002 Binalar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.07.003 Tasitlar 1,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
02.07.004 Demirbaslar 350.000,00 0,00 58.583,43 70.300,12 250.000,00
02.07.005 Yapilmakta Olan Yatirmlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.07.006 Diger Sabit Kiymetler 50.000,00 0,00 36.986,66 44.383,99 75.000,00
02.07.007 Haklar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.07.008 Tesis Makina ve Cihazlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.07.009 Net Deger/ihtiyatlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.07.010 Sabit Kiymet Yatirim Fonu 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.07.011 istirakler 750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00
02.07.012 Ticaret Sicil Demirbaslar 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
02.07.013 Ticaret Sicil Diger Sabit Kiymetler 25.000,00 0,00 13.675,15 16.410,18 25.000,00
02.08 Kira Giderleri 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
02.08.001 Kira Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.08.002 Aidat Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.09 Genel Yénetim Giderleri 210.003,00 0,00 49.994,23 59.993,08 342.003,00
02.09.001 Sigorta Giderleri 60.000,00 0,00 37.431,47 44.917,76 92.000,00
02.09.002 Komisyon Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.09.003 Dava ve icra Giderleri 150.000,00 0,00 12.562,76 15.075,31 250.000,00
02.09.004 Yonetim Temsil Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.09.005 Olagan Gelirlerden indirimler 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.10 Seyahat ve Yol Giderleri 580.001,00 0,00 301.197,48 361.436,98 710.001,00
02.10.001 Yurtici Seyahat Giderleri 325.000,00 0,00 296.566,67 355.880,00 500.000,00
02.10.002 Yurtdisi Seyahat Giderleri 200.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
02.10.003 Kurul ve Komisyonlar Toplanti Giderleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
02.10.004 Ticaret Sicil Yurtici Seyahat Giderleri 5.000,00 0,00 4.630,81 5.556,97 10.000,00
02.10.005 Ticaret Sicil Yurtdisi Seyahat Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.11 Huzur Hakki Giderleri 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00
02.11.001 ::iznlan inceleme Komisyonu Huzur 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.11.002 Y'o"netim.Kurqu Uyeleri Huzur Hakki 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Giderleri
02.11.003 Meclis Uyeleri Huzur Hakki Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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02.11.004 Meslek Komitesi Huzur Hakki Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.12 Sube ve Temsilcilik Giderleri 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
02.12.001 Sube Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.12.002 Temisilcilik Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.13 Birlik Aidati,Kanuni Aidat Pay ve Fonlar 1.886.000,00 1.366.000,00 1.535.259,90 1.505.059,45 2.205.500,00
02.13.001 Birlik Aidati 1.300.000,00 1.290.000,00 1.024.154,90 1.004.881,88 1.600.000,00
02.13.002 Sanayi ve Ticaret Banakhgi Payi 157.000,00 0,00 157.000,00 157.000,00 165.000,00
02.13.003 TOBB Emekli Sandigi Vakfi Payi 157.000,00 0,00 157.000,00 157.000,00 165.000,00
02.13.004 Uye Olunan Kuruluslar Aidat Giderleri 66.000,00 76.000,00 6.000,00 4.704,51 60.000,00
02.13.005 Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Payi 126.000,00 0,00 125.890,76 120.982,04 130.500,00
02.13.006 DEIK Payi 80.000,00 0,00 65.214,24 60.491,02 85.000,00
02.14 Egitim ve Fuar Giderleri 450.001,00 0,00 274.484,79 329.381,75 500.001,00
02.14.001 Egitim Giderleri 150.000,00 0,00 43.432,56 52.119,07 100.000,00
02.14.002 Burslar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0214003 | FuarKongre Sergive Organize Sanayi 250.000,00 0,00 229.658,36 275.590,03 350.000,00
Bolgesi Giderleri
02.14.004 Ticaret Sicil Egitim Giderleri 50.000,00 0,00 1.393,87 1.672,64 50.000,00
02.15 Bagis ve Yardimlar 260.001,00 0,00 33.617,74 40.341,29 175.001,00
02.15.001 Okul Yaptirma Yardimlari 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.15.002 Egitim Yardimlan 50.000,00 0,00 1.646,96 1.976,35 50.000,00
02.15.003 Gida Yardimlan 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
02.15.004 Sosyal Amagh Yardimlar 100.000,00 0,00 31.970,78 38.364,94 50.000,00
02.15.005 Muhtelif Yardimlar 60.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
02.16 Vergi,Resim ve Harglar 135.005,00 0,00 23.598,62 33.841,82 115.005,00
02.16.001 Damga Vergisi 5.000,00 0,00 1.501,20 1.801,44 5.000,00
02.16.002 Emlak Vergisi 100.000,00 0,00 13.346,60 23.635,00 75.000,00
02.16.003 Motorlu Tasitlar Vergisi 15.000,00 0,00 6.708,00 5.954,00 15.000,00
02.16.004 Ozel islem Vergisi 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.16.005 Egitim Katki Payi 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.16.006 Noter ve Harg Giderleri 15.000,00 0,00 2.042,82 2.451,38 20.000,00
02.16.007 Cevre Temizlik Vergisi 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.16.008 Kira Stopajlari 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.16.009 Digerleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.17 Faiz Giderleri 400.000,00 0,00 318.061,46 381.673,75 100.000,00
02.17.001 Faiz Giderleri 400.000,00 0,00 318.061,46 381.673,75 100.000,00
02.18 Finansman Giderleri 45.004,00 0,00 15.322,83 18.387,40 55.004,00
02.18.001 Vade Farki Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.18.002 Kur Farki Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.18.003 gji'r::" ve Pos Makinasi Komisyon 10.000,00 0,00 3.935,00 4.722,00 10.000,00
0218.004 | Verilen Teminat Mektuplan Komisyon 10.000,00 0,00 7.219,73 8.663,68 20.000,00
Giderleri
02.18.005 2?3';3;?”3"* Gl eloniyo 25.000,00 0,00 4.168,10 5.001,72 25.000,00
02.18.006 Menkul Kiymet Alim Satim Komisyonlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
02.18.007 Mal ve Hizmet Aracilik Komisyonlari 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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2020 YILI KADRO CETVELI

SN BiRIM UNVAN CALISAN
1 Genel Sekreterlik Genel Sekreter MUNHAL
2 Genel Sekreterlik Genel Sekreter Yardimcisi Mustafa BEKARLAR
3 Genel Sekreterlik Genel Sekreter Yardimcisi MUNHAL
4 Ticaret Sicil Mudurlagi Ticaret Sicili Mudura Mevliit CiL
5 Ticaret Sicil Mudurlagi Ticaret Sicili Midir Yardimcisi Goksel KUS
6 Ticaret Sicil Mudrlagi Ticaret Sicili Mudir Yardimcisi Sinan ALTINDIS
7 Ticaret Sicil Mudurlugu Ticaret Sicili Gorevlisi ismail PAKKAN
8 Ticaret Sicil Mudirlagi Ticaret Sicili Gorevlisi Ceyda YUCEL
9 Ticaret Sicil Mudrlagi Ticaret Sicili Gorevlisi Turan KAVUGUDURMAZ
10 Ticaret Sicil Mudurlugu Ticaret Sicili Gorevlisi Pakize BULUT
11 Ticaret Sicil Mudurlagi Ticaret Sicili Gorevlisi Melek Somdas
12 Ticaret Sicil Mudirlagi Ticaret Sicili Gorevlisi Zibeyde SUER
13 Ticaret Sicil Mudurlugu Ticaret Sicili Gorevlisi Miikremin NASIRLIOGLU
14 idariisler Birim Sorumlusu Cemal ARTIRAN
15 idari isler Birim Gérevlisi/Satinalma Haciali TOPCUOGLU
16 idari isler Birim Gérevlisi/Evrak Kayit Sevda AKYUREK
17 idari isler Birim Goérevlisi/Yardimci Hizmetler Ramazan KUSCU
18 idari isler Birim Gérevlisi/Yardimci Hizmetler Yavuz EZGINTURK
19 idari isler Birim Gérevlisi/Ulastirma Serkan YAPISLAR
20 idari isler Birim Gérevlisi/Ulastirma Nuri OZKALANOGLU
21 idariisler Birim Gérevlisi/Teknik Servis Umit ILBAY
22 idari isler Birim Gérevlisi/Arsiv Murat SEVKLI
23 idari isler Birim Gorevlisi/Arsiv Sabri KESKINHIZAR
24 idari isler Birim Goérevlisi/Arsiv Betiil KORKMAZ
25 idari isler Birim Gérevlisi/Arsiv Sema SEYFi
26 idari isler Birim Gérevlisi MUNHAL
27 Mali isler ve insan Kaynaklari Birim Sorumlusu Serkan SOYDAN
28 Mali isler ve insan Kaynaklari Birim Gérevlisi/Mali isler Ali TALHAOGLU
29 Mali isler ve insan Kaynaklari Birim Gérevlisi/Vezne Mehmet SIR
Mali isler ve insan Kaynaklari Birim Gorevlisi/Mali isler MUNHAL
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SN BiRIiM UNVAN CALISAN
31 Oda Sicil Birim Sorumlusu Mehmet TERCAN
32 Oda Sicil Birim Gorevlisi Berrin GUMUS
33 Projeler ve Istatistik Birim Sorumlusu MUNHAL
34 Projeler ve istatistik Birim Gérevlisi / MADAT Proje Koordinatérii S.Alper BAKTIR
85) Projeler ve istatistik Birim Gérevlisi / MADAT Proje Gérevlisi Pelin ZENGINOBUZ
36 Projeler ve Istatistik Birim Gérevlisi / MADAT Proje Gérevlisi Onur YESILDAG
37 Baskanlik Birim Sorumlusu/Ozel Kalem Mustafa INCETOPRAK
38 Baskanlik Birim Gérevlisi/Santral Hatin DUMAN
39 K Belgeleri/Kapasite/Ekspertiz/Yerli Mali/is Mak. Birim Sorumlusu Cansu TANRIVERDI
40 K Belgeleri/Kapasite/Ekspertiz/Yerli Mali Birim Gérevlisi Gonca YILDIZ
4 K Belgeleri/Kapasite/Ekspertiz/Yerli Mali Birim Gérevlisi MUNHAL
42 Dis Ticaret Birim Sorumlusu Tugba YUCEL
43 Dis Ticaret Birim Gérevlisi/OSB Biiro Ahmet MALATYALI
44 Dis Ticaret Birim Gérevlisi/OSB Biiro Hulya FEYZIOGLU
45 Meslek Komiteleri ve Uye iliskileri Birim Sorumlusu Necmiye GUCER
46 Bilgi ve iletisim Teknolojileri Birim Sorumlusu Bora CELIK
47 Bilgi ve iletisim Teknolojileri Birim Gorevlisi Bulent ESEL
48 Basin Yayin Birim Sorumlusu Kibra ALAN
49 Kalite ve Akreditasyon Birim Sorumlusu Servet Ozkizilviranlio
50 Tir Karnesi/Sayisal Takograf Birim Sorumlusu Pinar T. DEGIRMENCIOGLU
51 Tir Karnesi/Sayisal Takograf Birim Gérevlisi /OSB Biiro Selda KARA
52 ic Ticaret Birim Sorumlusu Beyhan VURGUN
53 Etkinlik ve Organizasyon Birim Sorumlusu Mert GUNTURKUN
54 AB Bilgi Merkezi Birim Sorumlusu MUNHAL
55 Yazi isleri Birim Sorumlusu Giilay OZBULAK
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2020 YILI HARCIRAH CETVELI

1.

2
3.
4

HARCIRAH ESASLARI :

Harcirah gergek yol, konaklama ve yevmiye masraflarindan biri, birkagi veya tamamindan olusur,
. Yol ve konaklama ve yemek harcamalari belgelere dayandirilir,
Harcirah gerek yurtigi, gerek yurtdisi gérevlendirme yapildiginda dogar.

Harcirahin kalinacak giinle carpimiyla bulunacak tutar kadar 6nceden avans verilebilir ayrica Genel Sekreter uhdesinde
olusabilecek is harcamalari icin avans verilebilir.

Gorevlendirme ve seyahat sonrasiilk 10 is gintinde harcirah avansi kapatilir. Bu stre zarfinda kapatilmayan avanslarigin
6183 sayili Kanun geregdi gecikme zammi alinir.

Personel almis oldugu avansi kapatmadan baska bir gérevlendirme nedeniyle yeniden avans verilemez.

Personele il icindeki gorevleri icin yevmiye verilmez,

8. Gergekyol tcreti 6denecek kisi yolu kendi araciyla kat ettiginde 100 km basina 10 It yakit hesabiyla faturasina dayanila-

rak gercek yol ticreti 6denir (Bu ddemenin yapilabilmesi Organ Uyelerinde Yonetim Kurulu Baskani, Personelde Genel
Sekreter’in izniyle mimkandr).

Personele elzem ihtiyacina binaen Genel Sekreter'in onayiyla en fazla net maasinin 2 kati oraninda avans verilebilir.

. YURTICi YEVMIYE :
Meclis Uyeleri, Yonetim Kurulu Uyeleri, Meslek Komitesi Uyeleri, net 250,00 TL./gin,
Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilari ve disaridan géreviendirilenlere 200,00 TL./gin,
Diger Oda personeline net 175,00 TL./glin yevmiye édenir.
I. YURT DISI YEVMIYE :
Organ tyelerine, Genel Sekreter ve yardimcilarina net 400,00 TL./gin,
Personele net 350,00 TL/giin yevmiye ddenir.

Kayseri Ticaret OdasI Meclisi’'ne arz ederim.

Omer GULSOY
Yonetim Kurulu Baskani
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KAYSERI TICARET ODASI KARSILASTIRMALI KAYIT UCRETI VE YILLIK AIDAT TARIFESI

KAYIT UCRETI/YILLIK AIDAT (TL)

DERECELER
1. DERECE 630 750
2. DERECE 510 615
3. DERECE 390 470
4. DERECE 330 400
5. DERECE 300 360
6. DERECE 270 325
7. DERECE 255 300
8. DERECE 350 420
Notlar :

1. Butarife 01.01.2020'den itibaren uygulanir.

. Kayit Gcreti ve yillik aidat tavani 16 yasindan buyUkler icin belirlenen asgari Gcretin yarisini gegemez.

2
3. Munzam aidat tavani, brit asgari Gcretin yarisinin 20 katini gegemez.
a4

. Gergek kisilerde gelir vergisi beyannamesinde gosterilen ticari kazang toplami, tlzel kisi tacir ve sanayicilerin ise
ddeyecekleri kurumlar vergisi beyannamelerinde gésterilen ticari bilanco kari Gzerinden %o 5 (binde bes) oraninda

munzam aidat tahsil olunur.

5. Birden fazla odaya kayith bulunan Gyeler, bu durumu belgelendirmek sartiyla kendileri igin belirlenmis yillik aidat mik-

tarlarinin yarisi kadar ddeme yaparlar.

KAYIT UCRETI VE YILLIK AIDAT TARIFESI 2020 UYGULAMA NOTU

1. Derece : Banka subeleri, merkezi Kayseri disinda olan sirketlerin subeleri, sermayesi 125.000,00 TL.'den fazla gergek ve tizel kisiler 750,00 TL.
aidat 6deyeceklerdir.

2. Derece: . ; . . —— .
Sermayesi 75.000,00 TL. lle 124.999,00 TL. arasinda olan gergek ve ttizel kisiler 615,00 TL. aidat 6deyeceklerdir.

3. Derece: . : . .. . .
Sermayesi 50.000,00.-TL. lle 74.999.00-TL. arasinda olan gergek ve Tuzel kisiler 470,00 TL. aidat 6deyecekler.

4. Derece: . . - . .. .
Sermayesi 25.000,00 TL-49.999,00 TL. arasinda olan gergek ve Tuizel kisiler 400,00 TL. aidat 6deyecektir.

5. Derece: . .. . . . .
Sermayesi 15.000,00 TL-24.999,00 TL. arasinda olan gercek kisiler ve kooperatifler 360,00 TL. aidat 6deyecektir.

6. Derece: . - s .
Sermayesi 7.500,00 TL-14.999,00 TL. arasinda olan gergek kisiler 325,00 TL. aidat 6deyecektir.

7. Derece:

Sermayesi 0,00 TL-7.499,00 TL. arasinda olan gercek kisiler 300,00 TL. aidat 6deyecektir.

AR,
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KAYSERIi TICARET ODASI KARSILASTIRMALI 2020 YILI VESIKA
HARCLARI-HIZMET KARSILIGI UCRET TARIFESI

KAYIT SiCiL SURETI
HARG/UCRET
. . . . (*) Borcu olmayan lyelere iicretsiz, (*) Borcu olmayan lyelere licretsiz,
ODA SiCiLi BELGESi/FAALIYET BELGESI - -
Borcu olan Uyelere 35 TL/adet Borcu olan Uyelere 50 TL/adet
ODA SiCiLi DOSYASI SURETLERININ ONAYI Belge bedeli olarak en az 40 TL/adet alinacaktir. Belge bedeli olarak en az 40 TL/adet alinacaktir.
ODA SjCiLi TICARET SICiLi GAZETESI ONAY 127L. /adet 15TL./adet
BEDELI
SIGORTA TETKIK BEDELI 90TL 100 TL
SIGORTA UYGUNLUK BEDELI 85TL 85TL
EAAYYIRCI;AEES,\?:(HE)OZEL =WAIERTAUTLVEE 300 TL/ Her Bagimsiz Béliim, Tarla Ve Arazi 375TL/ Her Bagimsiz Béliim, Tarla Ve Arazi
;R:AYYI;;"\TAEES,\?II(EEFAMU -MENKUL VE En fazla 150 TL/ Her Bagimsiz Bélim, Tarla Ve Arazi En fazla 187,50 TL/ Her Bagimsiz Bélim, Tarla Ve Arazi
FATURA SURETI TASDIKLERI 100 TL./adet 125TL./adet
RAYiC FiYAT TASDIKLERI Bedelin %o (binde) 3'ii Bedelin %o (binde) 5°ii
IR e S 2201 /acet 2607TL /adet
KAPASITE RAPORU 900 TL./adet 1.100 TL./adet
KAPASITE RAPORU SURET TASTIK UCRETI En fazla 80 TL./ adet En fazla 100 TL./ adet
IMALAT YETERLILIK BELGESI 400 TL./adet 500 TL./adet
YERLI MALI BELGESI 400 TL./adet 500 TL./adet
TIR KARNESI SATIS BEDELI TOBB Belirler TOBB Belirler
TIR KARNESI KAYIP BEDELI 130 TL. 120 TL.
iS MAKINASI TESCILi VE BELGESI SATISI 325TL./adet 350 TL./adet
K BELGESI ARAC ILAVE HiZMET BEDELI TOBB Belirler TOBB Belirler
K MESLEKI YETERLILIK DOSYA ISLEME BEDELI | 12TL 15TL
IHRACAT VE ITHALAT BELGELERI SATISI TOBB Belirler TOBB Belirler
IHRACAT VE ITHALAT BELGELERI ONAYI Ticaret Bakanligi/TOBB Belirler Ticaret Bakanligi/TOBB Belirler
TURK MALI BELGESI 330TL./adet 250TL./adet
ViZE TALEP BELGESI Belge Bedeli Olarak en az 40 TL./ adet alinacaktir Belge Bedeli Olarak en az 50 TL./ adet alinacaktir
YABANCI DiLDE KAYIT SURETI Kayit Sureti Olarak en az 40 TL./ adet alinacaktr. Kayit Sureti Olarak en az 50 TL./ adet alinacaktir.
YABANCI DiLDE D(JZENLENEN FATURA
(INVOICE) VE DAVETIYE MEKTUP ONAY 65TL./adet 75TL./adet
BEDELI
DIS TICARET BELGE ONAYI 40 TL./adet 50 TL./adet
Ana Sézlesme Tasdiki 200TL Ana Sozlesme Tasdiki 225TL
Defter Tasdiki 100 TL Defter Tasdiki 125TL
. o . | Imza Beyani Tasdiki 50TL imza Beyani Tasdiki 100 TL
TICARET SICILI KURULUS TASDIK BEDELLERI (Briit Asgari Ucretin %15 inden fazla olamaz) :nh:inzz;am (Kurum Disinda 400TL
Tam Islem Beraber Yaplilir ise 400TL
(Briit Asgari Ucretin %15 inden fazla olamaz)
Sahis kurulusu lggl.l;;‘iezn Sahis kurulusu lIZaSn;I';.Zden az
TICARET SiCiLi KURULUS HiZMET BEDELI Kooperatif Kurulusu Z’fg;kni‘:" Kooperatif Kurulusu géfnTadee" az
Sirket Kurulusu jgglltn(iin Sirket Kurulusu giﬁrin'l;l.zden az
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KAYIT SiCiL SURETI

HARG/UCRET
ADRES DEGISIKLIGI 50TL ADRES DEGISIKLIGI 65TL
UNVAN DEGISIKLIGI 50TL UNVAN DEGISIKLIGI 65TL
AMAGC KONU DEGISIKLIGI 50TL AMAG KONU DEGISIKLIGI 65TL
SERMAYE ARTIRIMI 50TL SERMAYE ARTIRIMI 65TL
TEMSIL 50TL TEMSIL 65TL
AD SOYAD DEGISIKLIGI 50TL AD SOYAD DEGISIKLIGI 65TL
SUBE ACILIS 50TL SUBE ACILIS 65TL
SUBE KAPANIS 50TL SUBE KAPANIS 65TL
TICARET SICILI -D.EéisiKLiK HIZMET BEDELI ACENTE TESCiLi 50TL ACENTE TESCiLi 65TL
(Sahis Kayitlari Igin)
ACENTE FESIH UCRETSIZ ACENTE FESIH UCRETSiZ
KAPANIS UCRETSIZ KAPANIS UCRETSIZ
TUR DEGISIKLIGI 750 TL TUR DEGISIKLIGI 1000 TL
BIRLESME (DEVROLAN) 750 TL BIRLESME (DEVROLAN) 1000 TL
SUBE UNVAN 50TL SUBE UNVAN 65TL
SUBE ADRES 50TL SUBE ADRES 65TL
SUBE TEMSIL 50TL SUBE TEMSIL 65TL
MERKEZ NAKLI 250TL MERKEZ NAKLI 325TL
ADRES DEGISIKLIGI 100TL ADRES DEGISIKLIGI 125TL
UNVAN DEGISIKLIGI 100 TL UNVAN DEGISIKLIGI 125TL
ANA SOZLESME DEGISIKLIGI 100 TL ANA SOZLESME DEGISIKLIGI 125TL
AD SOYAD DEGISIKLIGI 100TL AD SOYAD DEGISIKLIGI 125TL
SERMAYE ARTIRIMI 100 TL SERMAYE ARTIRIMI 125TL
TEMSIL 100TL TEMSIL 125TL
GENEL KURUL 100 TL GENEL KURUL 125TL
TICARET s.iCiLi D.EéisiKLiK HIZMET BEDELI TASFIYE GiRiS 100TL TASFIYE GIRiS 125TL
(Kooperatifler Igin)
TASFIYE DONUS 100 TL TASFiYE DONUS 125TL
DENETIM KURULU 100TL DENETIM KURULU 1257TL
BIRLESME 500TL BIRLESME 625TL
BOLUNME 1000 TL BOLUNME 1250TL
TUR DEGISIKLIGI 750 TL TUR DEGISIKLIGI 1000 TL
SUBE ACILIS 100 TL SUBE ACILIS 1257TL
SUBE KAPANIS 100 TL SUBE KAPANIS 125TL
&
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KAVYIT SiCiL SURETI

VESIKA/HIZMET

HARG/UCRET

ADRES DEGISIKLIGI 50TL ADRES DEGISIKLIGI 100 TL
HiSSE DEVRI 300 TL HiSSE DEVRI 375TL
VERASET NEDENIYLE HiSSE DEVRI 500TL VERASET NEDENIYLE HIiSSE DEVRI | 625 TL
: . 200 TL (1-5 Kisi)
TEMSIL 150 TL TEMSIL 400TL (6 ve
lizeri)
TUR DEGISIKLIGI 750TL TUR DEGISIKLIGI 1000 TL
GENEL KURUL 150 TL GENEL KURUL 200TL
SUBE ACILIS 150 TL SUBE ACILIS 200TL
SUBE KAPANIS 150 TL SUBE KAPANIS 200TL
SUBE UNVAN 150 TL SUBE UNVAN 200TL
SUBE ADRES 150 TL SUBE ADRES 200TL
SUBE TEMSIL 150 TL SUBE TEMSIL 200TL
ANA SOZLESME TADILI 150 TL ANA SOZLESME TADiILI 200TL
AMAC KONU DEGISIKLIGI 150 TL AMAC KONU DEGISIKLIGI 200TL
UNVAN DEGISIKLIGI 150 TL UNVAN DEGISIKLIGI 200TL
BAGIMSIZ DENETGI ATAMASI 500TL BAGIMSIZ DENETGi ATAMASI 1000 TL
TASFIYE GiRiS 150 TL TASFIYE GiRiS 200 TL
TASFIYE DONUS 500TL TASFiYE DONUS 625TL
TICARET SiciLi DEGISIKLIK HiZMET BEDELI SERMAYE ARTIRIMI 750 TL SERMAYE ARTIRIMI 1000 TL
(Sirketler icin) SERMAYE AZALTIMI 750 TL SERMAYE AZALTIMI 1000 TL
ES ZAMANLI ARTIRIM VE AZALTIM 1000 TL ES ZAMANLI ARTIRIM VE AZALTIM | 1250 TL
BIRLESME 750TL BIRLESME 1000 TL
BOLUNME 1000 TL BOLUNME 1250 TL
KISMi BOLUNME 1000 TL KISMi BOLUNME 1250 TL
GENEL KURUL i¢C YONERGESI 250TL GENEL KURUL i¢C YONERGESI 325TL
YONETIM KURULU i¢ YONERGESI 250TL YONETIM KURULU i¢C YONERGESI | 325TL
AD SOYAD DEGISIKLIGI 50TL AD SOYAD DEGISIKLIGI 100 TL
KAYITLI SERMAYE TAVANI iSLEMLERI | 150 TL :‘S”L‘:&LL'ESRERMAYE TAVANI 200TL
ACENTELIK ILANI 50TL ACENTELIK iLANI 75TL
ACENTELIK FESHi UCRETSIZ | ACENTELIK FESHI UCRETSIiZ
DUZELTME TESCIL 150 TL DUZELTME TESCIL 200TL
MERKEZ NAKLI 500TL MERKEZ NAKLI 625TL
iZAHNAME 150 TL iZAHNAME 200TL
TESCIL DISI ILAN 250TL TESCIL DISI ILAN 325TL
TEK ORTAKLIK TESCILI 150 TL TEK ORTAKLIK TESCILi 200TL
RUCHAN HAKKI iLANI 150TL RUCHAN HAKKI iLANI 200TL
ISKAT USULU 500 TL ISKAT USULU 625TL
YENIDEN iHYA 150 TL YENIDEN iHYA 200TL
I;/;::;s Giris Hizmet Bedeli (En 100TL
Ticaret Sicil Genel Hizmet ve Belge Bedelleri 111. Madde Belgesi 75TL
120. Madde Belgesi 75TL
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Notlar:

1.
2.
3.

10.

Bu tarife 01.01.2020'den itibaren uygulanacaktir.

Bu tarifede belirtilen nispi (En fazla binde 5) ve maktu Ucretler asgari Gcretin yarisini gecemez.

Oda tarafindan verilen hizmetin disaridan alinmasi halinde bilirkisi ve ekspertiz raporu diizenlenmesi hizmet bedeli (En
fazla asgari Gcretin yaris) Gcrete eklenir.

Bu tabloda belirtilmeyen vesika harci ve hizmet Ucreti emsal vesika ve Ucret dikkate alinarak belirlenir.

Borcu olan Uye, Faaliyet Belgesini 50,00 TL./Adede alip 1 ay icerisinde borcunun tamamini ddemek sarti ile ddedigi
belge bedelini iade alabilir.

Rayic tespitlerinde (Menkul-gayrimenkul) Bakanlik merkez teskilati, Milli Savunma Bakanhidi ve bagh kurumlari, kamu
devlet denetim elemanlarinin talepleri, Sayistay gibi makamlarca yapilan sorusturma ve incelemede esas islemler ile
Cumbhuriyet Bassavciligi ve mahkemeler disinda kalan tim resmi kurumlardan rayic tespit Gcreti alinir.

Bilgi Edinme Kanunu geregince istenen belgeler ilgili Bakanlik tarafindan belirlenen Ucretler Gzerinden tahsil edilir.
Ticaret Sicili Kurulus Tasdik Ucretinin toplami brit asgari tcretin %15 inden fazla olamaz.

Ticaret Sicili tescil islemlerinde birden fazla islem olmasi durumunda islemlerden en yiksek tutarda olanin Gcreti tahsil
edilir. Ayri ayri hizmet bedeli tahsil edilmez.

Ticaret Sicili tescil islemlerinde yukarida belirtiimeyen durumlar igin talep olunan hizmete en yakin olan hizmet bedeli
tahsil edilir.

(o]
o
2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU 3(%? 131



2019 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU





