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 Kıymetli Arkadaşlarım,

 Nisan ayı içerisinde, Kayseri Ticaret Odası’na 

yakışır şekilde gerçekleş�rdiğimiz Oda Organ Seçim-

lerini tamamlayarak, siz değerli üyelerimizin teveccü-

hü ile üyelerimize, şehrimize ve ülkemize hizmet 

etmek için Oda yöne�mine geldik. 

 Ne mutlu ki bir aradayız.
 “Birlikte Güçlüyüz” diye çık�ğımız yolun 

henüz çok başındayız. Önümüzdeki 4 yıllık süreçte, siz-

lerle birlik ve beraberlik içinde ortak akılda buluşma-

ya gayret ederek, üye ve çözüm odaklı, değişime ve ge-

lişime açık hizmet anlayışıyla üyelerimizin menfaatle-

ri doğrultusunda hareket etmeye devam edeceğiz.

 Bizler, “emane�niz emin ellerde” diyerek iş 

başı yap�k. Verilen emane� korumakla kalmayıp, al-

dığımızdan çok daha iyi yerlere ge�rmek için var gü-

cümüzle çalışacağız. İnanıyoruz ki başaracağız ve bu 

yolda yap�ğımız çalışmalarla tüm Odalara örnek ola-

cağız. 

 Önceliğimiz üyemiz.

 Üyemize yapılan hizmet, şehrimizin �cari ha-

ya�nı olumlu yönde etkileyecek�r. Bizlerin de amacı; 

kısa vadede üyemize hizme�n kalitesini ar�rmak 

uzun vadede ise Kayseri �care�ni canlandırarak şehir 

ekonomisine katkı sağlamak�r. Bu kapsamda ilk ola-

rak kendi içimizde kurumsal performansımızı ar�rma-

ya yönelik çalışmalarımıza başladık. Bu çalışmaları siz-

lerin de desteği ile daha da kuvvetlendirecek ve ve-

rimli hale ge�receğiz. 

 Geride bırak�ğımız 8 ay öze�ni içeren bu 

rapor, yapılan çalışmaları görmemizi ve değerlendir-

memizi sağlayacak�r. Ayrıca 2018 yılı faaliyet rapo-

runda, önümüzdeki süreçte geliş�rilecek hizmetlerin 

altyapısını oluşturması bakımından yeni yıl için hazır-

lanan bütçemizde yer almaktadır.

Ömer GÜLSOY
Yöne�m Kurulu Başkanı

 2018 yılı faaliyet raporunu ve 2019 yılı için ön-

görülen bütçeyi sizlerle paylaşmaktan mutluluk du-

yuyorum. 

 Faaliyetlerimizin gerçekleşmesinde katkısı 

olan tüm çalışanlarımıza, üyelerimize, meslek komi-

telerimize, Meclisimizin siz değerli üyelerine, yerelde 

ve ulusaldaki tüm paydaşlarımıza teşekkür ediyorum. 

Saygılarımla,

ÖNSÖZ



“Birlikte Güçlüyüz”



Yöne�m Kurulu

Ömer GÜLSOY
Y�ne�m �urulu Başkanı

Hacı Bekir KUZUCU
Y�ne�m �urulu Başkan Yardımcısı

Hasan KÖKSAL
Y�ne�m �urulu Başkan Yardımcısı

Erol SIRIKLI
Y�ne�m �urulu Sayman Üyesi

Nuh Mehmet DELİKAN
Y�ne�m �urulu Üyesi

Hüseyin MERCAN
Y�ne�m �urulu Üyesi

Ali ALKAN
Y�ne�m �urulu Üyesi

Mustafa OKUTAN
Y�ne�m �urulu Üyesi

Mehmet GÜLSOY
Y�ne�m �urulu Üyesi

Şevket UYAR
Y�ne�m �urulu Üyesi

La�f BAŞKAL
Y�ne�m �urulu Üyesi
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113	 Kayseri ̇Tiċaret Odası Karşılaştırmalı Kayıt Ücreṫı ve Yıllık Aiḋat Tariḟesi ̇
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Son birkaç  yıl,  hem dünya hem de ülke  ekonomimiz  açısından dalgalı  bir  seyir  göstermiştir.  Bu 

dalgalı seyir, Türkiye ekonomisinin özellikle 2018 yılı ikinci yarısında durgunluğa girmesine neden olmuş‐
tur.  Doğal  olarak  ülkemizin  içinde  bulunduğu  ekonomik  koşullardan,  ticaret  kenti  Kayseri’miz  de  etki‐
lenmiştir. 2018 yılı  raporumuzda dünya ekonomisi, Türkiye ekonomisi ve Kayseri ekonomisindeki geliş‐
meler ele alınmıştır. 

 

1. DÜNYA EKONOMİSİNDEKİ GELİŞMELER  

Amerikan Merkez Bankasının faiz oranlarını yükseltmesi uluslararası sermaye akımlarının yönünü 
değiştirmiş; Uzak Doğu Asya ülkelerinde, ABD’de ve Avrupa Bölgesinde ortalama büyüme oranı pozitif 
iken, gelişmekte olan ülkelerde ortalama büyüme oranı negatife dönmüştür. Ham petrol varil  fiyatının 
son  dönemde  55‐65  $  aralığına  gerilemesi  enerji  temininde  dışa  bağımlı  ülkeler  açısından  olumlu  bir 
gelişme olarak karşımıza çıkmıştır.  

Dünya dış ticaret hacmi 2017 yılında, bir önceki yıla göre %4.7 oranında artarak küresel mal ihra‐
catı yaklaşık 17 Trilyon Dolar seviyesine yükselmiştir. Çin, ABD, Almanya ve Japonya dünya ticaretinde ilk 
sıraları paylaşırlarken, en çok mal ihraç eden gelişmekte olan ülkeler kategorisinde Türkiye 14’üncü, en 
çok mal ithal eden ülkeler kategorisinde de 8. sırada yer almıştır.  

Türkiye, potansiyeli olmasına rağmen dünya ticaret hacmi içinde yaklaşık %2’ye denk gelen top‐
lam 350 milyar Dolarlık payı ile oldukça gerilerde sayılabilecek bir sırada yer almaktadır.  

Son dönemde Dünya ticaretinde dikkat çeken gelişmelerden biri ise, Uzak Doğu ve Doğu Asya ül‐
kelerinin bu ticaretteki paylarını hızla arttırmış olmalarıdır. Bu ülkelerde meydana gelen üretim artışları 
doğal olarak ihracat rakamlarına yansımış ve 2018 yılının ilk 9 ayında Hindistan %7.3, Çin %6.6, Endonez‐
ya  ve Malezya %5’ler  Kore %2.7,  Japonya  da %1.2’lik  büyüme performansı  sergilemişlerdir.  Ekonomik 
büyümeleri üretim artışına bağlı olan bu ülkelerde enflasyon ve  işsizlik  rakamları da ortalama %2.3 ve 
%3.75 ile son derece düşük seviyelere gerilemiştir.  

Benzer şekilde Avrupa, ABD ve Kanada ekonomik verileri 2018 yılının  ilk 9 ayında ekonomik bü‐
yümede ortalama %2.3, enflasyonda ortalama %2 ve işsizlikte de ortalama %6 civarında gerçekleşmiştir. 
Son yıllarda dünya ekonomisinde yeniden yıldızı parlayan ve dış ticaretimizde önemli bir yeri olan Rus‐
ya’nın son dönem makro ekonomik verilerinin olumlu gerçekleşmesinde petrol ve doğalgaz  ihracatının 
azımsanamayacak düzeyde etkisinin olduğunu da unutmamak gerekir.  

Bu ülkelerle  karşılaştırma  yaptığımızda dünya ekonomik büyüklüğünde 17.  sırada  yer  almamıza 
rağmen 2018 yılı ilk 9 aylık dönemde ekonomik büyüme oranı %5.2 (ilk 6 ay), enflasyon oranı %24.5 ve 
işsizlik oranı da %10.8 (ilk 9 ay) ile Türkiye Avrupa, Kanada ve ABD ekonomisi ekonomik büyüme ortala‐
masının üzerinde, Uzak Doğu ve Asya ülkeleri ortalamasının  ise  altında performans  sergilemiştir. ABD, 
Kanada ve AB büyüme ortalamasının Uzak Doğu ve Asya ülkeleri ortalamasından düşük olması, gelişmiş 
bu ülkelerin üretimde artık maksimum kapasiteye ulaşmış olmalarından kaynaklanmaktadır.  

Bununla  birlikte  yukarıda  örnek  verdiğimiz  ülkelerdeki  büyüme  performansı  üretim  artışından 
kaynaklanırken, bizdeki üretim artışı ise tüketim ve inşaat yatırımları kaynaklı olarak gerçekleşmiştir. İşte 
bu nedenledir ki, ülkemizdeki pozitif büyüme oranı üretim kaynaklı olmadığı için ithalata dayalı tüketim, 
enflasyon ve işsizlikle mücadeleyi güçleştirmiştir.  

IMF ve Dünya Bankası gibi kuruluşlar tarafından yapılan analizler, 2019 yılında dünya ticaretinin 
%3 üzerinde artacağını öngörmektedir. Burada asıl önemli olan ise, Türkiye’nin artan bu ticarette yerinin 
ne olacağı ve bundan ne ölçüde pay alabileceğidir. 
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2. TÜRKİYE EKONOMİSİNDEKİ GELİŞMELER 

Türkiye, Ağustos başında ABD ile olan ikili ilişkilerde yaşanan gerilimin tetiklediği kur atışı ile karşı 
karşıya kalmıştır.  

Üretimde ithal hammadde, enerji ve ara girdiye olan bağımlılık sanayi üretiminde ciddi bir maliyet 
artışı baskısı yaratmış ve ilk 9 aylık dönemde üretici fiyatları %45, tüketici fiyatları da %25 oranında artış 
göstermiştir.  

Türkiye ekonomisinin son 10 yılı, düşük kur değeri ve faiz oranlarına sahne olmuştur ki, Merkez 
Bankasının yıllardır tutturamadığı %5’lik enflasyon hedefinin gerçekleşememesinin önemli sebeplerinden 
birisi de işte budur. Düşük faiz iç ve dış talebin artmasına neden olurken, düşük kur da bankaların kredi 
vermek  ve  özel  sektörün  yatırımlarının  finansmanı  amacıyla  yurt  dışından  borçlanmalarını  cazip  hale 
getirmiştir. Ortaya çıkan bu gelişme bankacılık sektörü dâhil özel sektörün dış borç stokunun 320 milyar 
Dolara ulaşmasına neden olmuştur. Artan dış borç ve cari açık baskısı Türkiye’nin dövize olan ihtiyacını 
da hızla arttırmıştır. 

Tüketici Güven Endeksi ve Satınalma Yöneticileri Endeksi (MPI) Eylül 2018’de hesaplandığı yıldan 
bu yana en düşük seviyelerine gerilemiştir. Cari açığın milli gelire oranı bu dönemde          ‐%5.7 oranıyla 
rekor kırarken, ekonomide yaşanan kur artışı ve kısmi durgunluk bazı firmaların üretim ve finansal yapı‐
larını bozmuştur.  

Ekonomide yaşanan üretim kaybı, işsizlik oranının %10.8’e yükselmesine sebep olmuştur. Kur ar‐
tışı kaynaklı doğalgaz ve elektrik fiyatı artışları reel sektör üretim maliyetleri üzerinde ciddi baskı yarat‐
mış, sanayici ve tüccar mümkün olduğunca bu durumu fiyat artışlarına yansıtmamaya çalışmıştır.  

Ülke genelinde yapılan “Enflasyonla Topyekün Mücadele” kampanyası ile ticaretin canlı tutulma‐
sına ve enflasyonun baskılanmasına çalışılmış, Kasım ayında enflasyon gerileyerek aylık ‐%1.4’e inmiştir. 
Kur artışı sonrası ülkemizin Ekim ayı itibari ile ihracatı 139, ithalatı da 190 milyar Dolar seviyesinde ger‐
çekleşerek, 10 aylık dönemde 51 milyar Dolarlık dış ticaret açığı verilmiştir.  

Kur artışı sonrası yabancılar için Türk mallarının yabancı para cinsinden ucuzlaması ihracata olum‐
lu yansırken, bizim için ithal malların TL değerinin artması ise ithalatın azalmasına neden olmuştur.  

IMF Türkiye Raporu’nda da (Nisan 2018) belirtildiği gibi son 10 yıldır Türkiye’de ekonomik büyü‐
menin üretimden çok tüketim ve inşaat sektöründe yapılan yatırımlardan kaynaklanması, sürdürülebilir 
bir  büyüme  önünde  engel  teşkil  etmeye  başlamıştır.  Banka  kredilerinin  üretim  yatırımlarından  ziyade 
tüketici kredileri için kullanılması ekonomik büyümenin üretim değil, tüketim bazlı olduğunun da önemli 
bir göstergesidir.  

Ayrıca kredi finansmanının iç tasarruf azlığı nedeniyle dış borçlanma ile sağlanması, 2018’de ban‐
kaların dış borçlarının 200 milyar Doları aşmasına neden olmuştur. 

3. KAYSERİ EKONOMİSİNDEKİ GELİŞMELER  

2000’li yılların başında Kayseri, mobilya üretiminde Türkiye genelinde söz sahibi olmuştur. Bir za‐
manlar mobilya  üretiminde  söz  sahibi  olan  ve  1990’lı  yıllarda  İstanbul,  Kocaeli,  Ankara,  Gaziantep  ve 
İzmir şeklinde sıralanan iller bugün Kayseri, İstanbul, Kocaeli, Ankara, Tekirdağ şeklinde sıralanmaktadır. 

1979 yılı işyeri sayımı sonuçlarıyla bugünkü durum karşılaştırıldığında, Kayseri’de dokuma, tekstil 
ve gıda sektörlerinin gerilediği, metal ürünler sektörünün birinciliği korumakla birlikte toplam il üretimi 
içindeki payının %40’lardan %25’lere düştüğü, bununla birlikte mobilya üretiminin ise gelişerek %25’lere 
dayandığı görülmektedir.  
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Ekonomide değişen yapıya bağlı olarak Kayseri, mobilya ve metal ürünler sektörünün sürüklediği 
bir dış ticaret yapısı sergilemeye başlamıştır.  

 

Kayseri’de Dış Ticaret (2016‐2018) 

Yıl  İhracat (mil‐
yar $) 

İthalat (mil‐
yar $) 

Dış Denge 
(milyon $) 

Sektör İhracat Payları (%) 

Mobilya  M‐M‐M  Tekstil 
2016  1.527  1.459  +68  24  34 14.5 
2017  1.641  1.812  ‐171  22  35 14 
2018*  2.057  1.239  +454  16  37 15 
         

   Kaynak: TÜİK ve TİM dış ticaret verileri 

   M‐M‐M: Maden, Metal ürünler ve Makine Ekipmanları 

   *2018 yılı Ekim ayı gerçekleşmeleridir  (Kayseri Serbest Bölge  ihracat rakamları  ile birlikte alın‐
mıştır) 

Son 10 yılda Kayseri’de maden‐metal ürünler ve makine ekipmanları üretiminin toplam üretimde‐
ki payı %25’lere gerilemiş olsa da, bu sektörün toplam ihracattaki payı ortalama %35’lerdedir. Bu sektö‐
rün  hemen  arkasından  şehirde  ihracatı  sürükleyen  ikinci  sektör  olarak  toplam  ihracat  içinde  ortalama 
%20’lik payıyla mobilya üretimi gelmektedir. Tekstil üretimi de toplam ihracat içindeki ortalama %15’lik 
payıyla üçüncü sırada yer almaktadır.  

Kayseri, dış ticarette uzun yıllar sonra 2013‐2016 yılları arasında net fazla vermiştir. 2017 yılında 
ise  ithalatta meydana  gelen  ciddi  artış,  yeniden bu  fazlanın  171 milyon Dolar  açığa dönmesine  sebep 
olmuştur. 2018 yılı Ekim ayı rakamlarına bakıldığında ise bu yılın ikinci yarısı başında yaşanan kur artışına 
bağlı  olarak  ithalatın  pahalılaşması  ithalatı  azaltmış  ve  Kayseri’de dış  ticaret  rekor  bir  seviye  olan  454 
milyon Dolar fazla vermiştir. 

Kayseri, dış ticaret konusunda son 20 yılda önemli bir gelişme kaydetmişse de şehrin dışa dönük 
üretim  konusunda henüz  istenilen  seviyede olduğunu  söyleyemeyiz.  Kayseri’nin  toplam  ihracatı  Türki‐
ye’nin toplam ihracatının yaklaşık %1’i kadardır. Tekstil sektöründe Çin rekabeti sonrası bu alandaki dış 
ticaret düşmüş olmakla birlikte Denizli 2.5 milyar Dolar, Gazintep’te 5 milyar Dolar  ihracat  ile bu yolda 
Kayseri’den hızlı ilerleme kaydetmişlerdir.  

Tüm iller içinde dış ticaret ve sanayi rekabet endeksinde 20.sırada yer alan Kayseri; Hatay, Muğla, 
Denizli, Konya, Manisa, Gaziantep, Samsun ve Trabzon gibi illerin gerisinde kalmıştır.  

Önümüzdeki yıl dünya toplam ticaret hacminin %3 artacağı öngörüldüğünde, bu ticaretten Türki‐
ye’nin hatta Kayseri’nin ne kadar pay alacağı önemli bir sorudur. Üretim yapısının metal ürünler ve mo‐
bilyada yoğunlaşmış olması bu sektörde faaliyet gösteren firmaların birbirlerine sağladığı avantajlar ya‐
nında, olası bir ekonomik durgunluktan da olumsuz etkilenecekleri anlamına gelmektedir.  

Her  iki sektörde de ileri teknolojinin olmadığı, daha çok ithal edilen hammadde ve ara girdilerin 
şekillendirildiği montaj ve birleştirmeye yönelik üretim yapıldığı için, Kayseri dış ticarette Türkiye’de 11. 
sırada yer alırken kişi başı katma değerde  ise 16.  sırada yer almaktadır. Bu sıralama Kayseri’nin katma 
değeri yüksek üretim yapısına sahip olmadığının aslında en temel göstergesidir.  

Kayseri, son dönemde yapılan yatırımlarla sağlık hizmetleri alanında çevre iller arasında öne çık‐
mıştır.  2017  yılında  şehirde  hizmet  veren  sağlık  kurumlarında  toplam  3.5  milyon  hastaya  bakılmıştır. 
Erciyes Kayak merkezinde yapılan yatırımlarla da Kayseri kış turizminde marka olma yolunda önemli bir 
aşama kaydetmiştir. 
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4. BEKLENTİLER 

Dünyada artan ticaret engelleri, gittikçe daralan finansal şartlar, yüksek borçluluk oranları, geliş‐
mekte olan ekonomilerden sermaye çıkışları, jeopolitik çatışma ve gerilimler, FED’in faiz artırım kararları, 
AB varlık fonu alım programının sonuna gelinmiş olması, İtalya’nın AB’nin korkulu rüyası olmaya devam 
etmesi, İngiltere ve AB arasında yaşanan Brexit anlaşmazlığı küresel büyümeyi yavaşlatacaktır. 

Dünyadaki bu gelişmenin yanında, Türkiye ekonomisinde 2018 yılından 2019’a devrolunan eko‐
nomik  yapı,  büyüme  hızının mutlaka  yavaşlayacağını  göstermektedir.  Hatta  bu  konuda  IMF  ve  Dünya 
Bankası 2019’da Türkiye ekonomisinin %1’in altında büyüme performansı sergileyeceği tahmininde bu‐
lunmuşlardır.  

Ekonomik büyümenin üretim ve istihdam temelinde arttırılması için reel sektör yatırımlarının art‐
tırılması  gerekmektedir. Özellikle  bu  konuda  döviz  tasarrufu  sağlamaya  yönelik  olarak  da,  ithal  edilen 
bazı  ürünlerin  yurt  içinde  üretilmesi  teşvik  edilmelidir.  Türk  sanayicisine  uzun  vadede  düşük maliyetli 
finansman imkânlarının sağlanabilmesi için kamu bankalarına bu konuda önemli görevler düşmektedir.  

Azalan  reel  satın  alma  gücüne bağlı  olarak  2019’da enflasyonun düşeceği  ve %12‐14  aralığında 
gerçekleşeceği  tahmin edilmektedir.  Enflasyondaki düşüşe bağlı  olarak  faizlerin de düşmesi  kaçınılmaz 
olmakla birlikte, kurda meydana gelebilecek ani bir sıçrama, reel sektörde üretim maliyetlerinin de art‐
masına sebep olabilecektir.  

Dünya siyasetinde yaşanabilecek gelişmeler, Orta Doğudaki belirsizlik ve İran‐ABD arasındaki geri‐
limin petrol fiyatlarına yansıması, ABD Merkez Bankası’nın Doları yurt içine toplamak için faiz artırımına 
gitmesi gibi dış faktörlerin ekonomi üzerindeki etkileri de unutulmamalıdır.  

Bu nedenle yatırımcıların özellikle yeni yatırım ve büyüme planlarını dikkatli bir şekilde yaparken, 
kısa vadede döviz ile borçlanmadan kaçınmaları faydalarına olacaktır.  

Ayrıca, yatırımcıların iç talepteki bir daralmaya karşı ihracata yönelmeleri de son derece önemli‐
dir. Bunun  için yeni pazarların araştırılması, üretimde yenilik ve tasarım, Ar‐Ge çalışmalarına önem ve‐
rilmesi, elektronik  ticaretin kullanımının yaygınlaşması ve üniversite‐sanayi  işbirliklerinin arttırılması da 
önemli olmaktadır.  

2018 yılı sonunda Dolar kurunun olması gereken gerçek değeri 3.70 olarak baz alındığında, önü‐
müzdeki  yıl  enflasyon oranının Türkiye’de ortalama %13 ABD’de  ise %1.5 olduğu varsayıldığında 2019 
sonunda kurun iki oran arasındaki fark olan %11.5 kadar değerlenmesi (TL’nin değer kaybetmesi) gerek‐
mektedir ki, bu durumda 2019 sonu tahmini Dolar kuru karşımıza 6.35‐6.50 aralığında gelmektedir.  

Ekonomimizde meydana gelebilecek bir sıkıntıdan hepimiz etkilendiğimiz gibi, bu sıkıntıları aşmak 
da yine ancak hepimizin göstereceği çaba ile mümkün olabilecektir. 
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YÖNETİM KURULU FAALİYETLERİ 
 
Yönetim Kurulumuz  14.04.2018  tarihinde  yapı‐
lan seçimler neticesinde göreve gelmiş olup, ilk 
toplantısını  24.04.2018  tarihinde  yapmıştır. 
2018  yılı  Nisan  ayından  itibaren  34  kez  topla‐
nılmış ve 780 değişik konu görüşülmüştür. 

Toplantılarda üyelerimizle ilgili olarak, 

544 terkin, 

4.859 değişiklik, 

1.785 yeni kayıt kararı alınmıştır. 

 

TOBB Mevzuatı  ile  ilk  defa  oluşturulan  Kayseri 
Ticaret Odası Yüksek İstişare Kurulu ilk toplantı‐
sını 03.12.2018 tarihinde gerçekleştirmiştir. 

 

18 kişiden oluşan kurulda bizlere yol gösterecek 
birbirinden  değerli  işadamlarımız  Ahmet  KÜR‐
TÜNCÜ,  Ali  BAŞYAZICIOĞLU,    Bekir  YILDIZ,  
Berna  GÖZBAŞI,    Kemal  TOPSAKAL,    Mahmut 
ÖZBIYIK,   Mehmet  UZANDAÇ, Mehmet  YAYLA,  
Mustafa İNCETAN,  Mustafa Nevzat ÖZHAMUR‐
KAR,  Mustafa  ÖZHASEKİ,    Nazmi  İMAMOĞLU,  
Oluş MOLU,  Osman ERKÖSE,  Ömer BEĞENDİK,  
Selahattin  SARIALP,    Şadan  DOĞAN  ve  Vedat 
İNCİROĞLU  yer  almaktadır.    Yüksek  İstişare 
Kurulu Başkanı Ömer GÜLSOY’dur.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

YENİ KAYIT OLAN FİRMA SAYISI (2018)  
TOPLAM : 1.785 
 

 
DEĞİŞİKLİK YAPAN FİRMA SAYISI (2018)  
TOPLAM : 4.859 

 
KAPANAN FİRMA SAYISI (2018)  
TOPLAM : 544 
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EVRAK KAYIT FAALİYETLERİ 
2018 yılı içerisinde Odamıza 23.091 adet evrak gelmiş, gerçek ve tüzel kişilere 4.647 adet evrak gönde‐
rilmiştir. 
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GELEN 
EVRAK  2014  1785  2069  2357  1512  1433  3293  2216  1352  1848  1296  1916  23.091 

GİDEN 
EVRAK  412  497  429  524  294  417  435  219  312  358  365  385  4.647 

 

TİCARET SİCİLİ MÜDÜRLÜĞÜ             
FAALİYETLERİ 
Odamız bünyesinde hizmet  veren Kayseri  Tica‐
ret  Sicili Müdürlüğünde  yapılan  işlemler  kısaca 
aşağıda belirtilmiştir. 
 
Şirket Kuruluş İşlemleri: 
 “7099 sayılı kanun  ile Yatırım Ortamının  İyileş‐
tirilmesi  Amacıyla  Bazı  Kanunlarda  Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun’un yürürlüğe girmesinin 
hemen ardından “Tek Noktadan Hizmet” uygu‐
lamasını ülkemizde  ilk başlatan siciller arasında 
yer  alan  Kayseri  Ticaret  Sicili  Müdürlüğü’nde 
şirket  kuruluşları  kısa  sürede gerçekleştirilmek‐
tedir.  
 
Bu  kanun  ile  kurucusu  gerçek  veya  tüzel  kişi 
olan  şirketlerin  kuruluş   sözleşmelerine,  ticaret 
sicili  müdürlüklerinde  yetkilendirilmiş  personel 
huzurunda  imza  atılabilmesine  imkân  sağlan‐
mış,  böylelikle  hem  kurucu  ortakların  notere 
gitmesi  ve  noter  ücreti  ödemesi  ortadan  kalk‐
mış,  hem  de  ana  sözleşmenin  imzalanmasının 
ardından  hiçbir  aracı  kurum  olmadan  şirket 
kuruluşu hemen gerçekleştirilebilmektedir. 
 
Ayrıca  kuruluşa  ilişkin  ticari  defterlerin  onay‐
lanma  yetkisi  de  noterlerden  alınarak  Ticaret 
Sicili Müdürlüğü’ne verilmiştir.   
 
Kanunun  yürürlüğe  girdiği  15.03.2018  tarihi 
itibari  ile  Müdürlüğümüzde  tasdik  edilen  ana 

sözleşme, tescil talepnamesi ve ticari defterlere 
ilişkin bilgiler aşağıdaki gibidir. 
 
Tasdik edilen; 
Ana Sözleşme sayısı     : 753 
Defter Sayısı      : 3651 
Tescil Talepname sayısı     : 805    
 Belge İşlemleri: 
Ticaret  Sicili  Yönetmeliğinde  belirtilen  Ticaret 
Sicil  Tasdiknamesi,  Tapu  Yetki  Belgesi,    İflas 
Konkordato Belgesi  ve  sicil  kayıtlarını  gösteren 
diğer  belgeler,  492  sayılı  harçlar  kanununda 
belirlenen harç bedeli karşılığında ve üyelerimi‐
zin  talebi doğrultusunda anında karşılanmakta‐
dır. 
Bu  kapsamda  2018  yılı  içerisinde  toplamda 
7.160  adet  belge  düzenlenmiş  ve  ilgililerine 
teslim edilmiştir. 
 
Tescil İşlemleri :  
Ticaret  Sicili  kayıtlarında  meydana  gelen  her 
türlü  değişiklik  (hisse  devri,  adres  değişikliği, 
birleşme,  bölünme,  sermaye  artırımı‐azaltımı 
v.b)  işlemleri,  Ticaret  Sicili  Müdürlüğünce  ger‐
çekleştirilmektedir. 
 
Yapılan  işlemler  için  yine 492  sayılı Harçlar Ka‐
nunu’nda belirtilen tutarlar tahsil edilmektedir. 
Değişikliğin  meydana  geldiği  olgular  öncelikle 
personelimiz  tarafından Mersis’e  (Merkezi  Sicil 
Kayıt Sistemi) yüklenmekte, daha sonrasında ise 
tescile  tabi  evraklar  ile  birlikte  sicil  kayıtlarına 
işlenerek tescil edilmektedir. 
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2018  yılı  için  6.978  adet  tescil  işlemi  Mersis 
üzerinden gerçekleştirilmiştir. 
 
Müzekkere İşlemleri: 
Kamu  kurum  ve  kuruluşları,  Ticaret  Sicili  kayıt 
içerikleri  için  Müdürlüğümüze  müzekkere  ile 
müracaat  etmekte  ve  Müdürlüğümüz  tarafın‐
dan  resmi  yazışma  usullerine  göre  cevap  veril‐
mektedir. 
 
Bu kapsamda 2018 yılı içerisinde Mahkeme, İcra 
Müdürlüğü, Savcılık, Vergi Dairesi, SGK, Emniyet 
Müdürlüğü  gibi  kurumlardan  gelen  yaklaşık 
6.925 adet müzekkere cevaplanmıştır.  
 

ODA SİCİL FAALİYETLERİ 
Odamıza kaydı yapılan gerçek ve tüzel kişi tacir‐
lerin,   kuruluşundan  ticari  faaliyeti  sona  erene 
kadar,  kayıtları  birimimizin  “Aktif  Üyeler”  arşi‐
vinde  tutulmaktadır.  Bu  kayıtlardaki  her  türlü 
değişiklikler  (Hisse  Devri,  Adres,  Temsil,  Amaç 
Konu  Değişikliği,  Unvan,  Sermaye,  Nace  Kodu 
Değişikliği,  Askı  ve  Terk  vs.)  dosyalarına  işlen‐
mekte olup, talep halinde faaliyet belgesi, levha 
ve kimlik kartı verilmektedir.  
 
Kayıt yapıldığına dair  tebligat,  nace kodu deği‐
şiklikleri  tebligatları  ve  sermaye  değişikliklerin‐
den  kaynaklanan  derece  değişikliği  tebligatları 
firma adreslerine gönderilmektedir.  
 
Bu  kapsamda  birimimizde  544  Terkin,  4.859 
Değişiklik, 1.785 Yeni Kayıt işlemi gerçekleşmiş‐
tir. 
 
Gerçek  ve  tüzel  kişi  tacirlerin  ticari  faaliyetleri 
esnasında  resmi  kurum  ve  kuruluşlardan,  kon‐
solosluklar,  bankalar  tarafından  talep  edilen 
faaliyet  belgesi;  ihale  kanunu  gereği  talep  edi‐
len  ihale  durum  belgesi,  ticaret  sicil  gazeteleri 
örnekleri,  ticari  ikametgah  belgesi,  meslekten 
men  edilmediğine  dair  belgeler birimimizden 
verilmektedir.  
 
Emeklilik  ve  SGK  borç  yapılandırması  işlemleri 
için Bağ‐Kur tarafından talep edilen şirket ortak‐
larının başlangıç ve bitiş tarihleri bilgilerinin yer 
aldığı “İB formu” verilmektedir. 
 

Yukarıda  da  belirtilen  belgeler  kapsamında 
birimimiz bu dönem 25.770 adet belge talebini 
karşılamıştır. 
 
Resmi kurum ve kuruluşlardan, mahkemelerden 
gelen müzekkerelere (firmaların adres, yetkilile‐
ri  vb.  bilgilerinin  istendiği  evraklar)  birimimiz‐
den  cevap  verilmektedir.  Bu  kapsamda  birimi‐
mizde  kamu  kurum  ve  kuruluşlardan  gelen 
yazılara  karşılık  437  adet  resmi  yazışma  yapıl‐
mıştır. 
 
ODA SİCİL DÜZENLENEN BELGE SAYISI (2018) 
TOPLAM : 25.770 

 
 
ODA SİCİL RESMİ YAZIŞMA (2018)  
TOPLAM : 437 

 

İŞ MAKİNELERİ FAALİYETLERİ 
Sanayi,  bayındırlık  ve  diğer  kesimlerde  kullanı‐
lan  iş  makinelerinin  sahipleri  iş  makinalarını 
Karayolları  Trafik  Yönetmeliği’nde  belirtilen 
esaslara  göre  odalara  tescil  ettirmek  ve  tescil 
belgesi almak zorundadır. Odamızda iş makina‐
larının  tescil,  rehin,  haciz,  ruhsat  yenileme  iş‐
lemleri yapılmaktadır. Resmi kurum ve kuruluş‐
lardan  Odamıza  gönderilen  müzekkerelere 
cevap  verilmekte haciz,  rehin,  tedbir  gibi  şerh‐
ler sistem üzerine işlenmektedir.  
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Tescil  belgesinin  kaybedilmesi  durumunda  ya 
da  rehin  ve  haciz  şerhi  konulması/kaldırılması 
sebebiyle ruhsatın yenilenmesi gerekmektedir.  

Üyelerimize  daha  hızlı  ve  doğru  hizmeti  vere‐
bilmek  adına  16/07/2018  tarihinde  Odamız  ve 
TMMOB  KAYSERİ  MAKİNE  MÜHENDİSLERİ 
ODASI  arasında  imzalanan  ve  yürürlüğe  giren 
bir protokol imzalanmıştır.  

Bu  protokol  kapsamında  MMO  tarafından  gö‐
revlendirilen mühendis  tescile  konu  iş makina‐
sının yerinde incelemesini yapıp Teknik Belgesi‐
ni düzenleyerek Odamıza teslim etmektedir. 

Ayrıca 3 ayda bir seferberlik ve savaş hali hazır‐
lıkları  çalışmalarında ülke  içinde mevcut  iş ma‐
kinelerinin potansiyelinin belirlenmesi amacıyla 
“İş Makineleri  Kaynak  Sayım  Çizelgesi”  Kayseri 
Valiliği  Afet  Acil  Durum  Müdürlüğü’ne  gönde‐
rilmektedir. 

Bu kapsamda 2018 yılında 371 adet iş makinesi 
tescil işlemi, 148 adet iş makinesi haciz ve rehin 
işlemleri, 26  adet  tescil belgesi  (ruhsat) yenile‐
me işlemleri birimimizce gerçekleştirilmiştir. 

 

K BELGESİ, KAPASİTE RAPORU  
FAALİYETLERİ 
Kapasite  raporu,  üretim  yapan  tüm  kamu  ve 
özel sektör kuruluşlarının üretim gücünü göste‐
ren ve onay tarihinden itibaren 2 yıl geçerli olan 
bir belgedir. 

 

Kapasite  raporları  düzenlenebilmesi  için  önce‐
likle  kapasite  raporu  düzenlenecek  firmanın 
ticaret  siciline  tescili  ve  işyerinin  bulunduğu 
yerdeki odaya üye olması gerekmektedir. 

 

Kapasite Raporu;  sanayi  sicil  belgesi müracaat‐
larında, ithalat ve ihracat işlemlerinde, ihaleler‐
de,  yatırım  teşvik  belgesinde,  kredi  temininde, 
sanayi veri tabanının hazırlanmasında kullanılır. 

 

 

2018 yılında Odamızda 270 adet kapasite rapo‐
ru işlemi yapılmıştır. 

Odamız  Meclisince  görevlendirilen  eksperler 
kapasite  raporu  düzenlerken  bizzat  işyerlerine 
giderek  ekspertiz  işlemi  yaparlar.  Bu  dönemde 
birimimizle  ilgili 75  adet  ekspertiz  işlemi  yapıl‐
mıştır. 
 
4925  sayılı  Karayolu Taşıma Kanunu gereğince, 
K  Belgesi  yurtiçi  eşya  taşımacılığı  veya  hususi 
taşımacılık  yapacak  gerçek  ve  tüzel  kişilere 
verilir.  Odamızın  verdiği  belge  türleri  K1,  K1*, 
K1(Ö),  K2,  K2*,  K3’tür.  Ulaştırma  ve  Alt  Yapı 
Bakanlığı  Otomasyon  Sisteminde  K  belgesi  iş‐
lemleri  yapılmaktadır.  Firma  araçlarının  tonajı, 
yapılan  iş  ve  talebi  doğrultusunda  başvurusu 
alınır  ve  sistemde  kaydı  oluşturularak  ödeme 
tahakkuku oluşturulur. Ödeme  işleminden son‐
ra  onay  verilerek  istenilen  belge  düzenlenir. 
Dönem  içerisinde 450 adet yeni kayıt yapılmış‐
tır. 
 
Belge  düzenlendikten  sonra  geçerliliği  5  yıldır. 
Geçerlilik  süresi  bitiminde  yenileme  yapılmak‐
tadır.  Belge  geçerliliği  bittikten  sonra  540  gün 
boyunca  yenileme  yapılabilmektedir  541.  gün 
yenilemesi  yapılmamış  K  belgesi  iptal  edilir. 
Dönem  içerisinde  mevzuata  kapsamında  440 
adet belge yenileme yapılmıştır. 
 
K Belgeleri belge sahibinin talebi üzerine, şahıs‐
tan şahısa, şahıstan şirkete, şirketten şirkete ve 
ölüm  sebebiyle  olmak  üzere  mevzuata  tabi 
olarak devir edilebilmektedir. K belgesi değişim 
işlemi  aradaki  ücret  farkı  ödenerek  yapılabil‐
mektedir.  Dönem  içerisinde  230  adet  devir  ve 
değişim gerçekleşmiştir. 
 
Taşıt İlavesi 
K  belgesi  düzenlendikten  sonra  yeni  alınan 
araçlar, K belgesine ilave edilmektedir. Odamıza 
ruhsatla müracaat ederek ilave işlemi yapılmak‐
tadır. Muayenesi  biten  araçlar  30.gün otomas‐
yon sistemi tarafından otomatik olarak K belge‐
sinden  çıkarılmaktadır.  Çıkarılan  araç,  muaye‐
nesi yapıldıktan sonra tekrar eklenebilmektedir. 
Dönem içerisinde 5.240 adet taşıt  ilavesi  işlemi 
yapılmıştır. 
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SİGORTACILIK FAALİYETLERİ 
5684  sayılı  Sigortacılık  Kanunu  gereğince  Oda‐
mızda, ilimizde  faaliyette bulunan sigorta acen‐
teleri  ve  aracıları   ile  sigorta  eksperlerinin   ve 
çalışanlarına ilişkin levha kayıtları tutulmakta ve 
bu  kayıtlardaki  her  türlü  değişiklikler  (adres 
değişikliği,   müdür,   teknik  personel  giriş  çıkış 
işlemleri, İnternet IP kayıtları ) yapılmaktadır.  
 
Sigortacılık   Sektörünün  sorunlar  TOBB  bünye‐
sindeki  Sigorta  Acenteleri  İcra  Komitesine  ile‐
tilmekte,    ilimizde sektörün geliştirilmesini sağ‐
lamak  ve  sigortacılık  bilincinin   arttırılmasına  
yönelik  çalışmalar yapılmaktadır.  Bu kapsamda 
14 adet yeni kayıt, 22 adet şube başvuru işlemi, 
258  adet  levha  güncelleme  işlemi  gerçekleşti‐
rilmiş, 40 adet asgari fiziki şartlar tetkiki yapıla‐
rak işyerlerine uygunluk raporu düzenlenmiştir. 
  

TIR KARNESİ FAALİYETLERİ 
TIR  Karnesi;  uluslararası  kara  taşımacılığını 
dolayısıyla uluslararası  ticaretin kolaylaştırılma‐
sını sağlayan bir gümrük transit belgesidir. 
Eşya,  TIR  Karnesi  himayesinde  hareket  nokta‐
sındaki  gümrük  idaresinden,  varış  noktasındaki 
gümrük  idaresine  kadar  bir  prosedür  altında 
taşınır  ve  bu  prosedüre  TIR  Sözleşmesi  kapsa‐
mında “TIR taşıması" denir. 
 
TIR Sistemi, Gümrük mührü altında uluslararası 
eşya  taşımacılığını maksimum kapsamda kolay‐
laştırmayı planlar. Sistem, ülkeleri  transit geçe‐
bilmek  için  gerekli  olan  ve  risk  sayılan  gümrük 
vergi ve resimlerini kapsayan garantileri sağlar. 
Gümrük makamları ve uluslararası tüccar toplu‐
lukları arasındaki sorumlulukları dengeler. 
 
Kayseri  Ticaret  Odası;  TOBB  tarafından  TIR 
karnesi  işlem  yetkisi  verilen  17  odadan  biridir. 
Odamızda;  TIR  sistemi  kabul,  sistemden  çıkış, 
TIR karnesi satış, iade, kayıp işlemleri hizmetleri 
verilmektedir.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Üyelerimizin  TIR  sisteminde  gerçekleştirdikleri 
faaliyetleri  esnasında;  ilgili  bakanlık  ve  gümrük 
makamları  ile  yaşanabilecek  sorunlarda  ve 
taleplerde  TOBB  Tır  ve Ata Karnesi Müdürlüğü 
ile  iletişime  geçilerek  en  hızlı  sürede  sorunlar 
çözülerek koordinasyon sağlanmaktadır. 
 
Bu  kapsamda  2018  yılı  içerisinde  tır  karnesi 
satış sayısı 9.390, iade edilen karne sayısı 9.550, 
kayıp bildirimi yapılan karne sayısı 197 adettir.  
 

SAYISAL TAKOGRAF FAALİYETLERİ 
Takograf cihazı; karayolu araçlarının hareketinin 
ve sürücülerinin belli çalışma sürelerinin detay‐
larını  otomatik  veya  yarı  otomatik  olarak  gös‐
termek ve kaydetmek için karayoluyla taşımacı‐
lık  yapan  araçlara  monte  edilmesi  tasarlanan 
kayıt  cihazıdır.  Mekanik  ve  elektromekanik 
takograf cihazları  yerine, 1 Mayıs 2006  tarihin‐
den  itibaren  AB’ye  üye  ülkelerde  Avrupa  Birli‐
ği’nin ilgili mevzuatı uyarınca karayolu taşımacı‐
lığında kullanılan yeni araçlarda sayısal takograf 
kullanılması zorunlu hale gelmiştir.  
 
Sayısal takograf kart uygulaması ile, profesyonel 
sürücülerin  davranışlarına  ilişkin  daha  fazla  ve 
güvenilir  veri  toplayarak,  karayolu  güvenliğinin 
artırılması  amaçlanmaktadır.  Sayısal  takograf 
kartı;  Sürücü  kartı,  servis  kartı  ve  şirket  kartı 
olmak üzere 3 çeşittir. 
 
TOBB tarafından işlem yetkisi verilen 71 Ticaret 
ve  Sanayi  Odasından  biri  de  Kayseri  Ticaret 
Odası’dır.  Odamızda  yapılan  sayısal  takograf 
kart  başvuru  işlemleri  ve  TOBB  tarafından  ba‐
sımı  yapılıp  gönderilen  kartların  teslimatları  ve 
takibi yapılmaktadır. 
 
Bu  kapsamda  2018  yılı  içerisinde  2.560  adet 
sayısal takograf kartı işlemi gerçekleştirilmiştir. 
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BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ  
FAALİYETLERİ 
Odamız  Bilgi  Teknolojileri  birimi  olarak  Oda 
altyapısını  güçlendirmek,  yeni  yazılımlar  ve 
programlar  ile verimli hizmet  sunmak amacıyla 
çalışmalarımızı  sürdürmekteyiz.  Tüm  persone‐
limiz  ile  güç birliği  içinde çalışmaktayız. Bu güç 
birliği  içerisinde  üyelerimizin  bilgileri  güncel‐
lenmiş, (sms, mail ve telefonlar) önceki döneme 
göre yüzde 100 artırılmıştır.  
 
Web sitemizi yenileyerek dinamizm kazandırdık. 
Üyelerimizin aradığında personelimize ulaşımını 
artırmak amacıyla telsiz telefon kapsama alanını 
yüzde 100’e çıkardık. Bilgiyi üyemize hızlı  şekil‐
de  ulaştırmak  için  gönderim  yapılan mesaj  sis‐
temini tüm personelimize açtık, kullanımı kolay‐
laştırdık.  
 
Personelimizden gelen talep ve istekleri süratle 
karşılamak  için  “@destek  Online  Hizmet  Siste‐
mi” kurulmuştur.  
 
Tüm  personelimizin  bilgisayar  altyapısı  kuvvet‐
lendirilerek, bilgisayarların tümü en yeni tekno‐
loji  ile  donatılmış  ve  ayrıca  güvenlik,  lisans  ve 

donanım ürünleri yenilenmiştir.  
 
Mobil uygulama güncellemesi  ile üyemizin bize 
daha rahat ulaşımı sağlanmış; daha hızlı, güvenli 
veri  için  server  ve  storage  alanlarımızı  yükselt‐
me çalışmaları başlatılmıştır. Ticaret Sicili verile‐
rimiz korumaya alınmıştır. 
 
ORAN  Kalkınma  Ajansına  hazırlanan  proje  ile 
birlikte  üyemizin  parasını  harcamadan  verileri‐
nin  güven  altında  saklanması  ve  hızlı  hizmet 
vermenin yolu açılmış, Web ve mail güvenliği 3 
kat artırılmıştır. TOBB‐net üye kullanımına açıl‐
mış, online ödeme sistemi aktif hale getirilmiş‐
tir. 
 
2018 yılında düzenlenen fuar bilgisi. E‐Bülten ve 
bilgilendirme duyurusu yaklaşık   398.986 kişiye 
mail yoluyla duyurulmuştur. 
 
Yıl  içerisinde; 151.537  kişi WEB sitemizi  ziyaret 
ederek  418.466  sayfa  görüntülenmiş, 
 8.221.878  adet  bilgilendirme  SMS’i  gönderil‐
miştir.  4.586.048  Facebook  sayfa  gösterimi 
gerçekleşmiş,  1.732  Twitter,  3.012  Instagram 
takipçi sayısına ulaşılmıştır. 
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İÇ TİCARET FAALİYETLERİ  
(ETÜT‐TÜKETİCİ‐ÇEVRE‐TPE‐KADIN  
GİRİŞİMCİLER KURULU) 
İç ticaretin ilimizde gelişimine yön vermek ama‐
cıyla çalışmalarımız devam etmektedir.  

Mesleki  yönden  gelişmelerini  sağlamak  üzere 
kalfalık  süresini  tamamlayan  usta  adayları,  ilk 
yapılacak ustalık  sınavına girip başarılı  olmaları 
halinde mesleki  eğitim merkezlerinden   ustalık 
belgelerini  alırlar.  Bu  kapsamda  3308  Sayılı 
Mesleki  Eğitim  Kanunu  kalfalık  ya  da  ustalık 
belgesi  almak  için  başvuruda  isimleri  yazan 
firmaların  Oda  Sicili  kayıtlarındaki  durumunu 
gösteren 73  adet  “Geçmiş  Hizmet  Belgelendir‐
me Formu” bu dönem içerisinde onaylanmıştır. 

Odamız, üyelerimize daha etkin ve güncel bilgi‐
ler  vermek  adına;  2018  yılı  içerisinde  çeşitli 
kurumlardan  gelen,  ticari  ihaleler,  yönetmelik 
değişiklikleri,  ticari  kuralları  kapsayan 125  adet 
duyuruyu internet sitemiz aracılığıyla yapmıştır. 
 
İlçe hakem heyetlerinden gelen, ayıplı ve hatalı 
ürünlerin tespitlerine yönelik 17 dosya bilirkişi‐
lerimiz  tarafında  incelenerek mevzuat  çerçeve‐
sinde cevaplanmıştır. 
 
İç  Ticaret  Birimimiz  bilgi  çağının  gereklerini 
yerine getiren güçlü bir kurumsal yapıyla, ticari 
hayatın  beklentilerini  karşılayabilecek  şekilde 
etkin  olarak 511  adet  yurt  içi  fuar  duyurusunu 
web  sitemiz  ve  üyelerimize  mail  aracılıyla  du‐
yurmuştur.  
 
İç Ticaret Birimi  içinde yer alan Etüt faaliyetleri 
kapsamında ise Kamu Kurumu ve kuruluşlarına, 
ticaret  yapan  üyelerimize  yardımcı  olunmakta‐
dır.  Etüt faaliyetleri kapsamında kamu kurumu 
ve  kuruluşlarına  (Belediyeler,  Vergi  Daireleri, 
Valilik,  Kaymakamlık,  Vakıflar  Gen.  Md.  gibi) 
ihaleye çıkma, satış ve istimlak gibi nedenlerden 
dolayı  Odamızdan  talep  ettikleri  gayrimenkul 
emsal  değerleri  hakkındaki  214  adet  talep, 
araştırmalar çerçevesinde, cevaplanmıştır.  
 
Üye  firmalarımıza  ve  üyemiz  olmayan  kişilere, 
vergi  dairelerine,  bankalara  verilmek  üzere  11 
adet  gayrimenkul  ekspertizi  raporu,  odamız 
eksperleri  tarafından  hazırlanarak  teslim  edil‐
miştir.  

 
Odamıza,  İş Mahkemesi  ve  diğer mahkemeler‐
den  gelen  iş  akdinin  sona  ermesi,  ölümlü  ve 
çeşitli  iş  kazaları  vb.  sebepler  ile  emsal  işçi  üc‐
retleri  hakkındaki  214  adet  müzekkere  yazısı 
mevzuat  hükümleri  çerçevesinde  birimizce 
cevaplandırılmıştır. 
 
Kamu kurum ve kuruluşları ve diğer kuruluşlar‐
dan gelen çeşitli mal ve ürünlere ait  rayiç  fiyat 
tespitleri  hakkında 590  adet  yazı mevzuat  çer‐
çevesinde cevaplanmıştır. 
 
Odamız yetki alanı  içerisindeki  firmalar  tarafın‐
dan düzenlenen;  rayiç  fiyat  tasdiki  talep edilen 
faturalar  bir  dilekçe  ekinde  ve  malzemelerin 
tanım ve özellikleri faturaya tam olarak işlenmiş 
şekilde  teslim  alınarak  TOBB Muamelat  Yönet‐
meliği ve Kamu İhale Kanunu hükümlerine göre 
düzenlendiği  kontrol  edilerek  11  adet  Türkçe 
fatura onayı yapılmıştır. 

 

DIŞ TİCARET FAALİYETLERİ 
Dış  Ticaret  Birimimiz  aracılığı  ile  dış  ticaret  ya‐
pan ve özellikle ihracata yönelmek isteyen üye‐
lerimize yardımcı olunmaktadır. Bu çerçevede; 
 
Üyelerimizin  ihracatının  artırılması  amacıyla 
2018  yılında  ihracatta  hedef  pazarlarının  belir‐
lenmesi  hususunda ABD, Hindistan  ülke  sektö‐
rel  raporlarının  hazırlanması  ve  yayınlanması, 
çelik  kapı  sektörü  pazar  araştırması  raporunun 
hazırlanması  ve  yayınlanması,  aylık  olarak Kay‐
seri  ili  ihracat  raporlarının  hazırlanması  ve  ya‐
yınlanması  sağlanmış  olup  ayrıca  Tayvan  ve 
Hong Kong Bilgilendirme Seminerleri odamızda 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Belirlenen hedef pazarlarda potansiyel müşteri‐
lere  ulaşabileceği  yöntemler  hakkında  bilgiler 
aktarılması kapsamında 45 üye firma temsilcisi‐
ne yönelik olarak Dış Ticaret İstihbarat ve Pazar 
Araştırması eğitiminin düzenlenmesi, dış ticaret 
mevzuatı  ve  işlemleri  kapsamında  30  üyemize 
yönelik  olarak  3  gün  boyunca  Dış  Ticaret  Uz‐
manlığı  eğitimi  düzenlenmesi  gerçekleştirilmiş 
ve sertifikaları takdim edilmiştir. 
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Üyelerimize  ihracata  yönelik  devlet  yardımları 
hakkında  gerekli  bilgilerin  aktarılması,  İhracat 
destek  hizmetleri  alabileceği  aracı  kurumlar 
hakkında  bilgilendirilmesi  amacıyla  150  üye 
firmamızın  katılımıyla  odamızda  Ekonomi  Ba‐
kanlığı  Bilgilendirme  Semineri  düzenlenmiş, 
ihracatçı  sayısının  artırılması  ve  ihracatın  taba‐
na yayılması amacıyla Ticaret Bakanlığı ve TOBB 
işbirliğiyle  hayata  geçirilen  İhracat Destek Ofisi 
kurulması  protokolü  13  Kasım  2018  tarihinde 
imzalanmış olup, ofisimiz faaliyete geçmiştir. 
 
İlgili  bakanlıklar,  TOBB,  DEİK,  İhracatçı  birlikle‐
rince Odamıza intikal ettirilen 535 adet duyuru, 
yurtdışı  fuar  ve  ihaleler web  sayfamızda yayın‐
lanmış,  bu  kapsamda  40’a  yakın  e  mail,  20’ye 
yakın  toplu  sms  ile  yaklaşık olarak 10.000  üye‐
miz bilgilendirilmiştir. 
 
Dış  Ticaret  İşlemleri  açısından  1459  adet  bilgi 
talebinin  sözlü  ve  yazılı  olarak  cevaplanması 
sağlanmıştır. 
 
İhracat  Mevzuatı  gereği  Dolaşım  Belgelerinin 
(A.TR‐EUR.1‐  MENŞE  ŞEHADETNAMESİ  vb.) 
onay  işlemleri  ve  ihraç  ülkesinin  talebine  göre 
fatura  ve  doküman  tasdik  işlemleri  Dış  Ticaret 
Birimimiz ve OSB İrtibat Büromuzda gerçekleşti‐
rilmektedir.  Bu  çerçevede, 2018 yılında 39.118 
adet  dış  ticaret  belgesi  satışı  gerçekleştirilmiş 
olup  toplamda  24.119  adet  dış  ticaret  belgesi 
onaylanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIŞ TİCARET BELGE SATIŞI  (2018)  
TOPLAM : 39.118 
 

 
 
DIŞ TİCARET BELGE ONAYI (2018)  
TOPLAM : 24.119 
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BASIN, YAYIN FAALİYETLERİ 
Kayseri  Ticaret  Odası  olarak;  yerel,  ulusal  ve 
uluslararası  gündemdeki  gelişmeleri  yakından 
takip  ederek, Oda üyelerine  ve  şehir  ekonomi‐
sine  katkı  sağlayacak  çalışmaları  kamuoyuna 
duyuruyoruz.  
 
Basın ile ilişki ağını gün geçtikçe kuvvetlendiren 
Odamız,  yaptığımız  faaliyetleri,  iş  dünyasını 
ilgilendiren  gelişmelere  ilişkin  açıklamaları, 
yerelde  ve  ulusalda  basın  yayın  kuruluşları  ile 
paylaşılıyor.   
 
Bu kapsamda 8 aylık süreçte toplamda 86 adet 
basın bülteni hazırlanmış ve kamuoyuyla payla‐
şılmıştır. 
 
Ayrıca yerel ve ulusalda çıkan günlük gazeteler 
basın yayın birimi tarafından takip edilerek Oda 
ile ilgili yayınlanan haberlerin arşivi tutuluyor.  
 
Ajans Press tarafından yapılan araştırmaya göre 
Nisan 2018‐ Aralık 2018 döneminde Odamız ile 
ilgili    yerelde 2.355, ulusalda 195, olmak üzere 
toplamda 2.550 haber yer almıştır.  
 
2017 yılında Odamız,  sosyal medya hesaplarını 
aktif hale getirdi.   2018 yılı Nisan – Aralık ayla‐
rında sosyal medyaya ağırlık vererek; gündeme 
ilişkin  gelişmeler  ve  Oda  faaliyetleri(yapılan 
seminer/eğitim  duyuruları,  toplantılar,  iştirak 
sağlanan  toplantılar,  işbirlikleri,  imzalanan pro‐
tokoller  vs)  hakkında  Facebook,  İnstagram  ve 
Twitter hesaplarının her birinde 580 adet payla‐
şım yapıldı.  
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MESLEK KOMİTELERİ VE ÜYE İLİŞKİLERİ 
BİRİMİ FAALİYETLERİ                    
5174  sayılı  Türkiye  Odalar  ve  Borsalar  Birliği 
Kanunun  14.  ve  15. Maddeleri  gereğince Oda‐
mıza  kayıtlı  üyelerimiz,  41 meslek  komitesinde 
gruplanmıştır.  
 
Kanunda belirtildiği üzere; görevi meslekleri  ile 
ilgili  incelemeler  yapmak,  yararlı  ve  gerekli 
gördükleri tedbirleri görüşülmek üzere yönetim 
kuruluna  teklif  etmek  olan  komitelerin,  aylık 
toplantıları  ve  sektörel  istişare  toplantıları  biri‐
mimizce organize edilmektedir.  
 
Bu  toplantılarda;  üyelerimizden  sektörleri  ile 
ilgili  aktardıkları  sorunları  alınmakta,  kurumlar 
bazında  çözüm  dağılımları  yapılmakta,  yerel 
düzeydeki talep ve istekler ilimizin yerel yöneti‐
cilerine, ulusal düzeyde çözümlenmesi gereken 
kanun, yönetmelik değişiklikleri vb.  

sorunlar üst kuruluşumuz TOBB aracılığı ile ilgili 
 bakanlıklara  iletilmekte  ve  çözüme  kavuştu‐
rulmaktadır. 
 
Üyelerimizin  sektörel  sorunlarının  tartışılıp, 
belirlenen  sorunlara  çözüm üretebilmeleri  için, 
Meslek Komitesi ve Genişletilmiş Meslek Komi‐
tesi Toplantılarına önem verilmektedir. Bu doğ‐
rultuda  41  meslek  komitemiz  ile  birlikte  360 
adet toplantı gerçekleştirilmiştir.   
  
Yapılan  bu  toplantılara;  4.113  üyemiz  davet 
edilmiş, 1.893 üyemiz toplantılara iştirak etmiş‐
tir.  Toplantılarda  545  gündem  maddesi  görü‐
şülmüş, 237 sektörel talep yönetim kurulu gün‐
deminde  değerlendirilmiş  ve  yerel  yönetimler, 
kamu kurumları ve hükümet nezdinde konunun 
takipçisi olunmuştur.   
 
 
 
 

 
Dönemler 

Komite 
Toplantı  
Sayısı 

Davet  Edilen 
Üye  
Sayısı 

Katılan Üye 
Sayısı 

Meslek  Komitelerin‐
de  Görüşülen  Gün‐
dem  Maddesi 
Sayısı 

Yönetim 
Kurulu  Gündemine 
Alınan  Komite  Talep 
Sayısı 

Nisan 2018‐Aralık 2018  360  4113  1893  545  237 
 
Mesleki  konularda  görüş  oluşturmak  üzere 
mevzuat  gereği  4  ayda  bir  yapılması  gereken 
Odalar Ortak Toplantısı, Odamız ev sahipliğinde 
gerçekleşmiştir.  Kanun  gereği  yılda  iki  kez  ya‐
pılması  gereken  Müşterek  Meslek  Komitesi 
toplantıları gerçekleşmiştir. 
  
Meslek  komiteleri  ile  ilgile  sorunları  görüşmek 
ve  fikir  alışverişinde  bulunmak  için  yönetim 
kurulunun almış  olduğu karar  ile meslek  komi‐
tesi başkanları  toplantısı yapılmış ve 2 ayda bir 
düzenli olarak yapılmaya da devam etmektedir. 
  
 
Nisan  2018’de  yapılan  Oda  Organ  Üyeleri  Se‐
çimlerine,  grup  yeter  sayısına  ulaşamadığı  için 
katılamayan  Kayseri  Ticaret  Odası  18.  Meslek 
Komitesi  (Halı  ve  Yer  Kaplamaları  Ticareti)  se‐
çimleri yapılmış ve böylelikle Odamız  
 
 
 
 

 
Meslek Komitesi sayısı 41 olarak yeniden belir‐
lenmiştir. 
  
Üyelerimizin bilgilerinin güncellenmesi çalışma‐
sı hızlı ve etkin bir çalışmayla birimimiz tarafın‐
dan tamamlanmıştır. 
 
Odamız,  yurt  içi  ve  yurt  dışı  fuarlara  ziyaretçi 
olarak  katılan  üyelerimize  yılda  iki  kez  olmak 
üzere  uçak  biletinin  tamamının  ödenmesi  des‐
teği  verilmiş  ve  toplam 175  üyemiz bu destek‐
ten yararlanmıştır. 

KALİTE VE AKREDİTASYON                  
FAALİYETLERİ 
Odamızda hizmet birimlerimizin işleyişinin daha 
hızlı ve etkin olması amacıyla müdürlükler kaldı‐
rılmış  ve  birimler  yeniden  şekillendirilmiştir. 
Personel verimli olacağı birimlerde görevlendiri‐
lerek birimler arası personel ve görev dağılımla‐
rı işlevsel hale getirilmiştir.  
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Buna bağlı olarak; 
Odamız  organizasyon  şeması  yenilenmiş  ve 
kadro cetvelimiz etkin hizmet verebilecek şekil‐
de geliştirilmiştir. Odamızda yeniden şekillendi‐
rilen  birimlerimizin  “birim  sorumluları”  belirle‐
nerek hiyerarşik yapı yeniden tesis edilmiştir. 
 
Yenilenen kadro cetvelimize göre Odamız 2. ve 
3.  Seviye  imza  sirküleri  çıkarılarak  personel 
yetkilendirmesi yapılmıştır.  
 
ISO  9001:2008  Kalite  Yönetim  Sisteminin  yeni 
versiyonu  olan  ISO  9001:2015’e  geçiş  tamam‐
lanmıştır.  Kalite  Yönetim  Sistemimiz  içerisinde 
birimlerimizin  görev  tanımlarını  içeren,  hizme‐
timizin  kalitesini  artıracak  dokümanların  reviz‐
yonları  yapılmıştır.  Özellikle  Satınalma,  Mali 
İşler  ve  İnsan  Kaynakları  birimlerimizin  çalışma 
usulleri anlaşılır ve uygulanabilir şekilde mevzu‐
ata  uygun  olarak  revize  edilmiştir.  TSE  Kayseri 
Bölge Müdürlüğü  tarafından Odamızda gerçek‐
leştirilen  ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 
2. Gözetim Tetkiki başarıyla sonuçlanmıştır. 
 
TOBB Akreditasyon sitemi kapsamında akredite 
olan Odamızın akreditasyon sistem güncelleme 
ve  geliştirme  çalışmalarına  başlanmıştır.  Bu 
kapsamda  4  yıllık  Stratejik  planımızın  oluştu‐

rulması  ve  misyon,  vizyon,  kalite  politikası  ve 
birim  politikaları,  başta  yönetim  kurulumuz 
olmak  üzere,  personelimizin  ortak  çalışmaları 
ile hazırlanmıştır. Ayrıca odalar arası  kıyaslama 
çalışmaları  yapılmaktadır.  TOBB  Akreditasyon 
Sistemi kapsamında geliştirme ziyareti amacıyla 
Odamıza Türk Loydu Vakfı’ndan denetim ziyare‐
ti  gerçekleştirilmiş  ve  gelişme  yönünde  değer‐
lendirilmeler yapılmıştır. 
 
İş sağlığı ve güvenliği sistemi yeniden yapılandı‐
rılmış, İSG kurulu oluşturulmuş, destek personel 
kapsamında  ilk  yardım,  yangın  söndürme,  ara‐
ma  kurtarma  ekipleri  ve  çalışan  temsilcileri 
atamaları  yapılmıştır.  Acil  eylem  planı  oluştu‐
rulmuş, bu konuda personele ilk yardım eğitimi 
ve acil durum eğitimi verilmiştir. 
 
İnsan  kaynakları  çalışmaları  gözden  geçirilmiş, 
personel özlük dosyaları  incelenmiş  ve eksikler 
giderilerek  yasal  şartlara uygun hale getirilmiş‐
tir.  
Taşeron personel eğitimleri tamamlanmış, por‐
tör vb sağlık rapor eksikleri giderilmiştir. 
 
 
2018 yılı içerisinde yapılan eğitimler: 

 

04.01.2018 Exim Bank Kayseri Şube Ali CAN, KGF Kayseri Şube 
Alpay AYKOL Kredi Garanti Fonu Bilgilendirme 

19.02.2018 Mithat ALTUNTAŞ ISO 9001:2015 KYS Temel Eğitim 
20.02.2018 Mithat ALTUNTAŞ ISO 10002 MMYS Temel Eğitim 
13.03.2018 Mithat ALTUNTAŞ Dokümantasyon Eğitimi
19.03.2018 Mithat ALTUNTAŞ ISO 27001 Temel Eğitim
20.03.2018 Mithat ALTUNTAŞ Proses Süreç Eğitimi

29.03.2018 İş Müfettişleri Hayati Mehmet İNAM, Recep DOĞAN, 
Emre TUTAN Yap İşlerinde İş Sağlğ Ve Güvenliği Teftişi 

30.03.2018 Mithat ALTUNTAŞ Dş Ticaret İstihbarat Ve Pazar Araştrmas Eğitimi 

30.03.2018 Av.Burçak ÜNSAL, Av.Kürşat ERGÜN, Av.Şirin 
YARIMÇAM 

Bilişim Hukuku, Unutulma Hakk, Yazlm Ve Lisans 
Sözleşmeleri 

10.04.2018 Deniz Koray TUNÇEL, Setenay İYİGÜN, Zeynep 
KÖMÜRCÜOĞLU Ekonomi Bakanlğ Dş Ticaret Bilgilendirme Semineri 

15.05.2018 Ahmet ÖZBEKLER KOBİGEL Bilgilendirme
09.05.2018 Şükriye ERTOSUN ve Süheyla MALKOÇ 2. İstihdam Seferberliği Devlet Teşvikleri 
07.06.2018 Rüştü ÖZKUL Dokümantasyon Eğitimi
20.07.2018 Bülent TAŞDELEN Genel Hijyen Kurallar Ve Ürün Kullanm 
20.07.2018 Ali ALKAN İş Ahlak Ve Kurumsallaşma
09.08.2018 Rüştü ÖZKUL ISO 9001:2015 KYS Temel Eğitim 
10.08.2018 Rüştü ÖZKUL İç Tetkik Eğitimi
10.09.2018 Ali ALKAN Personel Motivasyon

15-16/11.2018 İl Sağlk Müdürlüğü Eğitim Merkezi Temel İlk Yardm Eğitimi
28.11.2018 Ercan DUTAR İş Sağlğ Ve Güvenliği Acil Durum Eğitimi 
30.11.2018 Latif GÜLPINAR Genel Sağlk Ve İlk Yardm Eğitimi 
03.12.2018 Ali CİVAN İnternette ve Sosyal Medya Üzerinden Sigortaclk 
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PROJE VE İSTATİSTİK BİRİMİ 
BİRLİKTE YAŞAMAK VE ÇALIŞMAK:                  
SURİYELİLERİN TÜRKİYE EKONOMİSİNE         
ENTEGRASYONU PROJESİ (MADAD) 

Proje Hedefi: Geçici koruma altındaki Suriyelile‐
rin  (Syrians  under  Temporary  Protection  – 
SuTPs)  ve  proje  kapsamındaki  illerde  ikamet 
eden  vatandaşlarımızın  istihdam  edilebilirlikle‐
rini,  mevcut  mesleki  becerilerinin  belgelendi‐
rilmesi  suretiyle  artırmak  ve  proje  kapsamında 
yapılacak aktiviteler  ile SuTP’lerin ekonomik ve 
sosyal  hayattaki  konumlarını  güçlendirerek, 
Türkiye’de ekonomik büyümeye katkı sunmala‐
rını kolaylaştırmak hedeflenmektedir. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) önder‐
liğinde  ve  Türkiye  Ekonomi  Politikaları  Araştır‐
ma  Vakfı  (TEPAV)  ortaklığında  Avrupa  Birliği 
finansmanı  ile  hayata  geçirilen  “Mahir  Eller 
Projesi”  ile  Türkiye’de  30  bin  kişinin  mesleki 
becerisinin belirlenmesi, 20 bin kişinin yetkinli‐
ğinin belgelendirilmesi, 3 bin kişiye de istihdam 
sağlanması hedeflenmektedir. 

Kayseri  Ticaret  Odası  proje  kapsamında  Yerel 
Kurumlar  ile  görüşmelerini  yapmış  olmakla 
birlikte  bu  dönem  600  Geçici  Koruma  Altında 
bulunan Suriyeli ile görüşme yapmıştır.  

Adana, Bursa, Gaziantep, Hatay, İstanbul, İzmir, 
Kayseri,  Kilis,  Konya, Mardin, Mersin,  Şanlıurfa 
illerinde  yürütülen  projenin  toplam  bütçesi  15 
Milyon Avro’dur. 

KTO  DİJİTAL  DÖNÜŞÜMLE  KAPASİTE  ARTIRIMI 
EĞİTİM VE DANIŞMANLIK PROJESİ 

ORAN  Kalkınma  Ajansı  tarafından  açılan  proje 
çağrısına hazırladığımız “KTO Dijital Dönüşümle 
Kapasite Artırımı Eğitim ve Danışmanlık Projesi‐
nin”   kabulü  ile odamızda kullanılacak “elektro‐
nik  arşiv  ve  üye modülü”  programlarının  yazıl‐
ması  ve  bu  programların  mevcut  programları‐
mızla  entegrasyonu,  ayrıca  kullanacak  olan 
personelimizin  eğitimi  konularında  alacağımız 
danışmanlık  hizmetimizin  finansmanı  hak  ka‐
zandığımız ORAN desteği ile karşılanacaktır.  

Yeni  sistem  odamızın  hizmetlerinde  daha  hızlı 
ve bulunduğumuz dijital çağın gereksinimlerine 
uygun  olarak  tasarlanacak  olup  hedeflenen 
“Dijital Oda” kavramının ilk adımıdır. 

Sistem;  Ticaret  Sicili  Müdürlüğünün  kullandığı 
veri tabanı Ticaret Bakanlığı’na ait olan MERSİS, 
mevcut  e‐arşiv  programı  PAPER  PLUS,  veri  ta‐
banı  TOBB’a  ait  tobb.net  sistemine  entegre 
olacaktır. 

Proje  kapsamında  dijitalleşme  süreci  ile  daha 
güvenilebilir, ölçülebilir ve ihtiyaca göre çeşitle‐
nebilen istatistik verileri elde edilebilecektir. 

Uygulamalı  etkinlik  ve  organizasyon  yönetimi 
eğitimi sayesinde etkinliklerin ve organizasyon‐
ların daha etkin yönetimi sonuçlarının  grafik ve 
rapor olarak elde edebilmesini sağlayacaktır. 

Dijital  dönüşüm  sonucunda  personelin  iş  yükü 
azalacağı için motivasyonun artacağı bu neden‐
le verimliliğin de artacağı öngörülmektedir. 

KUŞAKLARARASI ŞİRKET YÖNETİMİ İLE           
KURUMSAL GELECEK PROJESİ 

Türkiye  ekonomisinin  %90’ını  aile  şirketleri 
oluşturuyor. GSYİH’den aldıkları pay %75’tir. Bu 
aile  şirketlerinin  %85  i  ilk  nesilde  yok  oluyor. 
Dördüncü nesile kalan şirket sayısı ise %3’tür.    

Aile  şirketleri  şehrimizde  de  yaygındır  ve  ku‐
rumsallaşma oldukça zayıftır. Odamız bu sorunu 
aşmak  adına,  aile  şirketlerinin  kurumsallaşarak 
sürdürülebilirliğini, marka ve itibar yönetiminde 
gelişerek  rekabet  gücünü  artırmayı  hedefle‐
mektedir. Bu hedefe ulaşmak için seçkin eğitim‐
cilerle  çalışarak  üyelerimizden  kurumsallaşma 
sürecinde olan ve/veya kurumsallaşma potansi‐
yeli olan 100 üyemize;  

 Stratejik Yönetim 

 Ekip ve Süreç Yönetimi 

 Finans Yönetimi 

 Kurumsal İletişim ve Marka Yönetimi 

 Kurumsallaşma Yönetimi  

konularında eğitimler düzenleyip Kayseri ticaret 
hayatında farkındalık oluşturacağız. 

Bu eğitimlerin finansmanını ise odamıza mali 
yük getirmeyecek şekilde projelendirip ORAN 
Kalkınma Ajansına sunduğumuz proje ile sağla‐
yacağız. 
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AB BİLGİ MERKEZİ FAALİYETLERİ 
 

Kayseri  AB  Bilgi Merkezi,  Kayseri  Ticaret Odası 
ve Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu arasında‐
ki  protokol  kapsamında  1997  yılında  kurularak 
faaliyetlerine  başlamıştır.  AB  Bilgi  Merkezi, 
Avrupa  Birliği’nin  sosyal,  siyasal,  ekonomik  ve 
kültürel  politikaları  konusunda  tanıtılmasını, 
AB–Türkiye  ilişkileri  hakkındaki  bilgileri  ve  son 
gelişmeleri  duyurmasını  ve  bilgilendirilmesini 
amaçlamaktadır.  Delegasyon,  bu  amaç‐
la, Türkiye  çapında 20  ilde  faaliyet  gösteren AB 
Bilgi  Merkezlerinden oluşan  kapsamlı  bir  "AB 
Bilgi Ağı"nı desteklemektedir.  
  
SUNMAKTA OLDUĞUMUZ HİZMETLER 
 
 Avrupa  Birliği’nin  sosyal,  siyasal,  ekonomik 

ve kültürel politikalarının ilimizde tanıtılması 
amacıyla  sıklıkla  düzenlediğimiz  seminer, 
konferans, panel gibi aktif bilgilendirme faa‐
liyetlerine ücretsiz katılabilirsiniz. 

 Avrupa  Birliği  konusunda  kitap,  kitapçık, 
broşür  vb.  yayınları  ücretsiz  olarak  temin 
edebilirsiniz. 

 AB  Bilgi  Merkezimize müracaat  ederek,  AB 
kurumları,  politikaları,  genişleme  ve  müza‐
kere  süreci  hakkında  sözlü  veya  yazılı  bilgi 
talebinde bulunabilirsiniz. 

 AB’nin  katkısı  ile  uygulanan  kültürel,  top‐
lumsal, gençlik, mesleki eğitim, istihdam vb. 
hibe programları  ve projeleri  hakkında bilgi 
talep edebilirsiniz. 

 Çeşitli AB veri tabanlarına ulaşım konusunda 
bilgi talebinde bulunabilirsiniz. 

 Avrupa  Birliği  Türkiye  Delegasyonu  ve  AB 
Bilgi  Merkezleri  işbirliğinde  üniversite  öğ‐
rencilerine  yönelik  düzenlenen  “Gençlik 
Konferansı/ Avrupa Gençlik Forum’larına ka‐
tılabilir,  gençlerin  Türkiye  ve  Avrupa  Birliği 
ilişkilerinde  kültürel  ve  sosyal  bilgi  edinebi‐
lirsiniz. 

 Ülke  genelinde  düzenlenmekte  olan  konfe‐
rans,  panel  ve  çalıştaylara  AB  konusunda 
uzman  Avrupa  Takımı konuşmacıları  sağla‐
maktadır. 

AB  Bilgi  Merkezi  dönem  içerisinde  3  etkinlik 
gerçekleştirmiştir.  

31  Mayıs  ‐  1  Haziran  2018  tarihleri  arasında 
Türkiye  Ekonomi  Politikaları  Araştırma  Vak‐
fı’nda AB farkındalığını artırmak ve sinerji oluş‐
turmak amacıyla AB Bilgi Merkezi  koordinatör‐
lerine yönelik düzenlenen “AB – Türkiye İlişkileri 
–  “Mevcut  Gündem  Üzerine  Siyasi  Mesajlar” 
konulu  koordinasyon  toplantısına  katılım  sağ‐
lanmıştır. 

9 MAYIS AVRUPA GÜNÜ ÇOCUK FİLM             
FESTİVALİ ETKİNLİĞİ 

 
Kayseri  Ticaret  Odası  AB  Bilgi  Merkezi  tarafın‐
dan  9  Mayıs  Avrupa  Günü  kutlamaları  kapsa‐
mında  Kayseri  İl Milli  Eğitim Müdürlüğü  işbirli‐
ğinde  11 Mayıs  2017  tarihinde  İpeksaray  AVM 
Cinelux  Sinema  Salonlarında  “Avrupa  Günü 
Çocuk Film Gösterimi” gerçekleştirilmiştir.  
 
İl  ve  ilçelerden  katılan  çocuklarla  düzenlenen 
etkinlik  ile Avrupa Birliği Günü kutlanmıştır. 10 
okuldan yaklaşık 500 öğrencinin katıldığı  etkin‐
likte  öğrencilere  promosyon  ürünleri  ve   AB 
yayınları hediye edilmiştir. 
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İKLİM EYLEM HAFTASI “DRAMA VE FİLM        
GÖSTERİMİ ETKİNLİĞİ 

 
Kayseri Ticaret Odası AB Bilgi Merkezi ve Kayse‐
ri  İl  Milli  Eğitim  Müdürlüğü  işbirliğinde  iklim 
değişikliği  ve  çevrenin  korunması  konusunda 
farkındalık yaratmak üzere yerel düzeyde diya‐
log  platformlarını  arttırmak  amacı  ile  05  Ekim 
2018 tarihlerinde bir dizi etkinlikler düzenlemiş‐
tir. 

 
KTO  Eğitim  Salonu'nda  düzenlenen  programın 
açılış  konuşmasını  yapan  KTO  Yönetim  Kurulu 
Başkanı Ömer Gülsoy; iklim değişikliğinin, insan‐
lığın  karşı  karşıya  kaldığı  en  büyük  sorunların 
başında geldiğini vurgulayarak, bu soruna karşı 
mücadelede  her  bireyin  sorumluluk  alması 
gerektiğine  dikkat  çekmiştir.  Ayrıca  İl Milli  Eği‐
tim Şube Müdürü Şemun Akman da iklim deği‐
şikliği hakkında katılımcılara bilgiler vermiştir. 
 
İklim  Eylem  Haftası  Tiyatro  oyuncusu  Ayşen 
İnci’nin katılımı  ile  ilkokul öğrencilerine yönelik 
’Drama  Etkinliği’  ve  öğretmenlere  yönelik  Se‐
mih  Kaplanoğlu’nun  yazıp  yönettiği,  Buğday 
’Grain‐2017’  filmi  gösterimi  ile  İklim  Eylem 
Haftası kutlanmıştır. 

 

 
 
 

AB İNSAN HAKLARI FİLM GÜNLERİ 
Kayseri Ticaret Odası AB Bilgi Merkezi ve Avru‐
pa Birliği Türkiye Delegasyonu, 10 Aralık Ulusla‐
rarası  İnsan Hakları Günü münasebetiyle bu yıl 
8. AB İnsan Hakları Film Günlerini düzenledi.  
 
 “Müzikli Bir Hikaye” Film Gösterimi ile başlayan 
etkinliğe,  KTO  Yönetim  Kurulu  Sayman  Üyesi 
Erol Sırıklı, Talas  İlçe Milli Eğitim Müdürü, Kay‐
seri  Barosu  İl  İnsan Hakları  Komisyonu Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Kayseri İl İnsan Hak‐
ları Kurulu Üyeleri ve Türk Kadınları Birliği Der‐
neği  Başkanı  ve  Üyeleri  ile  çok  sayıda  izleyici 
katıldı. 
 
Film  Günleri  etkinliğinin  açılış  konuşmasını 
yapan  KTO  Yönetim  Kurulu  Sayman Üyesi  Erol 
Sırıklı;  üç  gün  sürecek  festivalde  gösterilen 
filmlerin  uluslararası  ve  ulusal  film  yarışmala‐
rında ödül almış filmlerden seçildiğini dile getir‐
di. 
 

 
AB İnsan Hakları Film Günleri’nin; film severleri 
ve  ilgili  vatandaşları,  farkındalık  yaratmak,  tar‐
tışmak ve düşünmek  için yaratılan bir ortamda 
bir  araya  getirmeyi  amaçladığını  vurgulayan 
Sırıklı;  “Bu  yıl  İnsan  Hakları  Evrensel  Bildirge‐
si’nin  70’inci  yıldönümü  kutlanıyor.  Kayseri 
Ticaret Odası AB Bilgi Merkezi  olarak da  kutla‐
malara 8. AB İnsan Hakları Film Günleri ile katı‐
lıyoruz” dedi. 
 
Filmi izlemeye gelenlere küçük armağanların da 
sunulduğu  etkinlik,  13  Aralık  16.00’da  gösteri‐
len filmlerle sona erdi. İnsan Hakları Film Günle‐
ri kapsamındaki gösterimler halka açık ve ücret‐
siz olarak gerçekleştirilmiştir. 
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KAMU KURUM VE KURULUŞLARINA 
BİLDİRİLEN GÖRÜŞ VE ÖNERİLERİMİZ 

 Yurt Dışı İş Gezileri, (İşletme Başına Sağlanan 
Destek Miktarın Artırılması) 

 TOBB  Ticaret  Odaları  Konsey  Toplantısı 
(Sorunlar ve Çözüm Önerileri), 

 Isparta  İhtisas  Gümrüğü  (Isparta  İhtisas 
Gümrüğü Haricinde Bir Veya Birkaç Gümrük 
Daha Açılması Hususunda Görüş Talebi)  

YÖNETİM KURULU TARAFINDAN       
YAPILAN VEYA KATILINAN                 
TOPLANTILAR, ZİYARETLER VE           
ORGANİZASYONLAR 
GİDİLEN ZİYARETLER, PROGRAMLAR  

- Çevre Şehircilik Bakanı Mehmet Özhaseki 
- Kayseri Eski Valisi Süleyman Kamçı 
- Kayseri  Valiliğine  Atanan  Vali  Şehmus  Gü‐

naydın 
- Büyükşehir Belediyesi Başkanı Mustafa Çelik 
- 16. – 23. – 33. – 39. ve 41. Meslek Komitesi 

Başkanları  ile  Kayseri  Büyükşehir  Belediye 
Başkanı Ziyareti 

- 2018‐2019 Yılı Adli Yıl Açılış Resepsiyonu 
- 23 Nisan Ulusal  Egemenlik  ve Çocuk Bayra‐

mı Kutlamaları 
- 3. Meslek Komitesi  Kayseri Bilim,  Sanayi  ve 

Teknoloji  İl  Müdürü,  Kocasinan  Belediye 
Başkanı, Melikgazi Belediyesi Başkanı,  Talas 
Belediyesi Başkanı, TSE Bölge Müdürü 

- 35.  Meslek  Komitesi  Erciyes  Üniversitesi 
Rektörü,  Devlet  Hastanesi  Başhekimi,  Mali 
Hizmetler  Daire  Başkanı,  Kayseri  Şehir  Has‐
tanesi Başhekimi, İl Sağlık Müdürü 

- 36.  ve  39.  Meslek  Komite  Başkanlarının, 
Makine Mühendisleri  Odası  Başkanı  İle  Bü‐
yükşehir Belediye Başkanı 

-  38 Kent TV Sansürsüz Canlı Yayını 
- 8. Avrupa Birliği İnsan Hakları Film Günleri 

Etkinliği 
- Abdullah Gül Üniversitesi  AGÜ TALKS  Prog‐

ramı Faruk Eczacıbaşı  ile Dijital Devrim Söy‐
leşi Programı 

- Abdullah Gül Üniversitesi Mezuniyet Töreni 
- Abdullah Gül Üniversitesi Rektörü 

- ABİGEM  ve  Turizm  İşletmesi  Genel  Kurul 
Toplantısı 

- Açık Hava Reklam Derneği’nin (ARED) Dü‐
zenlediği Yarışmada Kayseri OSB Projesi ile 
Türkiye 3. olan Üyemiz Tura Reklam’a Tebrik 
Ziyareti ve Plaket Verilmesi 

- AGÜ Sosyo‐Teknik Eğitim Modeli Çalıştayı 
- Ahilik Haftası Kutlama Törenleri 
- Ak Parti İl Başkanı 
- Argıncık  Amatör  Spor  Tesisi,  Güreş  Eğitim 

Merkezi  Açılış  Töreni  ve  Malzeme  Dağıtım 
Töreni 

- Aspilsan Genel Kurulu Toplantısı 
- Avrupa  Birliğinin  Finanse  Ettiği  Mahir  Eller 

Projesi Açılış Toplantısı 
- Aydoğan  Aydın  Paşa  Köprüsü  Temel  Atma 

Töreni 
- BALO (Büyük Anadolu Lojistik Organizasyon‐

lar) Olağan Genel Kurul Toplantısı 
- Bilim, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü 
- Birlik Vakfı Kayseri Şubesi Açılış Töreni 
- Bloomberg Kanalı Finans Merkezi Programı‐

na Telefon İle Canlı Bağlantı 
- Cumhurbaşkanlığı  Yeni  Hükümet  Sistemine 

Geçiş Töreni 
- Cumhuriyet Halk Partisi İl Başkanı 
- DEİK Genel Kurul Toplantısı 
- Denetimli Serbestlik Kurul Toplantısı  
- Develi Kaymakamı 
- Develi Ticaret Odası Başkanı 
- Emek Çelik Kapı Ziyareti 
- Enflasyonla Topyekün Mücadele Kampanya‐

sı  Kapsamında  Kazancılar  Çarşısı  Esnafı,  27 
Mayıs Esnafı, Camii Kebir Esnafı, Yeni Sanayi 
Esnafı, Meydan Esnafı, Almer Avm, Şehzade 
Marketleri, Kayseri Park Avm, Balıkçılar Çar‐
şısı Esnafı Ziyareti 

- Erciyes  Üniversitesi  40.  Yıl  kuruluş  Yıldönü‐
mü ve 2018‐2019 Yılı Akademik Yıl Açılış Tö‐
reni 

- Erciyes Üniversitesi  İktisadi ve  İdari Bilimler 
Fakültesi  2017‐2018  Eğitim  Öğretim  Yılı 
36.Mezuniyet Töreni 

- Erciyes Üniversitesi İktisat Kulübü 2. Finans 
Zirvesi 

- Erciyes Üniversitesi Öğrenci Konseyi Erciyes 
Mühendislik Zirvesi 

- Erciyes Üniversitesi Rektörü 
- Erciyes  Üniversitesi  Vakfı  Başkanlığı 

Olağan Genel Kurulu 
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- Garnizon Komutanı 
- Gazeteciler Cemiyeti Başkanı 
- Gültepe  Kültür  Merkezi  Bayramlaşma 

Programı 
- Hotpoint Mağaza Açılış Töreni 
- İhracat Destek Ofisleri Kurulum Tanıtım 

Programı 
- İhracat Destek Ofisleri Kurulum Tanıtım 

Programı 
- İktisadi  Kalkınma  Vakfı  Yönetim  Kurulu 

Toplantısı 
- İl  Emniyet Müdürlüğü Çevik  Kuvvet Atlı 

Polis Grup Amirliği Açılış Töreni, 
- İl Emniyet Müdürü 
- İl  Hayat  Boyu  Öğrenme  Halk  Eğitimi 

Planlama Ve  İş Birliği Komisyon Toplan‐
tısı 

- İl  İstihdam  ve  Mesleki  Eğitim  Kurulu 
Toplantısı 

- İl  İstihdam  ve  Mesleki  Eğitim  Kurulu 
Toplantısı 

- İl Özel Güvenlik Komisyon Toplantısı 
- İldem Emniyet Hizmet Binası Açılışı 
- İstanbul Mobilya Fuarı 
- İşler Eczanesi Açılış Töreni 
- İyi Parti İl Başkanı 
- Jandarma Genel Komutanlığının 179.  

“Kuruluş  Yıldönümü”  Nedeniyle  Düzen‐
lenecek Kutlama Programı 

- Kafkas Derneği Festivali 
- Karakaya Ailesi Şehit Karşılama Töreni 
- Kayseri  Adliyesi  Adalet  Komisyon  Baş‐

kanı 
- Kayseri Cumhuriyet Başsavcısı 
- Kayseri Gaz İç Tesisat Eğitimi 
- Kayseri  İl  Su  yönetimi  Koordinasyon 

Kurulu Toplantısı 
- Kayseri Karadenizliler Gecesi Programı 
- Kayseri Kitap Fuarı 
- Kayseri Mobilyacılar  Yenilenebilir  Enerji 

Kooperatifi Güneş Enerji Sistemleri Açılı‐
şı 

- Kayseri Model Fabrika Çalışma Toplantı‐
sı 

- Kayseri  Sanayi  Odası  Eylül  Ay'ı  Meclis 
Toplantısı 

- Kayseri  Sanayici  İş  Adamları  Derneği 
Tarafından Düzenlenen Toplantı  

- Kayseri  Serbest  Bölge  Yönetim  Kurulu 
Toplantısı 

- Kayseri Üniversitesi Rektörü 
- Kayseri  Üniversitesi’nin  Düzenlediği  “Basım 

Sanayi  Kayseri  Üniversitesi’nde  Buluşuyor” 
Paneli 

- Kayseri  Valiliği  30  Ağustos  Zafer  Bayramı 
Resepsiyonu 

- Kayseri Valiliği Bayramlaşma Töreni 
- Kayseri Valiliği ve Aile ve Sosyal Politikalar İl 

Müdürlüğü Tarafından 15 Temmuz Şehit Ai‐
le ve Yakınlarına Düzenlenen Programı 

- Kayseri Vergi Dairesi Başkanı 
- Kayserispor Kulübü İle İstişare Toplantısı 
- Kayserispor Teknik Direktörü 
- KAYSO  Tarafından  Düzenlenen  AGÜ  Ve 

Ticaret Odası İstişare Toplantısı 
- Kayso  Tarafından  Düzenlenen  Bankacılar 

Ortak Toplantısı 
- Kocasinan  Akademi  Erciyesevler  Sosyal 

Tesisi Açılışı 
- Kocasinan Belediye Başkanı 
- Kredi Kayıt Bürosu Alacak Yönetiminde 

Karekodlu Çek Sistemi Programı 
- Kriz Zamanlarında Herkes için Eğitim Proje‐

leri Kayseri Yerel Bilgilendirme Toplantısı  
- Kudüs Neden Önemlidir Konulu Konferans 
- Kumsmal Factory Lansmanı 
- Makina  Mühendisleri  Odası  Kayseri  Şube 

Başkanı 
- Melikgazi Belediye Başkanı 
- Melikgazi  Belediye  Başkanı  ile  Kazancılar 

Çarşısı Projeleri hakkında Toplantı 
- Melikgazi Belediyesi Tarafından Düzenlenen 

Kapalı Çarşı Esnafı İstişare Toplantısı 
- Milli İlaç ve Aşı Çalıştayı 
- Milli  Savunma  Bakanı  Hulusi  Akar’ı  Karşıla‐

ma Töreni 
- Milliyetçi Hareket Partisi İl Başkanı 
- Mimarlar Odası Kayseri Şube Başkanı 
- Mobilya Sanayicileri Derneği Başkanı 
- Model Fabrika Çalışma Toplantısı 
- Murat Balıkçılık İş Yeri Açılışı 
- Müsiad Kahvaltılı Bayramlaşma Programı 
- Nişlen Cafe & Restaurantın Açılış Töreni 
- Nuh  Naci  Yazgan  Üniversitesi  Rektörü  ve 

Mütevelli Heyet Başkanı 
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- Oran  Kalkınma  Ajansı  Tarafından  Düzenle‐
nen Benim İşim Girişim Yarışması 

- Oran  Kalkınma  Ajansı  Yönetim  Kurulu  Top‐
lantısı 

- OSB Başkanı 
- OSBÜK ( Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuru‐

luşu ) Toplantısı 
- Özaltın‐ Scania Tır ve Kamyon Servisi Açılışı 
- Özaltın‐Scania Tır ve Kamyon Servisi Açılışı 
- Pandora Mağazası Açılış Töreni 
- Pool Garden Cafe ve Restorant Açılışı 
- S.S.  Kayseri  Ticaret  Karma  Küçük  Sanayi 

Sitesi Kooperatifi Yönetimi İle Birlikte Kayse‐
ri Büyükşehir Belediye Başkanı 

- Saadet Partisi İl Başkanı 
- Sam  İklimlendirme  Mühendislik  Samsung 

Mağaza Açılışı 
- Sanayi Odası Başkanı 
- SGK İl Müdürü 
- Sputnik Haber Ajansı ‐ Rusya'nın Sesi Radyo‐

su'nda Yayınlanan Birde Bunu Dinle Progra‐
mına Canlı Katılım 

- Star  Gazetesi  Ekonomi  Şehir  Buluşmaları 
Programı 

- Tabipler Odası Kayseri Şube Başkanı 
- Talas Belediye Başkanı 
- TATSO  (  Türkiye Almanya  Sanayi  ve  Ticaret 

Odası ) Türk Alman Ekonomi Birliği Diyaloğu 
Olağan Genel Kurulu 

- Ticaret Borsası 2018 Yılı Ödül Töreni 
- Ticaret Borsası Başkanı 
- Ticaret İl Müdürü 
- TOBB  Kadın  Girişimciler  Tarafından  düzen‐

lenen Kız Kardeşim Eğitim Tır'ı Programı 
- TOBB  Türkiye  ‐AB  İş Dünyası Diyaloğu  Top‐

lantısı 
- TOBB ve Asya Pasifik Ticaret ve Sanayi Oda‐

ları Konfederasyonu (CACCI) İşbirliği  İle “As‐
ya:  Sınırları Genişletmek”  Temalı  “32.CACCI 
Konferansı  

- TOBB  ve  TSE  İşbirliği  İle Düzenlenen Dünya 
Standartlar Günü Etkinlikleri 

- Tokat  İl  Emniyet Müdürü,  Tokat  Ticaret  ve 
Sanayi Odası, Tokat Ticaret Borsası 

- Topyekün  Enflasyon  İndirimi  Programı  İçin 
Kayseri Sanayi Odasında Basın Toplantısı 

- Turhal Ticaret ve Sanayi Odası, Turhal Şeker 
Fabrikası ve Pancar Ekicileri Kooperatifi 

- Turizm  İl  Müdürü  İle  Kültepe‐Kaniş  Bölgesi 
İncelemesi 

- Türkiye  Gençlik  Vakfı  Tarafından  Düzenle‐
nen Söyleşi Programı 

- Türkiye Kamu Üniversite Sanayi İşbirliği 
(KÜSİ) Toplantısı 

- Türkiye  Teknoloji  Buluşmaları  Organizasyo‐
nu 

- TV  1  Editörün  Gözünden  Canlı  Yayın  Prog‐
ramı 

- TV  Kayseri  Ekonomi  Raporu  Canlı  Yayın 
Programı 

- TV  Kayseri  Kanalında  Haftasonu  Sohbetleri 
Programı 

- TV Kayseri ve Elif TV Ortak Canlı Yayını 
- TV Kayseri ve Elif TV Ortak Yayını Olan Eko‐

nomi Raporu Programı Canlı Yayını 
- Ülke Hukuk Bürosu ve Arabuluculuk Merkezi 

Açılış Töreni 
- Yak‐Taş Yönetim Kurulu Toplantısı’na iştirak 

edilmiştir. 
 

ODAMIZA GELEN MAKAM SAHİPLERİ VE     
ZİYARETÇİLER 

- Başbakan Binali Yıldırım 
- Gümrük Ve Ticaret Bakanı Bülent Tüfenkçi 
- Milli Eğitim Bakanı İsmet Yılmaz 
- TBMM Başkanı Cemil Çiçek 
- TOBB Başkanı Rıfat Hisarcıklıoğlu 
- Ak Parti Genel Başkan Yardımcısı Ve Yerel 

Yönetimler Başkanı Mehmet Özhaseki 
- Enerji Ve Tabii Kaynaklar Eski Bakanı Taner 

Yıldız 
- Ekonomi Eski Bakanı Kayseri Milletvekili 

Mustafa Elitaş 
- CHP Konya Milletvekili, Maliye Eski Bakanı 

Abdüllatif Şener 
- Kayseri Valisi Süleyman Kamçı 
- Kayseri Vali Yardımcısı Mehmet Emin Avcı 
- Kayseri Vali Yardımcısı Ali Uslanmaz 
- MHP Kayseri Milletvekili Mustafa Baki Ersoy 
- CHP Milletvekili Çetin Arık 
- Milliyetçi Hareket Partisi Kayseri Milletvekili 

İsmail Özdemir 
- Ak Parti Kayseri Milletvekili Hülya Nergis 
- Ak Parti Kayseri Milletvekili Kemal Tekden 
- Melikgazi Belediye Başkanı 
- Kocasinan Belediye Başkanı 
- Talas Belediye Başkanı 
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- Erciyes Üniversitesi Eski Rektörü Muham‐
med Güven 

- Erciyes Üniversitesi Rektör Yardımcısı Murat 
Doğan 

- Ak Parti İl Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri 
- Ak Parti Eski İl Başkanı Fatih Hasyüncü 
- Kayseri İl Müftüsü Şahin Güven  
- Kayseri Barosu Eski Başkanı Avukat Ali 

Bekârlar 
- Kayseri SGK İl Müdürü Hacı Ali Hasgül 
- Ticaret Bakanlığı Tasfiye Hizmetler Genel 

Müdürü Rıza Mehmet Korkmaz 
- Ticaret Bakanlığı Tasfiye Hizmetler Kontrol 

Müdürü Hacı Hasan Murat Özsoy 
- Kayseri Trafik Denetleme Şube Müdürü 
- Dünya  Avşarlar  Derneği  Gürleğen  Köyü 

Dernek  Başkanı  ve  Tomarza  Göktepe  Köyü 
Dernek Başkanı 

- 9.  ‐    13.  ‐16.  –  21.  –  36.  –  39.  –  41.   Grup 
Meslek Komiteleri 

- Abdullah Gül Üniversitesi Rektörü ve Tekno‐
loji Transfer Ofisi Müdürü 

- Acıbadem Kayseri Hastanesi Başhekimi 
- Ak Parti İl Kadın Kolları Başkanı ve Yönetimi 
- Ak  Parti  Kayseri  Milletvekili  İsmail  Emrah 

Karayel 
- Ak Parti Yozgat İlçe Başkan Yardımcısı 
- Akbank Bölge Müdürü, Ticari  Şube Müdürü 

ve OSB Şube Müdürü 
- AKİB  Mobilya  Birliği  Başkanı  ve  Yönetim 

Kurulu Üyeleri 
- Akit TV Kayseri Bölge Müdürü 
- Aktif Bank Kayseri Şube Müdürü 
- Altı Nokta Körler Derneği Başkanı 
- Anadolu Ajansı 
- Anadolu  Esnaf  ve  İş  adamları  Derneği 

(ANESİAD)  Başkanı  ve  Yönetim  Kurulu Üye‐
leri 

- Anadolu  Sakatlar  Derneği  Başkanı  ve  Yöne‐
timi 

- Anadolu Sosyal Sorumluluk Derneği Başkanı 
ve Tarım İl Müdürlüğü Proje Koordinatörü 

- Araştırmacı Yazar Üstün Yüksel 
- Aspilsan Genel Müdürü 
- Avrupa Türk İslam Birliği 
- Avrupa Kayserililer Birliği Başkan Yardımcısı 
- Bahçeşehir  Koleji  Kampüs Müdürü  ve  Okul 

Müdürleri 

- Belarus  Cumhuriyeti  Ankara  Büyükelçilik 
Konsolosluğu  İkinci  Sekreteri,  Ekonomik  İş‐
birliği Danışmanı ve Erciyes Üniversitesi Rus 
Dil Edebiyatı Bölüm Başkanı 

- Bilecik  Ticaret  ve  Sanayi  Odası  Başkan  Yar‐
dımcısı ve Ticaret İl Müdürü 

- Bilge Nesil Eğitim Kurumu Yetkilileri 
- Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü 
- Birlik Vakfı Kayseri Şubesi Başkanı 
- Boydak Holding 
- Business News Ekonomi Editörü 
- Büyük  Kayseri  Gazetesi  Genel  Yayın  Yönet‐

meni ve Yazarları 
- Büyükşehir  Belediyesi  İmar  ve  Şehircilik 

Daire Başkanı ve Şube Müdürü 
- Camikebir Kooperatifi Yönetim Kurulu 
- Çetin Şen Bilim ve Sanat Merkezi Okulu 
- Deniz Postası 
- Denizbank  Orta  Anadolu  Bölge  Müdürü  ve 

Denizbank Kayseri Şube Müdürleri 
- Dostluk Kulübü Başkanlığı 
- Doğa Koleji Yetkilileri 
- Dünya Gazetesi Kayseri Temsilcisi 
- Ekonomi Muhabirleri Derneği Genel Başkanı 

ve Kayseri Gündem Gazetesi Yazarı 
- Emekli  Trafik  Müdürü  Süleyman  Temeltaş 

ve Alper Deniz 
- Ensar Vakfı Kayseri Şube Başkanı ve Yöneti‐

mi 
- Erciyes Üniversitesi  Araştırma  ve Uygulama 

Merkezi Başkanı ve Yönetimi 
- Erciyes  Üniversitesi  Astronomi  ve  Uzay  Bi‐

limleri Bölümü 
- Erciyes  Üniversitesi  Çocuk  Kardiyoloji  Uz‐

manı 
- Erciyes Üniversitesi Genel Sekreterliği 
- Erciyes Üniversitesi  İktisadi ve  İdari Bilimler 

Fakültesi Öğretim Elemanı 
- Erciyes Üniversitesi Öğrenci Konseyi Başkanı 

ve Üyeleri 
- Erciyes Üniversitesi Rektörü 
- Erkut İnşaat ve Festa 2200 Proje yetkilileri 
- Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Koope‐

ratif Başkanı ve 12 ilçe Kooperatif Başkanları 
- FİER Hotel ve SPA Merkezi İşletme Sahibi ve 

Personeli  
- Filistinli  Tekvando  Takım Antrenörü  ve  Em‐

niyet Çocuk Şube Müdürü 
- Finansbank Erciyes Şube Müdürü 
- Garanti Bankası Ticari Şube Müdürü 
- Gazeteci Sabahattin Karakoç 
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- Gülsan  Gıda  Genel  Müdürü  ve  Yönetim 
Kurulu Üyesi 

- Halıcılar  Odası  Yönetim  Kurulu  Başkanı  ve 
Yönetim Kurulu Üyeleri 

- Halkbank Genel Müdür Yardımcısı ve Kayse‐
ri Şube Müdürü 

- Halkbank Ticari Şube Müdürü 
- Holiday  Inn Sahibi,  Satış Müdürü, Satış Yet‐

kilisi 
- Hollanda Kayserililer Vakfı Başkanı ve Yöne‐

timi 
- Hollanda Türk Ticaret Odası Heyeti 
- Hollanda Utrecht Şehri Musiad Şube Başkanı 
- ICBC Bank Kayseri Şube Müdürü ve Yönetici‐

si 
- Isparta Ticaret ve Sanayi Odası Meclisi 
- İHA  Kayseri  Bölge  Müdürü  ve  Kayseri  Olay 

Gazetesi Genel Yayın Yönetmeni 
- İhlas Haber Ajansı Müdürü 
- İl Kültür Turizm Müdürü 
- İnciroğlu  Grup  Yönetim  Kurulu  Başkanı, 

İnoto Otomotiv, İncar Otomotiv Yetkilileri 
- İş Sağlığı ve Güvenliği (İSGÜM) Kayseri Şube 

Müdürü 
- İyi  Parti  Kurucular  Kurulu  Üyesi  Prof.  Dr. 

Abdulkadir Yuvalı  
- KADEM  (Kadın  ve  Demokrasi  Derneği)  Kay‐

seri İl Temsilcisi 
- Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı ve Yardım‐

cısı 
- Kafkas  Derneği  Onursal  Başkanı,  Dernek 

Başkanı ve Üyeleri 
- Kalder İstişare Kurulu Başkanı ve İl Temsilcisi 
- Kay TV Program Direktörü 
- KAYEMA  Vakfı  Başkanı  ve  Yönetim  Kurulu 

Üyeleri 
- Kayseri Adliyesi Adalet Komisyonu Başkanı 
- Kayseri  Eski  İl  Emniyet Müdür  Yrd. Hüseyin 

Gülçiçek 
- Kayseri Fotoğraf ve Sanat Evi 
- Kayseri  Gönüllü  Kuruluşları  Platformu  Baş‐

kanı 
- Kayseri Gündem Gazetesi Yazarı 
- Kayseri Küçük Karma Sanayi Sitesi Koopera‐

tifi 
- Kayseri  Ticaret  Karma  Küçük  Sanayi  Sitesi 

Yapı Kooperatifi Yönetimi 
- Kayseri Turizm İşletmecileri Derneği 
- Kayseri Üniversitesi Öğretim Üyesi  ve Araş‐

tırma Görevlisi 
- Kayseri Üniversitesi Rektörü 

- Kayseri  Üniversitesi  Sosyal  Bilimler  Meslek 
Yüksekokulu Müdürü 

- Kayseri  Yozgat Dernekleri  Başkanı  ve  Yöne‐
timi 

- Kayserili İş Adamları Kahvaltı Grubu Ekibi ve 
Grup Başkanı 

- Kıbrıs  Türk  Sanayi  Odası  Başkanı,  Başkan 
Yardımcıları, Yönetim Kurulu Üyeleri ve Ge‐
nel Sekreteri 

- Kredi  Kayıt  Bürosu  Genel Müdürü,  İş  geliş‐
tirme Yöneticisi 

- Kocasinan İlçe Milli Eğitim Müdürü 
- Kocasinan  Belediyesi  Meclis  Üyesi  Kazım 

Yücel 
- KOSGEB Müdürü 
- Kömürcüler Derneği Başkanı 
- KTO Disiplin Kurulu Başkanı 
- Kuveyt Türk Organize Şube Müdürü 
- Lokantacılar ve Pastacılar Odası Başkanı 
- Loomis  Güvenlik  Bölge  Müdürü  ve  Kayseri 

Müdürü 
- Lösemili  Çocuklar  Vakfı  Halkla  İlişkiler  So‐

rumlusu 
- Makine Mühendisleri Odası Başkanı 
- Mavi Yeşilkent Konut Yapı Koop. Başkanı 
- Melikgazi Mal Müdürlüğü 
- Memduh  Büyükkılıç  ve  Sarraflar  Derneği 

Toplantısı 
- Meridyen Fuarcılık 
- Merkez Bankası Şube Müdürü 
- Meteoroloji Bölge Müdürü ve Bölge Müdürü 

Yrd. 
- MHP Kadın Kolları Başkan Yrd. 
- Milli İrade Genel Başkanı 
- Milliyetçi  Hareket  Partisi MYK Üyesi,  İş  Ge‐

liştirme Uzmanı 
- Mui  Tai  Dünya  Şampiyonu  Sporcuları  ve 

Antrenörleri Türk Milli Takımı 
- Musiad Başkanı ve Yönetimi 
- N11 Kurumsal Satış Müdürü, Kayseri İl Tem‐

silcisi,  Eğitim  Yöneticisi  ve  Güney  Anadolu 
Bölge Müdürü 

- Nuh  Naci  Yazgan  Üniversitesi  Mütevelli 
Heyet Başkanı 

- Nuh  Naci  Yazgan  Üniversitesi  Rektörü  ve 
Genel Sekreteri 

- Norolay Dikkat Akademi Merkezi Yetkilileri 
- Nuh  Naci  Yazgan  Üniversitesi  Psikoloji  Bö‐

lümü Öğretim Görevlisi 
- Oran Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri 

34

2018 YILI YÖNETİM KURULU FAALİYET RAPORU



 

 
 

- Orta  Anadolu  Fabrikası  İnsan  Kaynakları 
Müdürü 

- Ortadoğu Yapı İşleri Kooperatifi Başkanlığı 
- Özvatan Belediye Başkanı 
- Paşaoğlu  Unlu  Mamülleri  ve  Eti  Firması 

Kayseri Distribütörü 
- Peyzaj Mimarlar Odası Başkanı 
- Posta Gazetesi Kayseri Temsilcisi 
- PTT  Genel  Müdür  Yardımcısı,  PTT  Genel 

Müdürlüğü Daire Başkan Yardımcıları ve PTT 
Kayseri Başmüdürü 

- Radio Life Sunucusu İlhan Yılmaz 
- Rölöve  ve  Anıtlar  Bölge  Müdürlüğü  İdari 

Uzmanı 
- Rusya  Federasyonu  Duma  Meclisi  Meclis 

Başkan Yardımcısı 
- Sanayi Odası Başkanı ve OSB Başkanı 
- Sanayi Odası Yönetim Kurulu ve Meclis Baş‐

kanlık Divanı  
- Sarıoğlan Belediye Başkanı 
- Selçuklu Kültür Sanatlar Derneği 
- Sorgun  Ticaret  ve  Sanayi  Odası  Başkanı, 

Meclis Başkanı ve Yönetim Kurulu 
- Star  Gazetesi  Genel  Yayın  Yönetmeni  ve 

Yazarları 
- Sümer  Lisesi Mezunları  Derneği  Başkanı  ve 

Yönetimi 
- Tarım İl Müdürü 
- Tarım ve Orman Bakanlığı Bakan Yardımcısı 
- Tarihçi Yazar Süleyman Kocabaş 
- Tayvan Ticaret Merkezi, (TAITRA) Tayvan Dış 

Ticaret Geliştirme  Komitesi  İstanbul Ofisi  İş 
Geliştirme Müdürü 

- TEB Bankası  İç Anadolu Bölge Müdürü, Kre‐
diler Müdürü ve Kayseri Sanayi Şube Müdü‐
rü 

- Tekden Hastanesi Yönetim Kurulu Başkanı 
- Tekstilkent  Sanayici  ve  İşadamları  Derneği 

Başkanı, Yönetim Kurulu Üyeleri 
- Ticaret  Bakanlığı  Tasfiye  Hizmetler  Genel 

Müdürü ve Kontrol Genel Müdürü 
- Ticaret İl Müdürü ve Esnaf Sanatkarlar Odası 

Başkanı 
- TRT Muhabiri Necmettin Çuhadaroğlu 
- TSE Bölge Müdürü 
- Turizm  İl Müdürü  ve Kültepe, Kaniş,  Karum 

Kazıları Başkanı 
- TÜMSİAD Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri 
- Türk Birliği Komite Başkanı 
- Türk Kadınlar Birliği Başkanı ve Yönetimi 
- Türk Ocağı Başkanı ve Yönetimi 

- Türk Telekom Bölge Müdürü 
- Türkiye  Finans  Sivas  Caddesi  Şube Müdürü 

ve Yönetimi 
- Türkiye  Muhtarlar  Derneği  Kayseri  Şube 

Başkanlığı 
- Türkiye Noterler Birliği KEP Genel Müdürü 
- Türkiye Noterler Birliği Kayseri Bölge Başka‐

nı ve Nilvera Yazılım 
- Türkiye  Toplu  Taşıma  Sendikası  Genel  Baş‐

kanı,  Bölge  Başkanı,  Kayseri  Şube  Başkanı, 
Yönetim Kurulu Üyesi 

- Türkiye  Yazarlar  Birliği  Kayseri  Şubesi  Baş‐
kanı 

- Türsab  Başkan  Adayı  ve  Martı  Turizm  ve 
Yönetimi 

- TV1 Kanalı 
- Uğur Okulları Kampüs Müdürü 
- Ülkü Ocakları Kayseri İl Başkanı 
- Vakıf  Katılım  Bankası  Kayseri  Şube Müdürü 

ve Pazarlama Danışmanı 
- Vakıfbank Kayseri Şube Müdürü 
- Yeni  Akit  Gazetesi Medya  Grup  Başkanı  ve 

Reklam Müdürü 
- Yeşil  Hilal  Kent  Konut  Yapı  Kooperatif  Baş‐

kanı 
- Yeşilhisar İlçe Milli Eğitim Şube Müdürü 
- Yazar ve Şairler Derneği Başkanı 
- Ziraat Bankası Kayseri Bölge Başkanı 
- Ziraat Odası Başkanı ziyaret etmiştir. 

ORGANİZASYONLAR 

- Antalya YÖREX 9.Yöresel Ürünler Fuarı 
- 15 Temmuz Milli Mücadele Bayramı Organi‐

zasyonu 
- 16. Meslek Komitesi Ekmek Fiyatları İle İlgili 

Komisyon Toplantısı 
- 29. Meslek Komitesi İle Geniş Katılımlı Or‐

ganizasyon 
- 40.  Meslek  Komite  Başkanı  İle  Toplantı, 

(Sorunlar ve Çözüm Önerileri) 
- AB Bilgi Merkezi Tarafından Düzenlenen 

Avrupa İklim Eylem Haftası Organizasyonu 
- Ahilik  Haftası  Kutlamaları  Kapsamında  Katı‐

lımcılara  Ahi  Evran  Zaviyesinde  1000  Adet 
Helva Dağıtımı 

- KAİSDER ( Kadın İş Veren ve Sanayicileri 
Derneği )'nin Odamıza Ziyaretleri İle Kadın 
Girişimciler Kurulu Toplantısı 

- Kayseri Model Fabrika Çalışması İcra Kurulu 
Toplantısı 
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- Kayseri Sarraflar Derneği Tarafından Düzen‐
lenen Sektörde İstişare Toplantısı 

- Kayseri Vergi Dairesi Başkanlığınca Düzenle‐
nen 7143 Sayılı Yapılandırma Kanunu Sunu‐
mu 

- Kayseri’deki Gazeteciler İle Birlikte Düzenle‐
nen Kahvaltı Basın Toplantısı 

- Kredi Kayıt Bürosu Destekleriyle Üyelerimize 
Alacak Riski Yönetiminde Karekodlu Çek Sis‐
temi Ve Güncel Gelişmeler Konulu Toplantı, 

- KTO İhracat Destek Ofisi ile Erciyes Teknoloji 
Transfer Ofisi (ETTO)  Üniversite Sanayi İş‐
birliği Komisyonu ile ''Kobim İhracata Başlı‐
yor” Eğitimi. 

- Meclis Üyeleri İle Bayramlaşma 
- Meclis Üyeleri, Komite Üyeleri Ve Personele 

Yönelik İlk Yardım Eğitimleri 
- Melikgazi Belediyesi Ve Sarraflar Derneği İle 

Çarşı Esnafı İçin Toplantı 
- Mustafa Elitaş ve Meclis Üyelerimiz İle Bir‐

likte Odamızda İstişare Toplantısı 
- Odalar Ortak Yönetim Kurulu Toplantısı 
- Personel  İle  Performans  Değerlendirme 

Toplantısı 
- Sorgun  Ticaret  Ve  Sanayi  Odası  İle  Birlikte 

Organize Edilerek Şehrimize Gelen Fransız İş 
Adamları  İle  Organize  Sanayi  Bölgesinde 
Hizmet Veren Fabrikalara Gezi 

- Toplum Sağlığını Etkileyen Hayvan Hastalık‐
ları Hakkında Bilgilendirme Toplantısı 

- Türk Eximbank Kayseri Şubesi Yetkilileri İle 
Birlikte Toplantı 

- TV1 ‐ 1.Gün Canlı Yayın Organizasyonu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- TOBB Türk Loydu Vakfı Denetçisi Tarafından 
Akreditasyon Sistemi Geliştirme Ziyareti 

- TOBB Başkanı Sayın Rifat Hisarcıklıoğlu, TBB 
(Türkiye Bankalar Birliği) Yönetim Kurulu 
Başkanı Ve Ziraat Bankası Genel Müdürü İle 
TBB (Türkiye Bankalar Birliği) Yönetim Kuru‐
lundaki Bankaların Genel Müdür Ve Genel 
Müdür Yardımcıları İle Gerçekleşen “Reel 
Sektör & Finans Sektörü Diyalog Güçlendir‐
me Toplantısı” 

- Toptan Tedarikçiler ve Perakendeciler Der‐
neği İle Toplantı 

- Abdullah Gül Üniversitesi Teknoloji Transfer 
Ofisi Açılış ve Protokol İmza Töreni 

- Yönetim İle Personel Bayramlaşması 
- Yönetim Ve Personel İle Motivasyon ve 

Performans Değerlendirme Organizasyonu  
- Yüksek İstişare Kurulu ile Tanışma Toplantısı 
- Eğitim ve Proje Danışman Toplantısı düzen‐

lenmiştir.  

İMZALANAN PROTOKOLLER 
 KTO Karatay Üniversitesi İle Kayseri Ticaret 

Odası Arasında Eğitim İşbirliği Protokolü 
 Kayseri Ticaret Odası İle Türkiye Odalar 

Borsalar Birliği Arasında İhracat Destek Ofis‐
leri Kurulmasına İlişkin Yetkilendirme Proto‐
kolü 

 TMMOB Makine Mühendisleri Odası Kayseri 
Şubesi  ile  “İş Makinaları  Teknik  Belgesi Dü‐
zenlenmesi” İşbirliği ProtokolüAK  

2018 YILI BASIN BÜLTENLERİ, MECLİS KONUŞ‐
MALARI, HABERLERLE KTO 
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KTO VE İŞKUR İŞBİRLİĞİNDE 2. İSTİHDAM  
SEFERBERLİĞİ DEVLET TEŞVİKLERİ  
TOPLANTISI YAPILDI  

10.05.2018 

 
Kayseri  Çalışma  ve  İş  Kurumu  İl Müdürlüğü 

(İŞKUR)  tarafından  düzenlenen  2.  İstihdam 
Seferberliği  Toplantısı  Kayseri  Ticaret  Odası 
(KTO)  ev  sahipliğinde  KTO  Konferans  Salo‐
nu'nda gerçekleştirildi.  

Toplantıya;  KTO  Yönetim  Kurulu  Başkanı 
Ömer  Gülsoy,  İŞKUR  İl  Müdür  Yardımcısı  Ayşe 
Ak ve kurum temsilcileri, yönetim kurulu üyeleri 
ile çok sayıda davetli katıldı. 

 
KTO  Yönetim  Kurulu  Başkanı  Ömer  Gülsoy 

toplantıda yaptığı konuşmada 
istihdamın  önemine  vurgu  yaparak,  "Cum‐

hurbaşkanımız  Sayın  Recep  Tayyip  Erdoğan'ın 
öncülüğünde  gerçekleştirilen  ve  şehrimizin 
ilkine  büyük  katkı  sağladığı  ‘Milli  İstihdam  Se‐
ferberliği’nin  ikinci  kısmındaki  teşvikleri  konuş‐
mak için toplanmış bulunuyoruz.  

Teşvikler;  özellikle  kadınlar,  gençler  ve  en‐
gellilere  yönelik  birçok  yeni  düzenlemeyi  içer‐
mektedir. 

Şüphesiz ki;  ilkinde olduğu gibi İstihdam Se‐
ferberliğinin  ikincisinde  de  desteklerinizi  esir‐
gemeyeceksiniz.   

Bütün  bu  çalışmalar  aslında  daha müreffeh 
bir  Türkiye  hedefine  ulaşma  yolunda  hem  bir 
vatandaş hem de bir  girişimci olarak üzerimize 
düşen mesuliyettir" diye konuştu.  

Kayseri Çalışma ve  İş Kurumu  İl Müdür Yar‐
dımcısı  Ayşe  Ak  ise;  2017  yılında  başlatılan  İs‐
tihdam  Seferberliği'nin  ilkinin  toplumun  tüm 
kesimlerinden  büyük  destek  aldığını  ve  Kayse‐
ri'nin  20.000  yeni  istihdamla  ülke  genelinde 
rekor kırdığını belirtti.  

 

Ak;  "Yeni dönemdeki  teşviklerin;    imalat  ve 
bilişim sektörü teşvikleri,   esnaflar için 'Bir sen‐
den  bir  benden'  teşviki  ve  İş  Başı  eğitim  prog‐
ramı  ile mevcut  teşviklerin devamı niteliği  taşı‐
yan teşviklerden oluştuğunu sözlerine ekledi. 

Toplantıda  İş  ve  Meslek  Danışmanları  Sü‐
heyla Malkoç ile Şükriye Ertosun, 2018 yılı yeni 
istihdam  teşvikleri  ile  İş  başı  eğitim  programı 
hakkında katılımcılara detaylı bilgiler aktardı. 

 

ÇOCUK FİLMİ ETKİNLİĞİ İLE AVRUPA GÜNÜ 
KUTLANDI 

11.05.2018 
 

Etkinlikte  öğrencilerle  bir  araya  gelen 
Kayseri  Ticaret  Odası  Yönetim  Kurulu  Başkanı 
Ömer Gülsoy,  ülkemizin Avrupa Birliği’ne  katıl‐
masındaki asıl amacın demokrasi, insan hakları, 
barış,  ekonomik  kalkınma  ve  yüksek  yaşam 
standartları  olduğunu  ifade  etti  ve  sözlerine 
şöyle devam etti: 

“Avrupa Birliği; kültürel değerlerin, çe‐
şitliliğinin korunmasını, refahı ve en önemlisi bu 
idealler  üzerine  inşa  edilmiş  ortak  geleceği 
sembolize etmektedir. Ülkemiz ve Avrupa Birliği 
arasındaki  süreçte  yalnızca  ekonomik  uyum 
değil sosyal ve kültürel uyum da önem arz eder.  

Geleceğin  gençleri  olan  çocuklarımızın 
da bu süreçte eğitim ve kültürel uyumuna kat‐
kıda bulunacak faaliyetlerin yapılması son dere‐
ce  önemlidir.  Bu  konuda  çalışmalar  yürüten 
kurumlarımızın çabaları takdire şayandır. Biz de 
Kayserimizde böyle bir  faaliyet düzenlenmesini 
anlamlı buluyoruz.   

İşte bu amaçla Kayseri Ticaret Odası AB 
Bilgi  Merkezimiz  tarafından  İl  Milli  Eğitim Mü‐
dürlüğü   işbirliğinde 9 Mayıs Avrupa Günü kap‐
samında  "Avrupa  Çocuk  Filmi"  etkinliği  düzen‐
lenmektedir. İl ve ilçelerinden katılan çocuklara 
hak  ettiği  değeri  vermek  ve  sinema  kültürünü 
aşılamak amacıyla düzenlenen etkinlik ile Avru‐
pa  Birliği  Günü  kutlanmaktadır.  10  okuldan 
yaklaşık  500  öğrencinin  katıldığı  etkinlikte  öğ‐
rencilere  promosyon  ürünleri  ve   AB  yayınları 
hediye  edilmiştir.  Etkinliğimizde  emeği  geçen 
AB Bilgi Merkezine ve Milli Eğitim Müdürlüğüne 
teşekkür ederiz.” 
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GAZETECİLER CEMİYETİ’NE ZİYARET 
21.06.2018 

 
Kayseri  Ticaret Odası  (KTO) Yönetim Kurulu 

Başkanı Ömer Gülsoy ve yönetim kurulu üyele‐
rinden oluşan heyet,  Kayseri Gazeteciler  Cemi‐
yeti başkanlığına seçilen Veli Altınkaya ve yöne‐
timine hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.  

KTO Başkanı Ömer Gülsoy, Cemiyet Başkanı 
Veli Altınkaya ve ekibini tebrik ederek; “Kısa bir 
süre önce yapılan genel kurul  ile Kayseri Gaze‐
teciler  Cemiyeti  başkan  ve  yönetimi  yeniden 
belirlenmiştir.  Öncelikle  sizin  başkanlığınızda 
oluşan yeni yönetime başarılar diliyor ve gerek 
meslektaşlarınız  gerekse  şehrimiz  için  hayırlı 
hizmetler  yapmanızı  temenni  ediyorum.  Şehri‐
mizin  önemli  sivil  toplum  kuruluşlarından  olan 
Gazeteciler Cemiyeti’nin her zaman yanındayız. 
Gittiğimiz her yerde, bulunduğumuz her ortam‐
da  vurguladığımız  gibi  tek başına  çalışmak  yet‐
mez,  birlikte  uyum  içerisinde  çalışmak  gerek.  
Bizlerde  her  birlikte  Kayserimizi  daha  üst  sevi‐
yelere  getireceğiz  inşallah.  Bu  düşüncelerle 
sizleri  bir  kez  daha  kutluyor,  yeni  görevinizin 
hayırlı olmasını diliyorum” dedi. 

Kayseri Gazeteciler Cemiyeti Başkanı Veli Al‐
tınkaya  ise  ziyaretten  duyduğu  memnuniyeti 
ifade ederek; “Şehrimizin en büyük sivil toplum 
kuruluşu  olan  Kayseri  Ticaret  Odası,  ilimiz  için 
oldukça önemli bir yere sahip. Buralarda yapıla‐
cak olan işler diğer kurum ve kuruluşlara örnek 
teşkil  edecektir.  Bu  bağlamda,  yeni  seçilen  Yö‐
netim  Kurulu  Başkanımız  ve  yönetiminin  şehir 
ekonomisine  katkı  sağlayacak  projelere  imza 
atacaklarına inanıyorum” diye konuştu.  

 
 

 

KAYSERİ TİCARET ODASI’NDAN KAYSERİ  
TİCARET BORSASI’NA ZİYARET 

21.06.2018 
 

Kayseri  Ticaret  Odası  (KTO)  Başkanı  Ömer 
Gülsoy  ve  beraberindeki  heyet,  Kayseri  Ticaret 
Borsası  (KTB) Başkanı Recep Bağlamış ve Yöne‐
tim  Kurulu  üyelerine  hayırlı  olsun  ziyaretinde 
bulundu. 

KTO  Başkanı  Ömer  Gülsoy,  Recep  Bağlamış 
ve  Yönetim Kurulu  üyelerine  yeni  görevlerinde 
başarılar dileyerek,  “ Kayseri;    sanayisi,  ticareti 
ve  tarım  sektörü  ile  sürekli  gelişen  bir  şehir. 
Odalarımız  ve  borsamız  Kayseri  için  önemli 
kuruluşlarımız. Recep Bey ve ekibinin borsamıza 
yeni  bir  soluk  getirerek  hizmetlerine  devam 
edeceğine  inanıyorum.  Bizler  de  Ticaret  Odası 
olarak yeni yönetimiz dinamik bir yapıya kavuş‐
tuk ve çalışmalarımıza hız verdik. Sizlerle birlikte 
ortak  hareket  ederek,  ekonomik  anlamda  Kay‐
seri’ye  yapacağımız  katkı  büyük  olacaktır.  Bu 
şehirde  doğup  büyüyen,  şehre  sevdalı  kişiler 
olarak  şehrimiz  ve  hemşerilerimiz  için  yapaca‐
ğımız çok hizmet var diye düşünüyorum” ifade‐
lerini kullandı. 

KTO  heyetini  ağırlamaktan  mutluluk  duy‐
duklarını  belirten  KTB  Başkanı  Recep  Bağlamış 
ise“ Ticaret Odası Başkanımız Ömer Bey, Sanayi 
Odası  Başkanımız  Mehmet  Bey  ve  bizlerin  tek 
amacı;  temsil  ettiğimiz  kurum üyelerine,  şehri‐
mize ve ülkemize en iyi şekilde hizmet etmektir. 
Bu amaç doğrultusunda birlikte hareket ederek, 
ortak projeler yapmak, işbirliğini geliştirmek için 
gayret göstereceğiz. Özellikle bizim ilgi alanımı‐
za  giren  tarım  ve  hayvancılık  sektörlerini  geliş‐
tirme adına yapılması gereken çok iş var. Yöne‐
tim Kurulundaki arkadaşlarımızla beraber birçok 
proje  ürettik.  Bunları  önümüzdeki  günlerde 
uygulamaya koyacağız. Güzel işler yapacağımıza 
inanıyorum.   Biz  bu  şehri  seviyoruz  ve  hizmet 
etmek istiyoruz.” dedi. 

Kayseri ekonomisinin konuşulduğu ziyarette 
görüş alışverişinde bulunularak yapılacak proje‐
ler hakkında istişarelerde bulunuldu. 
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KAYSERİ TİCARET ODASI’NDAN KAYSO’YA 
ZİYARET 

21.06.2018 
 

Kayseri  Ticaret Odası  (KTO) Yönetim Kurulu 
Başkanı Ömer Gülsoy ve Yönetim Kurulu Üyele‐
rinden oluşan heyet, Kayseri Sanayi Odası (KAY‐
SO)  Yönetim  Kurulu  Başkanı Mehmet  Büyüksi‐
mitci ve ekibine hayırlı olsun ziyaretinde bulun‐
du. 

 Birlikte  güzel  işlere  imza  atacaklarını  belir‐
ten KTO Başkanı Ömer Gülsoy, “Sanayi Odamı‐
zın  yeni  yönetiminin  tüm  sanayicilerimize  şeh‐
rimize hayırlı uğurlu olmasını diliyorum. Biliyor‐
sunuz seçimleri yaptıktan sonra bizimde seçim‐
lerimiz  vardı,  zaman  uzadı.  Geç  kaldık  kusuru‐
muza  bakmayın.  Heyecanlı  bir  ekibimiz  var. 
İnşallah  sizlerle beraber Kayseri’nin ekonomisi‐
ni,  hayat  standartlarını  yükseltmek  için  elimiz‐
den geleni yapmaya gayret göstereceğiz. Bizler‐
de  sizlerle beraber  çalışmaktan mutlu olacağız. 
Kayseri’nin  yapılacak  çok  işi  var.  Güzel  işlere 
imza  atılacağına  inanıyorum.  Allah  yar  ve  yar‐
dımcımız  olsun.  Sizin  şahsınızda  tüm  Yönetim 
Kurulu  Üyelerinizi  tebrik  ediyor,  başarılı  bir 
çalışma dönemi diliyorum.” diye konuştu.  

Gülsoy,  Büyüksimitçi’yi  TOBB  Yönetiminde 
yer  almasından  dolayı  da  tebrik  ederek;  “Birli‐
ğimizin  yönetiminde  Kayseri’den  bir  ismin  yer 
alması bizleri ziyadesiyle memnun etti.  Göreve 
geldiği andan bu yana gayretlerini esirgemeyen 
ve  şehrin  sanayisinin  gelişmesi  adına  elinden 
geleni  yapan  Başkanımızın  yine  aynı  gayretle 
şehrimiz  ticaret  ve  sanayisi  için  çalışacağına, 
Ankara’da  Kayseri  iş  dünyasın  yüksek  sesi  ola‐
cağına  inanıyorum. Bizler  iş  dünyasını  temsilen 
seçilerek  göreve  geldik.  Üyelerimize  faydalı 
olacağına  inandığımız her ne  iş varsa onun  için 
hep birlikte taşın altına elimizi koyacağız. Kayse‐
ri’deki Odalar ve Borsa başta olmak üzere diğer 
kurum ve kuruluşlarla uyum içerisinde çalışma‐
ya devam edeceğiz” ifadelerini kullandı.  

Ziyarette  birlik  beraberlik  duygusuna  vurgu 
yapan KAYSO Başkanı Mehmet Büyüksimitci ise, 
“Sayın Başkanım sizi ve ekibinizi burada görmek 
bizi son derece mutlu etti. Sizlerin daha meşak‐
katli  ve  uzun  bir  seçim  döneminiz  vardı  ama 
hayırlısıyla  sonuçlandı.  Bu  bizim  beklediğimiz, 
olmasını istediğimiz bir sonuçtu. Özellikle TOBB 
Başkanımız Sayın Rıfat Hisarcıklıoğlu tüm gezile‐
rinde  hatırlattığı  gibi,  birlikte  rahmet,  ayrılıkta 

azap  vardır.  Bizim  bugüne  kadarki  eksikliğimiz 
maalesef  bu  idi.  İnşallah  bundan  sonra  hep 
birlikte, beraber hareket edeceğiz” dedi.  

 
 

KTO ÜYELERİ VERGİ YAPILANDIRILMASI      
KANUNU HAKKINDA BİLGİLENDİRİLDİ 

13.07.2018 
 

Kayseri Ticaret Odası  (KTO) üyelerine yöne‐
lik 7143 Sayılı Vergi ve Bazı Alacakların Yapılan‐
dırılması  Kanunu  Semineri’ne;  KTO  Yönetim 

Kurulu  Başkanı  Ömer  Gülsoy,  KTO  yönetim 
kurulu  üyeleri,  Vergi  Dairesi  Başkan  Vekili  Ah‐
met  Günçavdı,  Grup  Müdürü  Sezer  Sarı  ve 
Oda üyeleri katıldı. 

KTO  Konferans  Salonu’nda  gerçekleştirilen 
seminerin  açılış  konuşmasını  yapan  KTO  Yöne‐
tim Kurulu Başkanı Ömer Gülsoy; düzenlemeler 
ve sunulan imkânlar kadar avantajlardan yarar‐
lananların  sayısının  da  artırılması  gerektiğini 
ifade ederek "Bu fırsat bir daha elimize geçme‐
yebilir" dedi.  

Gülsoy konuşmasını; "Sizlerin de bildiği üze‐
re vergi, Türkiye ekonomisinin en önemli unsur‐
larındandır.  Ülkemizin  daha  çok  kalkınması, 
kamu hizmetlerinin  vatandaşa daha etkin ulaş‐
ması;  vergi  gelirlerinin  zamanında  ve  sağlıklı 
toplanmasıyla  mümkündür.  Bu  nedenle  aynı 
ülkede  yaşamakta  olan  devletin  vermiş  olduğu 
imkân  ve  hizmetlerden  yararlanan  vatandaşla‐
rın devlete vergisini düzenli bir şekilde ödemesi 
gerekmektedir. Ödenen vergiler ihtiyaç duyulan 
yatırımlara  kaynak  sağlarken  aynı  zamanda 
vatandaşlara  hizmet  olarak  geri  dönmektedir. 
Kısacası vergi halkın  sermayesidir.  Fakat vatan‐
daşlarımız  zaman  zaman  vergilerini  ödemekte 
zorluk  çekebiliyor.  Bu  kapsamda  geçtiğimiz 
aylarda  7143  sayılı  kanun  hakkında  yapılan 
düzenleme ile kesinleşmiş vergi ve diğer borçla‐
ra ödeme kolaylıkları, vergi affı gibi birçok alan‐
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da  imkânlar  getirilmiştir.  Vergi  affıyla  birlikte 
ödeme kolaylığının getirilmesinin yanında vergi 
incelemesinde  olan  konuların  dava  yoluna  gi‐
dilmeksizin çözümlenmekte, işletme kayıtlarının 
fiili  durumlarına  uygun  hale  getirilerek  kayıtlı 
ekonomiye  geçişi  teşvik  edilmekte  ve  bazı  var‐
lıklar milli ekonomiye kazandırılmaktadır. Sade‐
ce  ticaret  erbabı  ve  iş  dünyası  için  değil  toplu‐
mun  birçok  kesimi  için  önemli  avantajların  su‐
nulduğu  kanunla,  kesinleşmiş  borçlara  son 
derece önemli  ödeme kolaylığı  getirilmiştir.  Bu 
yasada  hepimizi  ilgilendiren  konular  var.  Gelir 
vergisinden,  kurumlar  vergisine,  KDV’den  sto‐
paja ve öğrenci kredilerine kadar birçok konuda 
yararlanabileceğimiz bu kanunu değerlendirme‐
liyiz. Yapılan düzenlemeler ve sunulan imkânlar 
kadar  bu  avantajlardan  yararlananların  sayısını 
da  artırmamız  gerekiyor.  Bu  fırsat  bir  daha 
elimize  geçmeyebilir.  Dolaysıyla,  bu  tür  düzen‐
lemeleri  kamuoyuna  iyi  duyurmak  ve  iyi  anlat‐
mak;  düzenlemelerden  yararlanan  sayısını  ar‐
tırmak açısından son derece önemlidir" şeklinde 
sürdürdü. 

Seminerde  Vergi  Dairesi  Başkan  Vekili  Ah‐
met  Günçavdı,  Oda  üyelerini  kanun  hakkında 
bilgilendirdi.  

 
BAŞKAN GÜLSOY, İSO İKİNCİ 500 LİSTESİNDEKİ 
KAYSERİ FİRMALARINI KUTLADI 

17.07.2018 
 

Kayseri  Ticaret  Odası  Yönetim  Kurulu  Baş‐
kanı  Ömer  Gülsoy,  İstanbul  Sanayi  Odası  (İSO) 
tarafından  hazırlanan  Türkiye'nin  İkinci  500 
Büyük  Sanayi  Kuruluşu  araştırması  sonuçlarına 
ilişkin değerlendirmede bulundu. 

Gülsoy;  İstanbul Sanayi Odası  İkinci 500 bü‐
yük  sanayi  kuruluşu  listesinde  Kayseri’yi,  14 
Kayseri firmasının temsil ettiğini belirterek, “İSO 
ilk  500  listesinde  de  18  Kayseri  firması  yer  al‐
mıştı. 2023 hedeflerine adıma adım yaklaşırken,  
önümüzdeki  yıllarda  daha  fazla  sayıda  Kayseri 
firmasının  listeye  ismini  yazdıracağına  inanıyo‐
rum,” dedi.  

Listede yer alan tüm firmaları ve çalışanları‐
nı  tebrik  eden  Gülsoy;  ISO  500  listesinde  yer 
alan  KTO üyesi  Şirikçioğlu  İplik  ve Denim  İşlet‐
meleri  San.  Tic. A.Ş., Beşler  Tekstil  San.  ve Tic. 
A.Ş.,  Coreal  Alüminyum  Kablo  San.  Tic.  A.Ş., 
Karsu  Tekstil San.  ve  Tic.  A.Ş.,  Kilim  Mobil‐
ya Kanepe  San.  ve  Tic.  A.Ş.,  Has  Çelik ve  Halat 

San.  Tic.  A.Ş.,  Metal  Matris  San.  ve  Tic.  A.Ş., 
Gürkan  Ofis  Mobilyaları  San.  ve  Tic.  Ltd.  Şti., 
Fazlıoğlu  Et  ve  Et  Ürünleri  Gıda  San.  Tic.  A.Ş. 
Ravaber Yapı Ürünleri San. ve Tic. A.Ş., Turkuaz 
Seramik San. ve Tic. A.Ş. ‐ Kayseri firmalarını da 
kutlayarak başarılarının devamını diledi. 

Gülsoy  “Üretim,  satış,  karlılık,  ihracat  gibi 
kıstaslar ile belirlenen firmalar arasında Kayseri‐
li  firmaların da yer alması şehrin ekonomisinde 
ki  gelişmenin  göstergesidir.    Ülke  olarak  büyü‐
menin ve gelişmenin yolu üretmekten, ürettiği‐
ni dünyaya tanıtmak ve pazarlamaktan geçiyor. 
Ürettikçe daha çok büyüyeceğiz. Bu kapsamda, 
listede yer alan tüm firmalarımızı ve çalışanları‐
nı,  şehrimizin  ekonomisine,  üretim  ve  ihracatı‐
na  sağladıkları  katkılarından  dolayı  yeniden 
tebrik ediyorum” ifadelerini kullandı. 

 
KTO YÖNETİMİ VE PERSONELİ MOTİVASYON 
YEMEĞİ’NDE BULUŞTU 

26.07.2018 
 

KTO yönetimi ve personeli kurum içi aidiyet‐
lik duygusunun pekiştirilmesi, birlik ve beraber‐
liğin daha da güçlü hale gelmesi adına düzenle‐
nen akşam yemeğinde bir araya geldi. 

Personelin tam kadro katıldığı yemekte Baş‐
kan  Gülsoy'a Meclis  Divanı  ve  Yönetim  Kurulu 
Üyeleri eşlik etti.  

Yemekte konuşan Gülsoy, personel ve yöne‐
tim arasındaki uyumun yapılan hizmetlere yan‐
sıyacağını  vurgulayarak  "Kurumlarda  ben  değil 
biz  demek,  ortak  amaçta  buluşmak  önemlidir. 
Bunun  da  yolu  kurum  aidiyetliğinden  geçmek‐
tedir.    Bu  kapsamda,  çalışma  ortamında  bir 
arada  olduğumuz  mesai  arkadaşlarımızla  ileti‐
şimi kuvvetlendirmeli, birbirimizi daha yakından 
tanımalıyız.  Yönetime  geldiğimiz  günden  itiba‐
ren gerçekleştirdiğimiz bu 3. toplantımız. Gerek 
personel  gerekse  Meclis  Divanı  ve  Yönetim 
Kurulu Üyesi arkadaşlarımın yoğun katılımların‐
dan dolayı teşekkür ediyorum. Kalabalığın oldu‐
ğu yerde bereket olur, inşallah Odamız da bere‐
ketli olur. Bu güzel katılımı; işinize sahip çıktığı‐
nızın,  kurumu  sahiplendiğinizin  göstergesi  ola‐
rak  görüyorum, Allah  birliğimizi  beraberliğimizi 
bozmasın” ifadelerini kullandı. 

Kayseri  Ticaret Odasını,  Türkiye’deki Odalar 
içerisinde en iyisi yapmak için projeler geliştire‐
ceklerini belirten Gülsoy; “Şehrimizin en saygın 
sivil toplum kuruluşlarından olan Kayseri Ticaret 
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Odası’na gerek Meclis üyelerimiz gerekse Yöne‐
tim  Kurulu  üyelerimizle  büyük  bir  mücadele 
vererek  talip  olduk.  Allah  nasip  ederse  önü‐
müzdeki  4  sene  içerisinde  bir  arada  olacağız. 
Bizim en önemli amacımız hizmet standardımızı 
yükselterek  üyelerimize  en  kaliteli  hizmeti  su‐
nabilmek.  

Hedefimiz büyük, evet vakit alacak ama siz‐
lerin disiplinli, azimli, kurum kimliğini ve saygın‐
lığını taşıyan bilinçle yapacağınız çalışmaların da 
katkısı ile başaracak ve önce Türkiye sonrasında 
da yurtdışında örnek Oda konumuna geleceğiz.  

Risk almadan başarı olmaz. Yeri gelecek çok 
zorlanacağız  ama  bir  ve  beraberce  kuvvetli  bir 
ekip  ruhu oluşturarak  çok güzel  görevler  yapa‐
cağız dedi. 

Özveri  ile  çalışan  tüm  personele  teşekkür 
eden Gülsoy, Oda içerisindeki birlik ve beraber‐
liği pekiştirecek aidiyet duygularını kuvvetlendi‐
recek  organizasyonların  devam  edeceğini  söy‐
ledi. 

Başkan  Gülsoy’un  konuşmasının  ardından 
yönetim;    personelin  sorun,  talep,  görüş  ve 
önerilerini dinledi.  

 
KAZANCILAR ÇARŞISI İÇİN PROJE DEĞERLEN‐
DİRME TOPLANTISI YAPILDI 

25.09.2018  

 
Kazancılar Çarşısı üst örtüsünün yenilenmesi 

ve daha modern bir çarşı haline dönüştürülmesi 
için  yapılan  projelendirme  çalışmalarını  değer‐
lendirme toplantısı yapıldı.  

Kayseri  Ticaret  Odası’nda  gerçekleşen  top‐
lantıda;  Melikgazi  Belediyesi  Başkanı  Memduh 
Büyükkılıç, KTO Başkanı Ömer Gülsoy ve Kazan‐
cılar çarşısı esnafı yer aldı.  

 

Mevcut çalışmalar ve üretilen alternatif pro‐
jeler ile çarşının problemleri, çözüm önerileri ve 
bu çözüm önerilerine yönelik projeler hakkında 
görüş  alışverişinde  bulunulduğu  toplantıda 
konuşan  Gülsoy;  "Çarşımızın  güzelleşmesi  ve 
cazibe merkezi  haline  gelmesi  adına  verdiğiniz 
çabalardan dolayı başta Başkanım olmak üzere 
emek  veren  tüm  arkadaşlarımıza  teşekkür  edi‐
yorum.  

Son iki senedir bunun üzerine çalışıyor, pro‐
jeler  hazırlıyor,  sunumlar  için  bir  araya  geliyo‐
ruz.  Şehrimizin  finans merkezi olan,  şehrin kal‐
binin  attığı  bir  yer  olan  Kazancılar  Çarşısı’nın, 
Millet  Caddesi’nin,  Bankalar  Caddesi’nin  güzel‐
leşmesi  için  elimizden  gelen  gayreti  gösteriyo‐
ruz.  Allah  emeklerimizi  zail  etmesin,  yar  ve 
yardımcımız olsun. Kıymeti Başkanım da istekle‐
rimize  anında  cevap  veriyor,  bizlere  destek 
oluyor.  Bu  konuda  da  ayrıca  teşekkür  ederiz" 
diye konuştu. 

 Kazancılar  Çarşısı  için  hazırlanan  sunum 
hakkında  değerlendirme  yapan Melikgazi  Bele‐
diyesi  Memduh  Kılıç  ise;  "Kazancılar  Çarşısına 
yapacağımız  çalışmalar  hakkında  uzun  süredir 
görüşmelerimiz devam ediyor.  

Amacımız  kimseyi mağdur  etmeden  en  gü‐
zel projeyi hayata geçirmek ve Kazancılar Çarşı‐
sını daha modern bir çarşı konumuna getirmek‐
tir.  Kayseri'mizin  adeta  kalbi  olarak  nitelendir‐
diğim  gerek  Cumhuriyet  Mahallemiz  gerekse 
Kazancılar  ve  diğer  çarşılarımız  olsun  bizim 
açımızdan büyük önem arz etmektedir.  

Bu mekânların  canlı  ve  hareketli  olması  bir 
nevi Kayseri'mizin canlı olması demektir. Her ne 
kadar  AVM'ler  hemşehrilerimiz  için  alışverişte 
ön planda gibi gözükse de bu mekânlar önemini 
hiçbir zaman kaybetmez.  

Çok değerli başkanımıza, dernek yönetimine 
ve  esnaf  kardeşlerime  projemize  verdikleri 
destekten  dolayı  teşekkür  ediyorum."  dedi. 
Sarraf ve Kuyumcular Derneği ve Kayseri Ticaret 
Odası  Başkanı  Ömer  Gülsoy  "  Son  iki  senedir 
Kazancılar  Çarşısı  ile  ilgili  çalışıyoruz.  Projeler 
hazırlanıyor,  bir  araya  geliyor,  istişarelerde 
bulunuyoruz.  Şehrimize  yakışan  finans merkezi 
ve  şehrin  kalbinin  attığı  Kazancılar, Millet  Cad‐
desi, 27 Mayıs, Vatan Caddesi ve Mevlevi Cad‐
delerinin  güzelleşmesi  için  Melikgazi  Belediye 
Başkanımız  Memduh  Büyükkılıç  ve  ekibinin 
gayretlerini  esnaflar  olarak  her  zaman  takdir 
ediyor, teşekkür ediyoruz.  
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İnşallah  güzel  bir  projeyle  buraların  yenile‐
nerek cazibe merkezi olacağını düşünüyoruz. 15 
gün  içerisinde  tekrar  bir  araya  gelecek  hazırla‐
nan  projeleri  bir  kez  daha  inceleyecek  en  iyisi 
olacağına  inandığımız  projeye  karar  verip  en 
kısa  sürede  Bismillah  diyerek  işe  başlayacağız" 
dedi. 

 
BAŞKAN GÜLSOY 2018 İKİNCİ ÇEYREK BÜYÜME 
RAKAMLARINI DEĞERLENDİRDİ 

11.09.2018 

 
Kayseri  Ticaret  Odası  Yönetim  Kurulu  Baş‐

kanı Ömer Gülsoy, Türkiye’nin 2018 yılı 2. Çey‐
rek büyüme  rakamlarına  ilişkin  değerlendirme‐
de bulundu. 

Büyüme  rakamlarının  iş dünyasını umutlan‐
dırdığını  belirten  Gülsoy,  “Türkiye  İstatistik 
Kurumu  (TÜİK),  Türkiye  ekonomisinin  2018 
ikinci çeyreğinde yüzde 5,2 büyüdüğünü açıkla‐
dı. Son zamanlarda ülkemizde yaşanan sıkıntıla‐
ra  rağmen 2018 yılına  ilişkin gerek  ilk  çeyrekte 
gerekse  ikinci  çeyrekte  açıklanan  büyüme  ra‐
kamları ekonomimizin sağlam temellere dayan‐
dığının göstergesidir.” ifadelerini kullandı.   

İş dünyası olarak, 2018 yılı  ilk  iki  çeyrekteki 
büyüme  rakamlarının  yılın  geri  kalanında  da 
devam  etmesini  temenni  ettiklerini  söyleyen 
Gülsoy;  “Geçtiğimiz  süreçte yaşanan  seçim, dış 
ilişkilerimiz, döviz atakları gibi ciddi sorun teşkil 
eden durumlara  rağmen elde edilen bu başarı; 
üzerimizde  oyun  oynayanlara  karşı  net  bir  ce‐

vap  niteliğindedir.  Hükümetimizin  aldığı  karar‐
ların  hayata  geçirilmesi  ile  birlikte  elde  edilen 
başarının  katlanarak  artacağına  inanıyor,  bu 
kapsamda iş dünyası olarak, daima devletimizin 
yanında  olduğumuzu  belirtmek  istiyorum.  He‐
pimiz  işimize odaklanarak,  işimizi  en  iyi  şekilde 
yapma  gayretinde  olmalı  ve  enerjimizi  işimize 
vermeliyiz.  Devlet,  millet  ve  iş  dünyası  olarak 
birbirimize  kenetlendiğimizde  başaramayaca‐
ğımız hiçbir şey yok.  Biz birlikte güçlüyüz, daha 
da güçleneceğiz” dedi.  

İhracatın dönemlik GSYH içerisindeki payının 
yüzde  22,5  olduğunu  ve  ihracatın  yılsonunda 
daha da artarak beklenenden daha üst seviyeye 
gelineceğini kaydeden Gülsoy, Gayrisafi Yurt  içi 
Hasılayı  oluşturan  faaliyetlere  de  değinerek; 
2018  yılının  ikinci  çeyreğinde  bir  önceki  yılın 
aynı çeyreğine göre tarım sektörünün yüzde 1,5 
azalırken,  sanayi  sektörünün  yüzde  4,3,  inşaat 
sektörünün yüzde 0,8; hizmetler sektörünün ise 
yüzde 8 arttığını belirtti.  

 
BAŞKAN GÜLSOY’DAN “YERLİ ÜRETİM”        
LOGOSU ‘NA İLİŞKİN DEĞERLENDİRME 

03.10.2018  
 
Kayseri  Ticaret  Odası  Yönetim  Kurulu  Baş‐

kanı Ömer Gülsoy, “Yerli Üretim” Logosu kulla‐
nımına ilişkin değerlendirmede bulundu. 

Gülsoy; 3 Ekim 2018 tarihinde yürürlüğe gi‐
ren “Yerli Üretim” Logosu düzenlemesi ile pera‐
kende olarak satışa sunulan mal veya hizmetle‐
re ilişkin etiket, tarife ve fiyat listelerinde, malın 
üretim  yeri,  ayrıcı  özelliği,  tüm  vergiler  dâhil 
satış  fiyatı  ve birim  fiyatının belirtilmesi  zorun‐
luluğunun  getirilmesinin;  ekonomik  çıkarlarının 
korunması açısından  yerinde  bir  uygulama  ol‐
duğunu belirtti. 

Başkan Gülsoy yapılan düzenlemenin,   hem 
üreticinin  hem  de  tüketicinin  lehine  olduğunu 
söyleyerek;  “Ticaret  Bakanlığımızın  ‘Yerli  Üre‐
tim’ logosuna ilişkin getirdiği düzenleme ile yerli 
ve  milli  üretim  teşvik  edilecek  olmasının  yanı 
sıra, etikette malın satış fiyatı ve birim fiyatının 
uygulanmaya başlandığı tarihin de yer almasıyla 
tüketici doğru ve eksiksiz olarak bilgilenecektir. 
Tüketici  menfaatlerinin  göz  önünde  bulundu‐
rulduğu  bu  uygulama  sayesinde,    tüketiciler 
daha bilinçli hale gelecek” diye konuştu. 

Yerli  ve milli  olana  yönelme  konusunda  tü‐
keticinin  daha  çok  ısrarcı  olması  gerektiğini 
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vurgulayan Gülsoy; “Cari açığın azaltılması, ülke 
ekonomisine katkı sağlanması adına her alanda 
yerli  ve milli  olan  tercih  edilmeli,  yerli  üretime 
sahip çıkmalıyız. Özellikle temel ihtiyaçlarımızda 
yurdumuzun  malı  olan  yerli  ürünleri  öncelikli 
olarak tercih etmeliyiz” ifadelerini kullandı. 

Yerli  üretim  logosuyla  ilgili  detaylı  bilgilere 
Ticaret  Bakanlığı’nın  web  sitesinden  ulaşabile‐
ceklerini  ifade  eden  Gülsoy,  “Oda  üyelerimizin 
yapılacak denetimlerde mağdur olmamak, cezai 
işlemle karşı karşıya kalmamak adına bu konuda 
hassasiyet  göstereceklerine  ve  “yerli  üretim” 
logosu kullanımına dikkat edeceklerine inanıyo‐
rum” dedi. 

 
KTO’DA MEGİP BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
YAPILDI 

18.10.2018 

Kayseri  Ticaret  Odası  (KTO),  Kayseri  Sanayi 
Odası  (KAYSO)  ve  Kayseri  Ticaret  Borsası  (KTB) 
ile Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) işbirliğinde, üyele‐
re  yönelik Mesleki  Eğitim  ve  Beceri  Geliştirme 
Protokolü  (MEGİP)  Bilgilendirme  Toplantısı 
düzenlendi. 

KTO  Konferans  Salonunda  düzenlenen  top‐
lantıya; KTO Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Erol 
Sırıklı, İŞKUR İl Müdür Yardımcısı Ebubekir Gün‐
gör,  KTO  Yönetim  Kurulu  Üyeleri,  İŞKUR  ile 
Odalar ve Borsa yetkilileri ve üyeler katıldı. 

 Toplantının  açılış  konuşmasını  yapan  KTO 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Erol Sırıklı, Türki‐
ye İş Kurumu (İŞKUR) ile Türkiye Odalar ve Bor‐
salar Birliği  (TOBB) arasında  imzalanan Mesleki 
Eğitim  ve  Beceri  Geliştirme  İşbirliği  Projesi 

(MEGİP)’nin  istihdam  sorunun  çözümü  adına 
atılan önemli adımlardan biri olduğunu belirte‐
rek;  “Sadece  ülkemizde  değil  tüm  dünyada 
büyük  sorun  teşkil  eden  işsizlik  problemi  ile 
mücadele  noktasında  hükümetimiz  tarafından 
alınan  tedbirleri  olumlu  buluyor  ve  Kayseri 
olarak destek oluyoruz.  

Cumhurbaşkanımızın  işverenleri  teşvik  kap‐
samında  başlattığı  istihdam  seferberliklerinin 
yanı  sıra,  işverenlerin  ihtiyaçlarına  cevap  vere‐
cek kalifiye eleman bulma noktasında yürütülen 
bu  projeler,  hem  işveren  hem  de  iş  görenin 
kazancına  olacak.  İşverenin  sıkça  karşılaştığı 
‘nitelikli eleman’ bulma sorunu, İŞKUR ve TOBB 
arasında  yapılan  protokol  sayesinde  çözüm 
bulacak. Teorik ve pratikte eğitimlerin verilme‐
siyle  işverenlerin  istediği  nitelikte  kalifiye  ele‐
man  yetişecek  ve  böylece  istihdama  katkı  sağ‐
lanacak. 

Nitelikli  iş  gücünü  artırarak  istihdama  katkı 
sağlamak adına bu projelerin artmasını temenni 
ediyorum” ifadelerini kullandı. 

İŞKUR  İl Müdür Yardımcısı Ebubekir Güngör 
ise MEGİP  hakkında  kısa  bir  bilgi  vererek,  pro‐
tokolün  işveren  ve  iş  gören  adına  olan  çeşitli 
avantajları içinde barındırdığından bahsetti.  

Açılış  konuşmaları  ardından  İŞKUR  İş  ve 
Meslek  Danışmanı  Fadime  Demirci  tarafından, 
protokolün  içeriği  ve  işleyişi  hakkında  sunum 
gerçekleştirildi.  

Sunumun  ardından  toplantı,  soru  sevap 
kısmı ile son buldu. 

 
BAŞKAN GÜLSOY, STANDARDİZASYON  
ZİRVESİ’NE KATILDI 

19.10.2018 
 

Kayseri  Ticaret Odası  (KTO) Yönetim Kurulu 
Başkanı Ömer Gülsoy;  "Uluslararası  Standartla‐
ra  Yön  Ver"  konulu  Standardizasyon  Zirvesi’ne 
katıldı. 

Türkiye  Odalar  ve  Borsalar  Birliği’nde  ger‐
çekleşen  Standardizasyon  Zirvesi,  Sanayi  ve 
Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, Türkiye Oda‐
lar  ve  Borsalar  Birliği  (TOBB)  Başkanı  M.  Rifat 
Hisarcıklıoğlu  ve  Türk  Standartları  Enstitüsü 
(TSE) Başkanı Prof. Dr. Adem Şahin'in katılımıyla 
gerçekleşti.  

44

KAYSERİ TİCARET ODASI  /  FAALİYET RAPORU (2018)



 

 
 

Dünya Standartlar Günü dolaysıyla, “Ulusla‐
rarası  Standartlara  Yön  Ver”  temasında  TOBB 
Bünyesinde  etkinlikler  düzenlendiğini  belirten 
Başkan  Gülsoy,  bu  kapsamda  özel  sektörün 
tecrübelerini  de  paylaştığı  bir  panel  gerçekleş‐
tiğini ve oldukça verimli geçtiğini söyledi.  

Gülsoy, Uluslararası rekabette daha etkin rol 
alabilmek  için  standardizasyon  faaliyetlerine 
ağırlık verilmesinin önemli olduğunu ve  iş dün‐
yası  temsilcilerinin  bu  tür  çalışmalarda  daha 
yoğun  katılım  sağlaması  gerektiğini,  böylece 
başarılı bir sonuç elde edileceğini vurguladı. 

Standardizasyon  Zirvesi  öncesinde,  Hazine 
ve Maliye Bakanı Berat Albayrak ile de görüşen 
Başkan Gülsoy, “Enflasyonla Topyekûn Mücade‐
le” kapsamında başlatılan kampanyayı Kayserili‐
lerin yürekten desteklediğini belirtti.   

 Topyekûn  mücadele  kapsamında  yapılan 
çalışmalar  hakkında  Hazine  ve  Maliye  Bakanı 
Berat Albayrak  ve TOBB Başkanı Rifat Hisarcık‐
lıoğlu’na  bilgi  veren  Gülsoy,    “Kayseri,  her  za‐
man devletinin yanında olmuş, devletin uzattığı 
eli asla boş çevirmemiştir.  

Daima  “önce  vatanım”  diyen  bir memleket 
olarak  ülkenin  kalkınması  için  ne  yapılması 
gerekiyorsa hazırız” diye konuştu. 

Bakan Albayrak ise, Başkan Gülsoy nezdinde 
Kayseri’ye  teşekkür  ederek,  ülkenin  daha  iyi 
noktalara  gelebilmesi  adına  birlikte  hareket 
edilmesi gerektiğini vurguladı.  

 
 
 
 
 
 

KAYSERİ YENİ VALİSİ YÖREX’TE KTO STANDINI 
ZİYARET ETTİ 

30.10.2018 

 
Kayseri  Ticaret  Odası  (KTO)’nın,  Yöresel 

Ürünler  Fuarı  (Yörex)’da  açtığı  standı  Kayseri 
Yeni Valisi Şehmus Günaydın ziyaret etti. 

Türkiye  Odalar  ve  Borsalar  Birliği  (TOBB)’in 
desteği  ile Antalya Expo Centerda 9.’su düzen‐
lenen  fuarda,  Kayseri  Ticaret  Odası  ve  Kayseri 
Ticaret Borsası (KTB)’nın birlikte açtığı stant çok 
sayıda misafire ev sahipliği yaptı. 

Kayseri’nin  yöresel  lezzetlerinin  ikram  edil‐
diği standa 72 ilden birçok kurum ve kuruluşun 
temsilcisi gelerek, KTO Yönetim Kurulu Başkanı 
Ömer  Gülsoy  ve  KTB  Yönetim  Kurulu  Başkanı 
Recep Bağlamış tarafından konuk edildi. 

5 gün süren fuarın son gününde, Yeni Valiler 
Kararnamesi  ile  Kayseri  Valiliği’ne  atanan  Şeh‐
mus  Günaydın,  Kayseri  standını  ziyaret  ederek 
Başkan Gülsoy’dan bilgiler aldı.  

Nazik  ziyaretlerinden  dolayı  Vali  Şehmus 
Günaydın’a teşekkürlerini ileten Başkan Gülsoy; 
“Şimdiden şehrimize hoş geldiniz.   Yeni görevi‐
niz  hayırlı  uğurlu  olsun,  rabbim  güzel  görevler 
yapmayı nasip etsin. Hepimizin amacı şehrimizi 
daha  iyi yerlere getirmek. Bu doğrultuda  iyi bir 
diyalog  ve  güven  ortamı  içerisinde  birlik  bera‐
berlik  içinde  çalışacağımıza  inanıyorum”  diye 
konuştu.  

Vali  Şehmus  Günaydın  ise  iyi  dilekleri  için 
Başkan Gülsoy’a  teşekkürlerini  ileterek, Kayseri 
halkının huzur ve mutluluğu  için elinden geleni 
yapacağını ifade etti. 
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BELARUS CUMHURİYETİ HEYETİ KTO’YU  
ZİYARET ETTİ 

15.11.2018 
 

Belarus Cumhuriyeti Ankara Büyükelçiliği  2. 
Kâtip Marta Demıdova ve Ekonomiden Sorumlu 
Danışman Ruslan Kizelevic, Kayseri Ticaret Oda‐
sı (KTO) Yönetim Kurulu Başkanı Ömer Gülsoy’u 
ziyaret etti. 

Karşılıklı fikir alışverişi ve tanışmanın gerçek‐
leştiği  ziyaret  sırasında  açıklamalarda  bulunan 
KTO  Yönetim  Kurulu  Başkanı  Ömer  Gülsoy; 
nazik  ziyaretlerinden  dolayı  Demıdova  ve  Ki‐
zelevic’ teşekkürlerini iletti. 

Başkan Gülsoy, bu tür ziyaretlerin ticari  iliş‐
kileri  geliştireceğini  belirterek;  “Her  iki  ülkenin 
de ihracat hacminin artması adına yapılan ziya‐
retleri  olumlu  buluyor  ve  bu  görüşmelerin, 
ticari  gelişmelerin başlangıcı  olacağına  inanıyo‐
rum. Bizim  işimiz  ticaret,  sanayi,  ekonomi. Her 
zaman söylediğim gibi ülkeler arasında yaşanan 
hiçbir  siyasi  olumsuzluk  iş  ilişkilerine  yansıma‐
malı,  herkes  işini  gerektirdiği  gibi  yapmalı.  An‐
cak Bu  şekilde ülke ekonomisine  katkı  sağlaya‐
biliriz.  Ülkeler  birbirleri  ile  ticareti  artırdıkça 
aradaki dostluklar da pekişecektir diye düşünü‐
yorum” diye konuştu.  

Kayseri  ticaretinin  oldukça  eskiye  dayandı‐
ğını ve girişimciliğin Kayserililerin geninde oldu‐
ğunu  vurgulayan  Gülsoy;  Türkiye’de  ticaret 
merkezi  olarak  bilinen  Kayseri’nin,  dünyadaki 
en  eski  ticaret  merkezlerinden  birine  sahip 
olduğunu, yapılan kazı çalışmalarında rastlanan 
tabletlere bakıldığında  ticaretin o  zamanlardan 
beri  kurallar  kanunlar  çerçevesinde  yapıldığını 
gördüklerini ifade etti.  

Şehirde  bulunan  Kayseri  Organize  Sanayi 
Bölgesi,  Mimar  Sinan  Organize  Sanayi  Bölgesi, 
İncesu  Organize  Sanayi  Bölgesi  olmak  üzere  3 
organize  sanayi  bölgesiyle  geniş  bir  ticaret  ve 
sanayi hacmine  sahip olduklarını  söyleyen Gül‐
soy; “Bu sanayi bölgelerimizde her türlü ürünün 
yapılabileceği  alt  yapı  mevcut.  Karşılıklı  kazan‐
kazan anlayışı ile hareket ederek ticari işbirlikle‐
ri  yapmayı  arzu  ediyoruz.    Öncelikli  amacımız 
ülke ekonomisine katkı sağlamak olup bu konu‐
da  ne  yapılması  gerekiyorsa  yapmaya  hazırız. 
Umarım  bu  ziyaretiniz,  güzel  işlerin  yapılması 
için iyi bir başlangıç olur” dedi. 

Misafirperverliklerinden  dolayı  Başkan  Gül‐
soy’a teşekkür eden Ruslan Kizelevic  ise Kayse‐

ri’ye  ilk  kez  gelmiş  olmalarına  rağmen  Kayseri 
ticaretini  incelediklerini  ve  şehrin  gelişmişliğin‐
den haberdar olduklarını  ifade ederek;  ilk adım 
olarak  nitelendirilen  bu  ziyaretin  2019  yılında 
daha  kalabalık  bir  heyetle  tekrarının  olacağını, 
hatta  Kayserili  firma  temsilcilerini  de  kendi 
ülkelerinde görmek istediklerini dile getirdi.   

Ülkelerin  ticareti,  sanayisi,  ekonomisi  hak‐
kında bilgilerin aktarıldığı ziyaret, karşılıklı hedi‐
ye taktimi ile son buldu. 

  
 

BAŞKAN GÜLSOY, CACCI KONFERANSI’NA 
KATILDI 

26.11.2018 
 

 
 
Kayseri  Ticaret Odası  (KTO) Yönetim Kurulu 

Başkanı  Ömer  Gülsoy,  Cumhurbaşkanı  Yardım‐
cısı  Fuat  Oktay  Cumhurbaşkanlığı  himayesinde 
TOBB  ile Asya Pasifik  Ticaret  ve  Sanayi Odaları 
Konfederasyonu  (CACCI)  iş  birliğiyle  düzenle‐
nen 32. CACCI Konferansı’na katıldı. 

28 ülkeden, 400’e yakın iş adamı, bankacı ve 
meslek  örgüt  yöneticilerinin  bir  araya  geldiği 
konferansta  Başkan  Gülsoy’a,  KTO  Yönetim 
Kurulu  Başkan  Yardımcısı  Hacı  Bekir  Kuzucu 
eşlik etti.  

İstanbul  Çırağan  Sarayı’nda  gerçekleşen  ve 
Türk iş dünyası ile Asya‐Pasifik pazarını buluştu‐
ran  ekonomi  zirvesi  32.  CACCI  (Asya  Pasifik 
Ticaret  ve  Sanayi  Odaları  Konfederasyonu) 
Konferansı, iki gün sürdü. 
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Eş  zamanlı  oturumlarda  ticaret  ve  yatırım 
ortamı ile ilgili çeşitli konular ve işbirliği  imkân‐
larının  ele  alındığı  CACCI  Konferansının  ilk  gü‐
nünde; CACCI Ödülleri finalistlerinden kazanan‐
ları belirlendi.   Hindistanlı  iş adamı Samir Modi 
ise  CACCI  Başkan  seçilirken  Türkiye  Odalar  ve 
Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcık‐
lıoğlu  yeniden  CACCI  Başkan  Yardımcılığı  göre‐
vine seçildi.  

Seçimlerin  ardından; CACCI Kadın Girişimci‐
ler  Konseyi,  Asya  Bilgi  ve  İletişim  teknolojileri 
(ICT)  Konseyi,  Asya  Sağlık  ve  Eğitim  Konseyi, 
Asya‐Pasifik  Genç  Girişimciler  Grubu,  Asya  Tu‐
rizm  Konseyi,  Asya  Ticareti  Kolaylaştırma  Kon‐
seyi,  KOBİ  Geliştirme  Konseyi,  Asya  Gıda  ve 
Tarım Konseyi, Asya Su, Enerji ve Çevre Konseyi, 
Politika Savunuculuğu Çalışma Grubu, CACCI ile 
İş  İmkânlarını  Keşfetme  Toplantısı,  Danışma 
Konseyi,  Bütçe  Komisyonu,  CACCI  Konsey  Top‐
lantısı gibi paralel toplantılar gerçekleştirildi. 

Konferansın  ikinci gününde  ise; Dünya Tica‐
ret  Örgütü  Genel  Direktör  Yardımcısı  Yi  Xiaoz‐
hun’un  değerlendirmelerinin  yanı  sıra;  İş  Dün‐
yasının  Desteklenmesinde  Odaların  Değişen 
Rolü, İnovasyon ve Dijitalleşme’nin İş Dünyasına 
Yansımaları, Sürdürülebilir Gelişme İçin Bölgesel 
Entegrasyon  ve  Bağlayıcılık  ile  Yeni  Dünya  Dü‐
zeni Asya için ne anlama geliyor başlıklı oturum‐
lar yapıldı.  

Konferansı  değerlendiren  Başkan  Gülsoy; 
“Konferansın  ilk  gününde  CACCI  yeni  yönetimi 
belli oldu. Yeniden yönetimde yer alan kıymetli 
TOBB  Başkanımızı  bir  kez  daha  tebrik  ediyor, 
hayırlı görevler yapmasını temenni ediyorum.  

Üye  ülkeler  arasındaki  işbirliğinin  ve  ticare‐
tin  geliştirilmesi  hedeflenen  konferansta,  bir 
dizi panel gerçekleştirilirken  ikili görüşmeler de 
yaparak  ülkelerimizin  ticaret  ve  yatırım  imkân‐
larını anlatabildik. 3 milyar nüfusa sahip, 5  tril‐
yon dolarlık Asya‐Pasifik pazarı, küresel ekono‐
mi için giderek büyüyen önem taşıyor.  

Konferansta, Asya Pasifik ülkeleri ile Türkiye 
arasında kuvvetli ekonomik ilişki kurulma fırsatı 
yakalanmış  oldu.  Bu  kapsamda,  konferansa  ev 
sahipliği  yapan TOBB Başkanımıza,  güzel  iş bir‐
liklerinin  başlangıcı  olacağına  inandığımız  bu 
fırsatı  bizlere  sunduğu  için  teşekkür  ediyoruz” 
ifadelerini kullandı. 
 
 
 

KTO’DA KAREKODLU ÇEK KULLANIMI  
BİLGİLENDİRME SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

07.12.2018 

Kayseri  Ticaret  Odası  (KTO)  ve  Kredi  Kayıt 
Bürosu işbirliğinde,  KTO  üyelerine  yönelik  ola‐
rak,  “Alacak  Riski  Yönetiminde  Karekodlu  Çek 
Sistemi  ve  Güncel  Gelişmeler”e  ilişkin  bilgilen‐
dirme semineri gerçekleştirildi.  

KTO  Konferans  salonunda  gerçekleştirilen 
toplantının açılış konuşmasını yapan KTO Yöne‐
tim  Kurulu  Başkanı  Ömer  Gülsoy;  çekin,  son 
dönemde her ne kadar itibar kaybetmiş olsa da 
hâlâ  önemli  ödeme  araçlarından  biri  olarak 
yerini korumaya devam ettiğini söyledi. 

Başkan  Gülsoy;  “Bilindiği  üzere,  karşılıksız 
çeke  karşı  önlem  alınabilmesi;  dolandırıcılık 
mağduru  olunmaması  ve  güvenli  ticarette  ge‐
rekli  olan  şeffaflık  için  karekodlu  çek  2017  yılı‐
nın Ocak ayında zorunlu hale getirildi. Karekod‐
lu çek sayesinde keşideciye ait çek ödeme per‐
formansı  ulaşabiliyoruz.    Uygulama  ile  birlikte 
keşideci  kaç  adet  çek  kesmiş,  ödemiş mi,  öde‐
memiş mi, bu ve bunun gibi önemli birçok hu‐
susu kısa sürede netliğe kavuşturmuş oluyoruz. 
Sağladığı  birçok  avantajın  yanı  sıra  ticaret  hac‐
mini  de  artıran  karekodlu  çek,  üretim  ve  istih‐
damda  da  hareketlenmeyi  beraberinde  getiri‐
yor” ifadelerini kullandı. 

Başkan Gülsoy’un açılış konuşmasının ardın‐
dan  katılımcılara  konu hakkında  detaylı  bilgiler 
aktaran  Kredi  Kayıt  Bürosu  Genel  Müdürü  Ka‐
sım  Akdeniz;  çek  sisteminin  oldukça  güvenli 
çalıştığına dikkat çekti.  

Sunumun  ardından  toplantı,  soru  cevap 
kısmı ile devam etti.  
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NİSAN 2018 MECLİS KONUŞMASI 
Rabbim Meclisimizi Hayırlı Eylesin. 

 
Sayın Divan, 
Kayseri  Ticaret  Odasının  Kıymetli  Meclis 
Üyeleri, 
Basınımızın Değerli Mensupları, 
14 Nisan  2018  tarihinde  yapılan  Kayseri  Ti‐

caret Odası seçimlerinin ülkemize, şehrimize ve 
odamıza  hayırlı  olmasını  Cenab‐ı  Hak’tan  niyaz 
ederim. Kazanan şehrimizdir. 

Kurulduğu günden itibaren odamızda hayırlı 
görevlere vesile olan herkese  teşekkür ederim. 
Ebediyete  intikal  edenlere  rahmet,  hayatta 
olanlara da hayırlı ömürler dilerim. 

Şahsıma ve başkanlık divanına gösterdiğiniz 
teveccüh  için  hepinize  ayrı  ayrı  şükranlarımızı 
sunuyoruz. 

Kayseri  Ticaret  Odasının  oluşturulacak  yeni 
yönetim  kurulu  üyelerine,  komisyon  üyelerine 
ve diğer organlarına da yapacakları çalışmalarda 
başarılar dilerim.  

Kıymetli Meclis üyelerimiz, 
Önümüzde  ki  dönemde  şehrimizin  başarısı 

için birçok çalışmayı 95 meclis üyemiz  ile bera‐
ber bu mecliste başarıyla icra edeceğiz. 

Aslında 98 olan meclis üyesi sayımız maale‐
sef halıcılar komitesinin seçime katılamamasıyla 
95’ya  düşmüştür.  Ata mesleğimiz  olan  halıcılar 
komitesinin  Kayseri  Ticaret  Odasında  yerini 
alamaması hepimiz için üzüntü vericidir. Her ne 
kadar mecliste temsil yetkileri olmasa da bütün 
meclis  üyelerimizin  gönüllü  olarak  halıcı  esna‐
fımızı temsil ettiğinin bilinmesini istiyorum. Yeni 
Yönetim Kurulu da bu konuda gerekli çalışmayı 
yapacaktır.  

Oy  kullanmak  için  iradelerini  ortaya  koyan 
tüm üyelerimize şükranlarımızı sunarız.  

Bu meclis  şehrimize  yakışır  bir  şekilde  kim‐
seyi  ayrıştırmadan,  her  bir  üyesini  kucaklayan, 
birleştirici, esnafımızın sorunlarını sadece dinle‐
yen  değil  çözüme  de  kavuşturan  bir  meclis 
olmalıdır. 

Meslek  Komitelerini  temsil  eden  siz  değerli 
meclis üyelerimizin, komitelerinde ki diğer üye‐
lerle  beraber  kendi  meslek  komitelerinde  ki 
sorunların  tespiti  ve  çözümü  için  sık  sık  sektör 
toplantıları  düzenleyerek  odamız  ile  üyelerimiz 
arasında  ki  bağın  güçlendirmesi  sağlanacaktır. 
Bu odanın esas sahibi üyelerimizdir. 

Kıymetli Meclis Üyelerimiz, 

Pazartesi günü Milliyetçi Hareket Partisi Ge‐
nel  Başkanı  Sayın Devlet  Bahçeli’nin  önerisi  ile 
başlayan  erken  seçim  süreci  dün  yapılan  gö‐
rüşmelerin  akabinde  Cumhurbaşkanımız  Recep 
Tayyip  Erdoğan’ın  açıklamalarıyla  24/06/2018 
tarihinde yapılması kararlaştırılmıştır. 

Genel  seçimlerimizin ülkemiz  için  hayırlı  ol‐
masını  dilerim.  İş  hayatında  da  fısıltı  olarak 
birkaç  aydır  dillendirilen  bu  gelişme  bizleri 
memnun  etmiştir.  Gerek  komşularımızda  ge‐
rekse dünya da yaşanan bulanık ortamda ülke‐
mizin geleceği daha iyi görebilmesi ve bu süreci 
daha  başarılı  yönetebilmesi  açısından  2019  da 
ne olacak merakının ortadan kaldırılması önem‐
lidir. Açıklama sonrasında piyasalarda yaşanan‐
lar  bu  kararın  iş  âlemini  mutlu  ettiğini  söyle‐
memiz  için  yeterli  olduğunu  düşünmekteyim. 
Seçim  sürecinin  huzurlu  bir  şekilde  geçmesini 
Cenab‐ı Hak’tan niyaz eder. Seçimlerin ülkemiz 
ve  şehrimiz  için  hayırlara  vesile  olmasını  dile‐
rim. 

Kıymetli Meclis Üyelerimiz, 
Gerek  ülkemiz  gerekse  şehrimiz,  içeride  ki 

ve  dışarıda  ki  şer  odaklarıyla,  başta  hain  FETÖ 
terör  örgütü  olmak  üzere  diğer  ihanet  çeteleri 
ve onların gayrı meşru uzantılarıyla yeteri kadar 
meşgul  iken bizler  de hem bu mücadelenin  en 
büyük destekçisi olup hem de ülkemize ne kata‐
rız, bunun derdinde olmalıyız. 

Yüzyıllardır ismi ticaretin merkezi olarak anı‐
lan,  ülkemize  birçok  değer  yetiştiren,  ticaret 
erbabı, basiretli tüccarların şehri Kayserimiz son 
yıllarda  bu  değerlerle  anılmak  yerine maalesef 
hepimizin içini burkan ithamlara maruz kalmak‐
tadır.  Bu  şehrinin  isminin  ihanet  çeteleri  ile 
beraber  anılmasına  Kayserili  asla  müsaade 
etmez!  Hemşehrilerimiz  her  zaman  devletinin, 
milletinin  yanında  yer  almıştır.  Aksi  kesinlikle 
düşünülemez.  Bu  meclis  bu  şehri  eskisi  gibi 
ticaretin merkezi, hayırseverler şehri olarak eski 
kimliğine  büründürmek  için  elinden  geleni  ya‐
pacaktır. Her kim ki ülkemizi  ve  şehrimizi  leke‐
lemeye, zarar vermeye çalışacak eylem ve faali‐
yetlerde bulunmaya teşebbüs ederse bu Meclis 
ve bu Meclisi oluşturan milli irade ruhu bu mü‐
cadelede her zaman en ön safta yer alacaktır. 

Kıymetli Meclis Üyelerimiz, 
Önümüzde uzun ama bir o kadar da kısa bir 

çalışma  süresi  var.  Hemşerilerimizin  bizden 
beklentileri  doğrultusunda  şehrimiz  ve  ülkemiz 
için  faydalı  icraatları  yerine  getirmek  için  var 
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gücümüzle mücadele etmeliyiz. 
Birlikte  güçlüyüz  düsturuyla  çıktığımız  bu 

yolda  divan,  yönetim,    meclis,  diğer  organlar, 
meslek komitelerimiz  ve gücünü onlardan aldı‐
ğımız emekleri emanetimiz olan kıymetli üyele‐
rimizle beraber çalışmalarımızı icra edeceğiz.   

Sözlerime son verirken meclisimizin ülkemi‐
ze,  şehrimize,  odamıza  hayırlı  olmasını,  hayırlı 
kararlar  alınmasına  vesile  olmasını  Cenab‐ı 
Hak’tan niyaz ederim. Allah yar ve yardımcımız 
olsun. 

 
MAYIS AYI MECLİS TOPLANTISI 

 
(Çevre ve Şehircilik Bakanı Mehmet  

Özhaseki, Mayıs Ayı Meclis Toplantısı’na  
konuk olmuştur.) 

Sayın Bakanım, 
Sayın Büyükşehir Belediye Başkanım, 
Sayın Ak Parti İl Başkanım, 
Sayın Meclis Üyeleri, 
Değerli Basın Mensupları, 
Odamızın Mayıs ayı Meclis toplantısına katı‐

lımınız sebebiyle, şahsım ve Yönetim Kurulumuz 
adına hepinizi saygıyla selamlıyorum, hoş geldi‐
niz.  

Sayın Bakanım, 
Yoğun  programınıza  rağmen  bizi  onurlan‐

dırdığınız için, teşekkürlerimi sunuyorum. 
Sayın Bakanım, 
Başkanlığınız  döneminde  şehrimize  büyük 

hizmetler  yaptınız.  Kayseri’nin  marka  değerini 
yükselten büyük gayretler gösterdiniz. 

Her daim, üstünüze vazife olmayan  işler de 
yaptım, dediniz. 

Evet, Sayın Bakanım,  
Sadece  klasik manada  belediyecilikle  yetin‐

meyerek, girişimci ve sosyal belediyecilik uygu‐
lamalarıyla Kayseri ekonomisine ve sosyal haya‐
tına katkıda bulunan büyük işlere imza attınız.  

Vizyonunuzla, şehrimize değer kattınız.  
Erciyes  Master  Planı  uygulaması  yanında, 

pek çok tesisi hizmete sundunuz. 
Kayseri’nin çehresinin değişmesinde katkınız 

büyüktür.  
Bizlere düşen görev, Sayın Bakanımızın des‐

teği,  Büyükşehir  Belediye  Başkanımızın  örnek 
çalışmaları  ve  diğer  Kayseri  sevdalılarının  gay‐
retleriyle,  birlik  ve  beraberlik  içerisinde,  Erci‐
yes’ten  sadece  kış  sezonunda  değil,  yıl  boyu 
yararlanabilmenin yollarını aramaktır.  

Turizm çeşitlendirmesine gitmeliyiz. 
Biz,  her  zaman  birlikte  güçlüyüz  dedik  ve 

buna inandık.  
Bir ve beraber olunca, birlikte hareket edin‐

ce  çözülmeyecek  sorun,  aşılmayacak  engel 
yoktur. 

Bu  bağlamda,  şehrimizin  yöneticileriyle, 
devletimizin  temsilcileriyle,  diğer  sivil  toplum 
kuruluşlarıyla  uyum  içerisinde  çalışma  gayreti 
içerisinde olacağız.  

Ortak  akılla  şehrimize  katkı  sağlamak  arzu‐
sundayız. 

Dünyada  daha  fazla  Türkiye,  Türkiye’de  de 
daha fazla Kayseri olması için el birliği ile çalışa‐
cağız.  

Kayseri markasının daha da büyümesini sür‐
dürmek  için  bilinirliğini,  ulaşılabilirliğini  ve  gü‐
venirliğini artırmak için çabalamalıyız. 

Kayseri  markasının  bilinirliğini  sadece  ülke‐
mizde değil, tüm dünyada artırmalıyız  

Her  konuşmanızda,  Kayseri’den  söz  ediyor, 
marka  değerini  artırıyorsunuz.  Size,  teşekkür 
ederiz. 

Kayseri  markasında,  ulaşılabilirliğin  önemi 
büyüktür. Bu noktada; hızlı tren, yeni havalima‐
nı, otoban bağlantılı yollar, demiryolu taşımacı‐
lığı gibi projeler ve buna ilaveten teknoloji çağı‐
na uygun bir  e‐ticaretle  elektronik  ortamda da 
ulaşılabilirliğimizi artırmalıyız. 

Kayseri markasının güvenirliğini de artırmak 
gerekiyor. Bu noktada, Siz, Sayın Bakanım, şeh‐
rimizi ve ülkemizi en iyi şekilde temsil ediyorsu‐
nuz.  

Bizim  gururumuzsunuz.  Sadece  kendimizi 
değil,  hepimizi,  şehrimizi  ve  ülkemizi  temsil 
etme bilincinde olmalıyız.  

 
Sayın Bakanım,  
Sizi son ziyaretimde daha da iyi tanıdım  
Sayın Bakanım, 
Ayrıca,  Kayserimizin  ekonomik  teşviklerden 

daha  fazla  yararlanmasının  önünde  engel  olan 
yasal  düzenlemelerdeki  bölgesel  gelişmişlik 
düzeyimiz  gibi  konularda  da  Sayın  Bakanımız‐
dan,  vekillerimizden,  şehrimizin  güzide  idareci‐
lerinden destek bekliyoruz.  

Gelişmişliğimiz  teşviklerden,  kamu  yatırım‐
larından daha fazla yararlanmamızın önünde bir 
engel  olmamalı,  tam  tersine  teşvik  edici  uygu‐
lamalarla desteklenmeli diye düşünüyoruz.  
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Sayın Bakanım, 
Açıklanan destekler ve hibeler tabii ki olum‐

ludur. Ancak,  iç piyasayı canlandırmak için gay‐
rimenkul  sektöründe  olduğu  gibi, mobilya  sek‐
töründe  de  KDV  oranının  düşürülmesi  yararlı 
olacaktır.  Biliyorsunuz,  geçen  yıl  yapıldığında 
satışlar yüzde 40 oranında artmıştı. Bu yıl da, şu 
zor  dönemde,  önemli  sektörleri  hızlandırmak 
gerekiyor.  

Şehir ekonomisin ve ticaretin canlandırılma‐
sı  için bu  tedbirlerin  alınmasını  önemli  buluyo‐
ruz.  

Ayrıca  elinde  döviz  bulunduran  vatandaşla‐
rımızın  dövizlerini  Türk  lirasına  çevirip  alışveriş 
yapmaları  piyasadaki  durgunluğun  aşılmasına 
katkı sağlayacaktır. 

Buna  ek  olarak,  hurda  indirimi  uygulaması‐
nın bir an önce başlaması da, vergi dairelerinde 
işlem  yapmayı  bekleyen  vatandaşlarımız  için 
müjdeli bir haber olacaktır. 

Sayın Bakanım,  
14 Nisan 2018 tarihinde yapılan seçimler ne‐

ticesinde  listemizden  seçime girerek üyelerimi‐
zin  yüksek  teveccühüyle  Kayseri  Ticaret  Odası 
Meclis’ine seçilen kıymetli yol arkadaşlarımı da 
huzurlarınızda  buradan  bir  kez  daha  tebrik 
ediyor, görevlerinde başarılar diliyorum. 

Şükürler  olsun  ki,  Rabbim  çıktığımız  yolda 
emeğimizi  zayi  etmedi  ve  Üyelerimizin  tam 
destek ve oylarıyla Odamız bünyesinde yer alan 
40 meslek  komitesinin  39’unu  seçimler  netice‐
sinde kazanarak  tabir‐i  caizse  ‘tulum çıkararak’ 
güzel bir başarıya imza attık. 

Seçim  sürecinde,  Erciyes Dağı’nın  Kayseri’yi 
kucakladığı  gibi,  biz  de  göreve  geldiğimizde 
ayıran,  kayıran  olmadan  tüm  üyelerimizi,  iş 
âlemini kucaklayacağız diyorduk. 

Görev  bize  nasip  olunca;  kalan  bir  komite‐
deki  Meclis  arkadaşlarımızla  da  Kayseri  için, 
ülkemiz  için  birlikte,  el  ele,  omuz  omuza  çalış‐
maya başladık.  

Yani şu anda kırk komitenin kırkı da Kayseri 
sevdası, memleket sevdası ile çalışıyor ve birlik‐
te hareket ediyor. 

Sözlerime burada son verirken, hepinizi sev‐
gi ve saygıyla selamlıyor ve Kayserimizin güzide 
insanı,  Bakanımız  Sayın  Mehmet  Özhaseki’ye 
şükranlarımı arz ediyorum. 

 
 
 

HAZİRAN AYI MECLİS TOPLANTISI 
 

(Kayseri Valisi Süleyman Kamçı, Haziran 
Ayı Meclis Toplantısı’na konuk olmuştur) 
 
Sayın Valim, 
Başkanlık Divanımızın Saygıdeğer Üyeleri, 
Değerli Meclis Üyelerimiz, 
Basınımızın Değerli Temsilcileri, 
Kayseri Ticaret Odası’nın Haziran ayı olağan 

Meclis  toplantısına  katılımlarınızdan  dolayı, 
şahsım  ve  yönetim  kurulum  adına  hepinize 
teşekkür  ediyor,  hoş  geldiniz  diyor  ve  sizleri 
saygıyla selamlıyorum. 

Öncelikle  24  Haziran’da  yapılan  seçimlerin 
sonuçları  ülkemize,  vatanımıza,  milletimize 
hayırlı uğurlu olsun. 

Yüzde 90’a varan katılım oranı  ile gerçekle‐
şen  seçimlerde  milletimiz  oyunu  vermiş  ve 
tercihini Cumhur İttifakı’ndan yana kullanmıştır. 
Her  zaman  olduğu  gibi  son  sözü  yine  millet 
söylemiş, güven ve istikrara devam demiştir.  

Seçimlerde  büyük  başarı  gösteren  Cumhur 
İttifakı’nı, başta Cumhurbaşkanımız Sayın Recep 
Tayyip  Erdoğan  beyefendiyi  ve Milliyetçi  Hare‐
ket Partisi Genel Başkanı Sayın Dr. Devlet Bah‐
çeli’yi tebrik ediyorum. 

Önümüzde  yapısal  değişiklikleri  içinde  ba‐
rındıran  yeni  bir  sistem  var.  Cumhurbaşkanlığı 
Hükümet  Sistemi’nin,  milletimiz  için  hayırlı 
olmasını  Yüce  Allah’tan  niyaz  ediyorum.  Birlik 
beraberlik ve uyum içerisinde çalışacak bir par‐
lamento olmasını temenni ediyorum.   

Mecliste  çoğunluğu  alan  AK  Parti  ve  MHP 
birlikteliğinden  oluşan  Cumhur  İttifakı’nın  iş 
dünyasının  beklentilerini  karşılayacağına,  milli 
birlik  ve  dayanışma  içerisinde  sorunların  çözü‐
müne  katkı  sunan,  yapıcı,  uzlaşmacı  tavır  ile 
hareket ederek ülkenin geleceği  için çalışacağı‐
na  canı  gönülden  inanıyoruz.  Allah  yar  ve  yar‐
dımcıları olsun. 

Sayın Valim, 
Değerli Meclis Üyeleri, 
Milletimiz kararını verdi, tercihini istikrardan 

yana kullandı dedik. 
Seçim  sürecinde  yaşanan  dönemsel  dalga‐

lanmalar, güven ve istikrarın özellikle iş  
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dünyası  için ne  kadar önemli  olduğunu biz‐
lere bir kez daha göstermiştir. 

Önümüzdeki yeni dönemde; önceki dönem‐
de  yakalanan  güven  ve  istikrarın  daha  da  güç‐
lenmesiyle ülkemiz atağa geçecektir.  

Daha güçlü bir ekonomi, çok daha büyük bir 
Türkiye için var gücümüzle çalışacağız.  

2023  hedeflerine  adım  adım  yaklaşırken, 
2053‐2071 hatta 2123 hedeflerine ulaşabilecek 
daha müreffeh bir Türkiye  için sağlam temeller 
atacağımıza inanıyorum. 

 Tüm  bunlar  için  ihtiyacımız  olan  tek  şey; 
huzur  içerisinde  terörün bittiği,  şer  odaklarının 
yer ve yeksan olduğu, güçlü bir devlet yapısının 
altında inançla, azimle, sabırla çalışmak. 

Artık  belirsizlik  ortamı  kalktı,  piyasalar  ra‐
hatlayacak, ülke ekonomisi canlanacaktır.  

Bizler  de  işlerimize  yeniden  odaklanmalı, 
üretim, istihdam ve ihracatın gelişimi için çalışa‐
rak Türkiye’nin dirilişine katkı da bulunmalıyız. 

Yeni dönemde üretimin,  istihdamın ve  ihra‐
catın artırılmasına yönelik çalışmaların hızlandı‐
rılacağına,  teşviklerin ve desteklerin daha erişi‐
lebilir olacağına inanıyorum. 

Sayın Valim, 
Kıymetli Meclis Üyeleri, 
Geçtiğimiz  günlerde  Türkiye  ekonomisinin 

ilk çeyrek büyüme performansı belli oldu. 
Türkiye ekonomisi yılın ilk çeyreğinde yüzde 

7,4 büyüdü. 
Beklentilerin  üzerinde  gerçekleşen  bu  bü‐

yüme;  bu  ülkenin  yönetimiyle,  üreticisiyle, 
girişimcisiyle  ve  tüketicisiyle  nasıl  dinamik  bir 
ülke olduğunun somut göstergesidir. 

OECD (Ekonomik  İşbirliği ve Kalkınma Örgü‐
tü) ülkeleri arasında ilk, G20’de ise ikinci sırada 
yer  alan  Türkiye,  seçim  dönemindeki  finansal 
piyasalardaki  istikrarsızlığa,  küçük  bir  büroda 
kendi  kafasına  göre  siyasi  olarak  ekonomimize 
not  verenlere  rağmen  büyük  bir  başarı  sağla‐
mıştır. 

Sınır  ötesi  harekât,  içerde  ve  dışarda  terör 
ve şer odakları ile mücadele eden seçim atmos‐
ferine giren bir ülkenin böyle bir başarı yakala‐
ması hiç de kolay değil.  

İşte  bu  Türk Milletinin,  devletine,  Cumhur‐
başkanına  olan  inancı  ile  mümkün  olmuştur. 
Tüm  bu  olumsuz  şartlara  rağmen  yakalanan 
rakamlar,  iş  dünyası  olarak  bizleri  umutlandırı‐
yor. 

 

Yeni Cumhurbaşkanlığı Hükümet  Sistemi  ile 
dünya  liginde  ilk  10  ekonomiye  gireceğimize 
inanıyoruz. 

Sayın Valim, 
Saygıdeğer Meclis Üyeleri, 
Açıklanan Mart ayı  işsizlik rakamları da yine 

umutları artırmıştır. 
İşsizlik rakamı geçen yıl 11. 7 iken bu yıl aynı 

dönemde  yüzde  10,1  düzeyinde  gerçekleşmesi 
ekonomimizin  sağlam  temellere  dayandığının, 
devlet,  millet  ve  iş  dünyası  el  ele  verdiğinde 
aşamayacağı engelin olmadığının göstergesidir.  

2017  yılında,  Cumhurbaşkanımız  Sayın  Re‐
cep Tayyip Erdoğan’ın öncülüğünde gerçekleşti‐
rilen istihdam seferliği sonucunda Türkiye gene‐
linde  1,5 milyona  yakın,  Kayseri’  de  ise  20  bin 
civarında kişi iş sahibi olmuştur.  

Devletine her daim sahip çıkan Kayseri, uza‐
tılan eli asla geri çevirmemiştir.  

2018  yılında  da  bu  rakamın  aşılması  için 
Kayseri  Ticaret  Odası  üyelerinin  de  üzerlerine 
düşen görevi yerine getireceklerine inanıyorum. 
İşsizliğin  daha da  azaltılması,  genç  işsizlere ön‐
celikli  olarak  fırsatlar  sunulması  önem  arz  et‐
mektedir 

Sayın Valim, 
Değerli Meclis Üyelerimiz, 
2018 yılı Mayıs ayı  ihracat rakamlarına göre 

ülke  genelinde  yüzde  13,  Kayseri’nin  ihracatı 
yüzde 20 oranında artış yaşanmıştır. 

İlimizin  gerçekleştirdiği  ihracatı  sektörel 
bazda  değerlendirirken  geçen  yıl  aynı  döneme 
ait  verilerle  karşılaştırdığımızda; Mobilya,  Kâğıt 
ve Orman Ürünleri, Çelik, Kimyevi Maddeler ve 
Mamulleri, Makine ve Aksamları, Elektrik Elekt‐
ronik ve Hizmeti ihracatında artış olmuştur. 

Her  ne  kadar  genel manada  artış  yaşanmış 
olsa  da  bu  artışın  yetersizliği  gözden  kaçma‐
maktadır. 

İhracatın,  ithalatı  karşılaması;  cari  açığın 
azalması, dengenin yakalanması için ürettiğimizi 
dış pazarlarda daha çok satabilmeli, yeni pazar‐
lara daha kolay ulaşabilmeyiz.  

Bunun  için  bizler  markalaşmayı,  kurumsal‐
laşmayı  ve  halka  açılmayı  önemsiyoruz.  Önü‐
müzdeki  toplantılarda  bu  konu  üzerinde  daha 
da yoğunlaşacağız. 

Yeni  pazarlar  bulmak  için  yabancı  ortaklara 
da ihtiyacın olduğu yadsınamaz. 
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Sayın Valim, 
Saygıdeğer Meclis Üyeleri, 
Geçtiğimiz ay  İstanbul  Sanayi Odası  tarafın‐

dan açıklanan Türkiye’nin  İlk 500 Büyük Sanayi 
Kuruluşu  araştırma  sonuçlarına  göre  14’ü  üye‐
miz  olmak  üzere  18  Kayseri  firmasının  listede 
yer alması bizleri gururlandırmıştır.  

Listede yer alan  şirketleri  tebrik ediyor, ba‐
şarılarının devamını diliyorum. 

Kayseri’den  daha  fazla  firmayı  bu  listede 
görmek istiyoruz.  

Bunun için üretim, yatırım ve ihracat olanak‐
larını artırmalı yeni projeler geliştirmeliyiz. 

Yeniden  şekillenecek Türkiye’de daha güçlü 
bir şehir olarak yer bulmalıyız. 

Güçlü bir şehir olabilmek, adımızdan söz et‐
tirmek  için  de  ihtiyacımız  olan  şey  şehrimizin 
marka  değerini  artırmak.  Bu  yüzden  eksiklikle‐
rimizi  biliyor  ve  bu  doğrultuda  çalışmalar  yapı‐
yoruz.  

Ulaşımın  çok  önemli  olduğunu,  devlet  des‐
tek  ve  teşviklerinden  yeterince  pay  alamadığı‐
mızı her fırsatta dile getiriyoruz, çözüme kavuş‐
turana kadar da getireceğiz. 

Şehrimizin  gelişmişliği,  verilen  desteklerden 
yararlanılması hususunda Kayseri  için bir  engel 
olmamalı.  

Yapılacak  yeni  bir  havaalanı,  yüksek  hızlı 
tren,  lojistik  olarak  raylı  sistem  yapılması  gibi 
projelerle  önümüzdeki  dönemde  şehrimizin 
marka değerini yüksek tutacağız.  

Bu  konuda  üzerimize  düşeni  yaparak  tüm 
enerjimizi  bu  projeler  için  harcayacağız.  Ayrıca 
üyelerimiz ve şehrimiz adına tüm bu gelişmele‐
rin takipçisi olacağız.  

Sayın Valim,  
Sizler  15  Temmuz darbe  girişimi  arefesinde 

Haziran ayı içerisinde göreve geldiniz.  
15 Temmuz darbe girişimin olduğu hain ge‐

ce ve takip eden süreç içerisinde şehrimizde bir 
olumsuzluk  yaşanmaması  için  Emniyet  Teşkila‐
tımızla birlikte büyük gayret gösterdiniz. Böyle‐
ce  şehrimizin  huzur  ortamından  ayrılmamasını 
sağladınız. Sizlere bir kez daha teşekkür ederiz. 

Geldiğiniz  andan  itibaren  şehrimiz  ve  şehri‐
miz  insanı  için  tüm  kurum  ve  kuruluşlarla  des‐
teğinizi  esirgemeden  canla  başla  çalışmaya 
devam ediyorsunuz.  

Şehrimizin  iş  dünyasıyla,  halkıyla  daima  iç 
içe  oldunuz.  Bu  zor  süreçteki  övgüye  değer 
çalışmalarınızı takdirle takip ediyoruz.  

Bu  çalışmalarınızla  şehrimize  verdiğiniz  kat‐
kılardan  dolayı  size;  şahsım,  yönetim  kurulum, 
meclisim, tüm üyelerim ve şehrim adına şükran‐
larımı  sunuyor,  başarılarınızın  devamını  diliyo‐
rum. 

Değerli Meclis Üyelerimiz, 
Kıymetli Basın Mensupları, 
Konuşmamın  son  kısmında  üyelerimize  bir 

hatırlatma yapmak istiyorum. 
Bilindiği üzere Oda ve borsaların kuruluş ka‐

nunu gereğince üyelik aidatı ödemeleri gerçek‐
leştirilmektedir. 

Yılda 2 kez, olmak üzere Haziran ve Ekim ay‐
larında yapılan bu ödemelerin ilk taksiti için son 
ödeme tarihi 30 Haziran 2018’dir. 

Üyelerimizin bu konuda hassas davranacak‐
larına inanıyorum.  

Ayrıca  31  Mart  2018  döneminden  önceki 
borçlar için de yapılandırmaya gidilerek faiz affı 
getirilmiştir.  Yapılandırma  için  son  tarih  30 
Temmuz’dur. Üyelerimiz bu fırsatı  iyi değerlen‐
dirmelidir diye düşünüyorum.  

Sözlerime burada son verirken, hepinizi sev‐
gi ve saygıyla selamlıyor ve Kayserimizin güzide 
insanı, Değerli Valimiz Sayın Süleyman Kamçı’ya 
yoğun programına  rağmen Meclisimize gelerek 
bizleri onurlandırdığı için teşekkür ediyorum.   

 
TEMMUZ AYI MECLİS TOPLANTISI 

(Kayseri Büyükşehir Belediye Başkanı 
 Mustafa Çelik, Temmuz Ayı Meclis           
Toplantısı’na konuk olmuştur.) 

 
Sayın Büyükşehir Belediye Başkanım, 
Başkanlık Divanımızın Saygıdeğer Üyeleri, 
Değerli Meclis Üyelerimiz, 
Basınımızın Güzide Temsilcileri, 
Kayseri Ticaret Odası’nın Temmuz ayı olağan 

Meclis  toplantısına  katılımlarınızdan  dolayı, 
şahsım  ve  yönetim  kurulum  adına  hepinize 
teşekkür  ediyor,  hoş  geldiniz  diyor  ve  sizleri 
saygıyla selamlıyorum. 

Sözlerimin  başında  ülkemizin  yaşamış  oldu‐
ğu  hain  darbe  girişiminin  ikinci  yılı  dolayısıyla 
aziz  şehitlerimizi  rahmetle  anıyor,  gazilerimize 
sağlıklı uzun ömürler diliyorum. 

15 Temmuz'u esasında darbe girişiminin yıl‐
dönümü  olarak  değil,  Türk  Tarihine  kazınacak 
bir  demokrasi  zaferinin  kazanıldığı,  kararlılık 
direniş  ve  diriliş  gecesinin  yıl  dönümü  olarak 
kabul etmemiz gerekir. 
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O gün, Türk milleti  ferasetli bir  şekilde yak‐
laşarak  vatanın  kutsal  ve  bölünmez  olduğunu 
bir  kez  daha  ispatlamış;  Devletin  bekasına, 
bayrağımıza,  ezanımıza,  bağımsızlığımıza  göz 
diken hainlere karşı büyük bir ders vermiştir. 

Türk milleti,  milli iradenin dışında hiçbir gü‐
cü kabul etmeyeceğini bir kez daha yüksek sesle 
dile getirmiştir. 

Hani deriz ya  'her şerde bir hayır vardır' di‐
ye. Bu şer de bizim kutsallarımıza karşı gelmeye 
çalışanlara Milletimizin gücünü göstermiştir.  

Türk milletinin  birlikte  duruşu,  kararlı  tutu‐
mu ve demokrasiye sahip çıkma iradesiyle başa‐
rısızlığa  uğratılan  hain  kalkışmanın  gecesinde 
olduğu  gibi  bu  sene  15  Temmuz’da  da  yine 
demokrasimize  sahip  çıkmak üzere meydanlar‐
da nöbetteydik. 

Kayseri  Ticaret Odası olarak,  Kayseri  Sanayi 
Odası  ve  Kayseri  Ticaret  Borsası  ile  birlikte 
meydanda kurduğumuz çadırımızda üyelerimiz‐
le birlikte anma etkinliklerinde yerimizi aldık. 

Geç saatlere kadar süren etkinliklerde, va‐
tanı için canını seve seve ortaya koyan şehitle‐
rimizi bir kez daha andık. 

Meydanı dolduran, birlikte olmanın gücünü 
yansıtan tüm üyelerimize, iş adamlarımıza, 
hemşerilerimize teşekkür ediyorum.  

Rabbim  şehitlerimizin  şahadetlerini  kabul 
eylesin, bizlere de bir daha bu acıyı yaşatmasın, 
birliğimizi  beraberliğimizi  bozmak  isteyenlere 
fırsat vermesin, Türkiye Cumhuriyeti’ni kâinatın 
sonuna  kadar  tam  bağımsız  olarak  payidar  et‐
sin. 

Sayın Büyükşehir Belediye Başkanım, 
Değerli Meclis Üyeleri, 
24  Haziran  seçimlerinin  ardından,  Sayın 

Cumhurbaşkanımız,  milletimiz  tarafından  yeni‐
den göreve getirilmiş ve 16 bakanımızın bulun‐
duğu yeni kabinemiz oluşturulmuştur.  

Yönetim Kurulu üyelerimizle  birlikte  katıldı‐
ğımız,  Cumhurbaşkanlığı  Hükümet  Sistemi’ne 
Geçiş  Töreni’nde  Cumhurbaşkanımız  Sayın 
Recep  Tayyip  Erdoğan  tarafından  açıklanan  ilk 
kabinenin  vatanımıza, milletimize  hayırlı  olma‐
sını temenni ediyorum. 

Gerek iş  dünyası,  gerek  bürokrasi  gerekse 
siyasette etkin isimlerden oluşan yeni kabinede 
Bakan  ve  Bakan  Yardımcılığı  görevlerinde  şeh‐
rimizden  isimlerin  yer  alması  bizleri  gururlan‐
dırmıştır. 

 

Hemşehrimiz  Genelkurmay  Başkanımız  Sa‐
yın  Hulusi  Akar,  yeni  hükümet  sisteminin  ilk 
kabinesinde  Milli  Savunma  Bakanlığı  görevine 
getirilmiştir.  Kendisini  buradan  bir  kez  daha 
tebrik  ediyor  yeni  görevinde  başarılar  diliyo‐
rum.  Rabbim  güzel  hizmetler  yapmayı  nasip 
etsin. Allah yar ve yardımcısı olsun. 

Yine  şehrimizin  gurur  duyduğu  başka  isim‐
lerden  Erciyes  Üniversitesi  Rektörümüz  Sayın 
Muhammed  Güven,  sağlık  bakan  yardımcısı 
olmuştur.  

Başarılı  çalışmalarını  takdirle  izlediğimiz  Sa‐
yın Güven’in bu görevde de muvaffak olacağına 
inancımız tam.  

Cumhurbaşkanlığı  Hükümet  Sisteminde 
Mecliste  oluşan  komisyonlarda  da  Kayseri’den 
milletvekillerimize yer verilmiştir. 

Adalet ve Kalkınma Partisi Kayseri Milletve‐
killerinden Mustafa Elitaş: Sanayi, Ticaret, Ener‐
ji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu 
Başkanlığı görevine getirilmiştir.  

Milliyetçi Hareket Partisi Kayseri Milletvekil‐
lerinden  İsmail  Özdemir:  Dışişleri  Komisyonu 
Üyesi, 

Milliyetçi Hareket Partisi Kayseri Milletvekil‐
lerinden  Mustafa  Baki  Ersoy:  Plan  ve  Bütçe 
Komisyonu Üyesi, 

Adalet ve Kalkınma Partisi Kayseri Milletve‐
killerinden  İsmail  Emrah  Karayel  Avrupa  Birliği 
Uyum Komisyonu  (Türkiye  ‐ Avrupa Birliği  Kar‐
ma Parlamento Komisyonu) Üyesi, 

Adalet ve Kalkınma Partisi Kayseri Milletve‐
killerinden  Hülya  Nergis:  Kadın  Erkek  Fırsat 
Eşitliği Komisyonu Üyesi, 

Adalet ve Kalkınma Partisi Kayseri Milletve‐
killerinden İsmail Tamer: Sağlık, Aile, Çalışma Ve 
Sosyal İşler Komisyonu Üyesi, 

İYİ Parti Kayseri Milletvekili Dursun Ataş: Ta‐
rım, Orman Ve Köy  İşleri Komisyonu üyesi ola‐
rak görevlendirilmişlerdir.  

Milletvekillerimizi  tebrik  ediyorum.  Rabbim 
utandırmasın,  şehrimiz, ülkemiz, milletimiz için 
hayırlı görevler yapmayı nasip etsin. 

Ayrıca Türkiye Odalar  ve Borsalar Birliği  ca‐
miasının  yakından  tanıdığı  bir  ismin  Ticaret 
Bakanlığı’na  getirilmesi  iş  dünyası  temsilcileri 
olarak bizleri mutlu etmiştir. 

Bakanımız Sayın Ruhsar Pekcan’ı da buradan 
tebrik  ediyor,  yeni  görevinde  başarılar  diliyo‐
rum. 
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Seçimlerin ardından bir takım siyasi belirsiz‐
likler ortadan kalkmış oldu. 

Asli görevlerinde belirlenmesi  ile birlikte ül‐
ke  ekonomisine,  odaklanma,    işimize  dört  kol‐
dan sarılma vakti geldi. 

Ekonomimiz,  sanayimiz  ve  toplumsal  refa‐
hımız adına kaybedecek vaktimiz yok. 

Yeni dönemde büyük bir hızla, daha istikrarlı 
ve  daha  güçlü  bir  ekonomi  ortamının  oluştu‐
rulmasına ihtiyacımız var. 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’nin,   ül‐
kemizin  önünü  açacağına,  2023  hedeflerine 
ilerlerken  devler  liginde  yerimizi  alacağımıza 
inanıyoruz. 

Bunun  için  yapısal  reformlara  ihtiyaç  duyu‐
yoruz. Artık yapısal reformlardan kaçarak, günü 
kurtarmamıza  imkân  sağlayan,  parasal  genişle‐
me dönemi geride kaldı. 

Çok iyi bildiğimiz işleri 5 yıl 10 yıl önceki gibi 
aynı  mantıkla  yürütme  devri  sona  erdi.  Yeni 
işler  yapmak,  eskiyi  revize  ederek  geliştirme 
vakti geldi. 

Ülke  ekonomimizi  ancak  bu  şekilde  iyileşti‐
rerek,  hatırı  sayılır  ekonomiler  arasında  var 
olabiliriz. 

Bu  kapsamda  Yeni  hükümet  sistemiyle  be‐
raber sadece iş dünyasının değil, bütün paydaş‐
larımızın ve bütün milletimizin üstüne düşeni en 
iyi şekilde yapması gerekiyor. 

Sayın Başkanım, 
Saygıdeğer Meclis Üyeleri, 
Ülke  içindeki  ekonomik  faaliyetleri  canlan‐

dırmak,  istihdam,  üretim  ve  karlılığın  artması‐
nı   sağlayarak,  ülkemizin  dış  ticaret  dengesini 
korunmak, için ihracatımızı artırmalıyız. 

Türkiye İstatistik Kurumu’ndan alınan verile‐
re  göre;  2018  yılının  ocak‐mayıs  döneminde 
ülkemiz  tarafından  69  milyar  dolarlık  ihracat 
yapılırken, ülkemize de 104 milyar dolarlık itha‐
lat  yapılmıştır.  Bu  durumda  2018  yılının  ilk  5 
aylık döneminde ülkemizdeki dış ticaret açığı 35 
milyar dolar olmuştur.  

Dış Ticaret açığını kapatmanın en etkin yolu 
ise,  ihracat  yapabilme  potansiyeli  olan  KO‐
Bİ’lerimizin  desteklenmesi  ve  ihracat  yapabile‐
cek düzeye getirilmesidir.  

Korumacı  politikaların  ve  ticaret  çatışmala‐
rının  yoğun  olarak  yaşandığı  dünya  genelinde 
serbest  ticaret  anlaşmalarının  imzalanmasının 
da  ihracatçılarımız  açısından  oldukça  önemli 
olduğunu düşünüyoruz. 

Ticaret  Bakanlığı’ndan  alınan  verilere  göre; 
2018 yılı  itibariyle ülkemizde 58.250 adet  ihra‐
catçı  bulunmaktadır.  İlimiz  ise;  1.048  ihracatçı 
firmayla ülke genelinde 11. sırada yer almakta‐
dır. 

2023  ihracat  hedefimize  ulaşmak  için  ku‐
rumsal  kapasitelerimizi  artırarak  yatırımlarımızı 
genişletmeliyiz. 

Geçtiğimiz  günlerde,  İstanbul  Sanayi  Odası 
tarafından  Türkiye’nin  İlk  500  Büyük  Sanayi 
Kuruluşunun  açıkladığı  2.  listede  11’i  üyemiz 
olmak üzere 14 Kayseri firması listede yer aldı. 

Üretim, satış, karlılık, ihracat gibi kıstaslar ile 
belirlenen  firmalar  arasında  yer  alan  Kayseri 
firmalarımızı  tebrik  ediyor  ve  devler  arasında 
yer  alacak  firma  sayımızın  artmasını  temenni 
ediyorum. 

 Ülke  olarak  büyümenin  ve  gelişmenin  yolu 
üretmekten,  ürettiğini  dünyaya  tanıtmak  ve 
pazarlamaktan geçiyor.  

Ürettikçe daha çok büyüyeceğiz. 
İş  dünyası  olarak  ülkemiz  ve milletimiz  için 

daha  büyük  azimle  çalışarak  Türkiye'yi  büyük 
hedeflerine taşıyacağız. 

 Türkiye'yi  hedeflerine  taşıyacak  önemli  şe‐
hirlerden biri de Kayseri’dir. Kayseri’nin coğrafi 
konumu,  ticari,  sınai  alt  yapısı,  gelişen  turizmi 
ile ülke ekonomisinde adından söz ettireceğine; 
güçlü  Türkiye’de  etkin  bir  şehir  olarak  adını 
yazdıracağına canı gönülden inanıyorum 

İş dünyası olarak bizlere düşen; değeri yük‐
sek  üretime,  istihdama,  ihracata  yönelik  çalış‐
malara  odaklanmalı,  memleketimizin  ve  ülke‐
mizin  kalkınmasına  katkı  sağlamak  üzere  plan 
ve projeler geliştirmek. 

Tabi  bunlar  için,  hükümetimizin  desteğine 
de ihtiyacımız var.  

İşlerimizi büyütürken gelişimimizin önündeki 
engellerin  kaldırılması,  ekonomik  teşvik  ve 
desteklerin  artırılması  ve  güvenli  yatırım  orta‐
mının  sağlanması  yeni  hükümetimizden  temel 
beklentilerimizdir. 

Sayın Başkanım, 
Değerli Meclis Üyelerim, 
Bir  ve beraber olursak aşamayacağımız hiç‐

bir şey yok. 
Gerek ülkemiz için gerekse şehrimiz için da‐

ima birlikte olmalı, ortak akılda buluşmalıyız.  
Göreve talip olduğum andan beri vurguladı‐

ğım  gibi  birlikte  güçlüyüz,  birbirimizden  aldığı‐
mız güçle daha da güçlü olacağız. 
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Buna  inanıyor,  bunu  yansıtmaya  ve  yaşat‐
maya  gayret  gösteriyoruz.  Bu  kapsamda  Tem‐
muz  ayı  içerisinde  Kayseri’deki  Türkiye  Odalar 
ve  Borsalar  Birliği’ne  bağlı  Odalar  ve  Borsa  ile 
birlikte ortak toplantı gerçekleştirdik. 

TOBB Mevzuatında 4 ayda bir yapılması ge‐
reken  fakat  uzun  süredir  gerçekleşmemiş  top‐
lantının ilkine ev sahipliği yaptık. 

Odalarımızın ve Borsamızın Meclis Başkanla‐
rı,  Yönetim Kurulu Başkanları, Meclis Divanları, 
Yönetim Kurulu Üyeleri ve Genel Sekreterlerinin 
yoğun  katılımı  ile  gerçekleşen  toplantımızda 
şehrimizin ticaretine, sanayisine  ilişkin konular‐
da  istişarelerde  bulunarak  ortak  kararlara  var‐
dık. 

Şehrimizin  adından  daha  gür  bahsettirilme‐
si, daha  iyi noktalara  taşınması  için bu  tür  top‐
lantıları  artırmalı,  Kayserimizi  önemli  yerlerde 
temsil  eden  kurum  temsilcileri  ile  sık  sık  bir 
araya gelmeliyiz. Hepimizin amacı  ilimizi, önce‐
likle  ülke  içinde  sonrasında  ise  yurtdışında  en 
iyiler  arasına  taşımak.  Bunun  için  çalışıyoruz, 
çalışmaya da devam edeceğiz. 

Sayın Başkanım, 
Göreve  geldiğinizden  günden  bu  yana  şeh‐

rimizin  güzelleşmesi  için,  şehrimize  yeni  bir 
şeyler katabilmek adına çalışıyorsunuz. 
Özellikle  bizim  de  çok  üzerinde  durduğumuz 
Kayseri’nin  tanıtımı,  şehrimizin  markalaşması 
açısından  yürüttüğünüz  çalışmaları  takdirle 
takip ediyoruz.Sizin de her zaman vurguladığınız 
gibi  şehrimizin  gelişmesi,  daha  iyi  yerlere  gel‐
mesi  hususunda  kurum  ve  kuruluşlar  olarak  iş 
birliği içinde çalışmamız gerek.  

Bu  konuda  desteklerinizi  hiçbir  zaman  esir‐
gemediniz, bundan  sonra da ortak akılda bulu‐
şarak  elinizden  gelen  gayreti  göstereceğinize 
canı  gönülden  inanıyoruz.  Bu  çalışmalarınızla 
şehrimize  verdiğiniz  katkılardan  dolayı  sizlere, 
şahsım, yönetim kurulum, meclisim, tüm üyele‐
rim  ve  şehrim  adına  şükranlarımı  sunuyorum. 
Rabbim  başarılarınızı  daim  kılsın,  daha  güzel 
hizmetler yapmayı nasip etsin. 

Sözlerime burada son verirken, hepinizi sev‐
gi ve saygıyla selamlıyor ve Kıymetli Büyükşehir 
Belediye Başkanımız Sayın Mustafa Çelik’e Mec‐
lisimize gelerek bizleri onurlandırdığı için teşek‐
kür ediyorum.  

 
 
 

AĞUSTOS AYI MECLİS TOPLANTISI 
 
Başkanlık Divanımızın Saygıdeğer Üyeleri, 
Değerli Meclis Üyelerimiz, 
Basınımızın Güzide Temsilcileri, 
Kayseri Ticaret Odası’nın Ağustos ayı olağan 

Meclis  toplantısına  katılımlarınızdan  dolayı, 
şahsım  ve  yönetim  kurulum  adına  hepinize 
teşekkür  ediyor,  hoş  geldiniz  diyor  ve  sizleri 
saygıyla selamlıyorum. 

Sözlerimin  başında,  geçtiğimiz  günlerde  id‐
rak  ettiğimiz mübarek  Kurban Bayramınızı  kut‐
luyor,  birlik  beraberlik  ve  huzur  içerisinde  sev‐
diklerimizle  daha  nice  bayramlar  geçirmeyi 
Rabbimden niyaz ediyorum.   

Bu ay bizim için çok önemli bir aydır. 
Türklere  Anadolu’nun  kapısını  açan  Malaz‐

girt  Zaferinin  947.  ve  milletimizi  esaret  altına 
almak  isteyen  işgal  devletlerine  karşı  kazanılan 
30 Ağustos Zaferi‘nin 96. Yıl dönümlerinin guru‐
runu yaşıyoruz.  

Başta  büyük  komutanlarımız  olmak  üzere 
tüm  şehit  ve  gazilerimizi  rahmet  ve  minnetle 
anıyorum. Ruhları şad, mekânları cennet olsun.  

Rabbim  kâinatın  sonuna  kadar  bu  zaferleri 
şenliklerle kutlamayı nasip etsin. 

Geçmişten  günümüze  köprü  niteliği  taşıyan 
dini  ve milli  bayramlarımız,  değerlerimizi  yeni‐
den  hatırlatarak  birlik  ve  beraberliğimize  katkı 
sağlıyor. 

Ülke olarak demokrasi,  ekonomi gibi birçok 
alanda önemli sınavlardan geçtiğimiz şu günler‐
de birlik  ve beraberliğe her  zamankinden daha 
çok ihtiyacımız bulunuyor. 

Biz  gücümüzü  devletten,  devlet  ise  gücünü 
milletten, yani bizden alıyor.   
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Devletimizle  birlikte  her  zorluğun  üstesin‐
den geleceğimize canı gönülden inanıyorum. 

Türk Milleti;  tarih boyunca vatan ve bayrak 
sevgisini  her  şeyin  üstünde  tutmuş,  bağımsızlı‐
ğından  asla  ödün  vermemiş  ve  bu uğurda  canı 
pahasına savaşarak bu günlere gelebilmiştir. 

Milletimiz önceden olduğu gibi yine iradesi‐
ni ortaya koyup değerleri için mücadele edecek 
ve  Türkiye  Cumhuriyeti  kainatın  sonuna  kadar 
tam bağımsız olarak payidar kalacaktır. 

Değerli Meclis Üyelerimiz,  
Ağustos  ayı  içerisinde,  ABD’nin  her  zaman 

olduğu gibi  çeşitli  bahanelerle ülkemize yaptığı 
ekonomik  saldırı  haksız  ve  hiçbir  açıdan  kabul 
edilemez.  

ABD,  “Benim  istediğim olacak” dayatmasını 
ilk kez yapmıyor. 

1945 yılında biten 2. dünya savaşı sonrasın‐
da,  dünyanın  merkezinde  ABD’nin  olduğu  ve 
bütün  alışverişlerin  dolarla  yapıldığı  bir  sitem 
kuruldu. 

ABD,  sürekli  olarak  kendi  bastığı  ve  borç‐
lanma  senedi  dolarla  alım  satım  yapılmasını 
istiyor.  Özellikle  petrol,  silah  ve  ilacın  dolarla 
alınıp  satıldığı  dünya  sistemini  ayakta  tutmaya 
çalışıyor. 

ABD,    isteklerine  karşı  gelen  ülkeleri  yıldır‐
mak için elinde zorlayıcı birçok silah bulunduru‐
yor:    Doların  fiyatını  aşırı  artırmak,  ambargo 
koymak,  askeri  darbe  yaptırmak,  ülkeyi  parça‐
lamak  veya  kendine  göre  yaptığı  barış  ve  de‐
mokrasi tanımına dayanarak ülkeyi işgal etmek‐
tir. 

Bugün  de  bu  sopalardan  biri  olan  dolar  ile 
bizi tehdit ediyor.  

15 Temmuz hain darbe girişiminde istedikle‐
rini  alamayanlar,  daha  da  güçlü  olarak  ayağa 
kalkan  Türkiye  üzerinde,  yeni  oyunlar  oynaya‐
rak  birlik  ve  beraberliğimize  gölge  düşürmeye 
çalışıyorlar. 

Demokrasimize kast eden, birlik ve beraber‐
liğimizi yok etmek, büyük ve kutlu yürüyüşümü‐
zü  engellemek  isteyen  hainlere  karşı  daima 
dimdik  ayakta  durduk  ve  durmaya  da  devam 
edeceğiz. 

Türkiye  eskisinden  daha  da  güçlü,  eskisin‐
den daha da kararlıdır. Devletimizin haklı karar‐
larının yanındayız ve ABD’nin başlattığı bu mü‐
cadeleden alnımızın akıyla çıkacağız. 

Kıymetli Meclis Üyelerimiz,  
Seçim  süreci  dedik,  piyasa  durgun,  seçim 

sonrasında  hareketlenecek  ve  her  şey  yoluna 
girecek, dört koldan  işimize sarılacağız, eskisin‐
den daha güçlü olacağız dedik. 

Seçim  bitti  artık  geçim  vakti,  işimize  gücü‐
müze  bakma  vakti  dedik.  Üretmezsek  satama‐
yız,  satamazsak  yatırım  yapamayız,  yatırım 
yapamazsak büyüyemeyiz dedik.  

Bu  nedenle  yatırım  ortamlarını  iyileştirme‐
miz  gerektiğini  de  her  yerde  vurguladık.  Yeni 
hükümet sistemiyle, ekonomi dâhil birçok alan‐
da daha da iyiye gideceğimize inanıyoruz. 

Fakat  son  günlerde  yaşanan  bu  saldırı  ile 
kurdaki  dalgalanma  hepimizi  korkutuyor  ve 
düşündürüyor.  Kur  atağını  durdurmaya  yönelik 
yoğun  bir  gayretin  içinde  olan  hükümetimizin 
aldığı  önlemleri  yakından  takip  ediyor,  olumlu 
buluyoruz. 

Özellikle Hazine ve Maliye Bakanlığı çatısı al‐
tında  açıklanan  reel  sektöre  ilişkin  Bankalar 
Birliği’nin  almış  olduğu  tedbirler  ile  reel  sektö‐
rün en önemli beklentileri karşılanmış oldu 

Yapısal  reformlara  ilişkin  kararlar Meclisten 
geçirildiğinde daha istikrarlı bir şekilde üretime, 
katma  değer  yaratmaya  ve  büyümeye  yönele‐
ceğimizi  düşünüyorum.    Bu  bağlamda,  karar 
alma  ve  uygulama  süreçlerine  bakıldığında 
Cumhurbaşkanlığı  sisteminin  önemini  bir  kez 
daha görmüş oluyoruz.  

Bu  zorlu  süreçten  en  az  hasarla  çıkmamız 
için  çaba  sarf  eden  hükümetimizin  her  daim 
yanındayız.  

Türkiye'ye yapılan ekonomik saldırı karşısın‐
da  iş dünyasına düşen,  sükûnet ve  sabırla eko‐
nomik  istikrarın  korunmasına  katkıda  bulun‐
maktır. 

Bu  ülke  hepimizin,  ülke  çıkarlarını  kendi  çı‐
karlarımızın üstünde tutarak hareket etmeliyiz.  

Ülkemizin  bağımsızlığına  kastedenlere  karşı 
en büyük gücümüz, en büyük sermayemiz, birlik 
ve beraberliğimizdir.  

En  büyük  çabamız,  güçlü  ve  müreffeh  bir 
Türkiye'nin inşasına yöneliktir. 

Bunun en önemli yolu da; birlik ve beraber‐
lik içinde, el ele vererek çalışmaktır. 

Değerli Meclis Üyelerim, 
Dövizdeki hareketlenme  ile üretici,  tüketici, 

ithalatçı,  ihracatçı,  işçi,  işveren  herkesin  telaş 
içerisinde olduğu  görülmektedir.  Ancak doların 
hızla yükselişe geçtiğine ilk kez şahit olmuyoruz. 

ABD, dolar silahını geçmişte çoğu kez üzeri‐
mizde kullanmıştır. 
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Türkiye ne zaman güç kazansa, biraz boyunu 
yükseltse  ABD  başımıza  vurmuş,  bizi  aşağıya 
çekmeye çalışmıştır. 

Tarih tekerrürden ibarettir. Bu kez de papaz 
olayını  gerekçe  göstererek  Türkiye’yi  hizaya 
getirmek  istiyor.  Ama  biliyoruz  ki,  ABD  sadece 
bu isteğiyle kalmayacaktır.  

Yani,  papazı  vererek  kurtulacağımızı  söyle‐
yenler, onların işbirlikçileridir. 

1945 yılından bu yana, “Dolar yükselmesin” 
diyen hükümetler, tam 16 kere ABD’ye bağlılık‐
larını arz etmişlerdir. 

Geçmişi şöyle bir hatırlayalım:  
1. 1946 Krizi 
ABD’nin isteği ile ticaret serbestleşmiş, itha‐

lat artmış, tarım ürünleri ABD’ye ucuza satılmış‐
tır.  Demokrat  Parti  kurulmuş,  seçim  yapılmış, 
Cumhuriyet  Halk  Partisi  hükümet  değişikliğine 
gitmiştir. 1 dolar 1,29’dan 2,80’e yükselmiştir. 

2. 1954 Krizi 
Yedek  parça  yokluğundan  Türkiye’de  bulu‐

nan 80 traktör çalışamamış, iklim şartları olum‐
suz  geçmiş,  ithalat  artmış,  stratejik  ortağımız 
ABD’nin  dayatmasıyla  girdiğimiz  Kore  savaşı, 
hammadde  fiyatlarını  yükseltmiş,  ABD’nin  ser‐
bestleşme isteğiyle cari açık artmıştır. 

3. 1958 Krizi 
1954  sorunları  artarak  devam etti.  1958’de 

dış  borçların  ödenemeyeceği  söylendi,  Memo‐
randum ilan edildi.  

1  dolar  9,00  TL’ye  yükseldi Böylelikle; ABD, 
Türkiye’yi istediği noktaya getirmiş oldu.  

4. 1964 Johnson Mektubu 
Johnson  5.6.1964’de  İnönü’ye mektup  yaz‐

dı.  İnönü,  Kıbrıs  çıkarmasından  vazgeçti.  Döviz 
kuru fiilen artmasına rağmen, “kurumuz namu‐
sumuzdur”  denilerek  sabit  kur  değiştirilmedi. 
Dış  politikamızın  ABD’ye  bağlı  olduğu,  mektup 
sonrası uygulamalarla tescillendi. 

5. 1969 Krizi 
İhracat yapılamamış. İşçi dövizleri gerilemiş. 

Haşhaş ekimine devam edilmesi ABD’yi rahatsız 
ettiğinden,  askerler  tarafından  12  Mart  1971 
muhtırası  verildi.  IMF  ile  anlaşıldı.  1  dolar 
9.0’dan 14,85 TL’ye yükseldi. 

6. 1974 Krizi (I. Petrol Şoku) 
CHP‐ MHP hükümeti kuruldu. Ecevit Başba‐

kan.  Arap‐İsrail  savaşı,  Kıbrıs’ta  karışıklık  var, 
Temmuz ve Ağustosta Kıbrıs’a iki harekat yapıl‐
dı.  KKTC  kuruldu.  ABD  ve  diğer  ülkeler  Kıbrıs 
sebebiyle  ambargo  koydular.  Petrol  fiyatları  4 

kat  arttı.  Türkiye’de  iç  karışıklık  var.  Türkiye 
yanlış  kararla petrolü  sübvanse etti. Dış  ticaret 
açığı  oluştu.  Turizm  geliri  azaldı.  Bütçe  açık 
verdi.  ABD’nin  muhalefetine  rağmen  Irakla, 
petrol  boru  hattı  inşa  edildi.  Dış  ticaretin  ser‐
bestleşmesi  ve  Türkiye’yi  karıştırma  niyetleri, 
ülkemizi sorunlar yumağıyla baş başa bıraktı. 

7. 1978 Krizi 
İthalat  arttı.  Borç,  borçla  kapatılmaya  baş‐

landı.  Tüketim  teşvik edildi.  Ecevit  iktidara gel‐
mişti,  istifa etti. 1977’de Demirel  iktidara geldi. 
1 dolar 19,64’den 25,50’ye yükseldi. ABD, 1980 
darbesinin hazırlıklarına başladı. 

8. 1980 Krizi 
Petrol  fiyatları 3 kat arttı. Enflasyon yüksel‐

di.  İşsizlik  arttı.  24 Ocak  kararları  uygulanmaya 
başladı.  Dalgalı  kura  geçildi.  ABD’nin  “bizim 
çocuklar  başardı”  dediği  12  Eylül  1980  darbesi 
gerçekleşti.    Müdahaleli  dalgalı  kura  geçildi.  1 
dolar  25,5’den  70  TL’ye  yükseldi.  Oradan  da 
134,95 TL oldu.  

9. 1986 Krizi 
ABD’nin istediği politikaları uygulayan Türki‐

ye’nin ekonomisi yeniden zora girdi. Dış ticaret 
açığı  arttı.  Bütçe  açık  verdi.  İhracat  azaldı.  İşçi 
dövizleri düştü. 1 dolar 443 TL’den 669,40 TL’ye 
yükseldi. 

10. 1988 Krizi 
ABD’nin söylediğinin aksine, uygulanan poli‐

tikalarla özel sektör büyüyecekken kamu sektö‐
rü büyüdü. Enflasyon yükseldi.  İthalat arttı. Dış 
borç  yükseldi.  Üretim  azaldı.  İşsizlik  arttı.  1 
dolar 855 TL’den 1420,76 TL’ye yükseldi. 

11. 1989 Krizi 
Cumhurbaşkanı Özal.  Alt  yapısız  serbestleş‐

meye  devam  edildi.  Sovyet  Sosyalist  Cumhuri‐
yetler  Birliği  dağıldı.  1  dolar  1420,76’dan 
2120,78’e yükseldi. 

12. 1991 Krizi 
ABD,  iç sorunlarımızı artırma gayretine düş‐

tü. Körfez savaşı. İç karışıklık (PKK). İthalat arttı. 
ABD’nin  talimatıyla,  yabancı  sermaye  ülkeden 
çıktı.  Turizm  gelirleri  düştü.  Petrol  alınamadı. 
Çığ  düştü  ve  Erzincan  depremi  oldu.  1  dolar 
1607,62’den 4169,85 TL’ye yükseldi. 

13. 1994 Krizi 
Kriz 2 yıldır devam ediyor. Avrupa para piya‐

sasında  karışıklık  var.  Yabancı  sermaye  tama‐
men gitti. İç karışıklık arttı. Özal vefat etti. Bos‐
na‐  Karadağ  sorunu  var.  Kredi  notu  düştü.  1 
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dolar 10985,96 TL’den 29704,33 TL’ye yükseldi. 
14. 1998 Krizi 
Gümrük Birliği, ithalatı artırdı. Cari açık arttı. 

28  Şubat’ın  etkisiyle  Temmuz’da  Erbakan  Hü‐
kümeti  düştü.  Mesut  Yılmaz‐Ecevit  Hükümeti 
kuruldu.  

CHP desteğini çekti, hükümet düştü. 1 dolar 
151428,52 TL’den 260039,58 TL’ye yükseldi. 

15. 1999 Krizi 
Ecevit  azınlık  hükümeti  kuruldu.  ABD’nin 

düzenlemesiyle,  Apo  getirildi.  Seçim  sonunda 
DSP‐MHP‐ANAP  hükümeti  kuruldu.  Bankacılık 
düzenlendi.  Marmara  ve  Düzce’de  deprem 
oldu.  Yabancı  sermaye  çıktı.  ABD’nin  istediği 
oldu,  IMF  ile  anlaşıldı.  1  dolar  260039,58’den 
417580,86 TL’ye çıktı. 

16. 2001 Krizi 
Dış açık yüksek. Borç var. Sabit kura geçildi. 

Faiz yükseldi. ABD istedi ve IMF onayıyla dalgalı 
kura geçildi. Kemal Derviş geldi.  Irak savaşı  için 
ABD’ye  destek  verilmedi.  Seçime  gidildi.  Ak 
Parti  iktidar  oldu.  1  dolar  623749,34’den 
1.222.921,35’e yükseldi. 

17. 2002 Krizi 
Kasım  2002’de  para  krizi  oldu.  Dolar 

1222921,35’den 1504597,53’e yükseldi. 
18. 2013 Gezi Krizi 
ABD’nin kullandığı FETÖ tarafından, Ak Parti 

Hükümeti devrilmeye çalışıldı.  
19. 2018 Krizi 
Türkiye’nin  kredi  notu  düşürüldü.  ABD  kur 

atakları düzenledi. 2018 Ağustos ayında 1 dolar 
6,8’i gördü.  

Bu süreç içerisinde özetle; 
1980’lere kadar Sabit kur rejimi,  
1980‐2001  arası  bant  içerisinde  Dalgalı  Kur 

rejimi 
2001  krizi  sonrası  2002  yılında  serbest  kur 

rejimine geçilmiş ve bunların hepsi ABD müda‐
halesi ile gerçekleşmiştir.  

Bugün  de  yine  farklı  bir  bahaneyle,  Rahip 
Brunson  öne  sürülerek  hukukumuza  güven 
duymadıklarına dem vurarak, ekonomik saldırı‐
lar  düzenliyorlar.    Biz  nasıl  ki  tüm  devletlerin 
hukukuna  saygı  gösteriyorsak,  onlar  da  bizim 
hukukumuza  saygı  göstermek  zorundadırlar. 
Kaldı  ki,  biz  bin  yıllık  devlet  geleneği  olan  ve 
kanunlarla yönetilen bir ülkeyiz. Onlar ise yakla‐
şık 250 yıllık bir devlet olup, yeni yeni kanunlar‐
la  yönetilmeye  başladılar.  Öncesinde  geçerli 
olan Teksas kanunlarına değinmiyorum bile.  

Görüldüğü  üzere  bahaneler  farklı,  ama  so‐
nuç  aynı.  ABD  dediğim  olsun,  doğrudan  ve  sa‐
dece  bize  bağlı  kalın  diyor.  Sovyetlerden  S400 
almayın, İran’la ticaret yapmayın, bizim istekle‐
rimiz doğrultusunda hareket edin diyorlar. 

İşin  özü  gelişmemizi  istemiyor,  büyümemizi 
hazmedemiyor,  biz  bunlara  mal  satalım  pazar 
olarak kalsınlar diye düşünüyorlar.Tüm bu dolar 
yükselişleri  siyasidir.  Uluslararası  derecelendir‐
me kuruluşu olan Moody's' ve SP kardeş şirket 
olup ortakları 8 kuruluş da aynıdır. AB etkisiyle 
not  veren  bu  kuruluşlar,  dolar  yükselişlerinin 
siyasi amaçlı olduğunu desteklemektedir. 

Yolumuzdan da, inandığımız değerlerden de 
dönmeye niyetimiz yok. Türk halkının devletine 
olan  inancıyla,  yaşadığımız  döviz  atağı  atlatıla‐
cak, daha güçlü olarak hedeflerimize adım adım 
ilerleyeceğiz.  

Türkiye’yi  kur  riski  ve  resesyonla  tehdit 
edenlere,  ekonomik  savaş  çıkması  için  gayret 
gösterenlere  bu  devlet  meydan  okuyacaktır. 
Fırtınalara meydan okuyan bir çınar olduğumu‐
zu dosta düşmana göstermeliyiz.  

Bu süreç  içerisinde yerli ve milli olmaya da‐
ha  da  önem  vermeliyiz.  Özellikle  Emlak  sektö‐
ründe  AVM’ler  de  ki  dükkân/mağaza  kira  ve 
satımlarında  dolar  Euro  değil  Türk  Lirası  tercih 
edilmelidir.  

Doları  böyle  böyle  çıkarmalı  kendi  paramızı 
daha da güçlü kılmalıyız. İhracat yaptığımız ülke 
çeşitlendirilmesi temel hedefimiz olacaktır.  

Bu  krizi  atlatmamıza  yardımcı  olacak mikro 
ve  makro  politikalarla  birlikte,  Avrupa  Birliği 
çıtasını  kullanmak  yerinde  bir  davranıştır.  Kısa 
vadeli  tedbirlerle  birlikte,  yapısal  reformlar 
geciktirilmeksizin uygulamaya geçirilmelidir.  

 TL’de yaşanan değer kaybı sebebiyle, zor 
duruma düşen firmaların kredi maliyetleri kont‐
rol  altına  alınmalı  ve  likidite  sıkıntıları  destek 
verilerek çözülmelidir, 

 Ucuz krediye ulaşım yolları açılmalıdır, 
 Disiplinli maliye politikaları uygulanmalı‐

dır  (kamu  borcu  düşük  olduğundan  aşırı  sıkı‐
laşmaya gerek yoktur, dengeli davranılmalıdır),  

 Merkez  Bankası  politika  faizinde  artışa 
gitmemeli ve reel faiz oranını yükseltmemelidir. 

Türkiye ve Avrupa Birliği’nin karşılıklı çıkarla‐
rı bulunmaktadır.  
Türkiye  ve  Avrupa  Birliği  ilişkilerinin  gergin  bir 
şekilde  yönetilmesi,  işbirliği  imkânlarını  olum‐
suz etkilemektedir.  
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Avrupa Birliği ile; 
 Üyelik müzakereleri yeniden başlatılmalı, 
 Gümrük Birliği güncellenmeli, 
 Vize serbestliği sağlanmalıdır. 
Unutmamamız gereken konu şudur; Avrupa 

Birliği hedefi uzun bir geçmişe ve oldukça geniş 
bir halk desteğine sahiptir. 

Kıymetli Meclis Üyelerimiz,  
Hedeflerimize ilerlerken zor süreçlerden ge‐

çeceğimiz muhakkak. 
Özellikle şu an içerisinde bulunduğumuz zor 

durumdan  istifade etmek,  krizden yararlanmak 
isteyen fırsatçılar var. Ülkesini seven, milleti için 
canla başla çalışan iş insanları olarak bu fırsatçı‐
ları kınadığımızı da belirtmek istiyorum.  

Bugün  Resmi  Gazetede  yapılan  değişikliğe 
göre;  Döviz  kurlarından  etkileniyor  gibi  ürün 
satanlara 50 bine kadar ceza uygulanacağı açık‐
lanmıştır. Bu yönde alınan kararı da son derece 
olumlu  buluyoruz.Ülkemizin  önüne  koyduğu 
hedeflere  umutla  bakıyor,  bu  doğrultuda  hü‐
kümetimize güveniyoruz. 

Geçtiğimiz  günlerde  Cumhurbaşkanımız  Sa‐
yın Recep Tayyip Erdoğan  tarafından açıklanan 
100  günlük  eylem  planını  da  olumlu  buluyor; 
güçlü bir Türkiye, güçlü bir ekonomi adına atıl‐
mış değerli bir adım olarak görüyoruz.  

Yine bugün Hazine ve Maliye Bakanımız Sa‐
yın Berat Albayrak ve Gümrük ve Ticaret Baka‐
nımız  Sayın  Ruhsar  Pekcan’ın  da  katılımıyla 
KOBİ Destek Kredisi müjdesi verildi.   

Önümüzdeki  günlerde  TOBB’un  her  bir  KO‐
Bİ’ye  200  bine  kadar  aylık  1,85  yıllık  yüzde  22 
faizli destekle kredi vermesini bekliyoruz.  

Bunlar  gibi,  iş  dünyasını  rahatlatacak  re‐
formların  devamının  geleceğine  inanıyoruz.  Bir 
ve beraber olarak ortak akılda buluşup, hatalar‐
dan  ders  çıkartarak,  aşamayacağımız  zorluk 
yoktur. 

Bizler, moralimizi  bozmadan hükümetin  ya‐
nında  saf  tutarak  işlerimize  odaklanmalı,  daha 
çok  çalışarak  ve  üreterek  ekonomik  saldırılara 
karşı durmalıyız.  

Biz hep birlikte güçlüyüz, Rabbim bizleri da‐
ha da güçlü kılsın. Aramıza fitne ve fesat girdir‐
mek isteyenlere fırsat vermesin. 

Mustafa  Kemal  Atatürk’ün  de  dediği  gibi; 
“Çalışmadan,  yorulmadan,  üretmeden  rahat 
yaşamak isteyen toplumlar; önce haysiyetlerini, 
sonra hürriyetlerini ve daha sonra da istiklal ve 
istikballerini kaybederler”. 

Sözlerime burada son verirken, hepinizi sev‐
gi  ve  saygıyla  selamlıyor Meclisimize  katılımla‐
rınızdan dolayı tekrardan teşekkür ediyorum.  

 
EYLÜL AYI MECLİS TOPLANTISI 

(Kayseri Milletvekili Mustafa Elitaş, Eylül 
Ayı Meclis Toplantısı’na konuk olmuştur.) 

 
Sayın Bakanım, 
Başkanlık Divanımızın Saygıdeğer Üyeleri, 
Değerli Meclis Üyelerimiz, 
Değerli Komite Başkanlarım ve Komite 
Üyeleri, 
Basınımızın Değerli Temsilcileri, 
Öncelikle  2018‐  2019  Yılı  yeni  eğitim Öğre‐

tim  Dönemi;  tüm  öğrencilerimize,  velilerimize 
ve  eğitim  camiasına  hayırlı  uğurlu  olsun.  Kaza‐
sız,  belasız  bir  dönem  geçirmelerini  Yüce  Al‐
lah’tan niyaz ediyorum.  

Kayseri  Ticaret  Odası’nın  Eylül  ayı  olağan 
Meclis  toplantısına  katılımlarınızdan  dolayı, 
şahsım  ve  yönetim  kurulum  adına  hepinize 
teşekkür  ediyor,  hoş  geldiniz  diyor  ve  sizleri 
saygıyla selamlıyorum. 

Sayın Bakanım, yoğun programınıza rağmen 
davetimize  icabet ederek bizleri onurlandırdığı‐
nız  için hassaten teşekkür ediyorum. Hoş geldi‐
niz. 

Geçtiğimiz  hafta  Ekonomi  Bakanımız  Sayın 
Berat  Albayrak  tarafından  açıklanan  Yeni  Eko‐
nomi Programı  (YEP),  iş  dünyasını  genel olarak 
memnun etmiştir. 

2019‐2021  yıllarını  kapsayan  ilk  Yeni  Eko‐
nomi  Programı  ile  birlikte  ekonomimizin  güçlü 
ve  zayıf  yanları  göz  önünde  bulundurularak;  
'dengelenme, disiplin, dönüşüm” başlığı altında 
önemli reformlara gidilmiştir. 3D’nin 4. ayağı ise 
özel sektördür.  

İyi niyetle, istişare edilerek gerçekçi bir tablo 
ortaya  koyularak,  uygulanabilir,  ulaşılabilir  ve 
denetlenebilir;  ekonomi  odaklı  bir  program 
hazırlanmıştır. 

Özellikle programın 3 aylık periyotlarla kont‐
rol  edilebilir  olması,  program dâhilinde  belirle‐
nen  hedeflerde  sapmalar  olduğu  takdirde mü‐
dahale  edilebilmesi  ve  böylece  düzeltmelere 
gidilerek iyileştirmeyi sağlayacaktır.  

Çünkü  biliyoruz  ki,  dönemsel  değişiklikler 
devam edebilir. 

Programa göre, Türkiye ekonomisinin 2018, 
2019  ve  2020  yıllarında  sırasıyla  yüzde  3,8; 
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yüzde 2,3 ve yüzde 3,5 büyüyeceği; 2021 yılında 
ise  hızlanan  ekonomik  faaliyetler  sayesinde 
yüzde 5 büyüyeceği öngörülmüştür.  

Yine  programa  göre  enflasyon  tahminleri 
ise, 2018 yılı için yüzde 20.8; 2019 yılı için yüzde 
15.9;  2020  yılı  için  yüzde  9.8,  2021  yılı  için  ise 
yüzde  6  olarak  yapılmıştır.  Tahmini  hedeflerin 
ulaşılabilir olduğuna inancımız tamdır.  

Programın  uygulanmasıyla  mevcut  belirsiz‐
liklerin ortadan kalkacağını, önümüzdeki  süreç‐
te bu program ile toparlanarak yeniden yükseli‐
şe geçeceğimizi şimdiden görüyoruz.  

Bizlerde bu süreçte iş dünyası olarak; mora‐
limizi  bozmadan,  sabırla,  azimle  çalışmalı,  dev‐
letimize destek olmalıyız.  

Önümüzdeki  hedeflere  ulaşabilmek,  bu  he‐
deflere  yenilerini  ekleyebilmek  için  üretmeli, 
ürettiğimizi  dışarıya  satmalı  ve  sattıklarımızla 
yeni yatırımlar yapabilmeliyiz. 

Özellikle  cari  açıkta  önemli  yer  tutan  ilaç, 
enerji,  savunma  sanayi,  bilişim  gibi  sektörlere 
ağırlık verilen programda, revize edilmesi gere‐
ken  birkaç  konu  olmasına  rağmen  bunların 
üzerinde çalışılacağına inanıyoruz. 

Sayın Bakanım, 
Kıymetli Konuklar, 
Gerek siyasi, gerek ekonomik birçok olguda 

zorlu bir sınavdan geçiyoruz. 
Bu  zorlu  günlerde  birlik  ve  beraberliğimize 

her zamankinden daha çok ihtiyacımız var. 
Türk  Milleti  bağımsızlığını,  vatan  sevgisini, 

ülke  çıkarlarını  her  şeyin  üstünde  tutmuş  ve 
böylece bugünlere kadar dimdik gelebilmiştir. 

Son zamanlarda yaşanan olumsuzluklar top‐
lumun her kesiminde kaygıya sebep olmaktadır. 

Kaygılanmamız,  endişeye  kapılmamız  çok 
olağandır. Fakat kaygı yerini telaşa bırakmamalı, 
endişeye kapılıp süreci daha da zora sokmama‐
lıyız. İşimize odaklanmalı, her zaman olduğu gibi 
işimizi yapmalı, şehrimizin, ülkemizin kalkınması 
için çabalamalıyız. 

Bu süreçte birbirimize destek olmalı, devle‐
timize güvenmeliyiz. 

Özellikle dış siyasette bize kara propaganda 
yapılsa da  iş dünyası  tarafından yapılan olumlu 
açıklamalar bizlere moral vermektedir. 

Geçtiğimiz  günlerde  Berlin’de  katıldığım 
Türk  –  Alman  Ticaret  ve  Sanayi  Odası  (TATSO) 
genel  kurulunda  bir  arada  bulunduğumuz  ve 
birebir  görüştüğümüz  iş  adamlarından  ülkemiz 
hakkında pozitif yorumlar aldık.  

TATSO Başkanının da ifadesiyle, siyaset baş‐
kalarının işi biz  işimize bakalım, şehrimizin tica‐
retini nasıl artırırız, ülke ekonomisine nasıl katkı 
sağlarız bunun için kafa yoralım. 

Ülkelerin birbirinin rakibi olduğu kadar ayrı‐
ca müşterisi  de.  Bu nedene  zaman  zaman olu‐
şan  siyasi  gerginliğin,  ticari  ilişkilerimizi  etkile‐
memesi gerektiğine inanıyorum. 

Orada  da  gözlemlediğim  kadarıyla,  her  ne 
kadar  sıkıntılı  süreç  yaşasak  da,  yabancı  iş 
adamları  ülkemizi  güvenli  bir  yatırım  alanı  ola‐
rak görüyorlar. 

Bu güvenin sarsılmaması için çalışmalı, daha 
çok gayret göstermeliyiz. 

Yine  Eylül  ayında  katıldığım başka bir  prog‐
ram  olan  Eurochambres  toplantısında,  Euroc‐
hambres  Başkan  Yardımcısının  Türkiye’nin  Av‐
rupa  Birliği’nde  olması  ve  Türkiye’nin  göz  ardı 
edilmemesi  gerektiğine  ilişkin  görüşleri  bizleri 
mutlu etti.  

Eylül ayı  içerisinde katıldığım başka bir  top‐
lantıdan da bahsetmek istiyorum 

Yönetim  Kurulu  üyesi  olduğum  İktisadi  Kal‐
kınma Vakfı’nın Eylül ayı olağan Yönetim Kurulu 
toplantısına katıldım.  

Yine  orada  da  Avrupa  Birliği’nin  bizler  açı‐
sından çok önemli  olduğunun üzerinde durula‐
rak,  Gümrük  Birliği  Anlaşması’nın  modernize 
edilmesi  ve  vize  serbestliği  hususlarında  görüş 
alışverişinde bulunuldu.  

Ülke olarak, bölgesel ve uluslararası birlikler 
içinde  yer  almalıyız.  Avrupa  Birliği’ne  daha  da 
önem vermeliyiz. 

Amerika’nın  dayatmalarına  pirim  vermeye‐
rek, hedeflerimiz doğrultusunda emin adımlarla 
ilerleyeceğiz.  

2013’ten  bu  yana  yaşadıklarımızı  başka  bir 
ülke yaşasa, çoktan yok olmuştu.  

Biz güçlü bir millet, güçlü bir devletiz. Çok da 
güçlü  bir  ekonomiye  sahibiz.  Gücümüze  güç 
katmak için, topyekûn çalışmalıyız.  

Sayın Bakanım, 
Değerli Meclis Üyeleri, 
Temmuz‐  Eylül  dönemi  içerisinde  Odamıza 

359 yeni kayıt, 160 terk işlemi gerçekleşmiştir. 
Yaklaşık  19  bin  500  üyesi  bulunan  Kayse‐

ri’nin  en  büyük  sivil  toplum  kuruluşu  olan  bir 
Oda  olarak  öncelikli  görevimiz  üyeye  hizmet, 
üyeyi  memnun  etmek,  üyenin  işini  kolaylaştır‐
mak,  şehir  ve  dolaysıyla  da  ülke  ekonomisine 
katkı sağlamaktır. 
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Bizler  memleket  kaygısı  çeken  iş  dünyası 
temsilcileri olarak üyelerimizden gelen her türlü 
talebi yönetimde değerlendiriyor,  ilgili mercile‐
re iletiyoruz.  

Yine  geçtiğimiz  günlerde  Hazine  ve  Maliye 
Bakanı  Sayın  Berat  Albayrak,  Ticaret  Bakanı 
Sayın  Ruhsar  Pekcan’ın  katkılarıyla  açıklanan 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB’un) 
liderliğini  yaptığı  KOBİ  Destek  Kredisi,  üyeleri‐
miz dâhil tüm iş dünyasına nefes aldıracak nite‐
liktedir. 

6 ay anapara ödemesiz, 12 ay eşit taksit geri 
ödemeli toplam 18 ay vadeli olmak üzere firma 
başı azami tutarı 200.000 TL. olan, ancak Yöne‐
tim  Kurulumuzda  daha  çok  üyemizin  faydalan‐
ması amacı  ile üst  limiti 100.000 TL’ye  indirilen 
kredi talep eden üyelerimize aktarılacaktır.  

Üyelerimiz  bu  krediden  yararlanmak  için 
açıklanan bankalara müracaat edebilir ve uygun 
şartları  sağladıkları  sürece  krediyi  kullanabilir‐
ler.  

İş dünyasını bir nebzede olsun rahatlatan bu 
kredi  ve  hükümetin  reel  sektörle  ilgili  olarak 
aldığı  önlemlerle  ekonomiye  olumlu  katkılar 
sağlanacaktır. 

Sayın Bakanım, 
Öncelikle  Sanayi,  Ticaret,  Enerji,  Tabii  Kay‐

naklar,  Bilgi  ve  Teknoloji  Başkanlığı  göreviniz‐
den dolayı bir  kez daha  tebrik ediyorum.  Rab‐
bim  başarılarınızı  daim  kılsın,  daha  güzel  hiz‐
metler yapmayı nasip etsin. 

64. Hükümetin Ekonomi Bakanlığı, 22, 23 ve 
24. Dönemde Kayseri Milletvekili,  2  dönem Ak 
Parti Grup Başkanvekilliği, Sanayi, Ticaret, Ener‐
ji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu 
Üyeliği; Plan ve Bütçe Komisyonu Üyeliği görev‐
lerini layıkıyla yerine getirerek bizim gururumuz 
oldunuz. 

İş  dünyasından  gelen  bir  isim olarak,  elinizi 
hiçbir zaman üzerimizden çekmediniz ve deste‐
ğinizi hiçbir zaman esirgemediniz. 

Ülkemiz  için  canla  başla  çalışıyor,  bunu  ya‐
parken de şehrimizi daima gözetiyorsunuz.  

Artık sadece ülkeler arası değil, şehirlerarası 
da rekabetin olduğu bir ortamdayız. 

Güçlü  Türkiye’de  adından  söz  ettiren  güçlü 
bir Kayseri olmak için, şehrimizin adını daha da 
kuvvetli duyurmalıyız. 

Bu  nedenle  Kayseri’nin  yaşam  standardını 
yükseltmeli,  dolaysıyla marka değerini  artırma‐
lıyız. 

Tüm  bunları  başarabilmek  için  öncelikle 
demiryolları bağlantılarının yapılmasına, Kayseri 
havaalanının genişletilmesine, Otoban bağlantılı 
yolların  yapılmasına,  hızlı  trenin  hayata  geçiril‐
mesine ihtiyacımız var. 

Kayserililer her yere ulaşabilmeli, Kayseri’ye 
de her yerden ulaşılmalıdır. 

Tüm bunları her yerde her fırsatta dile geti‐
riyoruz. Getirmeye de devam edeceğiz. 

Sayın Bakanım bu taleplerimizin takipçisi ol‐
duğunuzu  biliyor,  bu  konudaki  çalışmalarınız 
için  Size;  şahsım,  yönetim  kurulum,  meclisim, 
tüm  üyelerim  ve  şehrim  adına  şükranlarımı 
sunuyorum. Özellikle  şehrimizin,  teşvik  ve des‐
teklerden hak ettiği payı alması  için destekleri‐
nizi esirgemeyeceğinizi biliyoruz   

Bu şehir hepimizin, bu nedenle hepimiz eli‐
mizi taşın altına koymalıyız. Daha çok çalışmalı, 
yeni projeler geliştirmeli, gelişmeliyiz. 

Sözlerime burada son verirken, hepinizi sev‐
gi  ve  saygıyla  selamlıyor  ve Kıymetli  Bakanımız 
Sayın Mustafa  Elitaş’a Meclisimize  gelerek  biz‐
leri onurlandırdığı için teşekkür ediyorum.  

 
EKİM AYI MECLİS TOPLANTISI 

(Kayseri Milletvekili İsmail Özdemir, Ekim 
Ayı Meclis Toplantısı’na  konuk olmuştur.) 

 
Sayın Vekilim, 
Sayın MHP İl Başkanım, Değerli Yöneticiler, 
Başkanlık Divanımızın Saygıdeğer Üyeleri, 
Değerli Meclis Üyelerimiz, 
Meslek Komitelerimizin Kıymetli Başkan ve 
Üyeleri, 
Basınımızın Güzide Temsilcileri, 
Kayseri  Ticaret  Odası’nın  Ekim  ayı  olağan 

Meclis  toplantısına  katılımlarınızdan  dolayı, 
şahsım  ve  yönetim  kurulum  adına  hepinize 
teşekkür  ediyor,  hoş  geldiniz  diyor  ve  sizleri 
saygıyla selamlıyorum. 

Sayın  vekilim,  kıymetli  İl  Başkanım,  yoğun 
programınıza rağmen davetimize  icabet ederek 
bizi  onurlandırdığınız  için  hassaten  teşekkür 
ediyorum. Tekrardan Hoş geldiniz. 

Öncelikle  Cumhuriyet’in  ilan  edilişin  95.  yıl 
dönümünü kutluyor,  Cumhuriyetimizin kurucu‐
su Büyük Önder Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve 
silah  arkadaşları  başta  olmak  üzere,  canlarını 
feda ederek bu vatanı bizlere miras bırakan tüm 
şehitlerimizi,  gazilerimizi  rahmet  ve  minnetle 
anıyorum.  
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Rabbim Türk Milleti’ni  sonsuza  kadar  birlik, 
beraberlik  ve  huzur  içerisinde  ilelebet  tam  ba‐
ğımsız olarak payidar kılsın. 

Türk Milleti’nin,  gücünü birbirinden  aldığını 
iyi  bilen  ve  bu  nedenle  bizleri,  birlik  beraberli‐
ğimizle  vurmaya  çalışan  düşmanlarımız  biz 
ayağa kalktıkça yeniden deniyor fakat her sefe‐
rinde hezimete uğruyor. 

Bunu  atlatamazlar  dedikleri  her  şeyi  bir  ve 
beraber  olarak  göğüslüyor,  önümüzdeki  tüm 
engellerin üstesinden geliyoruz.  

Tarih tekerrürden  ibarettir. Türk Milleti hiç‐
bir  zaman  pes  etmemiş,  sonunda  daima  kaza‐
nan  olmuştur.  Allah,  95.  yıldönümünü  yaşadı‐
ğımız Cumhuriyet’in daha nicelerini huzur içeri‐
sinde görmeyi, 2023, 2051, 2071 hedeflerimize 
erişmeyi nasip etsin. 

Aynı  zamanda  29  Ekim’de  Sayın  Cumhur‐
başkanımız  tarafından  açılışı  gerçekleşen  ülke‐
mizin en büyük yatırımı olan İstanbul Havalima‐
nı,  ülkemiz  için  hayırlı  uğurlu  olsun.  Yıllık  200 
milyon  yolcu  kapasitesiyle  dünyanın  en  büyük 
havalimanı  olan  İstanbul  Havalimanı’nın,  ülke‐
mizin  ticaret ve ekonomisine katkı  sağlayacağı‐
na  inanıyorum.  Her  zaman  vurguladığım  gibi 
marka  değerini  artırmanın  en  önemli  kriterle‐
rinden biri de ulaşılabilir, ulaştırabilir olmaktan 
geçmektedir. Bu kapsamda yeni havalimanımızı, 
ekonomide  devler  liginde  yer  almamız  için 
önemli görüyorum. Darısı bize olsun diyorum. 

Ülkelerin,  şehirlerin  gelişimi  havaalanları, 
otoban bağlantıları, hızlı tren ve lojistik merkez‐
lerinin olmasıyla doğru orantılıdır.  

Bu kapsamda şehrimizin de tüm bunlara sa‐
hip  olması  gerektiğini  her  zaman  dile  getiriyo‐
ruz.  Meclis  Başkanımız  Sayın  Binali  Yıldırım 
Başbakan iken Odamıza yaptığı ziyarette, bunla‐
rın  yapılacağının  sözünü  vermişti.  Eğer  bunlara 
sahip olursak Kayseri  gerçekten hak ettiği  yere 
ulaşacaktır.  

İhracatta  son  5  yıldır  12  sırada  çakılı  kalan 
Kayseri,  rakamlarla 1,5 ve 1,8 milyar dolar ara‐
sında gidip gelmekte.  

Ulaşım  yollarının  iyileştirilmesiyle  kısa    va‐
dede  ilk  10,  uzun  vadede  ise  hem  sıralamada 
hem  de  rakamlar  bazında  ilk  5’e  gireceğimize 
canı gönülden inanıyorum.  

Kayseri  artık  kendi  yağıyla  kavrulamayacak 
kadar  büyük.  Bu  nedenle  hepimiz  bu  talepleri‐
mizin  takipçisi olmalı elimizden geleni yapmalı‐
yız. 

Sayın Vekilim özellikle sizden de bu konula‐
rın takipçisi olmanızı istiyoruz.  

Sayın Vekilim, 
Kıymetli Hazirun, 
Yaşanan  zor  süreç  karşılısında  ülkemize  ya‐

pılan ekonomik saldırılara, kurdaki dalgalanma‐
lara karşı devletimizin aldığı önlemlerle piyasa‐
larda  bir  dengelenme  süreci  içerisine  girdik 
fakat henüz her şey yerli yerine oturmuş değil. 

Alınan  kararlar  uygulanabilir  fakat  sahada 
özellikle  banka  kesiminde  bu  uygulanabilirliği 
görmüyoruz.  Hala  finansal  erişime  engeller 
devam ediyor.  Tavsiye niteliğinde alınan karar‐
ların uygulanmasını bekliyoruz.  

Faiz oranlarının hala  yüzde 35 yüze 40 ara‐
sında  olması,  iş  dünyasının  tedirginliğini  artırı‐
yor. 

Fakat  tüm  bunlar  yaşanırken 2018  yılı  Eylül 
ayı ihracat rakamlarının geçen yıl aynı aya göre 
yüzde 39,5 artmış olması memnun edicidir.  

2018 yılının 3 çeyreğinde Türkiye’nin ihraca‐
tının yüzde 12.3 oranda artmış olması da, olum‐
suz şartlara rağmen iş dünyasının pes etmediği‐
nin göstergesidir.  

Bu  kapsamda  hükümetimizin  aldığı  tedbir‐
lerle birlikte sanayici ve iş dünyasının da katkıla‐
rıyla  mevcut  halimizin  hızla  iyiye  gideceğine 
inanıyor, hedeflerimize emin adımlarla ulaşmayı 
temenni ediyorum. Burada işveren işçi, memur, 
öğrenci  demeden  hepimize  düşen  en  önemli 
görev;  her  zaman  her  yerde  belirttiğim  gibi 
sabırla,  azimle  aşkla  moralimizi  bozmadan  işi‐
mizi  en  iyi  hatta  mükemmel  şekilde  yapmaya 
gayret  göstermeliyiz.  Bizler,  şehitlerimize,  ec‐
dadımıza, ülkemize, vatanımıza olan borcumuzu 
ancak bu şekilde ödeyebiliriz.   

Bu  nedenle  felaket  tellallığı  yapmaktan  ka‐
çınmalı, birbirimize  sahip  çıkmalı, mevcut  işlet‐
melerimizi yaşatmalıyız.  

Sayın Vekilim, 
Değerli Hazirun, 
Yaşadığımız bu zor süreç içerisinde biz birlik 

ve  beraberlik  vurgusu  yaparken,  dini  ve  ticari 
ahlakımıza  uygun  olmayan,  Kayserimize  yakış‐
mayan bir takım dedikoduların ortada dolaşma‐
sı asla tasvip edilemez. Bunlar arasında x firma‐
sının çeki yazılmış, y firması zor durumdaymış, a 
firması  ödemelerini  yapamıyor  konkordatoya 
gidecekmiş  gibi  gibi  bilgi  kirliliği  yaratan  pis 
dedikodulardan  kurtulmalı  ve  bunu  yayanlara 
asla pirim vermemeliyiz.  
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Örneğin  Kayseri  de  100’ün  üzerinde  firma‐
nın  konkordato  ilan  edildiği  söyleniyor  fakat 
toplamda  14  kişinin  konkordato  ilan  etmiş  bu‐
lunuyor.  Bu  dedikoduların  kaynağı  bataklıkları 
kurutmak  hepimizin  görevi.  Bu  dedikoduları 
ortaya atanlara sesleniyorum; Biz mevcutlarımı‐
zı  korumak  için  çaba  gösterirken,  siz  ne  için 
çaba harcıyorsunuz?  

Bu dedikodular bir banka için çıkarılmış olsa 
bankalar  batar.  Bu  şehre,  bu  şehrin  insanına 
çamur atmak kimsenin hakkı da değil haddi de. 

Bu  dedikoduların  önüne  geçilmesi  için  İl 
müftümüze  çağrı  yapmak  istiyorum:  Bu  konu‐
nun  Cuma  hutbesi  olarak  camilerimizde  ele 
alınarak  dedikoduların  önlenmesi  hususunun 
işlenmesini arz ediyoruz.  

Sayın Vekilim, 
Değerli Hazirun, 
Geçtiğimiz günlerde Hazine ve Maliye Baka‐

nımız Sayın Berat Albayrak’ın başlattığı “Enflas‐
yonla  Topyekûn  Mücadele”  Programı  kapsa‐
mında Bakanımızın ve değerli TOBB Başkanımı‐
zın  çağrısına  cevapsız  kalmayarak  iş  başına 
geçtik. 

Öncelikle  Kayseri  Ticaret Odası  olarak,  Kay‐
seri  Sanayi Odası  ve  Kayseri  Ticaret  Borsası  ile 
birlikte  basın  toplantısı  düzenledik  ve  üyeleri‐
mizi  “Enflasyonla  Topyekûn  Mücadele”  kam‐
panyasına destek olmaya davet ettik. 

Hemen ardından yönetim kurulu üyelerimiz 
ile birlikte; 3 ay boyunca ürün ve hizmetlerinde 
en  az  yüzde  10  indirim  yaparak  kampanyaya 
destek veren firmalarımızı ziyaret ettik.  

Kendisine  uzatılan  eli  hiçbir  zaman  geri  çe‐
virmeyen Kayserimiz, devletinin daima yanında 
olduğunu bir kez daha göstermiş oldu.  

Kampanyanın başladığı günden bu yana, ge‐
rek Odamıza gerekse şehrimizdeki diğer Odala‐
ra  başvuru  yaparak  indirim  yapacaklarını  bildi‐
ren üye sayımız hızlar artıyor.  

Sayamadığımız daha nice  firmamıza ve  tüm 
şehrimize teşekkür ediyoruz. “Birlikte Güçlüyüz” 
derken  biz  buna  inanıyor  ve  inandığımızı  yaşa‐
maya,  yaşatmaya  çalışıyoruz.  Birlikten  kuvvet 
doğacağı inancıyla hareket ederek tüm sorunla‐
rın üstesinden geleceğiz. 

Verilen  bu mücadele  ile  başarıya  ulaşılarak 
ekonomimizin  önündeki  engellerden  biri  olan 
enflasyonun  düşürüleceğine  inanıyorum.Bu 
kapsamda  hükümetimizin  alacağı  kararların 
yanında olacağımızı da yinelemek istiyorum. 

Kıymetli Hazirun, 
Geçtiğimiz günlerde Standardizasyon Zirvesi 

için  Ankara’daydım.  Zirve  öncesinde Hazine  ve 
Maliye  Bakanımız  Sayın  Berat  Albayrak’la  gö‐
rüşme  fırsatı  buldum.  Ayrıca  Yönetim  Kurulu 
Başkan Yardımcımız Sayın Hacı Bekir Kuzucu ile 
de  kıymetli  hemşehrimiz  AK  Parti  Yerel  Yöne‐
timlerden  Sorumlu Genel  Başkan  Yardımcısı 
Sayın Mehmet Özhaseki’yi ziyaret ettik.  

Görüşmelerimizde değerli bakanımıza ve Ye‐
rel  Yönetimlerden  Sorumlu Genel  Başkan  Yar‐
dımcımıza  ve  TOBB  Başkanımıza  Kayseri’nin 
enflasyonla mücadeleye olan desteklerini akta‐
rarak çalışmalarımızdan bahsettim.  

Gerek Bakanımız gerek Yerel Yönetimlerden 
Sorumlu Genel  Başkan  Yardımcımız  gerekse 
TOBB  Başkanımız  Kayseri’nin  daima  devletinin 
yanında  yer  aldığını  belirterek  teşekkürlerini 
iletti  ve  şehrimizce  yapılan  başarılı  çalışmaları‐
mızın devamını dilediler. 

Biraz  önce  belirttiğim  gibi  Standardizasyon 
Zirvesi  için  Ankara’daydım.  Dünya  Standartlar 
Günü  dolaysıyla  Sanayi  ve  Teknoloji  Bakanı 
Mustafa  Varank,  Türkiye  Odalar  ve  Borsalar 
Birliği  (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve 
Türk  Standartları  Enstitüsü  (TSE)  Başkanı  Prof. 
Dr.  Adem Şahin'in  iştirakiyle  TOBB’da  düzenle‐
nen "Uluslararası Standartlara Yön Ver" konulu 
Standardizasyon Zirvesi’ne katıldım. 

Gerek  entegre  yönetim  sistemleri  gerekse 
diğer standartlar, en az düzeyde kaliteyi hedef‐
lemiştir.Yöneticilerimiz,  standarta  uymaya  ça‐
lışmamalı, bu standartları aşmalıdır.  

Yoksa Türkiye’de de sandalye yapılıyor,  İtal‐
ya’da da. Ama İtalyan ürünleri kalite standartla‐
rının çok üstüne üretim ve hizmet sunuyor. 

Kayserili  mal  ve  hizmet  üreticilerine  söyle‐
necek şudur: 

Hepimiz  talep  inovasyonunu  (talep  yeniliği‐
ni) öğrenmek zorundayız.  

Sayın Vekilim, 
Değerli Hazirun, 
Katılım sağladığımız başka bir organizasyon‐

dan  daha  bahsetmek  istiyorum.  Geçtiğimiz 
hafta  Antalya’da  9.’su  düzenlenen  Yöresel 
Ürünler Fuarı (YÖREX)’e iştirak ettik. 

Bu fuara katılım sağlayan Meclis üyelerimize 
ve mazeret bildirerek gelemeyen fakat iyi dilek‐
leriyle yanımızda olduklarını hissettiren kardeş‐
lerime  teşekkür  ederim.  Rabbim  seneye  daha 
kalabalık grupla gitmeyi nasip etsin inşallah. 
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Değerli Meclis üyelerim, her ne kadar bizler 
giderek görmüş olsak da, gelemeyen arkadaşla‐
rımızın için fuara ilişkin bilgiler aktarmak istiyo‐
rum. 

Antalya  Ticaret  Borsası  öncülüğünde  TOBB 
desteği  ile 9.’su düzenlenen fuara; 72 şehirden 
252 kurum, 135 Oda ve Borsa  temsilcileri  katı‐
lım  sağlayarak  kendi  illerinin  yöresel  ürünlerini 
tanıtma fırsatı buldu. 

Bizde Kayseri Ticaret Borsası ile birlikte kur‐
duğumuz  stantta  şehrimizle  anılan  ürünleri 
tanıttık. 

Standımız  katılımcıların  ilgi  odağı  oldu.  Çok 
sayıda  misafire  ev  sahipliği  yaptığımız  standı‐
mızda,  TOBB  Başkanımız  Sayın  Rifat  Hisarcıklı‐
oğlu, Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın 
Menderes  Türel,  Kayseri  Yeni  Valisi  Sayın  Şeh‐
mus  Günaydın  ve  Halkbank  Genel  Müdürü 
Sayın  Osman  Arslan  ve  İllerin  valilerini,  Oda  – 
Borsan Başkanlarını çok sayıda bürokratı ağırla‐
dık.  Kendilerine  standımıza  gösterdikleri  ilgi 
alaka  ve  nezaketlerinden  dolayı  bir  kez  daha 
teşekkürlerimi iletmek istiyorum. 

Değerli Hazirun, 
Çoğunuzun  bildiği  üzere  şehrimiz,  en  fazla 

coğrafi işaret tesciline sahip şehirlerden biri.  
Kayseri  Mantısı,  Kayseri  Sucuğu,  Kayseri 

Pastırması, Bünyan Halısı, Yahyalı Halısı, Soğanlı 
Bebeği, Develi Cıvıklısı, Tomarza Kabak Çekirde‐
ği,  Yamula  Patlıcanı,  İncesu  Karaevrek  Üzümü 
olmak üzere Kayseri’nin şu an için 10 tane coğ‐
rafi işaret tescilli ürünü bulunmaktadır.  

Kayseri  Mantısı,  Kayseri  sucuğu  ve  Kayseri 
pastırmasının  coğrafi  işaret  tescili  Odamıza  ait 
olup  şehrimizde  tescil  çalışmalarını  ilk başlatan 
da  Kayseri  Ticaret  Odası’dır.  Bununla  gurur 
duymalıyız.  

Ulusalda ün salmış YÖREX Fuarının önümüz‐
deki  süreçte  uluslararasında  da  adından  söz 
ettireceğine  inanıyorum.  Biz  de,  Kayseri  olarak 
bu fuarın şehrimizde düzenlenmesi için çalışma‐
lıyız.  

 Böylece hem Oda olarak hem de şehir ola‐
rak coğrafi işaretli tescil sayımızı daha da artıra‐
cağımıza  ve  diğer  şehirlere  örnek  olacağına 
inanıyorum.  

Fuar  adı  altında  yapılan  bir  panayır  değil, 
Kayseri’nin  prestijine  marka  değerine  katkı 
sunacak  fuarlar  yapmalıyız.  Bu  konuda  her  za‐
man için desteğe hazırız.  

 

Şehrimizim  imajını  zedeleyecek  hiçbir  olu‐
şuma da sıcak bakmayız. 

Panayırlarda  satılan  ürünler,  belediyenin 
göstereceği Pazar yerlerinde satılmalıdır.  

Sayın Vekilim, 
Kıymetli Hazirun, 
Geçtiğimiz günlerde Yeni Valiler Kararname‐

si  ile  Sayın  Süleyman  Kamçı  Beyefendi  Kayseri 
Valiliği  görevinden  Mülkiye  Başmüfettişliği 
görevine getirilmiştir. 

Sıkıntılı bir  süreç olan 15 Temmuz arefesin‐
de  gelen  Sayın  Valimize,  şehrimizde  bir  olum‐
suzluk yaşanmaması için Emniyet Teşkilatımızla, 
diğer kurum ve kuruluşlarımızla uyum içerisinde 
yaptıkları özverili  çalışmalar ve gecesini gündü‐
züne  katarak  şehrimizin  gelişimi  için  gösterdik‐
leri  büyük  gayretlerden  dolayı  bir  kez  daha 
teşekkür ederiz.  

Şehrimiz iş dünyasının yanında olan ve bunu 
her  daim  hissettiren  Sayın  Valimize  yeni  görev 
ve hayatında başarılar diliyorum. Allah’ım utan‐
dırmasın, daima güzel işler yapmayı nasip etsin.  
Kendisini unutmayacağız. 

Valimizin  yerine  Isparta Valiliği’nden  atana‐
rak  gelecek  olan  Sayın  Şehmus  Günaydın’a  da 
şimdiden  hoş  geldiniz  diyor,  gelişinin  şehrimiz 
ve ülkemiz için hayırlar getirmesini diliyorum. 

Sayın Vekilim, 
Teşekkür  kısmına  sizinle  devam  etmek  isti‐

yor; şehrimize sağladığınız katkılar için bir daha 
şükranlarımı sunuyorum.   

Memleket  kaygısı  ile  şehrimiz  için,  ülkemiz 
için gece gündüz demeden yaptığınız çalışmaları 
takdir ile takip ediyoruz.  

Rabbim  emeklerinizi  zail  etmesin,  ülkemiz 
için  attığınız  her  adım  beraberinde  daha  güzel 
adımları getirsin.   Allah’ım muvaffak etsin, şeh‐
rimiz için ülkemiz için hayırlı hizmetler yapmayı 
nasip etsin.  

Genç  ve  dinamik  bir  vekilimizsiniz.  Kayseri 
sizi çok sevdi ve bağrına bastı.  

Şehrimizin marka değerini artıracak çalışma‐
lara  destek  vereceğinizi  ve  bu  çalışmaların  ta‐
kipçisi olacağınıza  inancımız tam. Rabbim utan‐
dırmasın  ve  hayırlı  hizmetler  yapmayı  nasip 
etsin. 

Sözlerime  burada  son  verirken,  davetimizi 
kırmayarak bizleri onurlandıran Milletvekilimize 
teşekkür  ediyorum.  Hepinizi  sevgi  ve  saygıyla 
selamlıyor,  katılımlarınız  için  tekrar  teşekkür 
ediyorum.  
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KASIM AYI MECLİS TOPLANTISI 
 
Başkanlık Divanımızın Saygıdeğer Üyeleri, 
Değerli Meclis Üyelerimiz, 
Meslek Komitelerimizin Kıymetli Başkan ve 
Üyeleri, 
Basınımızın Güzide Temsilcileri, 
Kayseri  Ticaret  Odamızın  Kasım  ayı  Olağan 

Meclis  Toplantısına  katılımlarınızdan  dolayı, 
şahsım  ve  yönetim  kurulum  adına  hepinize 
teşekkür  ederim.  Hoş  geldiniz,  sizleri  saygıyla 
selamlıyorum. 

Öncelikle geçtiğimiz hafta Pazartesi idrak et‐
tiğimiz  Mübarek  Mevlit  Kandilinizi  kutluyor, 
birlik, beraberlik ve huzur içerisinde ağız tadıyla 
nice kandillere erişmek nasip olsun inşallah. 

Ayrıca,  dün  İstanbul  Sancaktepe’de  askeri 
helikopterin  düşmesi  sonucu  meydana  gelen 
kazada  şehit olan  kardeşlerimize Allah’tan  rah‐
met,  kederli  ailelerine  sabrı  cemiller diliyorum. 
Yüce Türk Milletinin başı sağ olsun.  Yaralı aske‐
rimize ise, rabbim acil şifalar versin.   

Değerli arkadaşlar, 
Faaliyet  Raporundan  gördüğünüz  üzere  yo‐

ğun,    üzere  dolu  dolu  bir  Kasım  ayı  geçirdik. 
Katıldığımız  bir  dizi  etkinlik,  toplantı  ve  prog‐
ramlar  oldu.  Bunlardan biraz  bahsederek diğer 
konulara geçeceğim inşallah.  

Özellikle  21  Kasım  Çarşamba  günü  Kayseri 
Ticaret Odası olarak, Kayseri  Sanayi Odamız ve 
Kayseri  Ticaret  Borsamız  ile  ev  sahipliğimizde 
gerçekleştirdiğimiz  “Reel  Sektör  ve  Finans  Sek‐
törü  Diyalog  Güçlendirme”  toplantısı  kapsa‐
mında reel sektör temsilcilerini ve finans sektö‐
rünün  en  üst  düzey  temsilcilerini  Odamızda 
buluşturduk. 

Şimdiye kadar üyelerimizden gelen talep ve 
sıkıntıları  ilettiğimiz  TOBB  Başkanımız  Rifat 
Hisarcıklıoğlu  yine  bizi  kırmadı  ve  öncesinde 
Denizli,  Konya,  İzmir  ve  İstanbul’da  yapılan 
toplantının  5.’si  şehrimizde  gerçekleştirildi. 
Böylesine  önemli  bir  toplantının  şehrimizde 
gerçekleştirilmesini  sağlayan  Kıymetli  Başkanı‐
mıza bir kez daha şükranlarımı sunuyorum.  

Odamız  konferans  salonunda  gerçekleşen 
toplantıya, sadece ilimizden değil çevre illerden 
de  çok  sayıda  reel  sektör  ve  finans  sektörü 
temsilcisi katılım sağladı.  

Toplantımız  oldukça  verimli  geçti.  Hemen 
ertesinde üyelerimizden, mükemmel bir toplan‐
tı  olduğuna,  çok  faydalı  geçtiğine  ilişkin  geri 

dönüşler  aldık,  hatta  katılamayanlar  da  keşke 
katılabilseydik diye hayıflandılar.  İnşallah bu tür 
toplantıları  önümüzdeki  süreç  içerisinde  başka 
sektörler kapsamında da gerçekleştireceğiz.  

TOBB Başkanımız Rifat Hisarcıklıoğlu,  Türki‐
ye Bankalar Birliği Başkanı aynı zamanda Ziraat 
Bankasının  Genel  Müdürü  olan  Hüseyin  Aydın 
ve Halka Bank Genel Müdürü Osman Arslan  ile 
birlikte 8 bankanın genel müdür yardımcılarının 
katılımları ile gerçekleşen toplantıda; üyelerimiz 
yaşadıkları sıkıntıları, sorun ve taleplerini birebir 
anlattılar.   

Yaklaşık  4  saat  süren  toplantının  ardından 
100’e yakın üyemiz, banka temsilcileri ile komi‐
te odalarımızda birebir görüştürülerek sorunla‐
rına çözüm noktasında adım attılar. 

Her  ne  kadar  iş  dünyası  temsilcileri  olarak 
bizler, firmalarımızın isteklerini banka müdürle‐
rimize iletsek de, iş dünyasının sorun ve taleple‐
rini  en  ihtiyaç  duyduğu  zamanda  ilk  ağızdan 
direkt  yetkili  kişiye  iletebilmeleri  bizleri  mem‐
nun etti. 

O  gün  toplantıda  da  üzerinde  özellikle  dur‐
duğumuz  konu,  bu  zorlu  süreçte  birbirimize 
destek olmamız gerektiğiydi.  

Her  iki  sektör  de  birbirinden  beslenmekte. 
Biz  rakip  değil  birbirimizi  tamamlayan  unsurla‐
rız. Bankalar kobilerimize, bizlere sahip çıkmalı‐
dır. Finansa, krediye erişimde yardımcı olmaları 
konusunda mutabakata vardık.   

Şu an için en mühim gayemiz mevcutlarımızı 
korumak  ve  onları  yaşatabilmek.  Bunun  için 
elbette bankalara ihtiyacımız var. O gün banka‐
lar  birliği  başkanımızın  ve  bankaların  genel 
müdürlerinin  sorunların  çözüm  noktasında 
gösterdikleri ilgi alakayla, verdikleri “biz birlikte 
güçlüyüz” mesajı reel sektörü oldukça memnun 
etmiştir. 

Umuyorum ki, bu birliktelik hep devam ede‐
cek ve 2023 hedeflerine birlikte ilerleyeceğiz. 

Toplantıda konuşulan birkaç önemli konuya 
da değinmek istiyorum:  

İşletmeler  için  yapılan  Konkordato  dediko‐
dularına itibar edilmemesi,   

Firmaların  lehine  kredi  yapılandırılmasının 
sağlanması gündemdeydi.   

Özellikle  firmaların,  piyasa  istihbaratına  iti‐
bar  etmemesi  gerekir.  Bunlar  bize  yakışmıyor, 
özellikle  Kayseri  ticari  hayatına  ve  ahlakına 
uygun olmayan dedikodular bizleri üzüyor. 

İnsanların  itibarıyla oynanmamalı,   bunu da 
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her  seferinde  söylüyoruz,  bu  bize  yakışmıyor. 
(X)  firmasının  çeki  yazılmış,  (y)  firması  konkor‐
dato  ilan edecekmiş,  (z)  firması müşteri arıyor‐
muş, duydun mu; gibi söylemler kimseye fayda 
vermez, aksine zararımıza olur. 

Çünkü bir  firmanın zarara uğraması demek, 
milli  servetin  kayba  uğraması  demektir,  dolay‐
sıyla hepimizi etkileyecektir.  

Bir başka üzücü olay da fiyat odaklı rekabet‐
te  birbirimizi  karalamak.    Dayı  yeğenini,  yeğen 
dayısını  karalıyor Onda  ki  8  lira  ise  bende  ki  6 
lira  gibi  konuşmalarına  izin  vermeyin.  Tabiri 
caizse  böyle  konuşmaları  tazilleyin.  Bunlara  da 
pirim vermeyin.  

Hepimiz  işimize  bakalım,  hedeflerimize  yo‐
ğunlaşalım.  O  zaman  işlerimiz  daha  kolaylaşa‐
caktır diye düşünüyorum. 

Kıymetli Hazirun, 
Kasım ayında katıldığım toplantılardan CAC‐

Cİ Konferansından da bahsetmek istiyorum. 
TOBB ve Asya Pasifik Ticaret ve Sanayi Oda‐

ları Konfederasyonu  (CACCI)  işbirliğinde düzen‐
lenen  32.  CACCI  Konferansı’na  Yönetim  Kurulu 
Başkan Yardımcımız Hacı Bekir Kuzucu ile birlik‐
te  katıldım.İkili  görüşmelerde  her  ülke  için  de 
kapsamlı bir istişare ortamı yakalandığı ve 2 gün 
süren toplantı sonrasında, 90. Konsey toplantısı 
gerçekleştirildi. Toplantıda TOBB Başkanı Hisar‐
cıklıoğlu,  yeniden  CACCI  Başkan  Yardımcılığına 
seçildi. 

Değerli Başkanımızı bir kez daha  tebrik edi‐
yor yeni görevinde başarılar diliyorum. 

Ticaret Bakanımız Sayın Ruhsar Pekcan’ın da 
katılımı  ile  gerçekleşen  konferans,  Asya‐Pasifik 
Bölgesi'ndeki  iş  dünyasıyla,  Türk  iş  alemi  ara‐
sında,  güçlü  ve  kalıcı  ekonomik  entegrasyon 
sağlamak adına oldukça önemliydi.  

8  ülkeden,  400’e  yakın  iş  adamı,  bankacı, 
meslek  örgütü  yöneticilerinin  bir  araya  geldiği 
CACCI konferansında, her ülke için de, ticaret ve 
yatırım imkânları gündemi oluşturdu. 

Birinci gün 13 toplantı gerçekleştirildi. 
Konferansı'nın  ikinci  gününün de  ise,  “Oda‐

ların  Değişen  Rolü,  İnovasyon  ve  Dijitalleş‐
me’nin  İş Dünyasına Yansımaları, Sürdürülebilir 
Gelişme İçin Bölgesel Entegrasyon ve Bağlayıcı‐
lık  ile  Yeni  Dünya  Düzeni  Asya  için  ne  anlama 
geliyor” başlıklı oturumlar yapıldı.  

Özellikle  2.  Günü  ilk  oturumu  bizim  için 
önemliydi.    Orta  gelir  tuzağı  riskinde  bulunan 
ülkemiz  ve  ilimizin  dijitalleşme  konusunda  ek‐

sikleri mevcut. Bir yerde en çok neyden bahse‐
dilirse, orada eksik o konudur. Bizde her fırsatta 
dijitalleşme  konusunda  tam  anlamıyla  iyileşme 
sağlayamadık.  

Yeri gelmişken bu konuda yaptığımız bir pro‐
jeden bahsetmek isterim.  

Oda  olarak,  İnovasyon  ve  dijitalleşme  için 
tüm gayretlerimizi seferber ettik. 

Dijital dönüşümle kapasite artırımı projemiz 
ORAN  Kalkınma  Ajansı  tarafından  kabul  edildi 
ve  destek  kazandık.  Bu  kapsamda  46  persone‐
limiz eğitim alacaklar. 

Küresel  ekonomi  için  Asya‐Pasifik  Bölge‐
si'nin  büyüyen  önemini  dikkate  alıyoruz.  Bun‐
dan herkesin kazanacağı sinerji ortaya çıkarmak 
için çalışıyoruz. Bölge ülkeleriyle Türkiye arasın‐
daki ticari ve ekonomik ilişkiler, olması gereken 
düzeyde bulunmuyor. 

Asya‐Pasifik  ülkeleri,  yılda  470 milyar  dolar 
uluslararası yatırım yapıyor. Bize gelense yılda 1 
milyar doları bile bulmuyor.  

Bizlerin  bu  tabloyu  değiştirmesi  gerekiyor. 
Yapılan  bu  tür  organizasyonlarla  ihracatımızın 
artacağına  ve  bu  dengesizliğin  giderileceğine 
inanıyor;  Dolaysıyla  bu  tür  konferansları  son 
derece  önemiyor,  Türk  iş  dünyasına  olumlu 
katkılar sağlayacağını düşünüyorum.  

Ülke  olarak  ihracattaki  hak  ettiğimiz  payı 
alabilmek için daha çok çalışmalıyız. Yeni pazar‐
lar bulmalı, pazarlarda aktif hale gelebilmeliyiz. 
Dışa açılmak, yeni pazarlar bulmak için de işbir‐
liklerimizi kuvvetlendirmeliyiz.  

Her  şeyden  önce,  ülke  olarak  bölgesel  ve 
uluslararası birlikler içinde yer almalıyız. Avrupa 
Birliği’ne daha da önem vermeliyiz. 

Özellikle  AB  ile müzakereler  yeniden  başla‐
tılmalıdır.    Fasıllar  yeniden  açılmalı,  Gümrük 
Birliği’nin güncellenmesi sağlanmalıdır.  

TOBB Başkanımızın  da  ifade  ettiği  gibi  tica‐
rette küslük olmaz. Hatta  ticaret birçok dostlu‐
ğun başlangıcı bile sayılır.  

Ticaretin dili, dini,  ırkı yoktur. Ticarette aynı 
dili  konuşmaya  da  gerek  yoktur.    Ticaret  için 
öncelikli  olan  karşılıklı  güvendir,  gerisi  kendili‐
ğinden  gelir.  Tarihe  baktığımız  ticaretin  en  yo‐
ğun  olduğu  zamanlarda  ülkelerde  en  ufak  bir 
gerginlik, savaş yaşanmamıştır.  

Değerli Hazirun, 
Dışa açılmak,  ihracatımızı artırmak  için Kay‐

seri Ticaret Odası olarak var gücümüzle çalışıyo‐
ruz. 
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Üyelerimizden gelen talepleri kendi içimizde 
değerlendirmekle kalmıyor,  işimizi en hızlı nasıl 
çözebiliriz noktasında gayret gösteriyoruz. 

Yine Kasım ayı  içerisinde bu hususta önemli 
bir  adım atılmış,  üyelerimiz  için  güzel bir  geliş‐
me yaşanmıştır. 

TOBB  Başkanımıza  bizim  de  ilettiğimiz  so‐
runlardan  biri  olan  ihracatı  artırmak  konusun‐
daki  eksiklikler  üzerine  harekete  geçilmiş  ve 
kıymetli Birlik Başkanımızın gayretleri  sonucun‐
da Ticaret Bakanlığı ile birlikte ortaklaşa yürütü‐
len “İhracat  Destek  Ofisi  İşbirliği  Protokolü”, 
imzalanmıştır. 

TOBB  İkiz  Kulelerde  gerçekleşen  toplantıya 
Odamızı temsilen katıldım. 

TOBB  Başkanımız  Sayın  Rifat  Hisarcıklıoğlu 
ve  Ticaret  Bakanımız  Sayın  Ruhsar  Pekcan’ın 
imzaladığı protokol kapsamında 16 il ve Odamı‐
zın  da  aralarında  bulunduğu  25  Odada  ihracat 
destek  ofisi  kurulacak.  Dünyanın  en  büyük  17. 
ekonomisi olan ülkemiz, en  fazla  ihracat yapan 
ülkeler içinde 32. sırada yer alıyor. 

1,5 milyon girişimcisi olan Türkiye’de ihracat 
yapan  firma  sayısı  ise  sadece  72  bin.  Bu  da 
yüzde 5  gibi  bir  orana  tekabül  ediyor.  En  azın‐
dan bu oranı yakalamalı ve ileride geçmeliyiz.  

İlk  10  ekonomiye  adımızı  yazdıracağız  diyo‐
ruz, bu yolda ilerliyoruz ama güçlü ekonomiler‐
de en olmazsa olmaz olan  ihracatta görünen o 
ki sınıfta kalıyoruz. 

Dolaysıyla, ihracatı artırmak, iş dünyasını ce‐
saretlendirmek  adına  bu protokolü  son  derece 
olumlu  buluyor,  önümüzdeki  süreçte  destek 
ofisi  sayısının  artacağına  ve  bununla  birlikte 
firmalarımızın daha da bilinçli hale gelerek ihra‐
cata yöneleceğine inanıyorum. 

Biz de Kayseri Ticaret Odası olarak, Odamız 
bünyesinde ofisimizi  kurduk.  İleriki  zamanlarda 
daha rantabl hale gelecek ofisimizde, dış ticaret 
sorumlumuz, hafta içi mesai saatlerinde, üyele‐
rimize  danışmanlık  hizmeti  vererek  ihracatla 
ilgili sorularını yanıtlıyor. 

Üyelerimizin ofisimizi  ziyaret  etmelerini,  ih‐
tiyaç  hissettikleri  konularda  uzmanımızdan 
mutlaka destek almalarını öneriyorum.   

Kıymetli Hazirun, 
Kasım  ayı  içerisinde  Yönetim  Kurulu  üyele‐

rimle  birlikte,    Türkiye  Mobilya  Sanayicileri 
Derneği  (MOSDER)  ve  Pozitif  Fuarcılık  işbirliği 
ile düzenlenen, İstanbul Mobilya Fuarı (Furnitu‐
re  İstanbul)’nda  stant  açan  Kayserili  firmaları 

ziyaret ederek, firma sahiplerinden fuar hakkın‐
da bilgiler aldık ve fuarın hayırlara vesile olması 
noktasında temennilerimizi ilettik.  

İlimizden  17  firma  fuara  katılmıştır,  önü‐
müzdeki  yıllarda  bu  sayının  daha  da  artmasını 
temenni  ediyorum.  Ziyaret  sırasında  gerek 
KAYMOS  yetkilileri  ve  gerekse  firma  sahipleri 
fuarın oldukça verimli geçtiğini ifade ettiler. 

85 ülkeden katılımcı ve ziyaretçiye kapılarını 
açan fuar; Etiyopya, Bosna Herzigova, Fas, Rus‐
ya,  Libya,  Gana,  Hindistan,  Pakistan,  Malezya, 
Belçika,  Suudi  Arabistan,  İsveç,  Ukrayna,  Bah‐
reyn olmak üzere 13 ülkeden VIP alım heyetle‐
rini ağırladı. 

Özellikle Ortadoğu’dan gelen ziyaretçilerden 
siparişler aldıklarını  ifaden eden Kayserili  firma 
temsilcilerimiz,  bu  sıkıntılı  zamanda  ihracata 
çok  büyük  ihtiyaç  olduğunu  ve  fuarın  da  bu 
kapsamda büyük önem arz ettiğini dile getirdi‐
ler. 

Malumunuz  üzere,  son  aylarda  piyasa  şart‐
ları  iş  dünyasını  bir  hayli  yıpratmıştır.  Olumsuz 
şartlar  her  sektörü  olduğu  gibi,  şehrimizin  lo‐
komotifi  olan mobilya  sektörünü  de  etkilemiş‐
tir. Özellikle  yabancı  alıcıların  yoğunlukta oldu‐
ğu bu  fuarın, bir nebze de olsa  sektöre  canlılık 
getireceğine inanıyorum. 

Son yıllarda mobilya sektöründe dışa açılma 
hız  kazandı.  CNR   Expo  Yeşilköy'de  düzenlenen 
bu fuarda da gördük ki, dışa açılmak hususunda 
kalite, marka ve tasarım ön plana çıkıyor. 

Sadece üretmek yetmiyor, ürettiğimizi sata‐
bilmek,  sattığımızı  yeniden  yatırıma  dönüştür‐
mek  için  çabalamalıyız.  İçinde  bulunduğumuz 
bu sıkıntılı süreci ancak bu şekilde atlatabiliriz.  

Kısacası,  her  fırsatta  dile  getirdiğim  gibi; 
ekonomide  devler  ligine  girmek  istiyorsak 
üretmekle  kalmamalı,  yeni  pazarlar  bulmalı, 
bunun için de markalaşmalı, kurumsallaşmalı ve 
yabancı  ortaklıklar  kurmalıyız.  Herkes  mobilya 
üretebilir,  fakat  biz  ürettiklerimizle  farkımızı 
ortaya koymalıyız ki, rekabet ortamında geri de 
kalmayalım. 

Kıymetli Hazirun, 
Kasım ayı içerisinde yine birçok ziyaret aldık 

ve iadeiziyaretlerde bulunduk.  
Bu ziyaretleri laf olsun diye değil Kayseri için 

neler  yaparız,  şehrimiz  ekonomisine  nasıl  katkı 
sağlarız,  hayat  standartlarımızı  nasıl  yükseltiriz 
gibi  konularda  istişarelerde  bulunmak  adına 
yapıyoruz.  
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Sık sık ifade ettiğim gibi, hepimizin ortak ko‐
nusu  Kayseri,  ortak  gayesi  ise  Kayseri’yi  daha 
ileriye taşımak. 

Bunun  için  bizlerin  tek  başına  çalışması  ye‐
terli  olmuyor.  Aynı  zamanda  diğer  kurum  ve 
kuruluşlarla işbirliği içerisinde olunmalıdır. 

Yönetime  geldiğimizden  beri  buna  inanıyor 
ve bu  yönde hareket ediyoruz.  Yapılan  ziyaret‐
lerde  gündemimiz  hep  Kayseri  olup,  Kayseri 
ekonomisine katkı  sağlamak adına  istişarelerde 
bulunuyoruz. 

Başladığımız  projeler  ve önümüzdeki  süreç‐
te başlayacağımız projeler var. 

Bunların hiçbiri “yaptık oldu” şeklinde değil, 
“tasarladık, üzerinde çalıştık, paydaşlarla  istişa‐
re  ettik,  ortak  akılda  buluştuk”  şeklinde  gelişi‐
yor.  

Üyelerimiz,  hemşehrilerimiz  ve  şehrimiz  en 
iyisini  hak  ediyor,  biz de  en  iyisini  yapmak  için 
gayret ediyoruz.  

Kısacası üyelerimize daha nasıl faydalı olabi‐
liriz  diye,  Yönetim Kurulumuzla,  personelimizle 
var gücümüzle çalışıyoruz.   

Değerli Konuklar, 
Ekonomimiz halen ciddi zorluklar içerisinde. 
Ağustos  ayı  işsizlik  rakamı  açıklandı.  Açıkla‐

nan  verilere  göre  işsizlik  oranı  0,5  oranında 
artarak  yüzde  11,1  oldu.  İstihdam,  tarım  ve 
inşaatta azalırken, sanayi ve hizmet sektöründe 
arttı.  

İşsizliğin yüzde 10 ve altına inmesini bekliyo‐
ruz.  Ekonominin  en  önemli  göstergelerinden 
biri  olan  faizlerde  hem  mevduat,  hem  kredi 
tarafından düşüş sürüyor. 

Ticari  kredide  tüm  bankalar  ortalamasında 
28  Eylül’de  yüzde  35,94  olan  faiz,  16  Kasım’a 
gelindiğinde yüzde 26,44 oldu. 

Ağustos  ayında  yüzde  35  yüze  40  arasında 
olan faiz oranlarında, 28 Eylül’e göre yaklaşık 10 
puanlık  bir  düşüş  var.  Bu  düşüşün  5,44  puanı 
son haftada geçekleşti.  

İyileşmeler  olmasına  rağmen,  yaz  aylarında 
başlayan sıkıntılar halen devam etmekte. 

Son birkaç  seneden beri  birbirini  tetikleyen 
bir dizi gelişmeler yaşanıyor. Bunun doğal sonu‐
cu olarak 2019 yılında küresel ekonomik politik 
sistem yeniden şekillendiğini göreceğiz.  

Dolaysıyla herkes 2019 yılının nasıl olacağını 
merak ediyor, herkes yön arayışı içinde.  

 
 

İş dünyasında elbette  inişler  çıkışlar olacak‐
tır,  aceleci  davranmamalı  paniğe  kapılmamalı‐
yız.  

 
 Bizler  sabırlı,  araştırmacı  ve  temkinli  dav‐

ranmalı, yatırımlarımıza buna göre yön vermeli‐
yiz.  

Ülkemize güveniyoruz ve tüm bu zorlu süre‐
ci arkamızda bırakacağımıza inanıyoruz.  

Elbette bu düzen böyle sürmeyecek ve eski‐
sinden daha iyi duruma geleceğiz.  

Bu  nedenle  atılması  gereken  adımlar  var. 
Bunları genelleyecek olursak; 
 Daha sıkı bir para politikasına geçilmesi, 
 Tasarruf  tedbirlerini  içeren  maliye  politika‐

sının en kısa sürede açıklanması, 
 Enflasyonun  kalıcı  olarak  düşürülmesi  için 

bir yol haritası çizilmesi, 
 Avrupa  Birliği  ile  ilişkilerin  yeniden  olumlu 

çerçeveye oturtulması, 
 ABD  ve  Türkiye’nin  mevcut  sorunların  çö‐

zümü  için  çaba  göstermeye  devam  etmesi 
gerekir. 
Bir de bunlara ek olarak sabır,  inat ve  irade 

ile her şeyin yola gireceğine inanıyorum.  
Kıymetli Hazirun, 
Hepimizin  bildiği  üzere  2019  Mart  ayında 

yapılacak yerel seçimler için adaylar belli olma‐
ya  başladı.  Şehrimizin  önemli  isimlerinden  de‐
ğerli  Bakanımız  Sayın  Mehmet  Özhaseki’nin 
Ankara  Büyükşehir  Belediye  Başkanlığı  bugün 
netleşti.    Kendisini  tebrik  ediyor,  çıktığı  yolda 
başarılar diliyorum.  

Başkentte  bir  hemşerimizin  olması  bizleri 
onurlandırdı. Rabbim yardımcısı olsun.  

Ayrıca,  şehrimiz  için  bir  diğer  önemli  isim 
olan  yıllardır  belediyecilik  yapmış  Sayın  Dr. 
Memduh  Büyükkılıç  Başkanımızın  da  adaylığı 
kesinleşti.  Kendisini  tebrik  ediyor,  bu  süreçte 
başarılar  diliyorum.  Rabbim  yar  ve  yardımcısı 
olsun, emeklerini zayi etmesin.  

Önümüzdeki  günlerde kesinleşecek olan di‐
ğer  parti  adaylarını  da  şimdiden  tebrik  ediyor, 
nezaket  kuralları  içerisinde  bir  seçim  süreci 
geçirmeyi temenni ediyorum.   

Sözlerime  burada  son  verirken  Kasım  ayı 
Olağan  Meclis  Toplantımıza  katılımlarınız  için 
tekrar  teşekkür  ediyor,  hepinize  iyi  akşamlar 
diliyorum.
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2019 YILI
BÜTÇE MUCİBİ



 
 
 Oda Yönetim Kurulu’nun 26/12/2018 tarih ve 30 sayılı oturumunda görüşülen, gerekli 
düzeltmeleri yapılan, Bütçe ve Hesapları İnceleme Komisyonu’nun incelemesinden geçen Gelir ve 
Gider Bütçeleri 5174 s. Kanun’un 19. maddesinin (b) bendi Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’nin 24. 
Maddesi hükümlerine istinaden karara bağlanmak üzere Oda Meclisi’ne sunulmuştur. 
 

2019 yılı Gelir-Gider Bütçeleri ve 2018 yılının 10 aylık gerçekleşme tutarları aşağıya 
aktarılmıştır: 

 
 
 

 

YILLAR TAHMİNİ GELİR 
BÜTÇESİ (TL.) 

GERÇEKLEŞEN GELİR 
(TL.) 

TAHMİNİ GİDER 
BÜTÇESİ (TL.) 

GERÇEKLEŞEN 
GİDER (TL.) 

2018 14.000.000,00 13.177.412,72 14.000.000,00 7.966.274,27 

2019 15.700.000,00  15.700.000,00  

 
 
 
Oda Genel Sekreterliği en az harcamayla üyelerimize en etkili ve en iyi hizmeti sunmayı, 

toplanan gelirleri üyelerimize harcamayı amaçlamış ve 2018 yılı 10 ay gerçekleşme rakamlarını, 
2019’da yapılması planlanan faaliyetleri, fiyat hareketlerini, makroekonomik büyüklükleri ve genel 
bütçe hazırlıklarını dikkate alarak 2019 yılı Gelir ve Gider Bütçelerini hazırlamış ve Yönetim 
Kurulumuza sunmuştur. 

 
 
Yönetim Kurulu tarafından kabul edilen bütçe mucibinin onaylanmasını arz ederim.  
 
 
 
 
                       Ömer GÜLSOY 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
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2019 YILI
BÜTÇE TALİMATNAMESİ



 

 

 

 

 

1. Gelir ve gider bütçesindeki  fasıl ve madde tutarları Meclis tarafından onaylanır. 
2. Fasıllar arası aktarmaya Meclis, maddeler arası aktarmaya Yönetim Kurulu yetkilidir. 
3. Fasıllar arası aktarmalar Meclis’te her ay görüşülebilir. 
4. Meclise sunulan aylık mizan raporlandırılmak üzere, hesapları inceleme komisyonuna havale edilir. 

Komisyon, kendisine sunulan aylık mizanı bir sonraki ay yapılacak Meclis toplantısına kadar inceleyerek 
görüşünü bir rapor halinde düzenler ve meclise sunar. Meclis Başkanı Bütçe  tasarısını inceleyip 
raporlandırması için, Hesapları İnceleme Komisyonuna süre vererek, üst yazı ile görevlendirir. 

5. Bilahare Yönetim Kurulu onayına sunulmak üzere her işlem için Yönetim Kurulu Başkanı’na ve 
yardımcılarına 10.000TL, Genel Sekreter’e 10.000TL harcama yetkisi verilmiştir. 

6. Oda gelirleri veznedar, mali işler görevlisi veya mali işler sorumlusundan herhangi birisinin imzasıyla tahsil 
edilir. 

7. Bütçeden yapılan ve 10.000TL’nı aşan her Oda harcaması yönetim kurulu başkanı veya yardımcılarından 
birinin imzası ile Genel Sekreter’in (Genel sekreter  olmadığı durumda Yönetim Kurulu Muhasip üyesi) 
imzası olmak üzere çift imza ile yapılır. 

8. Bütçede ödeneği olmayan harcama yapılmaz. 
9. Bütçeye ek ve olağanüstü ödeme koymaya Meclis yetkilidir. 
10. Kasada günlük ne kadar para bulunması gerektiği mali yılın ilk ayı Yönetim Kurulu  tarafından belirlenir. 
11. Alımlar, “Kalite Yönetim Sistemi”nde tanımlanan Satın Alma talimatına bağlı olarak yapılır. 
12. Yönetim Kurulu; Odanın faaliyetleri ile ilgili olarak, ayni veya nakdi karşılığı bulunmak şartıyla bankalardan 

teminat mektubu alabilir. Bankalara teminat mektubu almak için yapılacak müracaatların Oda’yı 
bağlaması için Yönetim Kurulu Başkanı ve yönetim kurulu üyelerinden herhangi birisinin atacağı çift imza 
yeterlidir. 

13. Oda, üyelerinin yılı geçmiş yıllık ve munzam aidat borçları Bütçe Muhasebe Yönetmeliği Madde 58’de 
bildirilen çerçeveye göre Kredi kartıyla maksimum 12 takside bölünerek ödenebilir. 

14. Odanın kuruluş gayesine uygun olarak sosyal yardımlar yapmaya, mesleki kurslar açmaya, üyesi 
olduğumuz vakıfların, kurum ve kuruluşların iştirak payı, fon ve aidatlarını ödemeye, toplantılarına 
temsilci göndermeye harcırah uygulamasına uygun olarak, Yönetim kurulu yetkilendirilmiştir. 

15. Oda tasarruflarının değerlendirmesine, bankalara çeşitli mevduat türleri itibariyle hesap açıp, 
kapatılmasına, hesaplara para yatırılıp çekilmesine, hazine bonosu ve benzeri tasarruf fonları veya yabancı 
para alınmasına Yönetim Kurulu yetkilidir. Yönetim kurulu bu yetkisini kanundaki ilgili maddelere göre 
kullanır. (5174 sayılı kanun çerçevesinde kullanır. Madde 11 ve Madde 27) 

16. Demirbaş hesabında kayıtlı bulunan taşınabilir demirbaşların, yıpranma, miadını doldurma veya kullanım 
dışı kalması durumunda, hurdaya ayrılması, satılması, hibe edilmesi ve envanterden çıkartılmasına 
yönetim kurulu yetkilidir. Yönetim kurulu bu yetkisini kanundaki ilgili maddelere göre kullanır. (5174 sayılı 
kanun çerçevesinde kullanır. Madde 11 ve Madde 27) 
 
 
Kayseri Ticaret Odası Meclisi'ne arz ederim. 
 
 

 Ömer GÜLSOY 
 Yönetim Kurulu Başkanı 
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KAYSERİ TİCARET ODASI
2019 YILI

GELİR BÜTÇESİ



KAYIT ÜCRETLERİ GELİRLERİ FASLI 
01 KAYIT ÜCRETLERİ GELİRLERİ FASLI      

585.007,00 
001 1.Derece Kayıt Ücreti Gelirleri 1,00  
002 2.Derece Kayıt Ücreti Gelirleri 1,00  
003 3.Derece Kayıt Ücreti Gelirleri 1,00  
004 4.Derece Kayıt Ücreti Gelirleri 1,00  
005 5.Derece Kayıt Ücreti Gelirleri 1,00  
006 6.Derece Kayıt Ücreti Gelirleri 1,00  
007 7.Derece Kayıt Ücreti Gelirleri 1,00  
009 Geçmiş Dönem Kayıt Ücreti Gelirleri 25.000,00  
010 8.Derece Kayıt Ücreti 560.000,00  

01-KAYIT ÜCRETLERİ GELİRLERİ FASLI ; 10 Maddeden oluşan Kayıt Ücreti Gelirleri, kesinleşmiş son üç yılın ortalaması 
ve 2018 yılı 10 aylık  gelirler dikkate alınarak, üyelerden Odaya ilk kayıt esnasında tahsil edilen ücretler için toplam 
585.007,00 TL.gelir tahmini yapılmıştır. 

 

YILLIK AİDAT GELİRLERİ FASLI 
02 YILLIK AİDAT GELİRLERİ FASLI   

3.798.171,14 
001 1.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 1.542.656,07  
002 2.Derece Yıllık Aidat(Cari Yıl) 250.543,40  
003 3.Derece Yıllık Aidat(Cari Yıl) 173.109,30  
004 4.Derece Yıllık Aidat. (Cari Yıl) 250.801,14  
005 5.Derece Yıllık Aidat(Cari Yıl) 139.483,40  
006 6.Derece Yıllık Aidat(Cari Yıl) 59.495,22  
007 7.Derece Yıllık Aidat(Cari Yıl) 160.349,67  
008 1.Derece Geçmiş Yıl Aidatı 656.923,32  
009 2. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 201.338,12  
010 3. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 111.643,17  
011 4. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 79.465,45  
012 5. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 87.534,35  
013 6. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 21.927,53  
014 7. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 62.901,00  

02- YILLIK AİDAT GELİRLERİ FASLI; 14 Maddeden oluşan Yıllık Aidat Gelirleri, kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 
2018 yılı 10 aylık gelirler dikkate alınarak, Üyelerden yılın Haziran ve Ekim ayların da  2 eşit taksitte,  derecelerine 
göre tahsil edilen aidatlar için toplam 3.798.171,14 TL. gelir tahmini yapılmıştır. 
 

MUNZAM AİDAT GELİRLERİ 
03 MUNZAM AİDAT GELİRLERİ   

4.152.567,43  
001 1.Derece Munzam Aidatı (Cari Yıl) 3.176.782,97  
002 2. Derece Munzam Aidatı (Cari Yıl) 0,00  
003 3. Derece Munzam Aidatı (Cari Yıl) 0,00  
004 4. Derece Munzam Aidatı (Cari Yıl) 0,00  
005 5. Derece Munzam Aidatı (Cari Yıl) 0,00  
006 6.Derece Munzam Aidatı (Cari Yıl) 0,00  
007 7.Derece Munzam Aidatı (Cari Yıl) 0,00  
008 1.Derece Munzam Aidatı (Geçmiş Yıl) 975.784,46  
009 2. Derece Munzam Aidatı (Geçmiş Yıl) 0,00  
010 3. Derece Munzam Aidatı (Geçmiş Yıl) 0,00  
011 4. Derece Munzam Aidatı (Geçmiş Yıl) 0,00  
012 5. Derece Munzam Aidatı (Geçmiş Yıl) 0,00  
013 6.Derece Munzam Aidatı (Geçmiş Yıl) 0,00  

90

KAYSERİ TİCARET ODASI  /  FAALİYET RAPORU (2018)



03 MUNZAM AİDAT GELİRLERİ   
4.152.567,43  

014 7.Derece Munzam Aidatı (Geçmiş Yıl) 0,00  

03-MUNZAM AİDAT GELİRLERİ FASLI; 14 Maddeden oluşan Munzam Aidat Gelirleri, kesinleşmiş son üç yılın ortalaması 
ve 2018 yılı 10 aylık gelirler dikkate alınarak, Üyelerden yılın Haziran ve Ekim aylarında bir önceki yılın kesinleşmiş 
Ticari Bilanço karının Binde beş’i oranında 2 eşit taksitte derecelerine göre tahsil edilen aidatlar için toplam 
4.152.567,43 TL. gelir tahmini yapılmıştır. 
 
YAPILAN HİZMET KARŞILIĞI ALINAN ÜCRETLER FASLI 

04 YAP. HİZMET KARŞILIĞI ALINAN ÜCRETLER   4.716.418,50 

001 Yapılan Hizmet Karşılığı Alınan Ücretler 2.920.411,50  

002 Ticaret Sicil Harcı Gelirleri 1.250.000,00  

003 Ticaret Sicil Hizmet Gelirleri 546.007,00  

04- YAPILAN HİZMET KARŞILIĞI ALINAN ÜCRETLER FASLI: Üyelere satışı yapılan Kapasite Raporu, Bilirkişi ve Eksper 
Raporları, Fatura tasdikleri ve suret onayları, Tır Karnesi tasdik ücretleri, Gelirleri, Dış Ticaret Belgeleri Onayı, Sigorta 
Acenteleri Uygunluk ve Tetkik ücretleri oda payları, Coğrafi İşaret Belgeleri Hizmet gelirleri, ve 2019 yılında hizmet 
olarak sunulmaya başlayacak gayrimenkul değerleme  gelirleri için kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 2018 yılı 10 
aylık  gelirler dikkate alınarak, tahsil edilen ücretler için toplam 2.920.411,50 TL. gelir tahmini yapılmıştır. 
6102 sayılı Ticaret Kanunu’nun 1532. Maddesinde; ”02/07/1964 tarihli ve 492 sayılı Harçlar Kanununun hükümleri 
uyarınca tahsil edilen ticaret sicili harçlarının red ve iadeler düşüldükten sonra kalan tutarın yüzde 25’i ticaret sicilini 
tutmakla görevli odaya kaydedilmek üzere aktarılır” ,denildiğinden; Ticaret Sicili Harcı Ücreti gelirleri, Ticaret Sicil 
Biriminin kuruluşlarda yapacağı Noterlik hizmetlerinden dolayı tahmini gelirler ve kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 
2018 yılı 10 aylık gelirler dikkate alınarak, toplam 4.716.418,50 TL. gelir tahmini yapılmıştır. 
 
BELGE BEDELLERİ GELİRLERİ FASLI 
05 BELGE BEDELLERİ GELİRLERİ FASLI  508.052,25 

001 Belge Bedelleri 508.052,25 
 

 

05-BELGE BEDELLERİ GELİRLERİ FASLI : Üyelere satışı yapılan, Faaliyet Belgeleri, K Belgeleri, Ticaret Sicil Gazetesi 
Suretleri, Sayısal Takoğraf Kartı, Vize Talep Belgesi, Ortaklık Kayıt Belgesi, Yetki Belgesi, İş Makinesi Tescil Belgesi, Dış 
Ticaret Belgeleri, Tır Karnesi Belgeleri ,Türk Malı Belgesi, Yabancı Dilde Kayıt Sureti ve Yerli Malı Belgesi , Coğrafi İşaret 
Belgeleri vb. belgelerin gelirleri ve kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ile 2018 yılı 10 aylık  gelirler dikkate alınarak, 
tahsil edilen belge bedelleri için toplam 508.052,25 TL gelir tahmini yapılmıştır. 
 
YAYIN GELİRLERİ FASLI 

06 YAYIN GELİRLERİ FASLI  1,00 

001 Oda Yayın Gelirleri 1,00  

06- YAYIN GELİRLERİ FASLI: Yayın Gelirleri faslı için, kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 2018 yılı 10 aylık gelirler 
dikkate alınarak, 1,00 TL. değer konulmuştur. 

ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GELİRLERİ FASLI 

07 ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GELİRLERİ FASLI 
 2,00 

001 Şube Gelirleri 1,00  

002 Temsilcilik Gelirleri 1,00  

07- ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GELİRLERİ FASLI;2 Maddeden oluşan bu fasıla, Odamızın Şube ve Temsilciliği olmadığından iz 
değeri olarak 2,00 TL. gelir yazılmıştır. 
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TARİFE TASDİK ÜCRETİ GELİRLERİ FASLI 

08 TARİFE TASDİK ÜCRETİ GELİRLERİ FASLI 
 1,00 

001 Ücret Tarifesi Tasdik Ücreti 1,00  

08- TARİFE TASDİK ÜCRETİ GELİRLERİ FASLI: Tarife Tasdik Ücretleri gelirlerine, kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 
2018 yılı 10 aylık gelirler dikkate alınarak, 1,00 TL. değer konulmuştur. 

GEMİLERDEN ALINACAK ÜCRETLER FASLI 
09 GEMİLERDEN ALINACAK ÜCRETLER FASLI  0,00 

001 Gemilerden Alınacak Ücretler 0,00  

09- GEMİLERDEN ALINACAK ÜCRETLER FASLI; Odamızın, Gemilerden Alınacak Ücreti olmadığından gelir yazılmamıştır. 
 

BAĞIŞ VE YARDIMLAR FASLI 
10 

BAĞIŞ VE YARDIMLAR FASLI 
 1,00 

001 Bağış ve Yardımlar 1,00  

10- BAĞIŞ VE YARDIMLAR FASLI; Odamız 2019 Yılı  için öngörülen yardım tutarı olarak 1,00 TL. tahmin yapılmıştır. 
 

PARA CEZALARI FASLI 
11 

PARA CEZALARI FASLI 
 15.000,00 

001 Para Cezaları 15.000,00  

11- PARA CEZALARI FASLI; Odamızın, Üyelerine uygulayacağı disiplin kurulu cezaları olarak tahmin edilen değer 
15.000,00 TL. gelir yazılmıştır. 

MİSİL ZAMLARI FASLI 
12 

MİSİL ZAMLARI FASLI 
 336.529,94 

001 Cari Dönem Misil Zamları 39.888,74  
002 Geçmiş Dönem Misil Zamları 296.641,19  

12- MİSİL ZAMLARI FASLI; Odamızın, Üyelik Aidatlarının geç ödenmesinden kaynaklanan Gecikme Faizlerinin takip 
edildiği, kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 2018 yılı 10 aylık gelirler dikkate alınarak toplam 336.529,94  TL. gelir 
tahmin edilmiştir. 
 

FAİZ GELİRLERİ FASLI 
13 

FAİZ GELİRLERİ FASLI 
 201.902,49 

001 TL.Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 200.000,00  
002 Üyelerden Alınan Temerrüt Faizleri 1,00  
003 Euro Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 1.000,00  
004 USD Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 901,49  

13- FAİZ GELİRLERİ FASLI; Odamızın, vadeli mevduat hesap faizlerinin izlendiği gelir hesabıdır. 2019 yılında vadeli 
hesaplarda değerlendirileceği tahmin edilen tutar dikkate alınarak 201.902,49 TL. gelir tahmini yapılmıştır. 

KİRA GELİRLERİ FASLI 
14 

KİRA GELİRLERİ FASLI 
 125.001,00 

001 Kira Gelirleri 125.000,00   
002 Aidat Gelirleri 1,00  

14- KİRA GELİRLERİ FASLI; Odamızın, (Eski Hizmet Binası, Sosyal Tesis Binası, Vodafone ve Avea Baz İstasyonları, ATM) 
Kira gelirlerin izlendiği gelir hesabıdır. 2019 yılında tahsil edilecek kira bedelleri dikkate alınarak toplam  125.001,00 
TL. gelir tahmini yapılmıştır. 
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MENKUL KIYMET SATIŞ GELİRLERİ FASLI 
15 

MENKUL KIYMET SATIŞ GEL. FASLI 
 7,00 

001 Devlet Tahvili Satış Gelirleri 1,00  
002 Hazine Bonosu Satış Gelirleri 1,00  
003 Kamu Kesimi Gelir Ortaklığı Senetleri Satış Gel 1,00  
004 Özel Kesim Tahvil Satış Gelirleri 1,00  
005 Özel Kesim Banka Bonoları Satış Gelirleri 1,00  
006 Yatırım Fonu Katılım Belgeleri Satış Geliri 1,00  
007 Repo Gelirleri 1,00  

15- MENKUL KIYMET SATIŞ GELİRLERİ FASLI;7 Maddeden oluşan bu gelir faslına iz değeri olarak 7,00 TL. gelir 
yazılmıştır. 

KAMBİYO GELİRLERİ FASLI 
16 

KAMBİYO GELİRLERİ FASLI 
 4.020,98 

001 Döviz Alım Satımından Kaynaklanan Kam.Gel. 1,00  
002 Vadeli Döviz Hes. Kay.Kambiyo Gelirleri 1,00  
003 Dövizli Menkul Kıymetlerden.Kay.Kam.Gel. 1,00  
004 Vadesiz Döviz Hesaplarından Kay.Kam.Gelir. 1,00  
005 Cari Hesaplardan Oluşan Kambiyo Gelirleri 4.016,98  

16- KAMBİYO GELİRLERİ FASLI;5 Maddeden oluşan bu gelir faslına Kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 2018 yılı 10 
aylık gelirler dikkate alınarak toplam 4.020,98 TL. gelir tahmini yapılmıştır. 

SAİR GELİRLER FASLI 
17 

SAİR GELİRLER FASLI 
 1.257.315,27 

001 Küsürat Farkı Gelirleri 21,84  
002 Maddi Duran Varlık Satış Geliri 0,00  
003 Sair Gelirler 30.433,15  
004 İştirak Gelirleri 635,69  
005 İşveren Teşviki Gelirleri (TOBB 125.010,19  
006 Bağlı Ortaklıklar Temettü Gelirleri 1,00  
007 Önceki Dönem Gelirleri 1,00  
008 Diğer Gelirler 0,00  
009 Oda Hizmet Gelirleri 1.101.212,40  

17- SAİR GELİRLER FASLI; 9 Maddeden oluşan bu gelir faslına Kesinleşmiş son üç yılın ortalaması ve 2018 yılı 10 aylık 
gelirler dikkate alınarak toplam 1.257.315,27 TL. gelir tahmini yapılmıştır. 
 
FİNANSMAN GELİRLERİ FASLI 

18 
FİNANSMAN GELİRLERİ FASLI 

 2,00 

001 Finansman Gelirleri 2,00  

18-FİNANSMAN GELİRLERİ FASLI; Odamızın Finansman Geliri olmadığından iz değeri olarak 2,00 TL. gelir tahmini 
yapılmıştır. 

GELİR BÜTÇESİ TOPLAMI……………………………………………….…………15.700.000,00 TL. 

Sayın Meclis Üyeleri; 

Genel Sekreterlik tarafından hazırlanan, Bütçe ve Hesapları İnceleme Komisyonunun onayından geçen ve Yönetim 
Kurulumuz tarafından fasıllar ve maddeler itibariyle 26.11.2018 tarih ve 30 sayılı oturumda tek tek müzakere edilerek 
15.700.000,00 (Onbeşmilyonyediyüz) TL. na bağlanan 2019 yılı Gelir Bütçesi’ni onayınıza arz ederim. 

 

Ömer GÜLSOY 

  YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
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Hesap 
Kodu Hesap Adı 

2018 Yılı 
Toplam Bütçe 

Tutarı 

01/01/2018-31/10/2018 
arası Gerçekleşen 

2018 Yılı 
Tahmini 

Gerçekleşecek 

2019 Yılı İçin 
Teklif Edilen 

1 GELİR 14.000.000,00 13.177.412,72 15.812.895,26 15.700.000,00 
01.01 Kayıt Ücreti 1.185.530,00 404.807,42 485.768,90 585.007,00 
01.01.001 1.Derece Kayıt Ücreti 170.100,00 987,00 1.184,40 1,00 
01.01.002 2.Derece Kayıt Ücreti 127.925,00 1.990,00 2.388,00 1,00 
01.01.003 3.Derece Kayıt Ücreti 155.350,00 5.375,00 6.450,00 1,00 
01.01.004 4.Derece Kayıt Ücreti 131.725,00 1.650,00 1.980,00 1,00 
01.01.005 5.Derece Kayıt Ücreti 34.250,00 6.510,00 7.812,00 1,00 
01.01.006 6.Derece Kayıt Ücreti 33.750,00 14.050,00 16.860,00 1,00 
01.01.007 7.Derece Kayıt Ücreti 107.930,00 39.115,00 46.938,00 1,00 
01.01.009 Geçmiş Dönem Kayıt Ücreti 100.000,00 10.895,42 13.074,50 25.000,00 
01.01.010 8.Derece Kayıt Ücreti 324.500,00 324.235,00 389.082,00 560.000,00 
01.02 Yıllık Aidat  3.287.454,67 3.878.189,03 4.653.826,84 3.798.171,14 
01.02.001 1.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 1.288.936,14 1.514.463,19 1.817.355,83 1.542.656,07 
01.02.002 2.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 198.898,47 246.006,21 295.207,45 250.543,40 
01.02.003 3.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 149.886,39 167.762,94 201.315,53 173.109,30 
01.02.004 4.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 155.209,18 234.656,93 281.588,32 250.801,14 
01.02.005 5.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 137.855,02 110.263,49 132.316,19 139.483,40 
01.02.006 6.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 32.599,19 47.644,90 57.173,88 59.495,22 
01.02.007 7.Derece Yıllık Aidat (Cari Yıl) 71.649,29 147.959,65 177.551,58 160.349,67 
01.02.011 1. Derec Geçmiş Yıl Aidatı 645.157,21 643.741,15 772.489,38 656.923,32 
01.02.012 2. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 196.609,02 208.547,18 250.256,62 201.338,12 
01.02.013 3. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 129.346,63 141.284,33 169.541,20 111.643,17 
01.02.014 4. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 81.689,04 150.044,94 180.053,93 79.465,45 
01.02.015 5. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 110.083,32 104.279,09 125.134,91 87.534,35 
01.02.016 6. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 23.623,95 44.480,98 53.377,18 21.927,53 
01.02.017 7. Derece Geçmiş Yıl Aidatı 65.911,82 117.054,05 140.464,86 62.901,00 
01.03 Munzam Aidat Gelirleri 3.784.455,79 4.796.538,52 5.755.846,22 4.152.567,44 
01.03.001 Cari Yıl 1. Derece Munzam Aidatları 2.173.048,63 3.639.699,61 4.367.639,53 3.176.782,98 
01.03.002 Cari Yıl 2. Derece Munzam Aidatları 154.625,21 0,00 0,00 0,00 
01.03.003 Cari Yıl 3. Derece Munzam Aidatları 114.218,38 0,00 0,00 0,00 
01.03.004 Cari Yıl 4. Derece Munzam Aidatları 56.859,83 0,00 0,00 0,00 
01.03.005 Cari Yıl 5. Derece Munzam Aidatları 104.747,45 0,00 0,00 0,00 
01.03.006 Cari Yıl 6. Derece Munzam Aidatları 22.302,51 0,00 0,00 0,00 
01.03.007 Cari Yıl 7. Derece Munzam Aidatları 62.725,11 0,00 0,00 0,00 
01.03.011 Geçmiş Yıl 1. Derece Munzam Aidarları 705.527,88 1.156.838,91 1.388.206,69 975.784,46 
01.03.012 Geçmiş Yıl 2. Derece Munzam Aidarları 144.838,22 0,00 0,00 0,00 
01.03.013 Geçmiş Yıl 3. Derece Munzam Aidarları 77.137,58 0,00 0,00 0,00 
01.03.014 Geçmiş Yıl 4. Derece Munzam Aidarları 37.926,78 0,00 0,00 0,00 
01.03.015 Geçmiş Yıl 5. Derece Munzam Aidarları 59.203,00 0,00 0,00 0,00 
01.03.016 Geçmiş Yıl 6. Derece Munzam Aidarları 12.901,10 0,00 0,00 0,00 
01.03.017 Geçmiş Yıl 7. Derece Munzam Aidarları 58.394,12 0,00 0,00 0,00 
01.04 Yapılan Hizmet Karşılığı Alınan Ücretler 1.710.879,00 1.717.165,95 2.060.599,14 4.716.418,50 

01.04.001 
Fatura Suretleri Onayı ve Fatura 
Tastikleri 7.307,00 10.300,76 12.360,91 7.307,00 

01.04.002 Bilirkişi ve Eksper Raporları 94.720,00 67.915,00 81.498,00 99.160,00 
01.04.003 Kapasite Raporları 144.000,00 150.264,00 180.316,80 212.400,00 
01.04.004 Tır Karnesi Tastik Ücreti 1.190,00 0,00 0,00 175,00 
01.04.005 Ticaret Sicil Harcı Gelirleri 1.250.000,00 853.765,19 1.024.518,23 1.250.000,00 
01.04.006 A.TR Belgesi Onay Bedeli 20.532,00 19.884,00 23.860,80 21.300,00 
01.04.007 Invoice Onay 100.000,00 72.340,00 86.808,00 100.000,00 
01.04.008 MERSİS Hizmet Gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00 
01.04.009 Sigorta Acenteleri Tetkik Ücreti Oda Payı 5.000,00 2.275,00 2.730,00 2.275,00 

01.04.010 
Sigorta Acenteleri Uygunluk Belgesi 
Ücreti Oda Payı 3.500,00 810,00 972,00 810,00 

01.04.011 Euro 1 Belgesi Onay Bedeli 7.113,00 10.401,00 12.481,20 10.500,00 
01.04.012 Form-A Belgesi Onay Bedeli 4.008,00 5.427,00 6.512,40 4.500,00 
01.04.013 Menşei Belgesi Onay Bedeli 22.944,00 29.904,00 35.884,80 30.000,00 
01.04.014 Basit Usül A.TR Belgesi Onay Bedeli 0,00 0,00 0,00 0,00 
01.04.015 Kapasite Raporu Tastik Ücreti 5.500,00 1.942,50 2.331,00 5.500,00 
01.04.016 Dış Ticaret Belgeleri Onay Bedeli 10.000,00 24.227,50 29.073,00 24.000,00 
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Hesap 
Kodu Hesap Adı 

2018 Yılı 
Toplam Bütçe 

Tutarı 

01/01/2018-31/10/2018 
arası Gerçekleşen 

2018 Yılı 
Tahmini 

Gerçekleşecek 

2019 Yılı İçin 
Teklif Edilen 

01.04.017 Euro-Med Onay Bedeli 75,00 15,00   15,00 
01.04.018 İran Menşei Şehadetnamesi Onay Bedeli 225,00 0,00   3,00 
01.04.019 Pastırma Coğ.Etiket Hiz. Ücreti 100,00 225,00   36,25 
01.04.020 Sucuk Coğ.Etiket Hiz. Ücreti 400,00 375,00   206,25 
01.04.021 Mantı Coğ.Etiket Hiz. Ücreti 700,00 175,00   445,00 
01.04.022 Coğrafi Etiket Denetim Raporu Ücreti 2.965,00 600,00   1.779,00 
01.04.023 Gayrimenkul Değerleme Bedeli       2.400.000,00 
01.04.024 Ticaret Sicil Hizmet Gelirleri 30.600,00 466.320,00   546.007,00 
01.05 Belge Bedelleri 524.633,56 429.635,50 515.562,60 508.052,25 
01.05.001 Faaliyet Belgesi (Oda Sicil Belgesi) 87.500,00 65.505,00 78.606,00 70.000,00 
01.05.002 K Belgesi 17.520,00 16.640,00 19.968,00 16.600,00 
01.05.003 K Belgesi Taşıt İlavesi 70.699,05 45.009,00 54.010,80 77.301,00 
01.05.004 K Belgesi Yenileme Ücreti 52.640,00 16.360,00 19.632,00 58.320,00 
01.05.005 K Belgesi Devir 2.640,00 2.800,00 3.360,00 3.080,00 
01.05.006 K Belgesi Değişim 1.250,00 2.200,00 2.640,00 1.360,00 
01.05.007 K Mesleki Yeterlilik Belgesi 247,95 243,00 291,60 297,00 
01.05.008 Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi Suretleri 65.270,00 36.900,00 44.280,00 66.210,00 
01.05.009 Sayısal Takoğraf Kartı Oda Payı 20.000,00 33.134,00 39.760,80 20.000,00 
01.05.010 Vize Talep Belgesi 4.434,00 2.625,00 3.150,00 5.340,00 
01.05.011 Ortaklık Kayıt Belgesi 45,00 0,00 0,00 60,00 
01.05.012 Yetki Belgesi 72,00 0,00 0,00 90,00 
01.05.013 İş Makinesi Tescil Belgesi 31.925,00 33.670,50 40.404,60 25.000,00 
01.05.014 A.TR Belgesi 7.020,90 2.181,25 2.617,50 2.512,00 
01.05.015 Euro.1 Belgesi 2.430,56 879,25 1.055,10 1.327,75 
01.05.016 Form-A Belgesi 1.572,40 453,75 544,50 1.140,75 
01.05.017 Menşei Belgesi 7.006,40 2.539,00 3.046,80 3.009,75 
01.05.018 Basit Usül A.TR Belgesi 1.993,11 8.112,00 9.746,40 1.670,25 
01.05.019 Eur-Med Belgesi 4,06 0,00 0,00 1,25 
01.05.020 4 Yapraklı Tır Karnesi 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.05.021 6 Yapraklı Tır Karnesi 16.598,00 27.239,00 32.686,80 24.000,00 
01.05.022 14 Yapraklı Tır Karnesi 97.200,00 97.041,00 116.449,20 100.011,00 
01.05.023 20 Yapraklı Tır Karnesi 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.05.024 AB4 Yapraklı Tır Karnesi 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.05.025 Tır Karnesi Onay Belgesi 425,63 0,00 0,00 5,00 
01.05.026 Kayıp Karne Oda Payı 14.270,00 14.320,00 17.184,00 14.760,00 
01.05.027 Kural Dışı AB-4 Karne Oda Payı 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.05.028 Türk Malı Belgesi 9.432,50 0,00 0,00 275,00 
01.05.029 Yabancı Dilde Kayıt Sureti 2.271,00 4.817,50 5.781,00 4.500,00 
01.05.030 Yerli Malı Belgesi 9.460,00 16.775,00 20.130,00 9.625,00 
01.05.033 İran Menşei Ş. 2,00 0,00 0,00 2,50 
01.05.035 Pastırma Coğrafi İşaret Etiketi 200,00 25,20 30,30 450,00 
01.05.036 Sucuk Coğrafi İşaret Etiketi 200,00 42,00 50,40 750,00 
01.05.037 Mantı Coğrafi İşaret Etiketi 300,00 114,00 136,80 350,00 
01.06 Yayın Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.06.001 Oda Yayın Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.07 Şube Ve Temsilcilik Gelirleri 2,00 0,00 0,00 2,00 
01.07.001 Şube Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.07.002 Temsilcilik Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.08 Tarife Tasdik Ücreti 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.08.001 Ücret Tarifesi Tasdik Ücreti 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.08.002 Tenzilatlı Satış Tasdik Ücreti   0,00     
01.09 Gemilerden Alınacak Ücretler 0,00 0,00 0,00 0,00 
01.09.001 Gemilerden Alınacak Ücretler 0,00 0,00 0,00 0,00 
01.10 Bağış ve Yardımlar 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.10.001 Bağış ve Yardımlar 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.11 Para Cezaları 15.000,00 2.310,00 2.772,00 15.000,00 
01.11.001 Para Cezaları 15.000,00 2.310,00 2.772,00 15.000,00 
01.12 Misil Zamları 326.814,66 245.551,16 294.661,39 336.529,94 
01.12.001 Cari Dönem Misil Zamları 36.364,16 27.062,85 32.475,42 39.888,74 
01.12.002 Geçmiş Dönem Misil Zamları 290.450,50 218.488,31 262.185,97 296.641,20 
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Hesap 
Kodu Hesap Adı 

2018 Yılı 
Toplam Bütçe 

Tutarı 

01/01/2018-31/10/2018 
arası Gerçekleşen 

2018 Yılı 
Tahmini 

Gerçekleşecek 

2019 Yılı İçin 
Teklif Edilen 

01.13 Faiz Gelirleri 101.902,49 73.047,84 87.657,41 201.902,49 
01.13.001 TL Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 100.000,00 72.879,23 87.455,08 200.000,00 
01.13.002 Üyelerden Alınan Temerrüt Faiz Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.13.003 Euro Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 
01.13.004 USD Dolar Vadeli Mevduat Faiz Gelirleri 901,49 168,61 202,33 901,49 
01.14 Kira Gelirleri 617.552,68 125.901,91 151.082,29 125.001,00 
01.14.001 Kira Gelirleri 617.551,68 125.901,91 151.082,29 125.000,00 
01.14.002 Aidat Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.15 Menkul Kıymet Satış Gelirleri 7,00 0,00 0,00 7,00 
01.15.001 Devlet Tahvili Satış Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.15.002 Hazine Bonosu Satış Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.15.003 
Kamu Kesimi Gelir Ortaklığı Senetleri 
Satış Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.15.004 Özel Kesim Tahvil Satış Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.15.005 Özel Kesim Banka Bonoları Satış Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.15.006 
Yatırm Fonu Katılma Belgeleri Satış 
Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.15.007 Repo Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.16 Kambiyo Gelirleri 4.020,98 15.665,08 18.798,10 4.020,97 

01.16.001 
Döviz Alım Satımından Kaynaklanan 
Kambiyo Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.16.002 
Vadeli Döviz Hesaplarından Kaynaklanan 
Kambiyo Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.16.003 
Dövizli Menkul Kıymetlerden 
Kaynaklanan Kambiyo Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.16.004 
Vadesiz Döviz Hesaplarından 
Kaynaklanan Kambiyo Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 

01.16.005 
Cari Hesaplardan Oluşan Kambiyo 
Gelirleri 4.016,98 15.665,08 18.798,10 4.016,97 

01.17 Sair Gelirler 2.441.742,17 1.488.610,36 1.786.332,43 1.257.315,27 
01.17.001 Küsürat Farkı Gelirleri 27,96 203,98 244,78 21,84 
01.17.002 Maddi Duran Varlık Satışı Gelirleri 50.000,00 0,00 0,00 0,00 
01.17.003 Sair Gelirler 89.412,25 14.211,04 17.053,25 30.433,15 
01.17.004 İştirak Gelirleri 619,11 147.644,67 177.173,60 635,69 
01.17.005 İşveren Teşviği TOBB 132.485,73 99.946,22 119.935,46 125.010,19 
01.17.006 Bağlı Ortaklıklar Temettü Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.17.007 Önceki Dönem Gelirleri 1,00 0,00 0,00 1,00 
01.17.008 Diğer Gelirler 2.703,32 53.290,45 63.948,54 0,00 
01.17.009 Oda Hizmet Gelirleri 2.166.491,79 1.173.314,00 1.407.976,80 1.101.212,40 
01.18 Finansman Gelirleri 2,00 0,00 0,00 2,00 
01.18.001 Finansman Gelirleri 2,00 0,00 0,00 2,00 
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KAYSERİ TİCARET ODASI
2019 YILI

GİDER BÜTÇESİ



MENKUL KIYMET SATIŞ GİDERLERİ FASLI 
01 MENKUL KIYMET SATIŞ GID. FASLI  7,00 

001 Devlet Tahvili Satış Giderleri 1,00  
002 Hazine Bonosu Satış Giderleri 1,00  
003 Özel Kesim Tahvil Satış Giderleri 1,00  
004 Özel Kesim Finansman Bonosu Satış Giderleri 1,00  
005 Özel Kesim Banka Bonoları Satış Giderleri 1,00  
006 Yatırım Fonu Katılma Belgeleri Satış Giderleri 1,00  
007 Gelir Ortaklığı Senetleri Satış Giderleri 1,00  

01- MENKUL KIYMET SATIŞ GİDERLERİ FASLI; 7 maddeden oluşan Menkul Kıymet Satış giderleri hesabına oluşabilecek 
zararlarda kullanılabilmek için toplam 7,00 TL. iz bedeli ile ödenek ayrılmıştır. 
 

KAMBİYO GİDERLERİ FASLI 
02 KAMBİYO GİDERLERİ FASLI  3.002,00 

001 Döviz Alım Satımından Kaynaklanan Kamb.Gid. 1,00  
002 Dövizli Menkul Kıymetlerden Kayn. Kambiyo Gid. 1,00  
003 Cari Hesaplardan Oluşan Kambiyo Giderleri 1.000,00  
004 Vadeli Döviz Hesaplarından Kayn. Kambiyo Gid. 1.000,00  
005 Vadesiz Döviz Hesaplarından Kayn. Kambiyo Gid. 1.000,00  

02- KAMBİYO GİDERLERİ FASLI; Odamızın Banka hesaplarında, vadeli veya vadesiz döviz hesaplarında kurların düşmesi 
ile oluşacak zararlar takip edilmektedir. Ayrıca dövize bağlı menkul kıymetlerimizin kur düşmesinden kaynaklanan 
zararları da bu hesapta takip edilmektedir. Önümüzdeki dönemde döviz kurlarında piyasa şartları öngörülerek 5 
maddeden oluşan bu fasla toplam 3.002,00 TL.sı ödenek ayrılmıştır. 
 

SAİR GİDERLER FASLI 
03 SAİR GİDERLER FASLI  6.003,00 

001 Küsurat Farkı Giderleri 1.000,00  
002 Maddi Duran Varlık Satış Giderleri 1,00  
003 Kısa Vadeli Borçlanma Giderleri 1,00  
004 Önceki Dönem Giderleri 1,00  
005 Sair Giderler 5.000,00  

03-SAİR GİDERLER FASLI; Bu gider faslında tahmin edilemeyen giderler takip edilmektedir. Beş maddeden oluşan bu 
gider faslına toplam 6.503,00 TL. bedel ile ödenek konularak Gider hesabının ileride olabilecek olağandışı zararlarında 
kullanılması sağlanacaktır. 
 
PERSONEL GİDERLERİ FASLI  
04 PERSONEL GİDERLERİ FASLI   6.356.456,00 
001 Brüt Ücretler 3.555.313,40  
002 Sosyal Güvenlik İşveren Payı 1.070.256,60  
003 İkramiye Giderleri 1.108.099,84  
004 Fazla Mesai Giderleri 75.000,00  
005 Çocuk ve Aile Yardımları Giderleri 3,00  
006 İşten Ayrılma Tazminatı Giderleri 250.000,00  
007 SGK İşsizlik İşveren Payı 188.500,00  
008 Personel Yemek Ücreti Giderleri 3,00  
009 Kasa Tazminatı Giderleri 3,00  
010 Doğum Yardımı 66.012,14  
011 Ölüm Yardımı 10.000,00  
012 Sağlık Giderleri 6.754,55  
013 Ulaşım Giderleri 3,00  
014 Giyim Giderleri 3,00  
015 Yabancı Dil Tazminatı 3,00  
016 Vekalet Görevi Ücreti 26.486,47  
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04 PERSONEL GİDERLERİ FASLI   6.356.456,00 
017 Özel Hizmet Tazminatı 3,00  
018 Diğer Giderler 3,00  
019 Ek Gösterge 3,00  
020 Taban Aylığı 3,00  
021 Kıdem Aylığı 3,00  

PERSONEL GİDERLERİ FASLI: Memur ve İşçi statüsündeki Personel(Personel ve Ticaret Sicil Personeli) faslıdır. Bir 
önceki yıl giderleri,2019 yılı içerisinde Kadro Cetvelinde gösterilmiş, alınması planlanan personel ve 2019 yılında Devlet 
Memurlarına yapılması öngörülen zam oranı da dikkate alınarak toplam 6.356.456,00 TL. ödenek tahmini yapılmıştır. 
Bu fasılda mevcut ve münhal kadrolar ile Ticaret Sicil Personeli giderlerinin yarısının toplam bütçeye oranın %40 
geçememesine dikkat edilmiştir.  
 
DIŞARIDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER FASLI 
05 DIŞARIDAN SAGL. FAYDA ve HIZM. FASLI  3.558.501,00 
001 Elektrik Giderleri 420.000,00  
002 Su Giderleri 90.000,00  
003 Isınma Giderleri 100.000,00  
004 Posta ve Pul Giderleri 100.000,00  
005 Telefon Giderleri 175.000,00  
006 Taşıma ve Kargo Giderleri 90.000,00  
007 İletişim, Hat ve Abonelik Giderleri 11.000,00  
008 Binalar Temizlik ve İlaçlama Giderleri 500.000,00  
009 Binalar Bakım Onarım İnşaat Giderleri 21.000,00  
010 Binalar Elektrik Malzemeleri Giderleri 15.000,00  
011 Güvenlik Hizmet ve Malzeme Giderleri 300.000,00  
012 Asansör Bakım Onarım ve Malzeme Giderleri 21.000,00  
013 Taşıtlar Bakım Onarım ve Muhtelif Giderleri 50.000,00  
014 Taşıtlar Akaryakıt Giderleri 75.000,00  
015 Taşıtlar Kiralama Giderleri 50.000,00  
016 Bilgisayar Makinaları Bakım Onarım ve Malzeme Giderleri 25.000,00  
017 Fotokopi Makinaları Bakım Onarım ve Malzeme Giderleri 10.000,00  
018 Haberleşme Araçları Bakım Onarım ve Malzeme Giderleri 2.500,00  
019 Klimalar Bakım Onarım ve Malzeme Giderleri 10.000,00  
020 Elektrikli Eşyaların Bakım Onarım ve Malzeme Giderleri 500,00  
021 Toplantı Temsil ve İkram Giderleri 250.000,00  
022 Misafir Temsil İkram Giderleri 350.000,00  
023 Hediyelik Eşya Giderleri 200.000,00  
024 Kırtasiye Giderleri 150.000,00  
025 Baskı, Dizgi ve Matbuat Giderleri 150.000,00  
026 Danışmanlık Giderleri 125.000,00  
027 Yurtiçi Organizasyon Giderleri 120.000,00  
028 Yurtdışı Organizasyon Giderleri 25.000,00  
029 İstişare, Etüt ve Seminer Giderleri 10.000,00  
030 Telif ve Tercüme Giderleri 5.000,00  
031 Taksi Giderleri 500,00  
032 Konferans Giderleri 25.000,00  
033 Hamaliye ve İşçilik Giderleri 10.000,00  
034 Seçim Giderleri 1,00  
035 İade Edilen Gelirler 5.000,00  
036 Diğer Giderler 55.000,00  
037 Diğer Bakım Onarım Giderleri 12.000,00  

05- DIŞARIDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER FASLI; Otuz yedi maddeden oluşan bu fasla 01.0.1.2019- 
31.12.2019 bütçesi için toplam 3.558.501,00TL. sı ödenek öngörülmüştür. Dışardan Sağlanan Fayda ve Hizmetler Faslı 
hazırlanırken 2018 yılı harcamaları ve 2019 yılı için ilgili kalemlerde 2018 yılı içinde gerçekleşen zamlar, yapılması 
planlanan projeler ve mevcut projeler göz önüne alınmıştır. 
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BASIN VE YAYIN GİDERLERİ FASLI 
06 BASIN YAYIN GİDERLERİ FASLI  610.000,00 

001 Araştırma ve Diğer Yayın Giderleri 15.000,00  
002 Kütüphane Kitap ve Periyodik Yayın Gid. 15.000,00  
003 İlan Giderleri. 200.000,00  
004 Tanıtım, Reklam ve Sponsorluk Giderleri 250.000,00  

 005 Ajans Abonelikleri ve Haber Alımı 70.000,00  
 006 Gazete,Dergi ve Periyodik Yayın Giderleri 40.000,00  
 007 Kamera ve Montaj Sistemleri Kira Giderleri 5.000,00  

008 Video Kaset ve Fotoğraf Malz. Gid. 15.000,00  

06- BASIN YAYIN GİDERLERİ FASLI; 2018 yılında 750.000,00 TL bütçe ayrılan bu fasıl için 2019 yapılması planlanan 
projelerin tanıtımı, mevcut ajans abonelikleri, ilan ve sponsorluklar için 610.000,00 TL bütçe ayrılmıştır. 
 

SABİT KIYMET GİDERLERİ FASLI 
07 SABİT KIYMET GİDERLERİ FASLI  1.200.008,00 

001 Arazi ve Arsalar 1,00  
002 Binalar 1,00  
003 Taşıtlar 1,00  
004 Demirbaşlar 350.000,00  
005 Yapılmakta Olan Yatırımlar 1,00  
006 Diğer Sabit Kıymetler 50.000,00  
007 Haklar 1,00  
008 Tesis Makine ve Cihazlar 1,00  
009 Net Değer/İhtiyatlar 1,00  
010 Sabit Kıymet Yatırım Fonu 1,00  
011 İştirakler 750.000,00  
012 Ticaret Sicil Demirbaşlar 25.000,00  
013 Ticaret Sicil Diğer Sabit Kıymetler 25.000,00  

07- SABİT KIYMET GİDERLERİ FASLI;  2019 yılında yapılacak sabit kıymet yatırımları ve sermaye taahhütleri ve kurulacak 
yeni şirketler için 1.200.008,00 TL sı ayrılmıştır.  
 
KİRA GİDERLERİ FASLI 
08 KIRA GİDERLERİ FASLI  2,00 

001 Kira Giderleri 1,00  
002 Aidat Giderleri 1,00  

08-KİRA GİDERLERİ FASLI; Kira Giderleri ve Aidat Giderleri olmak üzere iki maddeden oluşan bu gider faslında 
Odamızın kiralamış olduğu giderleri takip edilmektedir. 
2019 yılında kiralanması planlanan gayrimenkul olmadığından iz bedeli konulmuştur. 
 
GENEL YÖNETİM GİDERLERİ FASLI 
09 GENEL YÖNETİM GİDERLERİ FASLI  210.003,00 

001 Sigorta Giderleri 60.000,00  
002 Komisyon Giderleri 1,00  
003 Dava ve icra Giderleri 150.000,00  
004 Yönetim Temsil Giderleri 1,00  
005 Olağan Gelirlerden İndirimler 1,00  

09-Genel Yönetim Giderleri Faslı; Beş maddeden oluşan bu fasla 2019 yılı için önceden süregelen davalar ve sigorta 
giderlerimiz için 210.003,00 TL ödenek ayrılmıştır. 
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SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ FASLI 
10 SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ FASLI  580.001,00 

001  Yurtiçi Seyahat Giderleri 325.000,00  
002 Yurtdışı Seyahat Giderleri 200.000,00  
003 Kurul ve Komisyonlar Toplantı Giderleri 50.000,00  
004 Ticaret Sicil Yurtiçi Seyahat Giderleri 5.000,00  
005 Ticaret Sicil Yurtdışı Seyahat Giderleri 1,00  

10-SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ FASLI  ; Beş maddeden oluşan bu fasla 2019 yılında yapılması planlanan yurtiçi ve 
yurtdışı seyahatler için  580.001,00 TL. sı ödeneğin yeterli olacağı düşünülmüştür.  
 

HUZUR HAKKI GİDERLERİ FASLI 
11 HUZUR HAKKI GİDERLERİ FASLI  4,00 

001 Hesapları İnceleme Komisyonu Huzur Hakkı Giderleri 1,00  
002 Yönetim Kurulu Üyeleri Huzur Hakkı Giderleri 1,00  
003 Meclis Üyeleri Huzur Hakkı Giderleri 1,00  
004 Meslek Komitesi Huzur Hakkı Giderleri 1,00  

11-HUZUR HAKKI GİDERLERİ FASLI; Hesapları İnceleme Komisyonu Huzur Hakları, Yönetim Kurulu Üyeleri Huzur 
Hakları, Meclis Üyeleri Huzur Hakları ve Meslek Komiteleri Huzur Hakları olmak üzere dört maddeden oluşan bu gider 
faslına 2019 bütçe dönemi için Organ Üyelerimiz Huzur Hakkı Haklarından vazgeçtikleri için iz bedeli olarak toplam 
1,00 TL. ödeneğin yeterli olacağı düşünülmüştür. 
 

ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GİDERLERİ FASLI 
12 ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GİDERLERİ FASLI  2,00 

001 Şube Giderleri 1,00  
002 Temsilcilik Giderleri 1,00  

12-ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GİDERLERİ FASLI; Odamızın Şube ve Temsilciliği olmadığından 2019 yılı bütçe döneminde iz 
değeri olarak 2,00 TL. ödenek öngörülmüştür. 
 

BİRLİK AİDATI, KANUNİ AİDAT, PAY VE FONLAR FASLI 
13 BİRLİK AİDATI, KANUNİ AİDAT, PAY VE FONLAR FASLI  1.886.000,00 

 
001 Birlik Aidatı 1.300.000,00  
002 Sanayi ve Ticaret Bakanlığı Payı 157.000,00  
003 TOBB Emekli Sandığı Vakfı Payı 157.000,00  
004 Üye Olunan Kuruluş Aidat Giderleri 66.000,00  
005 Orta Anadolu Kalkınma Ajansı Payı 126.000,00  
006 DEİK Payı 80.000,00  

13-BİRLİK AİDATI, KANUNİ AİDAT, PAY VE FONLAR FASLI; 6 maddeden oluşan bu gider faslı için toplam 1.886.000,00 
TL.sı ödenek öngörülmüştür. Madde ödenekleri ve açıklamaları; 

Birlik Aidatı; 5174 Sayılı Türkiye Odalar Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanununun 70. Maddesinin 2. Fıkrası; 
”Birlik Aidatları bir önceki yıl fiili gelirleri üzerinden hesap edilerek izleyen yılın temmuz ve aralık aylarında eşit iki 
taksitte yatırılır” Odalar ve Borsalar her yıl tahsil edilen gelirlerinin % 8 ini aidat olarak öder. 

Odamızın 2018 yılı Fiili Gelirleri toplamından ayrılacak % 8 oranında Birlik Aidatı Payı olarak 1.300.000,00TL. ödenek 
ayrılmıştır. 

Sanayi ve Ticaret Bakanlığı Payı; 27.06.2008 tarih ve 26919 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Odalar, Borsalar ve Birlik 
Bütçelerinden Ayrılan Payın Kullanılmasına İlişkin yönetmeliğe istinaden Sanayi ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret 
Hizmetlerini Geliştirme Payı olarak %1 oranında 157.000,00 TL. sı ödenek ayrılmıştır. 

TOBB Emekli Sandığı Vakfı Payı; 5174 sayılı kanunun 78. maddesi gereğince Türkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli 
Sigorta ve Emekli Sandığı Vakfına ödeme koşulları ve oranı Genel Kurulda belli olmak üzere % 1 oranında 157.000,00 
TL. sı ödenek ayrılmıştır. 
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Üye Olunan  Kuruluş  Aidat  Giderleri;,  İKV,  İktisadi  Araştırmalar  Vakfı,  Ulusal  Hububat  Konseyi,  Kalder  Türkiye  Kalite 
Derneği, Uluslararası Coğrafi  İşaretler ağı, Turkısh American Chamber Of Commerce &  Industry. gibi kuruluşların yer 
allığı bu maddeye yıl içerisinde ödemekle yükümlü olduğumuz aidatlarımız nedeniyle 66.000,00 TL. sı ödenek ihtiyacı 
olduğu tahmin edilmektedir. 
 
ORAN  Orta  Anadolu  Kalkınma  Ajansı  Payı;  5449  sayılı  Kalkınma  Ajanslarının  kuruluşu,  Koordinasyonu  ve  görevleri 
hakkında  Kanunun  19’uncu  maddesinde  “Bölgedeki  Sanayi  ve  Ticaret  Odalarının,  bir  önceki  yıl  kesinleşmiş  bütçe 
gelirlerinin  yüzde  biri  oranında,  cari  yıl  bütçesinden  aktarılacak  pay”  olmak  üzere  Odamızın  2017  yılı  fiili  gelirleri 
üzerinden % 1 oranında 126.000,00 TL. sı ödenek ayrılmıştır. 
 
DEİK’in  gelirlerini  düzenleyen  yönetmeliğin  24.  Maddesinin  c  bendinde  “…  sayılan  kurucu  kuruluşlardan  İhracatçı 
Birlikleri, Ticaret Odaları ve Ticaret ve Sanayi Odalarının bir önceki yıl gelirlerinden binde beş oranında ayrılıp izleyen 
yılın Şubat ve Ağustos aylarında ödeyecekleri katkı payları” tutarı    85.000,00 TL. sı ödenek ayrılmıştır. 

EĞİTİM VE FUAR GİDERLERİ FASLI 
14  EGITIM VE FUAR GİDERLERİ FASLI    450.001,00

001  Eğitim Giderleri  150.000,00 
002  Burs Giderleri  1,00 
003  Fuar, Kongre, Sergi ve Org. San. Bölgesi Giderleri  250.000,00 
004  Ticaret Sicil Eğitim Giderleri  50.000,00 

14‐EĞİTİM  VE  FUAR  GİDERLERİ  FASLI;  Bu  bütçe  döneminde  Odamız  tarafından  verilecek  burslar,  diğer  eğitim 
harcamaları,  Odamız  tarafından  düzenlenecek  fuar  organizasyonları  ve  üyelerimizin  fuar  katılımlarına  destek  olmak 
amacıyla uygulanan uçak bileti bedellerinin %50’sının ödenmesi  için yapılacak yardımlar  ile birlikte bu gider faslı  için 
toplam 405.001,00 TL.sı ödeneğin yeterli olacağı düşünülmektedir. 

BAĞIŞ VE YARDIMLAR FASLI 
15  BAĞIŞ VE YARDIMLAR FASLI  260.001,00

001  Okul Yaptırma Giderleri  1,00 
002  Eğitim Yardımları  50.000,00 
003  Gıda Yardımları    50.000,00 
004  Sosyal Amaçlı Yardımlar  100.000,00 
005  Muhtelif Yardımlar  60.000,00 

15‐BAĞIŞ  VE  YARDIMLAR  FASLI;  5  maddeden  oluşan  bu  gider  faslı  için  toplam  250.001,00  TL.  sı  ödenek 
öngörülmüştür. Madde ödenekleri ve açıklamaları; 
Okul Yaptırma Yardımları; Odamız  tarafından yapılması kararlaştırılan veya yapımına katkı  sağlanması öngörülmediği 
için    bu maddeye iz değeri olarak 1,00 TL .ödenek ayrılmıştır. 
Eğitim Yardımları; Odamızın eğitim yardımı olarak 50.000,00 TL. ödenek öngörülmüştür. 
Gıda Yardımları; Odamızın gıda yardımı olarak 50.000,00 TL. teklifte bulunulmuştur. 
Sosyal Amaçlı Yardımlar; Bu maddeye 2018 yılı bütçesi için 100.000,00 TL. ödenek konulmuştur. 
Muhtelif  Yardımlar;  Muhtelif  kurum  ve  kuruluşlara,  Üniversitelere  sosyal  ve  eğitim  amacıyla  yapılması  planlanan 
yardım ve bağışlar ile yapacağımız dış yardımlar için toplam 60.000,00 TL. sı ödenek düşünülmüştür. 

 

VERGİ, RESİM VE HARÇLAR FASLI 
16  VERGİ, RESİM VE HARÇLAR FASLI    135.005,00

001  Damga Vergisi  5.000,00 
002  Emlak Vergisi  100.000,00 
003  Motorlu Taşıtlar Vergisi  15.000,00 
004  Özel İşlem Vergisi  1,00 
005  Eğitime Katkı Payı  1,00 
006  Noter ve Harç Giderleri  15.000,00 
007  Çevre Temizlik Vergisi  1,00 
008  Kira Stopajları  1,00 
009  Diğerleri  1,00 
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16- VERGİ, RESİM VE HARÇLAR FASLI; 2018 yılı 10 aylık fiili gerçekleşme tutarı göz önüne alınarak Vergi Resim ve 
Harçlar faslına 2019 yılı Bütçe döneminde toplam 135.005,00 TL. sı ödenek teklif edilmektedir. Fasıl maddelerine 
ödenek olarak; Beyannameler, Sözleşmeler ve Gayrimenkul alımları için tahakkuk ettirilen Damga Vergisi giderlerine 
Odamız Gayrimenkullerinin Mayıs ve Kasım aylarında olmak üzere yılda 2 taksitte ödenen Emlak Vergileri için Odamız 
taşıtlarının Motorlu Taşıtlar Vergisi için Yönetim Kurulu Üyelerimizin ve görevleri nedeniyle bir kısım Oda personelinin 
işlerin takibi nedeniyle çıkartmış oldukları Noter vekâlet ücretleri ve Harç ödemeleri için Çevre Temizlik Vergisi ve Diğer 
Giderleri için ödenek teklif edilmektedir. 
 
FAİZ GİDERLERİ FASLI 
17 FAİZ GİDERLERİ FASLI  400.000,00 

001 Faiz Giderleri 400.000,00  

17-FAİZ GİDERLERİ FASLI; Mevcut kredilerimizin 2019 yılı içinde ödenecek taksitlerinin faizleri ve 2019 yılı içinde 
kullanılabilecek kredilerin taksitlerinden kaynaklanacak faiz için bu fasılda 400.000,00 TL. ödenek öngörülmüştür.  

 

FİNANSMAN GİDERLERİ FASLI 
18 FİNANSMAN GİDERLERİ FASLI  45.004,00 

001 Vade Farkı Giderleri 1,00  
002 Kur Farkı Giderleri 1,00  
003 Kredi Kartı ve Pos Makinesi Komisyon Giderleri 10.000,00  
004 Verilen Teminat Mektupları Komisyon Giderleri 10.000,00  
005 Banka Havale Masrafları ve Komisyon Giderleri 25.000,00  
006 Menkul Kıymet Alım Satım Komisyonları Giderleri 1,00  
007 Mal ve Hizmet Aracılık Komisyonları Giderleri 1,00  

18-FİNANSMAN GİDERLERİ FASLI; 7 maddeden oluşan ve 2019 yılı içinde, mevcut ve yeni alınabilecek teminat 
mektuplarının komisyonu, üye aidatlarının tahsilatında kullanılan pos cihazları aidatlarının ve banka üzerinden yapılan 
havale/EFT ücretlerinin karşılanabilmesi adına 45.004,00 TL. ödenek ayrılmıştır. 
 

 

GİDER BÜTÇESİ TOPLAMI …………………………………… ……….…………15.700.000,00 TL. 

 

Sayın Meclis Üyeleri; 

Genel Sekreterlik tarafından hazırlanan, Bütçe ve Hesapları İnceleme Komisyonu onayından geçen ve Yönetim 
Kurulumuz tarafından fasıllar ve maddeler itibariyle 26.11.2018 tarih ve 30 Sayılı oturumda tek tek müzakere edilerek 
15.700.000,00 (Onbeşmilyonyediyüzbin) TL. na bağlanan 2019 yılı Gider Bütçesi’ni onayınıza arz ederim. 

          

 

           Ömer GÜLSOY          
              Yönetim Kurulu Başkanı 
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Hesap Kodu Hesap Adı 2018 Yılı Bütçe 
Tutarı 

Revize 
Tutarı 

01/01/2018-31/
10/2018 arası 
Gerçekleşen 

2018 Tahmini 
Gerçekleşecek 

2019 Yılı İçin 
Teklif Edilen 

2 GİDER 14.000.000,00 0,00 7.966.274,27 10.007.271,37 15.700.000,00 
02.01 Menkul Kıymet Satış Giderleri 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 
02.01.001 Devlet Tahvili Satış Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.01.002 Hazine Bonosu Satış Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.01.003 Özel Kesim Tahvil Satış Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.01.004 
Özel Kesim Finansman Bonosu Satış 
Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.01.005 Özel Kesim Banka Bonoları Satış Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.01.006 
Yatırım Fonu Katılma Belgeleri Satış 
Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.01.007 Gelir Ortaklığı Senetleri Satış Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.02 Kambiyo Giderleri 3.002,00 0,00 0,00 0,00 3.002,00 

02.02.001 
Döviz Alım Satımından Kaynaklanan 
Kambiyo Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.02.002 
Dövizli Menkul Kıymetlerden Kaynaklanan 
Kambiyo Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.02.003 Cari Hesaplardan Oluşan Kambiyo Giderleri 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

02.02.004 
Vadeli Döviz Hesaplarından Kaynaklanan 
Kambiyo Giderleri 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

02.02.005 
Vadesiz Döviz Hesaplarından Kaynaklanan 
Kambiyo Giderleri 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

02.03 Sair Giderler 4.503,00 0,00 306,77 368,12 6.003,00 
02.03.001 Küsürat Farkı Giderleri 500,00 0,00 0,09 0,11 1.000,00 
02.03.002 Maddi Duran Varlık Satışı Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.03.003 Kısa Vadeli Borçlanma Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.03.004 Önceki Dönem Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.03.005 Sair Giderler 4.000,00 0,00 306,68 368,02 5.000,00 
02.04 Personel Giderleri 5.600.000,00 0,00 3.608.522,92 4.404.741,68 6.356.456,00 
02.04.001 Brüt Ücretler 2.949.122,74 0,00 1.863.705,88 2.236.447,06 3.555.313,40 
02.04.002 Sosyal Güvenlik İşveren Payı 911.519,33 0,00 559.412,18 671.294,62 1.070.256,60 
02.04.003 İkramiye Giderleri 982.182,98 0,00 558.856,34 745.141,79 1.108.099,84 
02.04.004 Fazla Mesai Giderleri 60.000,00 0,00 32.879,48 39.455,38 75.000,00 
02.04.005 Çocuk ve Aile Yardımları Giderleri 7.250,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.006 İşten Ayrılma Tazminatı Giderleri 300.000,00 0,00 297.801,75 357.362,10 250.000,00 
02.04.007 Personel Yemek Ücreti Giderleri 197.860,00 0,00 167.288,93 200.746,72 188.500,00 
02.04.008 Doğum Yardımı 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.009 Ölüm Yardımı 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.010 SGK İşsizlik İşveren Payı 61.009,27 0,00 34.905,69 41.886,83 66.012,14 
02.04.011 Sağlık Giderleri 70.000,00 0,00 69.524,81 83.429,77 10.000,00 
02.04.012 Ulaşım Giderleri 7.502,00 0,00 2.523,34 3.028,01 6.754,55 
02.04.013 Giyim Giderleri 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.014 Yabancı Dil Tazminatı 25.002,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.015 Vekalet Görevi Ücreti 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.016 Kasa Tazminatı Giderleri 28.530,68 0,00 21.624,52 25.949,42 26.486,47 
02.04.017 Özel Hizmet Tazminatı 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.018 Ek Gösterge 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.019 Taban Aylığı 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.020 Kıdem Aylığı 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.04.021 Diğer Giderler 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 
02.05 Dışarıdan Sağlanan Fayda ve Hizmetler 3.522.843,87 0,00 1.991.685,71 2.337.510,66 3.558.501,00 
02.05.001 Elektrik Giderleri 320.000,00 0,00 232.836,94 279.404,33 420.000,00 
02.05.002 Su Giderleri 110.000,00 0,00 50.896,33 61.075,60 90.000,00 
02.05.003 Isınma Giderleri 85.000,00 0,00 36.064,52 43.277,42 100.000,00 
02.05.004 Posta ve Pul Giderleri 100.000,00 0,00 64.564,76 77.477,71 100.000,00 
02.05.005 Telefon Giderleri 135.000,00 0,00 111.132,21 133.358,65 175.000,00 
02.05.006 Taşıma ve Kargo Giderleri 180.000,00 0,00 35.413,87 42.496,64 90.000,00 
02.05.007 İletişim,Hat ve Abonelik Giderleri 11.000,00 0,00   0,00 11.000,00 
02.05.008 Binalar Temizlik ve İlaçlama Giderleri 325.000,00 0,00 323.233,21 387.879,85 500.000,00 
02.05.009 Binalar Bakım Onarım İnşaat Giderleri 25.001,00 0,00 8.037,22 9.644,66 21.000,00 
02.05.010 Binalar Elektrik Malzemeleri Giderleri 15.001,00 0,00 2.253,89 2.704,67 15.000,00 
02.05.011 Güvenlik Hizmet ve Malzeme Giderleri 230.000,00 0,00 172.490,61 206.988,73 300.000,00 
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02.05.012 
Asansör Bakım Onarım ve Malzeme 
Giderleri 21.000,00 0,00 11.131,66 13.357,99 21.000,00 

02.05.013 Taşıtlar Bakım Onarım ve Muhtelif Giderleri 50.001,00 0,00 28.419,06 34.102,87 50.000,00 
02.05.014 Taşıtlar Akaryakıt Giderleri 50.001,00 0,00 17.636,79 21.164,15 75.000,00 
02.05.015 Taşıtlar Kiralama Giderleri 200.001,00 0,00 33.324,00 39.988,80 50.000,00 

02.05.016 
Bilgisayar Makinaları Bakım Onarım ve 
Malzeme Giderleri 17.500,00 0,00 17.321,93 20.786,32 25.000,00 

02.05.017 
Fotokopi Makinaları Bakım Onarım ve 
Malzeme Giderleri 6.000,00 0,00 5.297,02 6.356,42 10.000,00 

02.05.018 
Haberleşme Araçları Bakım Onarım ve 
Malzeme Giderleri 2.000,00 0,00 1.153,94 1.384,73 2.500,00 

02.05.019 
Klimalar Bakım Onarım ve Malzeme 
Giderleri 75.500,00 0,00 1.498,60 1.798,32 10.000,00 

02.05.020 
Elektrikli Eşyaların Bakım Onarım ve 
Malzeme Giderleri 5.500,00 0,00 150,00 180,00 500,00 

02.05.021 Toplantı Temsil ve İkram Giderleri 200.000,00 0,00 35.745,00 42.894,00 250.000,00 
02.05.022 Misafir Temsil İkram Giderleri 300.000,00 0,00 191.885,61 230.262,73 350.000,00 
02.05.023 Hediyelik Eşya Giderleri 225.000,00 0,00 74.808,58 89.770,30 200.000,00 
02.05.024 Kırtasiye Giderleri 85.000,00 0,00 75.766,82 90.920,18 150.000,00 
02.05.025 Baskı,Dizgi ve Matbuat Giderleri 160.000,00 0,00 60.510,73 72.612,88 150.000,00 
02.05.026 Danışmanlık Giderleri 125.000,00 0,00 67.738,94 81.286,73 125.000,00 
02.05.027 Yurtiçi Organizasyon Giderleri 100.000,00 0,00 21.646,56 25.975,87 120.000,00 
02.05.028 Yurtdışı Organizasyon Giderleri 25.000,00 0,00   0,00 25.000,00 
02.05.029 İstişare,Etüd ve Seminer Giderleri 10.001,00 0,00   0,00 10.000,00 
02.05.030 Telif ve Tercüme Giderleri 5.001,00 0,00   0,00 5.000,00 
02.05.031 Taksi Giderleri 1.500,00 0,00 25,00 30,00 500,00 
02.05.032 Konferans Giderleri 25.001,00 0,00   0,00 25.000,00 
02.05.033 Hamaliye ve İşçilik Giderleri 5.834,87 0,00 3.824,21 4.589,05 10.000,00 
02.05.034 Seçim Giderleri 200.000,00 0,00 262.560,95 262.560,95 1,00 
02.05.035 İade Edilen Gelirler 25.001,00 0,00 3.809,75 4.571,70 5.000,00 
02.05.036 Diğer Giderler 55.000,00 0,00 31.550,49 37.860,59 55.000,00 
02.05.037 Diğer Bakım Onarım Giderleri 12.000,00 0,00 8.956,51 10.747,81 12.000,00 
02.06 Basın Yayın Giderleri 750.000,00 0,00 331.894,20 398.273,04 610.000,00 
02.06.001 Araştırma ve Diğer Yayın Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 

02.06.002 
Kütüphane Kitap ve Periyodik Yayın 
Giderleri 65.000,00 0,00 820,61 984,73 15.000,00 

02.06.003 İlan Giderleri 275.000,00 0,00 95.923,52 115.108,22 200.000,00 
02.06.004 Tanıtım,Reklam ve Sponsorluk Giderleri 200.000,00 0,00 190.179,27 228.215,12 250.000,00 
02.06.005 Ajans Abonelikleri ve Haber Alımı 50.000,00 0,00 34.217,73 41.061,28 70.000,00 
02.06.006 Gazete,Dergi ve Periyodik Yayın Giderleri 40.000,00 0,00 3.637,94 4.365,53 40.000,00 
02.06.007 Kamera ve Montaj Sistemleri Kira Giderleri 10.000,00 0,00 997,10 1.196,52 5.000,00 
02.06.008 Video Kaset ve Fotoğraf Malz.Giderleri 10.000,00 0,00 6.118,03 7.341,64 15.000,00 
02.07 Sabit Kıymet Giderleri 674.126,13 0,00 158.554,55 190.265,46 1.200.008,00 
02.07.001 Arazi ve Arsalar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.002 Binalar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.003 Taşıtlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.004 Demirbaşlar 348.118,13 0,00 78.335,04 94.002,05 350.000,00 
02.07.005 Yapılmakta Olan Yatırımlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.006 Diğer Sabit Kıymetler 25.000,00 0,00 18.955,82 22.746,98 50.000,00 
02.07.007 Haklar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.008 Tesis Makina ve Cihazlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.009 Net Değer/İhtiyatlar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.010 Sabit Kıymet Yatırım Fonu 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.07.011 İştirakler 250.000,00 0,00 59.894,89 71.873,87 750.000,00 
02.07.012 Ticaret Sicil Demirbaşlar 1.000,00 0,00 1.368,80 1.642,56 25.000,00 
02.07.013 Ticaret Sicil Diğer Sabit Kıymetler 50.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 
02.08 Kira Giderleri 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 
02.08.001 Kira Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.08.002 Aidat Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.09 Genel Yönetim Giderleri 100.003,00 0,00 43.192,02 51.830,42 210.003,00 
02.09.001 Sigorta Giderleri 50.000,00 0,00 34.224,07 41.068,88 60.000,00 
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02.09.002 Komisyon Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.09.003 Dava ve İcra Giderleri 50.000,00 0,00 8.967,95 10.761,54 150.000,00 
02.09.004 Yönetim Temsil Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.09.005 Olağan Gelirlerden İndirimler 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.10 Seyahat ve Yol Giderleri 181.001,00 0,00 50.151,24 60.181,49 580.001,00 
02.10.001 Yurtiçi Seyahat Giderleri 125.000,00 0,00 48.432,20 58.118,64 325.000,00 
02.10.002 Yurtdışı Seyahat Giderleri 50.000,00 0,00 512,20 614,64 200.000,00 
02.10.003 Kurul ve Komisyonlar Toplantı Giderleri 1.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 
02.10.004 Ticaret Sicil Yurtiçi Seyahat Giderleri 5.000,00 0,00 1.206,84 1.448,21 5.000,00 
02.10.005 Ticaret Sicil Yurtdışı Seyahat Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.11 Huzur Hakkı Giderleri 140.000,00 0,00 0,00 0,00 4,00 
02.11.001 Hesapları İnceleme Komisyonu Huzur Hakkı 10.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.11.002 
Yönetim Kurulu Üyeleri Huzur Hakkı 
Giderleri 25.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.11.003 Meclis Üyeleri Huzur Hakkı Giderleri 30.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.11.004 Meslek Komitesi Huzur Hakkı Giderleri 75.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.12 Şube ve Temsilcilik Giderleri 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 
02.12.001 Şube Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.12.002 Temsilcilik Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.13 Birlik Aidatı,Kanuni Aidat Pay ve Fonlar 1.605.000,00 0,00 969.651,99 1.581.059,45 1.886.000,00 
02.13.001 Birlik Aidatı 1.075.000,00 0,00 502.440,94 1.004.881,88 1.300.000,00 
02.13.002 Sanayi ve Ticaret Banaklığı Payı 140.000,00 0,00 140.000,00 250.000,00 157.000,00 
02.13.003 TOBB Emekli Sandığı Vakfı Payı 140.000,00 0,00 140.000,00 140.000,00 157.000,00 
02.13.004 Üye Olunan Kuruluşlar Aidat Giderleri 60.000,00 0,00 2.724,39 4.704,51 66.000,00 
02.13.005 Orta Anadolu Kalkınma Ajansı Payı 125.000,00 0,00 121.681,54 120.982,04 126.000,00 
02.13.006 DEİK Payı 65.000,00 0,00 62.805,12 60.491,02 80.000,00 
02.14 Eğitim ve Fuar Giderleri 405.001,00 0,00 149.989,67 179.987,60 450.001,00 
02.14.001 Eğitim Giderleri 150.000,00 0,00 31.549,90 37.859,88 150.000,00 
02.14.002 Burslar 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.14.003 
Fuar,Kongre,Sergi ve Organize Sanayi 
Bölgesi Giderleri 250.000,00 0,00 118.439,77 142.127,72 250.000,00 

02.14.004 Ticaret Sicil Eğitim Giderleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 
02.15 Bağış ve Yardımlar 250.001,00 0,00 59.463,95 71.356,74 260.001,00 
02.15.001 Okul Yaptırma Yardımları 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.15.002 Eğitim Yardımları 50.000,00 0,00 941,12 1.129,34 50.000,00 
02.15.003 Gıda Yardımları 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 
02.15.004 Sosyal Amaçlı Yardımlar 100.000,00 0,00 58.522,83 70.227,40 100.000,00 
02.15.005 Muhtelif Yardımlar 50.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 
02.16 Vergi,Resim ve Harçlar 128.004,00 0,00 25.758,19 39.173,03 135.005,00 
02.16.001 Damga Vergisi 3.000,00 0,00 1.065,00 1.278,00 5.000,00 
02.16.002 Emlak Vergisi 100.000,00 0,00 11.817,50 23.635,00 100.000,00 
02.16.003 Motorlu Taşıtlar Vergisi 15.000,00 0,00 5.954,00 5.954,00 15.000,00 
02.16.004 Özel İşlem Vergisi 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.16.005 Eğitim Katkı Payı 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.16.006 Noter ve Harç Giderleri 5.000,00 0,00 6.921,69 8.306,03 15.000,00 
02.16.007 Çevre Temizlik Vergisi 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.16.008 Kira Stopajları 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.16.009 Diğerleri 5.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.17 Faiz Giderleri 600.000,00 0,00 559.071,42 670.885,70 400.000,00 
02.17.001 Faiz Giderleri 600.000,00 0,00 559.071,42 670.885,70 400.000,00 
02.18 Finansman Giderleri 36.504,00 0,00 18.031,64 21.637,97 45.004,00 
02.18.001 Vade Farkı Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.18.002 Kur Farkı Giderleri 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

02.18.003 
Kredi Kartı ve Pos Makinası Komisyon 
Giderleri 10.000,00 0,00 3.777,00 4.532,40 10.000,00 

02.18.004 
Verilen Teminat Mektupları Komisyon 
Giderleri 1.500,00 0,00 1.521,95 1.826,34 10.000,00 

02.18.005 
Banka Havale Masrafları ve Komisyon 
Giderleri 25.000,00 0,00 12.732,69 15.279,23 25.000,00 

02.18.006 Menkul Kıymet Alım Satım Komisyonları 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
02.18.007 Mal ve Hizmet Aracılık Komisyonları 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 
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2019 YILI
KADRO CETVELİ 



 
 
 

S / N BİRİM UNVAN ÇALIŞAN 

1 Genel Sekreterlik Genel Sekreter  MÜNHAL 

2 Genel Sekreterlik Genel Sekreter Yardımcısı Mustafa BEKARLAR 

3 Genel Sekreterlik Genel Sekreter Yardımcısı Rüya KÖKSOY 

4 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Müdürü Mevlüt ÇİL 

5 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Müdür Yardımcısı Göksel KUŞ 

6 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Müdür Yardımcısı Sinan ALTINDİŞ 

7 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi İsmail PAKKAN 

8 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi Hatun DUMAN 

9 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi Sevda AKYÜREK 

10 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi Turan KAVUĞUDURMAZ 

11 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi Servet ÖZKIZILVİRANLIO 

12 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi Sema SEYFİ 

13 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi Betül KORKMAZ 

14 Ticaret Sicil Müdürlüğü Ticaret Sicili Görevlisi Selda KARA 

15 İdari İşler Birim Sorumlusu Cemal ARTIRAN 

16 İdari İşler Birim Görevlisi/Satınalma Hacıali TOPCUOĞLU 

17 İdari İşler Birim Görevlisi/Evrak Kayıt Hülya FEYZİOĞLU 

18 İdari İşler Birim Görevlisi/Yardımcı Hizmetler Ramazan KUŞÇU 

19 İdari İşler Birim Görevlisi/Yardımcı Hizmetler Yavuz EZGİNTÜRK 

20 İdari İşler Birim Görevlisi/Yardımcı Hizmetler Mert GÜNTÜRKÜN 

21 İdari İşler Birim Görevlisi/Ulaştırma Serkan YAPIŞLAR 

22 İdari İşler Birim Görevlisi/Ulaştırma Nuri ÖZKALANOĞLU 

23 İdari İşler Birim Görevlisi/Teknik Servis Ümit İLBAY 

24 İdari İşler Birim Görevlisi/Arşiv Murat ŞEVKLİ 

25 İdari İşler Birim Görevlisi MÜNHAL 

26 Mali İşler ve İnsan Kaynakları Birim Sorumlusu Serkan SOYDAN 

27 Mali İşler ve İnsan Kaynakları Birim Görevlisi/Mali işler ve İnsan 
Kaynakları 

MÜNHAL 

28 Mali İşler ve İnsan Kaynakları Birim Görevlisi/Mali İşler Ali TALHAOĞLU 

29 Mali İşler ve İnsan Kaynakları Birim Görevlisi/Vezne Mehmet SIR 

30 Mali İşler ve İnsan Kaynakları Birim Görevlisi MÜNHAL 

31 Oda Sicil Birim Sorumlusu/Sigortacılık Sorumlusu Mehmet TERCAN 

32 Oda Sicil Birim Görevlisi/İş Makinesi Sorumlusu Cansu TANRIVERDİ 

33 Oda Sicil Birim Görevlisi Berrin GÜMÜŞ 
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S / N BİRİM UNVAN ÇALIŞAN 

34 Oda Sicil Birim Görevlisi MÜNHAL 

35 Oda Sicil Birim Görevlisi MÜNHAL 

36 Projeler ve İstatistik Birim Sorumlusu Mükremin NASIRLIOĞLU 

37 Projeler ve İstatistik Birim Görevlisi Ş.Alper BAKTIR 

38 Projeler ve İstatistik Birim Görevlisi / MADAT Proje Görevlisi Pelin ZENGİNOBUZ 

39 Projeler ve İstatistik Birim Görevlisi / MADAT Proje Görevlisi Onur YEŞİLDAĞ 

40 Projeler ve İstatistik Birim Görevlisi MÜNHAL 

41 Başkanlık Birim Sorumlusu/Özel Kalem Mustafa İNCETOPRAK 

42 Başkanlık Birim Görevlisi/Sekreter-Santral Ceyda YÜCEL 

43 Başkanlık Birim Görevlisi MÜNHAL 

44 K Belgeleri/Kapasite/Ekspertiz/Yerli Malı Birim Sorumlusu Gonca YILDIZ 

45 K Belgeleri/Kapasite/Ekspertiz/Yerli Malı Birim Görevlisi Ömer Okan ÖNAL 

46 K Belgeleri/Kapasite/Ekspertiz/Yerli Malı Birim Görevlisi Zübeyde SÜER 

47 K Belgeleri/Kapasite/Ekspertiz/Yerli Malı Birim Görevlisi MÜNHAL 

48 Dış Ticaret Birim Sorumlusu Tuğba YÜCEL 

49 Dış Ticaret Birim Görevlisi/OSB Büro Ahmet MALATYALI 

50 Dış Ticaret Birim Görevlisi MÜNHAL 

51 Meslek Komiteleri ve Üye İlişkileri Birim Sorumlusu Necmiye GÜÇER 

52 Meslek Komiteleri ve Üye İlişkileri Birim Görevlisi MÜNHAL 

53 Bilgi ve İletişim Teknolojileri Birim Sorumlusu Bora ÇELİK 

54 Bilgi ve İletişim Teknolojileri Birim Görevlisi Bülent EŞEL 

55 Basın Yayın Birim Sorumlusu Kübra ALAN 

56 Basın Yayın Birim Görevlisi MÜNHAL 

57 Kalite ve Akreditasyon Birim Sorumlusu MÜNHAL 

58 Tır Karnesi/Sayısal Takoğraf Birim Sorumlusu Pınar T. 
DEĞİRMENCİOĞLU 

59 İç Ticaret Birim Sorumlusu Sabri KESKİNHIZAR 

60 İç Ticaret Birim Görevlisi MÜNHAL 

61 İç Ticaret Birim Görevlisi MÜNHAL 

62 Etkinlik ve Organizasyon Birim Sorumlusu Beyhan VURGUN 

63 AB Bilgi Merkezi Birim Sorumlusu Pakize BULUT 

64 Yazı İşleri Birim Sorumlusu Gülay ÖZBULAK 

65 Danışman Danışman Murat YERLİKHAN 

66 Danışman Danışman MÜNHAL 
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2019 YILI
HARCIRAH CETVELİ
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KAYSERİ TİCARET ODASI
KARŞILAŞTIRMALI

KAYIT  ÜCRETİ VE YILLIK AİDAT 
TARİFESİ
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KAYSERİ TİCARET ODASI
KARŞILAŞTIRMALI 

2019 YILI VESİKA HARÇLARI 
HİZMET KARŞILIĞI ÜCRET  TARİFESİ
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